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Inledning

Vid Linkdpings universitet finns en mangd discipliner dar undervisningen sker med olika pe-
dagogiska inriktningar och undervisningsmetoder. Dessa undervisningsmetoder stéller skilda
krav pa studenternas informationskompetens. Ofta styrs studentens egna informati onssok-
ningar av lararens attityd till informationsstkning och biblioteksutnyttjande. Merparten av
bibliotekets kurser i informationssokning & schemalagda, men varken poanggivande eller
obligatoriska Universitetshibliotekets erfarenhet &r att de studenter som mest behover fordj u-
pa sin informati onskompetens ofta prioriterar bort dessa kurser pa grund av ett i dvrigt pressat
schema. Det finns darfor fran bibliotekets sida en 6nskan om ett 6kat samarbete mellan larare
och bibliotekarier for att utbilda studenterna i informationssokning och informationshantering.
Universitetslérare och bibliotekarier behdver en arena déar utveckling av studenternas informe-
tionskompetens kan diskuteras och gemensamt utformas. Biblioteket har tillsammans med
Centrum for undervisning och larande, (CUL), universitetets centrum for personalens peda
gogiska kompetersutveckling, fort diskussioner om hur samverkan mellan biblioteket och
institutioner ska kunna framjas. Dessa diskussioner ledde till att biblioteket fick i uppdrag att
undersoka universitetslarares syn pa studenternas informationskompetens. Studien utmynnan-
dei en rapport som blev klar i juni 2006.*

Studiens syfte och design

Studien fokuserar lararnas egen informationskompetens, deras syn pa studenternas informe-
tionskompetens och hur lérarna dnskar samverka med bibliotekarier och biblioteket. Studiens
resultat ar tankt att fungera som utgangspunkt for CUL och universitetsbiblioteket i arbetet att
utveckla kurser och modeller fér samverkan mellan l&rare och bibliotekarier.

Undersokningen bygger pa intervjuer med tio universitetsarare genomforda vid Linkdpings
universitet. Lararna & anstéllda vid tre av universitetets fyra fakulteter, Filosofisk fakultet,
Uthildningsvetenskap och Tekniska hogskolan. Halsouniversitetet har en mangarig erfarenhet
av problembaserat 1arande, (PBL), och biblioteksanvandning bland studenter sdval som lérare.
Eftersom Halsouniversitetet redan har vél fungerande samarbete mellan larare och biblioteka
rier koncentrerades studien till de 6vriga fakulteterna.

De tio kvdlitativa intervjuerna utfordes forsommaren 2005. For att fa bade méns och kvinnors
syn pa studenters informationskompetens kontaktades fem manliga och fem kvinnliga univer-
sitetdarare fran olika institutioner. En intervjuguide med 14 frégor anvandes som utgangs-
punkt under intervjuerna som varade mellan 45 minuter och 1, 5 timme. I ntervjuerna spelades
in pa band och transkriberades, vilka tillsammans med minnesanteckningar dérefter godkéan-
des av véra intervjupersoner.

Informationssdkning och larande

Nar en person soker informationssokning &r att finna meningsfull information till nagot som
denne vill fa kunskap om. Pa sa sétt kan man saga att informationssokning & en del av larpro-
cessen. Information som soks fram ska l&sas, tolkas och bearbetas och inforlivasi var kun
skapsbas. Larande handlar bland annat om att kunna forfoga ver information, ha fardigheter
och forstéel se, och samtidigt kunna avgora vilken information som ar lamplig i ett visst sam-
manhang och inom ramen for en verksamhet.? Informati onssokning kan bade uppfattas och

! Perselli, Ann-Katrin och Kajsa Gustafsson Aman. Universitetslarares syn pa studenters informationskompetens
vid Linkdpings Universitet. (CUL-rapport nr 11). Link&ping: Link&pings universitet, Centrum for undervisning
och larande, 2006 [http://www.ep.liu.se/ea/cul/2006/011/cul06011.pdf] (2006-08-29)

2 Séljo, Roger. Larandei praktiken. Ett sociokulturellt perspektiv. Stockholm: Prisma 2000




upplevas pa olika sétt.® Liksom larprocessen gar informationssokningsprocessen fran osaker-
het till s8kerhet.*

Analys och tolkning av intervjuerna

Intervjuerna har gett oss ett rikt material att 6sa ur. Vi vill dock betona att materialet &r alltfor
litet for att vi ska kunna dra ndgra generaliserbara slutsatser. Materialet ger oss dock vissa
indikationer, och nagra av dem vi garna vill lyfta fram i denna artikel. Resultatet som redovi-
sas hér & ett kort sammandrag av det som ingar i var rapport.

| analysarbetet har vi lyssnat, 1ast och tolkat vara intervjupersoners svar pa vara 14 fragor.
Med frégorna 6, 8, och 9 anvande vi ytterligare en anaysmetod. Vi utgick fran tre beskriv-
ningar av begreppet informationskompetens och anvande dessa som raster.

Lararnas syn pa studenternas informationssdkning

| analysen av intervjusvaren till fragorna 6, 8 och 9 anvande vi oss av tre olika beskrivningar
av begreppet informationskompetens. Dessa var Christina S Doyles och Christine S Bruces
respektive modell av begreppet informationskompetens samt Hogskolelagenkap.1 § 9.° Doyle
definierar informationskompetens med tio personliga formagor som en informationskompe-
tens person bor hatillagnat sig. Bruce menar att det finns olika sétt att uppfatta begreppet pa.
Hon ger i sin modell en beskrivning som omfattar sju olika perspektiv. Betydelsen av infor-
mati onskompetens beror enligt Bruce pa personens erfarenheter och behov. | Hogskolelagen,
& det den paragraf som ror mdlen for grundlaggande hogskol eutbildning som avses. Dessatre
olika beskrivningar av begreppet informationskompetens anvéande vi som raster i analysarbe-
tet. Svaren pa de tre frégorna analyserades mot var och en av de tre beskrivningarna av infor-
mationskompetens.

3 Bruce, Christine S. Seven Faces of Information Literacy. Avh. Adelaide: Auslib Press, 1997
Kuhlthau, Carol Collier. Seeking Meaning. A Process Approach to Library and Information Services. 2 ed.
Westport, Connecticut: Libraries Unlimited, 2004

4 saljo, Larandei praktiken.
Kuhlthau, Carol Collier. Seeking Meaning.

s Doyle, Christina S. Information Literacy in an Information Society. A Concept for the information Age. Syra-
cuse, N.Y.: ERIC, 1994
Bruce, Christine S. Seven Faces of Information Literacy. Adelaide: Auslib Press, 1997
Hogskolelagen, kap. 1 89, SFS 1992:1434



Christina S. Doyle

Christine S. Bruce

Hogskolelagen kap. 1., § 9

En informationskompetent person:

Informationskompetens kan ses som

Den grundlaggande hdgskoleutbild-
ningen ska ge studenterna:

1:1. inser att korrekt och fullsténdig
information &r en forutsattning
for riktiga beslut. Det &r grund-
laggande att inse detta och det
galler all typ av information.

2:1. att kunna anvanda informations-
teknik

3:1. formaga att gora sjalvstandiga och
kritiska beddmningar

1:2. inser sitt behovet av informa-
tion

2:2. att ha kunskap om olika informa-
tionskéllor

3:2. formaga att sjalvstandigturskilja,

1:3. formulerar fragestallningar
utifran sitt informationshehov

2:3. en process

3:3. formulera och l6sa problem, samt

1:4. identifierar lampliga och an-
vander lampliga kallor

2:4.att inneha kontroll dver informatio-
nen

3:4. beredskap att méta forandringar i
arbetslivet

1:5. utvecklar framgangsrika sok-
formuleringar och strategier

2:5. att utveckla ny kunskap

Inom det omrade som utbildningen av-
ser ska studenterna, utover kunskaper
och fardigheter, utveckla forméaga att

1: 6. anvander alla typer av kéllor,
saval IT-baserade som Gvriga

2:6. att Brdjupa sin kunskap

3:5. soka

1:7. utvérderar information

2:7. att ha ett etiskt forhaliningssat

3:6. och vardera kunskap pé vetenskap-
lig niva,

1:8. organiserar information for latt
atervinning

3:7. folja kunskapsutvecklingen och

1:9. integrerar ny information i sin
personliga kunskapsbank

8. utbyta kunskaper &ven med personer
utan specialkunskaper inom omra-
det

1:10. anvénder information for
kritiskt forhallningssatt och vid
proble mldsning

Figur 1. Tre modeller att beskriva begreppet informationskompetens. | var analys av intervjusvaren till

fragorna 6,8, och 9 anvander vi dessa tre modeller som matriser. ®

| svaren till fragorna 6 och 8 beskriver lararna sina krav och énskemdl pa studenternas infor-
mationskompetens. Svaren till fréga 9 ger en beskrivning av vad lararna ser som betydel seful-
la bestandsdelar i en uppsats och vad de grundar sin bedomning pai examinationen.

Fragorna i intervjuguiden lyder som foljande;
Fréga 6: Hur vill du att en student som du handleder ska soka information till en uppsats?

Fraga 8: Vad ska studenterna kunnai informationssokning?

Fréga 9: Hur ser en kvalitativt bra uppsats ut?

® Gverséttning Ann-Katrin Perselli och K ajsa Gustafsson Aman
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Figur 2. Lararnas férvantningar pa studenternas informationskompetens i relation till Doyles modell

Fraga 6: Hur vill du att en student som du handleder ska soka information till en uppsats?
Fraga 8: Vad ska studenterna kunna i informationssokning?
Fraga 9: Hur ser en kvalitativt bra uppsats ut?

Doyle ser informationskompetens som olika fardigheter. Nér vi sorterat lararnas svar i Doyles
kategorier visar det sig att |&rarna légger tonvikt vid att studenterna ska ha teknisk kompetens
for att kunna hantera databaser nér de soker information. Det |&rarnas betonar som viktiga
kunskaper och formagor & kategorierna: (1:3) formulera fragestallningar; (1:4) identifiera
[ampliga kallor; och (1:5) finna lampliga sokord och att utveckla sokstrategier. For att kunna
sokai en databas bor man altsa kunna klargora vilken information som ska eftersokas, identi-
fieravilken databas eller annan kalla som bor anvandas och kunna utveckla sokstrategier. av
Lararna betonar aven att ett kritiskt forhallningssatt ar viktigt.

Till svaret pafraga 9 har tonvikten forskjutits. Vad som enligt 1&rarna kannetecknar en bra
uppsats ar att studenten kan: (1:8) organisera innehallet, (1:9) integrera uppsatsens olika de-
lar samt anvandainformationen med ett (1:10) kritiskt forhallningssatt. Detta tyder pa att 15
rarnavill att studenterna ska ha ordning pa sina referenser, kunna visa att de kan omvandla
information till kunskap, och ha en genomskinlighet i sina uppsatser som gor att man forstar
var de fétt sina uppfattningar ifran. Det finns alltsa ett glapp mellan vad lararna forvantar sig
att studenternas ska kunna i informationssokning och vilka kunskaper och kompetenser som
ska komma till uttryck i studenternas uppsatser ur ett informationshanseende.
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Figur 3. Lararnas forvantningar pa studenternas informationskompetens i relation till Bruces modell

Fraga 6: Hur vill du att en student som du handleder ska sdka information till en uppsats?
Fraga 8: Vad ska studenterna kunna i informationssoékning?
Fraga 9: Hur ser en kvalitativt bra uppsats ut?

Det som l&rarna tycker att studenter bor kunnai informationssokning och hur de bdr soka,
dvs. kunna hantera databaser, beskriver Bruce med tre kategorier som har en instrumentell
prégel, dvs. kunnaanvanda (2:1) IT och IKT; (2:2) ha kunskap om informationskallor samt
(2:3) kunnaidentifiera informationsprocessens delar. Dessa kategorier & de som Bruce menar
utgor de tre basfunktionernai informationskompetens.

Nér vi anvander Bruces modell som raster pa svaren till fraga 9 styrs lararnas fokus dver till
analys och bearbetning av information. En student som skriver en bra uppsats har kontroll, har
ordning pa referenser och kan vavain resultatet i sina slutsatser och i sin diskussion. Detta blir
synligt i Bruces kategorier om (2:4) kontroll och organisering av information; (2:5) utveck-
ling av ny kunskap; samt om reflektion och (2:6) tillampning av kunskap i nyastkningar. Har
kan man se en diskrepans mellan vad lararna forvantar sig att studenterna ska kunnai infor-
mationssokning och vad som beddms vara betydelsefullt i uppsatsen. Skillnaderna ovan &
inte stora. P& fragan om hur en bra yppsats ser ut & det daremot tydligt att man inte fragar
efter om studenten har sokt information. Det & knappast troligt att |érarna ser det som infor-
mationssokning utan snarare " uppsatshantering”. Kategorin om (2:7) etiskt perspektiv, ar det
ingen av ld&rarna som namner. Vi forutsatter dock att l&rarna gor studenterna uppméarksamma
pa V etenskapsradets etiska forskningsprinciper &ven om de inte ndmns i intervjuerna.’

" Forskningsetiska principer inom humanistisk-samhal | svetenskaplig for skning. Stockholm: V etenskapsradet,
2002 [ http://www.vr.se/publikationer/sida.jsp?resourcel d=12] (2006-02-20)
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Figur 4. Lararnas forvantningar pa studenternas informationskompetens i relation till Hdgskolelagen,
kap.1, 89

Fraga 8: Vad ska studenterna kunna i informationssokning?
Fraga 6: Hur vill du att en student som du handleder ska stka information till en uppsats?
Fraga 9: Hur ser en kvalitativt bra uppsats ut?

Det som tydligt framgér vid analysen av intervjusvaren mot lagtexten &r att lararna inte faster
nagon storre vikt vid att studenterna ska kunna (3:4) méta forandringar och kunna (3:8) ” ut-
byta kunskap dven med personer utan specialkunskaper inom omradet” & Nér det galler att
utveckla formaga for att kunna (3:7) folja kunskapsutvecklingen, & det falarare som namner
kunskapsutveckling inom amnesomradet som en av de viktiga kunskaper som ska synliggoras
i uppsatsen. Det & dock brukligt att ett kapitel i uppsatser beskriver forskningsbakgrunden
inom det givna amnesomradet. M6jligen skulle man ocksa kunna se opponering som ett sétt
for studenter att dva sig i kunskapsutbyte kring ett kunskapsomrade.

Om vi sammanfattar var analys av svaren till de tre fragorna framtrader en skillnad mellan
vad |&rarna anser att studenterna ska kunna i informationssokning, jdmfort med vad de menar
utgor en bra uppsats i informationshénseende. Om vi forst ser till analysen med hjdp av Bru-
ces modell av informationskompetens, Diagram 2, syns en tydlig 6vervikt mot teknologi, kal-
lor och processforstéelse nér lararna talar om vad studenten forvantas kunna i informatiors-
sbkning. Medan en bra uppsats enligt |ararna fordrar tolkning, tillampning och kritiskt for-
hallningssétt, integrering, har en rod tréd och en tydlig referensapparat. Lararna anser t.ex. att
det &r viktigt med ett kritiskt forhallningssétt men att studenter generellt sett saknar kallkritisk
formaga. | analysen av de tre fragorna med hjép av Doyles modell, Diagram1, kan vi se
samma diskrepans. Lararna vill att studenterna ska kunna formulera fragor och hantera data-
baser men i studenternas uppsatser bedéms god organisation och integrering. Hogskolelagen
ger inte sammatydliga utsag, men mankan se att l&rarna ldmnar lagens krav, att studenterna
ska kunna méta forandringar och kunna ubyta kunskaper med andra personer, darhan®

8 Hogskolelagen kap. 1 §9
° Hogskolelagen 1 kap §9, SFS 1992:1434



Analysen pekar darmed pa att lararna forvantar sig att studenterna utvecklar informations-
kompetens under sin studietid. Lararna réknar med att studenter som ska skriva examensarbe-
te kan soka behovlig information. Analysen visar ocksa att det informationsinnehdll som &
rarna bedomer | studenternas uppsatser saknar koppling till de kunskaper som lérarna anser att
studenterna ska kunna i informationssokning.

Ingen larare papekar spontant att informationssokning & en naturlig del av en bra uppsats.
Studenter som soker information till sina uppsatser, brottas med problemformuleringar, sok-
ord och vérderar artiklar till&gnar sig trots allt kunskaper om dmnet under denna process. Det
& en kunskapsprocess som vi tror att lararen med fokus pa den fardiga uppsatsen g& miste
om. Vi menar att studenterna bdr medvetandegdras om sin informationsstkningsprocess. Det
& dade kan dra dutsatser kring den och utveckla sin informationssokning. Vi efterlyser sale-
des redskap for studenterna att fokusera och findipa sin informationskompetens.

Ansvar for studenternas informationskompetens

L ararnas asikter om vem eller vilka som bér ansvaret for studenternas informati onskompetens
skiljer sig & mellan larare vid Tekniska hogskolan & ena sidan, och Filosofiska fakulteten till-
sammans med Utbildningsvetenskap & andra sidan. Lararna vid Tekniska hogskolanvisar en
tendens att Gverlamna ansvaret & en hogre instans, exempelvis Utbildningsnamnden. Lérare
vid Filosofiska fakulteten och Uthildningsvetenskap anser att ansvaret bor delas mellan minst
tre parter, daribland biblioteket och studenten sjalv. Aven Hansson och Rimsten pekar i sin
rapport pa larares och universitetsiedningars benagenhet att skjuta Gver problemet till nagon
annan instans nér det galler ansvaret for studenternas utveckling av informationskompetens.*

Lararna och bibliotekarierna

Nér det géller lararnas egen informationskompeters har de vanligen fatt utveckla den pa egen
hand under sin doktorandtid. Tid och stdd for kompetensutveckling i informationssokning
saknas oftast. Flera av lararna menar dock att de beharskar informationssokning i den omfatt-
ning som técker deras behov. De & inte intresserade av fortbildningskurser i informationssok-
ning, bland annat for att de lider av sténdig tidsbrist. Och, som en av lérarna framfor, for att
slippa exponera sin |1aga kompetens att soka information Nagra av lararna vander sig till bib-
liotekarier for att fa hjalp med mer heltdckande sokningar, t.ex. infor ett nytt forskningspro-
jekt, eler anvander sig av sinainformella sociala nétverk, etablerade sedan doktorandtiden.**
Allalérare pa universitetet har dock inte varit doktorander och saknar dennatyp av stédjande
nétverk till sin informationsforsorjning som man vanligtvis far under sin forskarutbildning.
Nyanstéllda adjunkter kan darfor behdva stod nér de sétter sig in i hur informationshantering
bedrivs vid larosétet. Flera av lararna papekar att informationssokning & en daglig forekom:
mande aktivitet for dem. De vittnar om att vagen till informationskompetens &r besvérlig, det
tas ofta forgivet att man behérskar informationssokning. Nagra av de seniora forskarna menar
ocksa att det saknas tid att folja den sténdigt pagaende utveckling av de elektroniska resurser-
na. De kan tanka sig ndgon typ av fortl6pande kurser for att hdlla kunskaperna i informations-
sbkning ajour. Det bor aven ligga i universitetets intresse att |ararnainte blir akterseglade av
den tekniska utvecklingen och darmed hindras i sin informetionsf6rsorjning.

*® Hansson, Birgitta och Olle Rimsten. ” Someone else’sjob” . Maluppfyllelse av 1 kap. 9 § Hogskol el agen avse-
ende studenter s i nfor mationskompetens. Orebro: Orebro universitet, Universitetsbiblioteket, 2005

1 Seldén, Lars. Kapital och karriar. Informationssdkning i forskningens vardagspraktik . 2 uppl. Boras: Valfrid,
2004



Samverkan

Universitetsldrarna efterfragar den spontana kontakten som uppstar nar man mats t.ex. i en
korridor €eler i personalrummet. De menar att det & i géava motet som idéer fods och kan
forverkligas. Kanske &r det darfor som det framkommer fakonkreta forslagpa hur lararna
skulle vilja samarbete med bibliotekarier. Att forsagen & fa kan dvenbero pa att lararna har
bristande kdnnedom om bibliotekets verksamheter utom det som sker vid |anedisken, 1an och
aterlamning. De fordag som lararna ger handlar om hur bibliotekarier gor sin uppgift skilt
fran larares, som t.ex. bokprat under lunchtid for larare och undervisning i informationssok-
ning som punktingag i annesundervisningen. Intervjusvaren lyfter &ven fram organisatoriska,
kulturella och sociaa skillnader som finns mellan l&rare och bibliotekarier och som forsvarar
etableringen av samarbete.*? Exempelvis ligger biblioteket ofta ligger i en annan byggnad,
skild fran lararnas arbetsplats, vilket gor det svérare att stéta pa varandra spontant.

Universitetslararna, biblioteket och CUL

Det riktas kritik mot innehallet i CUL :s pedagogiska kurserna for larare. Nagraav intervj u-
personerna menar att dessa ér for teoretiska for nyblivna doktorander som ofta behdver hard-
fasta tips infor sin nyaroll som larare. Det framkommer i undersokningen aven en del kritik
mot svarigheterna att anmala sig till CUL:s kurser. Nagra menar att det & om6jligt att anméala
sig till kurser eftersom de annonseras for sent, nér nasta termins undervisningsschema redan
ligger fast. Daremot ser |ararna de pedagogiska kursernasom en mgjlighet att tillsasmmans
med bibliotekarier diskutera studenternas informati onskompetens.

Sammanfattning

Studien pekar pa behovet av kommunikation mellan larare och bibliotekarier kring informa-
tionssokningsfrégor. Det som larare menar & betydel sefulla kunskaper och férmagor for stu-
denters informationssokning sammanfaller alltfor sdllanmed de kunskaper och formagor som
examineras. FOr att stddja studenters utveckling av informationskompetens finns det behov av
en dmsesidig diskussion mellan l&rare och bibliotekarier. En mgjlig arena for dialog och sam+
verkan kring pedagogiska fragor om informationssokning & Centrum for undervisning och
larande, (CUL) vid LinkOpings universitet. Lararna efterfragar pedagogiska kurser for dokto-
rander och nyanstédllda som ger handfasta tips for undervisning, men ocksa méjlighet for re-
flektion och diskussion med andra l&rare. | dessa kurser skulle bibliotekarier kunnainga som
diskussionspartner i fragor om studenternas informationskompetens. Biblioteket efterstravar
att fatill stand undervisning i informationssokning som &r integrerad i amnesundervisningen.
Undervisning som inte har nagon koppling till ett studerat &amne riskerar att uppfattas av stu-
denter som ointressant och omotiverat sloseri med derastid. CUL skulle kunna fungera som
en plattform dér 1&rare och bibliotekarier maéts for att diskutera och planera studenternas for-
djupade informatiorskompetens.

Avdutningsvis vill vi har ge négra fordag pa atgarder som skulle kunna underl étta samverkan
mellan l&rare och bibliotekarier.

Kursplaner och undervisning bor anpassas efter gallande Hogskolelag, kap.1, 8 9 for
att uppna dess mal i samverkan med kontaktbibliotekarie. Det Gvergripande ansvaret
for att integrera informationskompetens i amnesundervisningen bor ligga pa utbild-
ningsnamnder och programansvariga och inte enbart pa kursansvarig larare som det
ofta & idag. Ett ansvar for studenters informati onskompetens som vilar pa den person-

12 Christiansen, Lars, Mindy Stombler and Lyn Thaxton. “A Report on Library-Faculty Relations from a Socio-
logical Perspective.” Journal of Academic Librarianship, (2004) 30:2, s 116-121



ligarelationen mellan en kontaktbibliotekarie och kursansvarig larare blir altfor sabar.
Bolognaprocessen som universitets och hdgskolor arbetar med idag kommer att forand-
ra manga program och utbildningar. | detta férandringsarbete har utvecklandet av stu-
denters informationskompetens en gévklar plats. Och i arbetet att integrera informe
tionskompetens i kursplanerna bor saval larare som bibliotekarier samverka.

Bibliotekets kursbeskrivningar bor finnas tillgangliga pa Internet, antingen pa amnes-
kursernas eller bibliotekets hemsidor. Detta bor galla all undervisning som biblioteket
bedriver, sval i uthildningsprogram, fristéende kurssom i bibliotekets dvriga kurser
som inte &r direkt knutna till ndgon universitetskurs. Information om malséttning och
innehall i bibliotekets kurser skulle pa sa sétt bli mer 14ttillgangligt for bade studenter
och larare. Det blir lattare for potentiella deltagare att vaja rétt niva pa den kurs man
vill deltai. Bibliotekets roll i undervisningen skulle samtidigt tydliggoras.

CUL bor i samarbete med biblioteket méjliggora tillfallen for reflektion kring studen-
ters utveckling av informationskompetens i de pedagogiska kurserna for universitetsla-
rare. Integration av informationssokning i amnesundervisning fordrar ofta ett forandrat
pedagogiskt forhallningssatt. CUL & redan universitetets plattform for pedagogisk ut-
veckling och darfor & CUL :s pedagogiska kurser for [araren en naturlig maétesplats for
diskussion kring studenters informationskompetens.

Biblioteket bor fa ett mer betydande utrymme i universitetets introduktionskur ser for
nyanstallda. Syftet med en mer ingdende introduktion & att ge mgjlighet for biblioteket
att presentera olikadelar av sin verksamhet, ge exempel pa integrerad undervisning i
informationssokning och att knyta kontakt mellan nya larare och kontaktbibliotekarier.

Larare bor fa mojlighet att avsatta tid for kompetensutveckling i informationssokning
och IKT. For att stkerstélla kvaliteten pa all undervisningen borde l&rare fa utrymmei
sinatjanster for kontinuerlig fortbildning i informationssokning och informationshan
tering.
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