KANDIDATUPPSATS | BIBLIOTEKS- OCH INFORMATIONSVETENSKAP
AKADEMIN FOR BIBLIOTEK, INFORMATION, PEDAGOGIK OCH IT
2026

Bibliotekarien i popularkultur
Framstallningen av bibliotekarier och deras yrkesroll i nutida medier

JOHANNA BORGLIN SANDSTROM

© Johanna Borglin Sandstrém
Mangfaldigande och spridande av innehéllet i denna uppsats
— helt eller delvis — ar férbjudet utan medgivande.



Svensk titel: Bibliotekarien i Populdrkultur - Framstillningen av bibliotekarier och
deras yrkesroll 1 nutida medier

Engelsk titel: The librarian in pop culture - The depiction of librarians and their
professional role in today’s media

Forfattare: Johanna Borglin Sandstrom
Fardigstallt: 2026

Abstract: There are plenty of studies investigating the representation of librarians in
popular culture, but very few focusing on media released during recent years. This study
therefore looks at 8 tv-series, released between 2016 and 2025, within the fantasy and
adventure genre. It examines the depiction of librarians as people and within their
professional role, focusing especially on the media’s depiction of looks, personality, task
assignments and their relevance to the plot. To do this a qualitative, deductive approach
is used, in the form of a content analysis. The data is collected by watching selected
episodes and the data is coded and sorted into four presentational categories;
“appearance”, “personality”, “task assignments” and “relevance to plot”. The characters
are then categorized with the help of Seale’s categories of different representations of
librarians in media and then compared with older representations of librarians in media.
The results suggest that there has been progress towards the better when it comes to
stereotypes concerning appearance and personality, but there is still a clear lack of
representation concerning librarians’ task assignments. The total screen time of the
character also has a significant impact on how the character is represented, which could
be further explored. Seale’s categories are still useful, but could benefit from
adjustments and an added category is suggested. Further studies are needed to fully
compare the media of today with media released before 2016, by including other types
of media than tv series and other genres than fantasy and adventure.
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1 Inledning

En medellang, medelalders kvinna med glasdgon och ofta uppsatt har. Hon &r
ofta kladd i finare blusar, rutig kjol och 6rhdngen. Karaktéren syns i receptionen
dir hon assisterar med utldning av bdocker och hjilper besdkare hitta vad de
soker. Hon kan vara strdng och strikt med regler, men ocksa hjélpsam och snéll
mot besokarna.

Denna beskrivning kommer frdn mina egna observationer som gjordes under
datainsamlingen for denna studie, i syfte att undersoka framstillningen av en
bibliotekarie i en nyare utkommen tv-serie. Exemplet &r taget frn tv-serien Stranger
Things och stimmer kanske overens med din egen bild av vad en bibliotekarie &r.
Mgjligtvis har du en helt annan uppfattning av deras yrkesroll eller personlighet. Det
kan vara en utmaning att skilja dessa fiktiva karaktirer fran verkligheten, framfor allt
nér allmédnheten delar ungefdr samma bild av vad en bibliotekarie ar.

Tv-serier dr en del av populdrkultur, ett fenomen som allmidnheten moter néstan
dagligen, pa tv, pa sociala medier och i textform. Vilket typ av medier man utsatts for ar
beroende av manga faktorer, men kanske framfor allt de sociala kretsar vi som
manniskor ror oss 1 och hur samhéllet vi lever i dr uppbyggt. Oavsett har den en viss
effekt pa allmdnheten. Det finns till exempel ménga studier som lyfter hur populérkultur
kan péverka allmadnhetens syn pa olika yrkesgrupper (Darragh, 2018, Christidou et al.,
2016, Muscio & Farinella, 2025). Aven den bild av bibliotekarier som presenterades 1
olika typer av media bor ha ndgon typ av influens 6ver hur allménheten ser dem och
existerande forvantningar pd dem. Det finns en del tidigare forskning inom detta dmne,
men majoriteten, varav vilken en del presenteras senare i avsnittet “Tidigare forskning
& litteratur”, har nagra &r pa nacken (Burns, 1998, Myers, 1998, Rydbeck, 2003, Seale,
2008). Det dar mycket mdjligt att representationer av bibliotekarier inom popularkultur
har fordndrats sedan dessa studier publicerades.

Lindgren (2009) definierar populdrkultur som den kultur som &r populér bland folket.
Denna definition skapar stor tolkningsfrihet. Dels behover man reflektera 6ver vad som
ar just populdrt, samt vem folket &r som definitionen refererar till. En tolkning skulle
kunna vara allménheten 1 stort, vilket fortfarande dr en véldigt generell term. Termen
populérkultur anses i vissa fall vara onddigt specifik, da kultur i sig maste uppfylla vissa
krav for att anses vara kultur, bland annat att den helt enkelt maste vara popular.
Populérkultur innefattar en viss typ av produkter inom medier sdsom film, tv, litteratur
och musik, riktade till allmdnheten (Lindgren, 2009). Lindgren (2009) hénvisar vidare
till Grossberg (1992) som beskriver hur populdrkultur har definierats pd méinga olika
sdtt, till exempel efter dess form, dess estetiska vdrde, kvantitativt, sociologiskt och
politiskt. Det &r beroende av i vilken kontext den befinner sig, samt vad syftet med
definitionen &r. Grossberg (1992, s.75) beskriver varfor begreppet populdrkultur dr svart
att definiera:

The boundaries of the popular are remarkably fluid. Culture is never a fixed set
of objects, and the meaning of ‘popular’ as a criterion is constantly shifting. The
construction of the popular is a site of ongoing struggle; its content as well as its
audience varies from one historical period to another.



En anledning till varfor bibliotekarien kan ta manga former i populédrkultur och ibland ar
svar att definiera kan vara att bibliotekarien nu for tiden har en langt stérre variation 1
sitt arbete och tacklas med allt fler olika arbetsuppgifter &n tidigare (Svensk
Biblioteksforening, 2008). Svensk Biblioteksforening (2008) skriver vidare att ungefar
hélften av alla arbetsuppgifter som bibliotekarien utfor, gors utom synhéll for
besokarna. Ohlsson (2013) ndmner att det finns stor otydlighet gillande vad som ingar 1
en bibliotekaries kompetens, vilket kan vara en foljd av detta. Deras roll och
arbetsuppgifter utvecklas i1 takt med att medierna fordandras, den teknologiska
utvecklingen, samt manga andra fordndringar i samhaéllet. Det reflekteras vidare ver
hur arbetsuppgifterna kan skilja sig at beroende pa vilken bibliotekstyp man studerar,
om nagon ar anstdlld pd folkbibliotek jamfort med ett forskningsbibliotek (Ohlsson,
2013), vilket skapar ytterligare forvirring.

En wvildigt begriansad bild av bibliotekariens arbetsuppgifter presenteras ofta i
barnlitteratur. Bogard & Rafferty (2021) beskriver till exempel hur demografiska
faktorer sdsom kon och 4alder ofta speglar den bild man far av yrkesverksamma
bibliotekarier runt omkring sig, men dess yrkesroll, yrkeskompetens, samt de
arbetsverktyg som anvinds i1 barnbdckerna inte alltid gér det. Barnlitteratur dr dock bara
borjan och populdrkultur dr endast en del av den media och andra sammanhang som
paverkar vér verklighetsuppfattning. Man maste ocksa ha i atanke hur yrkesrollen 1
frdga framstills 1 sociala medier, nyhetsfloden och hur personer i vara sociala kretsar
pratar om dem, sasom hemma, bland vénner, pa jobbet och i skolan. Som exempel &r
skolans bild av vad biblioteket och bibliotekarien ska bidra med kopplat till elevernas
larande och ldsutveckling, inte helt 1 linje med hur bibliotekarier ser pa lasfrimjande
arbete. Enligt Skolverket (2022, 5.230) &r fokus i &mnet svenska pa ldsning som ett sétt
att 0ka ldsformégan, arbeta med textanalys, samt forbéttra sina sprakkunskaper. Detta
skiljer sig fran Bibliotekslagen (SFS, 2013:801) dir det dr storre fokus pa att oka
laslusten och pa sé& sétt motivera till mer lasning, for att dppna upp nya mojligheter.
Dérfor kan det sétt som ldrare pratar om biblioteket och lasning dverlag paverka elevers
forviantningar pad vad de kommer att mota eller hitta pd biblioteket, vilka inte alltid
stimmer.

1.1 Problemformulering

Studien fokuserar pa om framstéllningen av bibliotekarien 1 nyare medier ser
annorlunda ut jamfort med tidigare, samt hur de 1 sa fall har fordandrats. Den undersoker
hur bibliotekarien som person, samt dess yrkesroll, framstills i populdrkultur med
speciellt fokus pa nyutkomna tv-serier inom genrerna fantasy och dventyr. Genom att
jamfora dessa med tidigare forskning och litteratur pa &dmnet kan fordndringar
uppenbaras fran tidigare till nyare framstéillningar, d& det finns en tydlig brist pa
forskning som behandlar nyare medier. Utover det, krdvs det en uppdatering gillande
om nyare media bibehdller dessa framstdllningar av bibliotekarier som de é&ldre
presenterat, eller om det dr pa vig att forandras. Det dr diarfor av relevans att diskutera
dessa nya framstéllningar i forhallande till framstéllningar som presenteras i éldre
medier. Studien tar i analysen dven avstamp i1 Seales (2008) kategorisering av olika
typer av bibliotekarier som representeras i populdrkultur och underséker om dessa
fortfarande ar relevanta for de nyare medierna.

Eftersom populédrkultur inkluderar s& pass manga medier, dr det svart att inkludera alla
typer av populédrkultur. Darfor begransas studien till att undersoka nyare media, inom en



specifik medieform samt inom en specifik genre. Det dr framfor allt fokus pé fantasy
och dventyr da dessa genrer tar allt mer plats i medieviarlden (Padilla, 2020), och ldnge
haft en tendens att fordndra rollen som, eller skapa ett mystiskt skimmer runt,
bibliotekarien (Ohlsson, 2013). Vad denna tendens bottnar i dr aningen oklart, men har
resulterat i att bibliotekarier ofta dyker upp inom dessa genrer. Om det kan bero pa att
forfattaren vill att det synligen trdkiga yrket ska framstd som mer spdnnande och
intressant, att det beror pa okunskap kring yrket i sig, eller for att biblioteket redan ses
som en magisk plats for manga dar bibliotekarien dr nagon slags véktare over hemlig
kunskap, dr svart att sdga (Ohlsson, 2013). Eftersom genrerna har blivit allt mer
populdra under det senaste artiondet, upplevs det relevant att undersoka om dessa
framstéllningar lever kvar i nyare medier, samt hur yrket anvénds for att driva
handlingen framat eller for att skapa en viss stimning. Det dr dven hogst relevant att
studera tv-serier da konsumtionen av serier under de senaste aren har okat markant
jamfort med filmtittanden. Négra anledningar till detta lyfter Kiran (2025) som skriver
att tittare foredrar att spendera mer tid med karaktirerna under en léngre tid, det finns
mer tid for handlingsutveckling under hela sdsonger, samt clifthangers gor det mer
tilltalande att fortsitta titta. Forfattaren namner dven hur sé kallad binge watching-kultur
har blivit allt mer vanlig sedan streamingtjénsternas framvéxt, det vill sdga att man
gérna sitter och ser ménga avsnitt i strack under en och samma dag och att formatet
skapar en slags flexibilitet for tittaren. Utdver detta finns det en brist pa nyare forskning
som behandlar just tv-serier.

Studiernas slutsatser dr relevanta for Biblioteks- och informationsvetenskapliga féltet da
den kan ge okad fOrstéelse kring varifran de specifika forvantningar pa bibliotekarien
och biblioteket som institution kommer. Denna studie kan ligga som grund till framtida
forskning som behandlar hur dessa framstillningar paverkar allménhetens uppfattning
av vad de kommer att mdta pd biblioteket, bdde kopplat till vad for personligheter de
kommer att moéta, hur bibliotekarier ser ut och presenterar sig, samt vad de kan fa hjélp
med pé plats av personalen de moter. Inte bara besdkarna, men samhiillet 1 stort, vinner
pa att ha kunskap om en profession som har en sa pass involverad roll och néra relation
till den offentliga sektorn. Svensk Biblioteksforening (2008) diskuterar hur den
offentliga sektorn fordndras, vilket har en direkt effekt pa biblioteken och bibliotekarien.
Ofta, som en konsekvens av detta, maste de anpassa sig och till och med omdefiniera
sin sjilvbild. Med en storre fOrstdelse for institutionen och yrkesrollen kan denna
relation vara mindre av ett hinder och komma mer till gagn for institutionen och
samhdllet 1 stort. Det kan bland annat ge en fordjupad insikt 1 professionens kulturella
och samhilleliga status. Dagens Industri (2026) lyfter vidare hur fordndringar kopplade
till klimat, digitalisering och demokratiska skiften krdver storre transparens och
delaktighet pd offentliga organisationer.

1.2 Syfte & fragestallning

Studiens syfte dr att bidra med fordjupad och fornyad kunskap om hur bibliotekarien
som person och 1 sin yrkesroll representeras i nyare medier inom dventyrs- och
fantasygenren, specifikt inom tv-serier. Syftet &r dven att testa Seales kategorier i
forhallande till dessa nya framstéllningar. Denna studie ger darfor en uppdaterad bild av
dagens mediesamhélle. Sammanfattningsvis dr mélet med studien att fa svar pa foljande
fragestillning:



1. Hur representeras bibliotekarien och hens yrkesroll i nyare populdrkultur,
specifikt i tv-serier inom genrerna dventyr och fantasy?

2. Hur vdl gar det att applicera Seales bibliotekskategorier pa dessa nyare
framstdllningar?



2 Tidigare forskning & litteratur

Nedan, i del 2.1, presenteras tidigare forskning och litteratur kopplat till bilden som
allminheten ofta delar av hur en bibliotekarie ser ut och é&r, samt géllande
bibliotekariens arbetsuppgifter. 1 del 2.2 diskuteras hur bibliotekarien framstills
specifikt i populédrkultur och den effekt som denna framstéllning kan ha. En betydande
del av studierna nedan &r grundade i amerikansk forskning, trots forsok att bredda
vyerna. Detta har en inverkan pa studien pa sa sétt att den féargas till storre delen av den
amerikanska kunskapsbildningen av fenomenet.

2.1 Allmanhetens bild av bibliotekarien

Scherdin och Beaubiens (1995) artikel beskriver hur stereotypen av bibliotekarien som
“process-driven and short-sighted, and tend to shy away from any form of
confrontation” (Scherdin & Beaubien, 1995, s.35) lever sig stark i samhillet. De
beskriver diverse antaganden om bibliotekariens personlighet som ibland stimmer
overens med dominerande egenskaper, som till exempel att bibliotekarier ofta &r
introverta, snarare dn extroverta, samt att de arbetar logiskt, snarare &n gar pa kénsla.
Trots det visar studien att bibliotekariers personligheter sprider sig i ett vidare spektrum
och att en betydlig del av de yrkesverksamma bibliotekarierna inte uppfyller dessa
forvantningar och bryter mot den stereotypa bilden som finns. Endast 8 procent av
deltagarna stimde in pa alla ovan nidmnda aspekter kopplade till stereotypen, vilket
visar att fordomarna som finns oftast inte stimmer in pa yrkesverksamma bibliotekarier.

Limerick (2005) har i sin text forsokt sammanfatta hur bilden av bibliotekarien har
fordndrats over aren, bade den kvinnliga och den manliga bibliotekarien. Hon borjar
med att konstatera att bibliotekarier tillhor en av de yrkesroller som ofta bryr sig mycket
om hur deras yttre utseende eller fasad ser ut. Detta kan bero pé att bibliotekarier,
kanske ldngre 4n ndgon annan yrkesgrupp, har forsokt bryta sig loss frén de stereotyper
som finns. I texten hanvisar Limerick (2005) till Churchs artikel (2002, s.6) dir han
skriver att bilden av hur en bibliotekarie 4r kommer fran flera olika killor, inte bara
direkt interaktion med bibliotekarier, utan d@ven fran rykten och hur de framstélls i olika
typer av media. Vidare dven att man baserat bilden av bibliotekarien och vad de
forvéntas vara pa si kallade abstrakta idéer av vad en bibliotekarie borde vara och inte
pa vad de faktiskt dr. Radford och Radford (1997) sammanfattar den kvinnliga
stereotypen som en medelalders, ogift och icke kommunikativ kvinna. Hon saknar
spontanitet och kastar harda blickar och hyschande liten omkring sig. Bibliotekariers
arbetsuppgifter bestdr av att ldsa bocker och driva in boter. Ohlsson (2013, s.11)
sammanfattar allménhetens fOrvédntningar pa bibliotekarien med att skriva att
“stereotypen, oavsett kon, dr en i alla avseenden gra, blyg, lite mesig och tillbakadragen
person som inte bara lever med utan dven for sina bocker”. Han dr dock tydlig med att
detta &r en bild som sidllan stimmer §verens med yrkesverksamma bibliotekarier. Denna
bild dr den representation yrkesrollen har fatt i olika typer av media, inte bara inom
populdrkultur, och det finns inte mycket som talar emot den, forutom mdgjligtvis
bibliotekarierna pa véra lokala bibliotek. Enligt Kroll (2004) har bilden av
bibliotekarien med tiden dock blivit alltmer positiv.

Utifran de tidigare beskrivna karaktirsdragen skapas en endimensionell och sniv bild av

bibliotekariens personlighet och arbetsuppgifter, vilket dven kan péaverka hur
bibliotekarier sjdlva identifierar sig i sin yrkesroll. Annu mer sa nédr denna bild under en
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lang tid har framstillts pd liknande sétt bade i tidningar, tv och nyhetsprogram.
Lagerqvist och Larsson (2007) har undersokt hur dessa stereotyper paverkar
bibliotekariers sitt att kld sig, samt hur och om kldder anvéinds for att stdrka deras
identitet som bibliotekarier. Resultaten visar att nir det géller presentation och kladsel,
uppstar det ofta konflikter kopplade till bibliotekariens yrkesroll, varav en av dem ar
konflikten mellan den riktiga bibliotekarien och den stereotyp som finns av en
bibliotekarie. Andra exempel som diskuteras i texten ar konflikter mellan den privata
och den offentliga rollen, mellan att vara unik och att smélta in i midngden, mellan en s&
kallad “ofarlig” klddstil och en professionell klddstil, mellan den introverta och den
extroverta rollen, samt mellan den gamla och den nya generationen av bibliotekarier.

Vidare lyfter Garcia (2011) hur bibliotekarier kdmpar med att bli sedda som
professionella yrkesutovare i sin yrkesroll och anvénder detta som motivation till att
studera deras professionella identitet. Bibliotekarier kan delvis sjdlva paverka hur
besokarna ser péd professionen, och hur de sjélva kommunicerar om yrket har en direkt
inverkan pa hur allménheten ser pd och behandlar bibliotekarier. Garcias (2011) teori dr
att bibliotekarier dr professionella personer och biblioteksfaltet har dirfor en chans att
motbevisa dessa missuppfattningar géillande vem bibliotekarierna dr och vad de gor.
Deltagarna upplever att allmidnheten har manga felaktiga fOrestdllningar om
bibliotekarier och framfor allt kring deras specifika arbetsuppgifter. De forsoker aktivt
motarbeta dessa genom att vara tydliga med att de negativa stereotyperna inte stimmer,
samt med vad bibliotekariers faktiska arbetsuppgifter dr genom att trycka pd hur
allménheten inte forstar komplexiteten i deras arbete. Slutligen beskrev de bibliotekarier
som individer som skapade mening och vérde 1 arbetet genom att koppla det till
professionens bredare uppdrag och virderingar.

De stereotyper som Garcia (2011) presenterar dr de med specifikt fokus pa
bibliotekariers utseende och personlighet, samt dess yrkesutdvande och bibliotekariens
arbetsuppgifter. Deltagarna lyfte stereotypa egenskaper som blyg, bokmal, smart, singel,
socialt missanpassad, samt oansenlig, hart arbetande och gammal kvinna. Négra
deltagare lyfte d4ven “the Marian image” (Garcia, 2011, s.95) som brukar innefatta dessa
eller liknande egenskaper. Utseendemaissiga aspekter som ndmns ar daligt eller trakigt
klddda, glasogon och haret i en knut. Inte alla deltagare tar stereotyperna pé allvar, men
en betydande andel kédnner oro kring att allminheten ofta fokuserar pa det negativa,
snarare dn det positiva. De upplevde sig stotta av stereotypen och att stereotypen
distraherade fran bibliotekariens yrkesroll och uppdrag. En av deltagarna beskrev dem
som irriterande och skadligt (Garcia, 2011, s.96). Angdende bibliotekariens
arbetsuppgifter fanns bilden av att bibliotekarien dr nagon som hyschar besdkarna, kan
besvara alla mojliga frdgor, checkar ut bocker, hdmtar bocker, samt laser jattemycket
och sitter tillbaka bocker i hyllorna. Négra deltagare lyfte dock att denna trend
mojligtvis haller pa att vinda och lyfter mediers roll i detta, hur bibliotekarieyrket nu
ses som ett yrke som &r inne. Hér lyfter Garcia (2011) en artikel av Jesella (2007) som
beskriver hur den gamla bilden av bibliotekarien som glasdgonprydda kvinnor som
foredrar klassisk litteratur over pratglada besokare, haller pa att fordndras. Detta tack
vare teknologisk utveckling och information som inte hittas i bocker langre. Bilden av
en bibliotekarie med rosa slingor och en passion for populdrkultur, aktivism och
teknologi vixer fram. Sammanfattningsvis finns en vilja hos vissa deltagare 1 Garcias
(2011) studie att gora allménheten uppmairksam pa bibliotekariers virderingar, som till
exempel att bibliotekarier alltid stitt for talfrihet och fri tillgdnglighet till information,



samt vikten av att ta avstdnd fran fysiska beskrivningar och fokusera péd professionens
varderingar och bibliotekariens roll 1 att forsvara dessa varderingar.

Avslutningsvis lyfts har ytterligare tva studier som diskuterar bilden av bibliotekarier
och deras yrke i ett stindigt skiftande samhille. Den forsta dr en litteraturdversikt av
Vassilakaki & Moniarou-Papaconstantinou (2014) som har undersokt biblioteks- och
informationsvetenskapens syn pé professionen och dess stereotyper under 1999-2013.
Mialet var att identifiera och analysera framtrddande bilder av bibliotekarier i olika
kontexter, samt utforska vilka mojliga fordndringar som dykt upp under den tiden.
Resultaten visar att bade allmédnheten och elever hade en negativ bild av bibliotekarier
over lag, dir Old Maid Librarian-stereotypen (Seale, 2008) dominerade, samt att
tidningar gidrna fokuserade pd den manliga bibliotekarien som glamords. Mer positiva
stereotyper fanns bland barnlitteraturen. Slutsatsen var att det inte fordndrats mycket
under detta tidsspann. Den andra studien av Vassilakaki & Moniarou-Papaconstantinou
(2016) undersoker besokarnas bild av bibliotekariers status, arbetsuppgifter, utfort
arbete, samt utbildningsbakgrund. Resultatet visar en Gverlag positiv syn hos besdkarna
pa bibliotekariers status, ansvarsomraden och arbetsuppgifter och lyfte vikten av en
utbildad bibliotekarie. De arbetsuppgifter som framst lyftes var att hjdlpa besdkarna
med olika behov, samt att samla in material av olika slag. Detta &r en av f studier som
undersoker just besdkarnas bild av bibliotekarien.

2.2 Bibliotekariens framstallning i popularkultur

Det finns manga exempel pa hur popularkulturen har paverkat allmidnhetens bild av
olika yrkesgrupper. Tittar man specifikt pa hur bibliotekarien tidigare har representerats
1 populdrkultur hittar man blandade exempel. Burns (1998) bok éar ett tidigt forsok att
sammanfatta vad for representation bibliotekarien far inom populédrkultur dér han
undersokt sammanlagt ungefir 350 romaner, noveller och pjaser. I boken beskriver
Burns bade positivt och negativt laddade framstdllningar, likasd egenskaper hos
bibliotekarier som kan anses vara mer eller mindre efterstrivansvirda. Néar det géller de
positiva egenskaperna de Dbesitter ndmns bland annat hog intelligens och
omhéndertagande karaktdrsdrag, samt olika variationer av dessa. Néagra exempel pa
egenskaper med negativ betoning &dr uttorkad (hénvisar till bibliotekariens sexuella
aktiviteter), spydig, formlds och ogift. Aven om antalet negativt laddade egenskaper
inte dr markant fler &n de positiva, ndimns de betydligt mer frekvent i materialet.

Myers (1998) undersokte bibliotekariens representation i fantasy- och science
fiction-bocker samt pa film och presenterar fyra olika krav som representationen av en
bibliotekarie bor uppfylla for att riknas som positiv: 1) Bibliotekarien har relativt hog
status jamfort med andra karaktirer, 2) bibliotekarien maste presenteras pa ett positivt
satt istdllet for de ménga negativa stereotyper som finns, 3) bibliotekarien ska inte
uppvisa extremt antisocialt beteende, samt 4) bibliotekarien far inte uppvisa en negativ,
professionell attityd mot anvéndarna. Resultatet av studien visar att dér existerar positiv
representation i science fiction och fantasy, men de negativa uppnadde ndstan samma
andel av det undersokta materialet. Ungefdr en femtedel av materialet rdknades som
neutrala representationer. Bibliotekarierna uppfyller 6verlag ganska viktiga roller och
Myers (1998) lyfter att representationen inom dessa bocker ges en viktigare roll &n 1
filmer, men liknar representationer inom mysterie-genren. Bibliotekarier tenderar dock
att framstillas pd ett mer positivt sétt i poesi inom fantasy och science fiction, samt i
mindre omfattning 4n inom romantikgenren.



Ohlsson (2013) ger en beskrivning av hur stereotypen sadg ut nédr boken skrevs, samt
exempel pa kvinnliga och manliga bibliotekarier fran populérkultur som kan ha hjélp till
att skapa eller forstirka ovanndmnda stereotyper. Medan det dven i denna text framgér
att det, pd grund av skilda yrkesroller pa olika bibliotek, skapas otydlighet kring
yrkesgruppens arbetsuppgifter, lider det inga tvivel om att bade fdltet i den verkliga
virlden och den fiktiva vérlden dr kvinnodominerat. Ohlsson (2013, s.56) skriver att det
finns bade egenskaper inom populdrkultur som &r kdnsoverskridande, samt egenskaper
som dr knutna till ett specifikt kon. Exempel péa egenskaper som ar konséverskridande
ar éldre, ogift, introvert, trakig och hjdlpsam. Konsspecifika egenskaper for mannen ér
bland annat omanlig, mesig, fysiskt svag och ofta homosexuell. Han beskriver bilden av
den kvinnliga bibliotekarien som motsigelsefull. Det finns dels den tysta, osynliga och
tillbakadragna bibliotekarien, dels den kontrollerande och stringa. Det finns en trend
inom amerikansk populdrkultur att se den kvinnliga bibliotekarien g& fran den
forstndmnda beskrivningen ovan till att hon, ofta ndr hon moter rdtt man, bryter sig loss
frdn denna roll och sldpper 16s en spdnnande och attraktiv kvinna som gémt sig inuti
(Ohlsson, 2013, s.57).

Bilden av bibliotekarien har dven en stark koppling till den institution hen arbetar pa.
Ord som ofta dyker upp for att beskriva olika sorters bibliotek, oftast men inte
uteslutningsvis om folkbibliotek, 4r dammigt, tyst, farlig, vordnad och bocker, tagna
bland annat frin litteratur som Lilith Saintcrows The Demon's Librarian och The
Librarian From the Black Lagoon av Mike Thaler (Rydbeck, 2003). Dessa ord ger
snabbt en viss bild av vad man kan forvénta sig att mota 1 bibliotekets miljo. Rydbeck
(2003) menar att framstéllningen 1 olika typer av medier kring att det ska vara tyst pa
biblioteket dr en uppfattning som ménga av dagens ungdomar delar. Det finns en
uppfattning “om att bibliotekarier och bibliotek dr rigida och regelstyrda” (Ohlsson,
2013, s.23). Framfor allt 1 litteratur och andra medier inom genren dventyr och fantasy
finns det ocksd en vana att ge bibliotekarien eller biblioteket en viktig och hogaktad
uppgift utdver det vanliga for att skapa en kénsla av vordnad eller respekt for platsen
och de som arbetar dér. Yrkesrollen forvrids till ndgot utdver det vanliga. Bibliotekarien
1 frdga kan till exempel ha som uppgift att skydda kunskap fran att falla i hinderna pa
fel person. Det finns exempel pd hemliga salar och dolda avdelningar, samt
skrackinjagande bestraffningar for dem som forsoker fa tag pa denna kunskap énda.
Négra exempel pa denna bibliotekarietyp kan bland annat hittas i Ana L. Valdés
Viiktaren, Umberto Ecos Rosens namn, samt 1 Harry Potter-serien av J. K. Rowling
(Ohlsson, 2013). Kroll (2004) anvdnder Barbara Gordon som exempel, en karaktir dven
kénd som Batgirl frin DC Comics. Hon arbetar som bibliotekarie nér hon inte sldss mot
skurkar. Dock blir bilden hir nagot motsagelsefull. Gordon bryter mot stereotypen pa
mdnga sitt, framfor allt nér hon klér sig i1 en unitard, mask och hoga stovlar med klack.
Higsmith (2002) skriver ddremot att Gordon pé andra sétt dven representerade en
stereotypisk bibliotekarie, framfor allt ndr hon pa sitt jobb klir sig i1 sjaskiga klader,
glasdgon och sitter upp héret i en hard knut. Trots att hon &r chefsbibliotekarie med en
Ph.D. i Biblioteks- & Informationsvetenskap, samt att biblioteket dér hon jobbar tros ha
hundratals anstéllda, dr det hon som utfor sysslor sdsom att sortera och sitta tillbaka
bocker 1 hyllan, samt ofta ses ta hand om referensdisken. Denna forenkling av
bibliotekariens arbetsuppgifter och yrkesroll ar alltsd en trend som genomsyrar flera
genrer, framfor allt i medier riktade till barn (Bogard & Rafferty, 2021).

Maura Seale (2008), som sjdlv dr bibliotekarie, har 1 sin artikel kategoriserat
bibliotekarier i populdrkultur utefter hur de representeras i diverse medier, dd manga av



de ord som anvinds for att beskriva dess egenskaper ofta beskriver ungefdr samma sak.
Seale fOresldr att man kategoriserar representationerna i fem olika kategorier som
presenteras ndrmare i studiens teoriavsnitt. Hon undersdker dven hur allmédnhetens bild
av bibliotekarien ser ut och hur detta dr relaterat till representation inom olika typer av
media, samt vad de eventuella effekterna av dessa representationer och uppfattningar &r.
Resultatet visar att allménhetens bild av biblioteket inte till fullo stimmer 6verens med
de representationer som finns inom populdrkulturen, men att de fortfarande har en
paverkan pa deras agerande. Seale lyfter hur bibliotekarier ofta beskrivs pa ett positivt
satt, men att de flesta saknar kunskap kring bibliotekariens faktiska arbetsuppgifter,
kunskaper, talanger, samt vad for utbildning som krévs for yrket. P& grund av bristen pa
verklighetsbaserad representation av bibliotekarieyrket dir deras professionella roll far
ta plats, har allmdnheten inget val &n att basera sina forvantningar pa de stereotyper som
presenteras 1 media. Dessa forvintningar har pd sa sitt en direkt paverkan pd hur
besdkarna nidrmar sig och tar hjélp av biblioteket och bibliotekarien. Ett exempel pa en
studie som utfort ett liknande arbete géllande kategorisering av bibliotekarier, &r
Listerfelts studie (2021). Hon har fokus specifikt pd barnlitteratur och undersoker bland
annat hur tekniska verktyg och tillhérande arbetsuppgifter presenteras. Listerfelt (2021)
har identifierat fyra olika diskurser, ndmligen The Buddy Librarian, The Structured
Librarian, The Mythical Librarian och The Pedagogical Librarian. Studien visar att det
finns en del liknande diskurser som tas upp dven i tidigare studier, men att en del
faktorer varierar. Manga av bibliotekarierna har teknik-relaterade uppgifter som att
checka ut bocker, vilket stimmer 6verens med dagens yrkesverksamma bibliotekarier.

Kneales (2009) diskuterar vidare tidigare beskrivna stereotyper av bibliotekarien och
dess yrkesroll, samt ger exempel pd hur verkligheten faktiskt skiljer sig at fran dessa
stereotyper. Kneale ger exempel pd hur populdrkultur har paverkat och styrt dessa
stereotyper och diskuterar ménga olika typer av medier, sdsom film, bdocker,
serietidningar, musik och tv-program. Forfattaren ger dven exempel pa hur
yrkesverksamma bibliotekarier idag bryter mot bilden som finns hos allménheten och
hur man kan gora detta ytterligare. Motivationen till detta &r att bibliotek och deras
anstéllda inte gor tillrdckligt for att bryta de forvéntningar som besdkarna har, vilket 1
manga fall resulterar 1 att besdkare inte tar hjdlp av biblioteket nir det behdvs da de har
en felaktig bild av vad biblioteket faktiskt kan géra. Mélet &r inte att &ndra pa sig sjilv
for att medvetet bryta mot existerande stereotyper och forviantningar, snarare att viga
visa mer av sig sjdlva, verksamheten och vad den har att erbjuda utanfor de
forvantningar som finns. Seale (2008, s.7-8) motiverar denna poédng ytterligare med ett
citat fran Nilsen och McKechnie (2002):

User perceptions negatively affect the ability of librarians to meet information
needs, simply because a profession cannot serve those who do not understand its
purpose and expertise.

Avslutningsvis kan ndmnas Kristianssons (2025) studie vilken undersoker film fran
2000-2023 for att se om stereotypen The Old Maid Librarian, en av Seales (2008)
kategorier, fortfarande lever kvar i nutida film. Resultaten visar att ménga gamla
stereotyper lever kvar i filmerna, trots att det skett en del framsteg, vilket fortsétter
paverka allmédnhetens bild av yrket. Studien visar bland annat hur denna visuella
representation kan paverka en professions status och sjalvbild, framfor allt nir det giller
ett yrke med storre andel kvinnor d4n mén.



3 Teoretiskt ramverk

I foljande del presenteras det teoretiska ramverk som legat till grund for studiens
datainsamling och analys. Hir presenteras ndrmare Seales (2008) fem kategorier, samt
eventuell kritik gentemot dessa.

3.1 Seales kategorier

I denna studie undersdks media med differentierade framstéllningar av bibliotekarier. I
analysen av den insamlade datan utgdr analysen frdn Seales (2008) kategorier inom
vilka hon samlat olika framstdllningar av bibliotekarier. 1 sin studie undersoker Seale
dels hur representationerna av bibliotekarier ser ut i populdrkultur, hur allminhetens
bild av bibliotekarien ser ut och hur detta ar relaterat till representation inom olika typer
av media, samt vad de eventuella effekterna av dessa representationer och uppfattningar
ar. I sin studie kommer hon bland annat fram till att bibliotekarier inom populédrkultur
och annan media, kan kategoriseras utifran foljande fem kategorier:

1. The Old Maid Librarian:

Denna kategori beskrivs som den vanligaste typen bland stereotyperna. Har ingér de
trakiga, gammalmodiga, medelélders kvinnor som klér sig och presenterar sig pa ett sétt
som pa storsta mojliga vis minskar eller doljer allt attraktivt. Hon dr strikt och
ordningsam, bdr ofta glasdgon och har haret uppsatt 1 en knut. Hir kan &ven ingd yngre
kvinnor, alltsd “young maid”, som #r vanligare i film. Aven om dessa kan beskrivas ha
attraktiva kvalitéer sd doljs de ofta av sin introverta personlighet och sitt strikta
utseende. Hos manliga bibliotekarier visar sig dessa kvalitéer pd andra sétt, men de
delar dndé vissa drag med sina kvinnliga motparter och beskrivs ofta som intelligenta,
civiliserade och milda, kvalitéer ofta kategoriserade som kvinnliga.

2. The Policeman:

En man eller kvinna som flitigt utnyttjar den auktoritet som de innehar. De ses ofta som
skrickinjagande och kontrollerande, liknande en Overkontrollerande fordlder. Denna
stereotyp ses ocksé ofta dvervaka och rent av foroddmjuka sina 1antagare och har, enligt
Seale, varit vanligt forekommande inom populdrkultur. I ménga av exemplena som
ndmns ar bibliotekariens status och auktoritet direkt kopplat till deras kunskap, vilket
gor att det som framst kategoriserar en bibliotekarie i denna kategori &r att de innehar
auktoritet och kunskap, samt formagan att utnyttja det.

3. The Librarian as Parody:
I denna grupp ingér de bibliotekarier som presenteras pa ett komiskt sétt, samt parodier
pa riktiga bibliotekarier eller av de stereotyper som finns. Seale lyfter hir att, trots att
dessa skildringar ofta &r starkt Gverdrivna och dragna till sin spets, paverkar de
fortfarande allménhetens uppfattning av hur en bibliotekarie dr. Det finns dven exempel
fran denna kategori som gor parodi pa olika farhdgor kopplade till bibliotekarien och
pekar ut hur absurda de ér.

4. The Inept Librarian:
Denna typ anvénds oftast, men inte uteslutande, for att beskriva manliga bibliotekarier,
ofta introverta, vérldsfranvarande och socialt utmanade. Denna grupp har manga
likheter med The Old Maid Librarian, med undantaget att fokus pa sexualitet och
utseende forsvinner. Denna bibliotekarie virderar ofta bockerna och ldsande dver allt
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annat ute i den riktiga vérlden. Vissa exempel &r villiga att ofta sitt liv for sina bdcker.
Inom denna kategori ingar ocksa representationer som har mycket fokus pa
bibliotekariers obekvamhet med den sociala vérlden, samt hur oldmpliga de hade varit
inom alla andra yrkesroller, kanske till och med inom sin egen yrkesroll som
bibliotekarie. Detta kan ta sig formen att karaktiren endast visas syssla med basalt
kontorsarbete, och presenteras som ohjilpsam och inkompetent 1 sitt arbete.

5. The Hero/ine Librarian:

Slutligen en kategori som inkluderar bibliotekarier som uppvisar egenskaper sasom
hjdlpsamhet och omténksamhet. Det &r alltsd snélla bibliotekarier som gor allt de kan
for att hjdlpa besokare och lantagare med det de behdver, samt for att skapa positiva
relationer med dem. Hér inkluderas de representationer som ofta intar en hjélpsam roll 1
forhallande till huvudkaraktéren eller som sjélv &r huvudkaraktdr och anvinder sina
kunskaper for att 16sa problem och i vissa fall ridda personer i farliga situationer. Aven
yrket som bibliotekarie lyfts pé ett positivt sétt, och beskrivs av Seale som anvéndbart
och viktigt. Denna mer positiva bild dyker upp 1 blandade former av media, bland annat
1 filmer och bocker.

En framstillning av en bibliotekarie kan dock passa in i mer &n en kategori. Kneale
(2009) ndmner &dven kategorierna i sin bok, ddr hon sjdlv studerat bibliotekariers
representationer inom olika typer av media, sisom film, bocker, tv-serier och
seriebocker. Forfattaren har under denna process reflekterat 6ver hur hon haller med om
majoriteten av Selaes kategorisering och hur ofta det gar att kategorisera
bibliotekarierna 1 en eller flera kategorier. Som Ohlsson (2013) ndmner 1 sin bok, ar
kategorierna inte helt dtskilda, vilket Seale dven sjdlv ger exempel pa i sin text. Ohlsson
(2013) skriver vidare att dessa kategorier inte omfattar alla egenskaper som ofta
associeras med bibliotekariestereotypen, samt inte tar hdnsyn till att en del av
kategorierna dr konsbundna. En manlig bibliotekarie kan till exempel inte, enligt
kategoriernas beskrivningar, kategoriseras som en Old Maid Librarian, trots att de
enligt Seale (2008) delar manga egenskaper med den kvinnliga motparten. Istéllet
kategoriseras de in i1 Inept Librarian-kategorin. D& denna studie utgér ifrdn dessa
kategorier for att se om klassifikationen av nyare representationer ar mdjligt, ar det d&ven
intressant att undersdka om eventuella dndringar bor goras i kategoriseringen for att de
battre ska stimma Overens med och kunna inkludera nyare representationer inom
populérkulturen.
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4 Metod

Har presenteras och motiveras de metodval som gjorts, samt hur urvalet av
studieobjekten har skett. Det inkluderas en beskrivning av hur datainsamlingen, samt
dataanalysen utforts. Slutligen lyfts de etiska Overvidganden som gjorts under
arbetsprocessen, samt reflektioner gillande studiens validitet och reliabilitet.

4.1 Metodval och design

I denna studie utfors en kvalitativ innehéllsanalys. Ett kvalitativt ndrmande har valts d&
det ar relevant att identifiera sirskilda kdnnetecken, teman och koder som ér relevanta
for studiens syfte. Den insamlade datan kategoriseras for att koda empirin i olika teman,
vilka identifieras utifrdn tidigare forskning. Dessa sa kallade presentationskategorier,
som beskrivs 1 mer detalj i “Analysmetod”-delen, ska underldtta kategoriseringen av
framstillningarna enligt Seales kategorier (2008). Dessa presentationskategorier ar
alltsd separata frin Seales kategorier, pa sd sitt att den forstndimnda kodar den
insamlade empirin och den sistndmnda anvédnds for att kategorisera framstillningarna
enligt olika stereotyper. Det &r vanligt att anvinda sig av en kvantitativ metod till denna
typ av studie, men Zhang och Wildemuth (2016) lyfter flera fordelar med att anvinda
sig av en kvalitativ metod istédllet. Den kvalitativa analysen framhéver en integrerad
relation mellan det som studeras och den kontext det befinner sig 1. Istéllet for att bara
rdkna ord, och hitta mening och monster, sétter studien innehallet i en social kontext. I
studien anvédnds det kvalitativa ndrmandet for att tolka in betydelser som inte &r
uppenbart explicita. En kvalitativ metod ar ocksé lamplig da urvalet har valts ut baserat
pa studiens forskningsfrdga. Istdllet for bara siffror pa ett papper, producerar en
kvalitativ metod beskrivningar och uttrycker hur studieobjekten upplever den sociala
vérlden runt omkring dem. En kvalitativ innehallsanalys uppméarksammar unika teman
som illustrerar den betydelse som skaparen av produkten forsoker fa fram, istillet for att
bara uppmérksamma specifika begrepp som anviands (Zhang & Wildemuth, 2016).

I studien anvénds ett deduktivt forhallningssétt, den utgar fran ett redan existerande
teoretiskt ramverk som anvénds i analysen av ny empiri (Bryman, 2016). Studien dr
deduktiv dd den samlar in empiri fran de medier som undersoks, med utgdngspunkt i
redan presenterade begrepp och kategorier, i detta fall Seales (2008) kategorier. Empirin
som samlas in jimfors med tidigare resultat inom forskningsomradet och sedan
utvdrderas ifall de begrepp och kategorier som finns och anvinds tidigare fortfarande
riacker till och &r anvéndbara for den data som samlats in fran nyare medier. Det ar
mojligt, efter analysen, att det behdvs nya begrepp for att beskriva vad som observeras,
eller sa kraver kategoriseringen av de nya framstdllningarna att justeringar sker inom de
kategorier som redan finns. Forslag pd nya kategorier till Seales lista kan ocksd komma
att foreslas. Pa sd sitt har en redan existerande teori baserat pé ett tidigare fall anvénts
och testats pa ett nytt fall (Patel & Davidson, 2008). Enligt Berg (2001) kan det vara
hjdlpsamt att pad detta sitt anvinda sig av tidigare genererade data och koncept i
utférandet av en kvalitativ innehéllsanalys.

4.2 Urval och datainsamling

I studien undersoks hur bibliotekarien och dess yrkesroll representeras 1 8 olika tv-serier
sldppta under en tiodrsperiod, fran 2016 fram till 2025. Dessa tv-serier dr: Stranger
Things, A Series of Unfortunate Events, Hilda, Chilling Adventures of Sabrina, SheRa:
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Princesses of Power, The Owl House, The Sandman och The Mighty Nein.
Utgivningséaren bestimdes utifran att det finns en brist pa nyare studier som underséker
bibliotekariens representation inom olika typer av medier och inom populdrkultur
slappta efter 2016. Denna studie skapar darfor utrymme att jamfora den tidigare bilden
av bibliotekarien med de nya representationerna, for att se om nagon fordndring kan
identifieras. Tv-serier och filmer &r nu vanliga inom flera olika streamingtjanster och ar
betydligt mer ldttillgéngliga 4n tidigare. Anledningen till att tv-serier hamnade i fokus i
denna studie, framfor filmer, &r dels for att i1 tv-serier har karaktdrer vanligtvis mer
utrymme och plats att véixa och utvecklas, tack vare det ldngre formatet. Dels hittades
aven fler studier 1 forundersokningen med fokus pd film &n pa tv-serier, dven nyare
sadana. Upplevelsen blev darfor att det fanns ett storre behov av att undersoka just
tv-serier.

Det forsta steget bestod av att undersoka det nuvarande utbudet av tv-serier med minst
en karaktir med talarroll, som skulle kunna kategoriseras som bibliotekarie. Da det inte
finns nagon férdig lista pa tv-serier med framstaende bibliotekarier som karaktédrer inom
den tidsram som har undersokts, har studien istéllet fatt forlita sig pé litteratursdkning,
sOkning av tidigare forskning och litteratur, sdsom studier och artiklar om dmnet, samt
tips frin nirstdende. Efter detta sammanstélldes en lista innehallande 12 serier, varav 8
slutligen valdes ut. Valet att begrdnsa det till 8 tv-serier dr dels baserat pa den
begrinsade tidsram som studien har, dels pd det urval som finns att vdlja pa, samt
tillgdngligheten. Enligt forundersdkningen finns det minst 12 tv-serier frn den valda
tidsperioden innehdllande en bibliotekarie, som innehar en storre roll i serien dn statist,
och som har en framtrddande roll 1 minst ett avsnitt. 10 av dessa serier tillhor genrerna
dventyr och/eller fantasy. Dels dérfor har studien specifikt fokus pé dessa genrer. En av
de serier som valdes bort var en polisserie, den andra ett barnprogram for barn upp till 7
ar. Utav dessa 10 fick tyvérr dnnu en viljas bort di den inte fanns tillginglig pa nagon
streamingtjinst och slutligen hanns inte en serie med pa grund av tidsbrist. En risk med
denna metod &r att vardefulla exempel missas, samt att genren och seriernas ursprung
skapar en begrinsad bild av serieutbudet 1 stort, vilket diskuteras mer utforligt 1
diskussionsdelen. D& tidsramen for studien dr begrdnsad, hade fler serier dock inte
hunnits med. Konsekvensen av ett storre urval inom en begrinsad tidsram riskerar att
resultera i en mer ytlig analys av den media som undersokts. Dérfor fir dessa 8 serier
utgora det urval som representerar genren och mediet som valts 1 studien.

De 8 tv-serier som valts &r listade 1 Tabell 4.1, tillsammans med utgivningsar, antal
bibliotekariekaraktirer som analyseras, samt antal avsnitt av samtliga avsnitt i serien dér
karaktdren dr med. Langst till hoger i tabellen listas antal avsnitt som slutligen anvandes
1 analysen. Motivering till urvalet av de avsnitt som ingar i1 analysen foljer efter tabellen:

Tabell 4.1

Oversikt 6ver tv-serier som analyserats inom genrerna fantasy och dventyr.

Ar Titel Karaktirer | Avsnitt | Analyserade
avsnitt

2016-2025 | Stranger Things 1 4(42) |4

2017-2019 | A4 Series of Unfortunate Events | 1 725 |5
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2018-2023 | Hilda 1 8(34) |5
2018-2020 | Chilling Adventures of Sabrina | 1 236) |2
2018-2020 | SheRa: Princesses of Power 2 3(52) |2
2020-2023 | The Owl House 4 25(43) |2
2022-2025 | The Sandman 1 17(23) | 17
2025- The Mighty Nein 3 8(8) 8
pagaende

Om antalet skiljer sig at i kolumnerna som visar antal avsnitt dir karaktaren dr med och
antal avsnitt som anvénts i analysen, innebér det att avsnitt valdes bort i analysen. Detta
beror pa att karaktdren inte hade en framtrddande roll i alla avsnitt dédr de var listade,
eller att dess roll i detta avsnitt inte var kopplat pd nagot sitt till dess roll som
bibliotekarie. Som exempel kan nimnas den utvalda karaktédren i Hilda, som &r med i 8
av seriens totalt 34 avsnitt, men endast ses i1 bakgrunden eller i forbifarten i1 3 av dessa. |
analysen inkluderas alltsa data fran avsnitt dir bibliotekarien har en talarroll, eller dir
ndgot intressant hinder 1 handlingen med en stark koppling till bibliotekarien eller hens
arbetsplats. 1 exemplet The Owl House har karaktiren Amity en framtradande roll i en
stor andel avsnitt. I detta fall har fokus d& framforallt legat pa de avsnitt dér karaktéren 1
fraga befinner sig pa sin arbetsplats, eller dér hennes roll som bibliotekarie ar relevant
for handlingen, vilket 4r 2 av de 25 avsnitt hon dr med 1.

4.3 Analysmetod

Datainsamlingen, alltséd att titta pa de utvalda medierna och anteckna observationer
manuellt, berdknades ta cirka fyra veckor, och innehéllsanalysen, en metod flitigt
anvind inom biblioteks- och informationsvetenskap, paborjades dven under denna
process. For att detta ska kunna ske krivs att data dokumenteras, till exempel 1 form av
anteckningar. Tiden som ldggs pa att transkribera eller anteckna ska spegla hur stor
betydelse informationen har for studien. Efter att datan dr insamlad 4r nidsta steg att
kategorisera informationen utifran teman och relevanta begrepp som identifieras 1 texten
(Zhang & Wildemuth, 2016).

I likhet med Ohlssons (2013), Garcias (2011) och Kneales (2009) diskussioner kring
bilden av bibliotekarien och dess paverkan av framstéllningar i media, finns det fokus
pa specifika teman i observationen, sdsom utseende, personlighet, rollen de intar i
handlingen, samt specifika arbetsuppgifter. I deras texter dr det huvudsakligen dessa
fyra teman som dyker upp, samt arbetsplats, vilket inte inkluderas i denna analys dé det
ar fokus pd personerna. For att littare avkoda den insamlade empirin, har det darfor
utgatts fran fyra egenkonstruerade grupperingar, eller kategorier, baserade pa dessa
teman, for att reflektera alla tillhorande aspekter av framstédllningen av karaktirerna.
Dessa fyra kategorier utgdr alltsd analysens kodningsschema (Bryman, 2016). Det
innebdr att empirin sorterats in 1, och ddrmed kodats utifran, dessa teman, for att ge en
tydligare och mer omfattande bild av karaktdrerna och dess framstdllning. Detta gors
ocksa for att underlétta analysen av empirin 1 diverse kategorier, samt undersdoka hur
dessa kategorier kan samspela eller motarbeta varandra i framstéllningen. P4 sé sitt blir
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kodning en avgorande del av innehéllsanalysen (Bryman, 2016). Dessa kategorier
anvinds dven som rubriker for att organisera empirin i analysdelen. De fungerar som ett
mellansteg innan empirin kan analyseras utifrdn Seales (2008) kategorier. Det dr dessa
kategorier som i denna studie benimns som presentationskategorier, vilka dr listade
nedan for att ge en tydligare bild av vilken empiri som varje presentationskategori
inkluderar, samt for att visa att kategorierna inte Overlappar innehallsmaéssigt, vilket
Bryman (2016) lyfter som en av riskerna med anvéndning av kodning:

o Utseende/framstdllning: Har ar det framforallt fokus pa hur karaktiren ser ut och
det forsta intrycket man far av karaktiren, samt hur de presenteras och beskrivs
av andra karaktérer.

® Personlighet: Hur karaktiren faktiskt 4r som person och beter sig i relation till
andra. Hér kan inkluderas intressen utanfor arbetet.

® Arbetsuppgifter: Denna punkt inkluderar beskrivningar och demonstrationer av
karaktérens arbetsuppgifter pa sin arbetsplats. Vad forvintas de gora eller hjilpa
till med?

® Rollens framtridande/relevans: Svarar pa frigor som; spelar karaktéren en stor
eller liten roll och hur utnyttjas den 1 seriens héndelseforlopp? Till exempel,
uppfyller de en viktig roll som driver handlingen framit p& nédgot sitt? Ar
faktum att hen arbetar som bibliotekarie relevant och framtrddande 1 hens roll?

Under denna del av innehallsanalysen har det funnits dppenhet for att eventuellt justera
de listade presentationskategorierna ovan eller att ldgga till nya kategorier i listan. Som
tittare, vilket dr rollen som intas, ges mojlighet att identifiera fler kategorier under
datainsamlingen. Det visade sig dock inte vara nddvéndigt med sadana justeringar och
dessa fyra kategorier har bibehdllits under hela analysen. Den insamlade empirin
analyseras sedan 1 en s kallad innehallsanalys och analyseras dels utifrdn Seales (2008)
kategorier genom att identifiera begrepp och teman i representationen, och péd sd sitt
komma fram till om kategorisering utifrdn dessa grupper fortfarande &r mdjligt och ett
anvindbart sitt att gruppera representationerna, eller om justeringar till Seales
kategorier behdver goras for att de inte ska forlora sin anvéndbarhet. Det var i denna del
viktigt att se till att Seales kategorier fortfarande till storre del gér att anvénda, trots
justeringar, for att kunna behdlla kategorierna som ett analysverktyg. Resultaten
analyseras ocksd 1 forhallande till representationer i tidigare utgiven media for att
uppmirksamma eventuella likheter och skillnader. I detta avsnitt bor det, enligt Zhang
och Wildemuth (2016), finnas en balans mellan presentationen av datan, samt
tolkningen av den, vilket har varit en strdvan under processen. Datan presenteras, tolkas
och analyseras utifrdn presentationskategorierna.

4.4 Etiska och metodologiska overvaganden

D4 studien inte inkluderar personer som studieobjekt, utan snarare dr en undersokning
av medier, har studien inte krdvt nigon form av informerat samtycke eller
konfidentialitet gidllande deltagares personuppgifter. Ddremot har en strdvan genomsyrat
processen, att sd langt som mojligt forbli objektiv i observationen, presentationen, samt
analysen av datan och inte lata personliga varderingar paverka resultatet. Att forbli fullt
objektiv 1 tolkningen av ett material d&r dock omdjligt ndr en ménniska med egna
varderingar studerar ett fenomen eller tolkar ett material. Darfor finns det alltid en bias
ndr man utfor denna typ av undersokningar (Spurgin & Wildemuth, 2016). Personliga
asikter om karaktiren eller serien 1 frdga, eller gidllande huruvida representationen
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stimmer Overens med en egen personlig bild av vad en bibliotekarie bor vara, ska inte
ha en effekt pa hur den beskrivs och utforskas i resultatet eller analysen. Beskrivningen
och analysen ska istdllet utga enbart frdn den teoretiska grund som presenterats i
tidigare avsnitt, reflektioner kopplade till tidigare forskning och litteratur, samt de
observationer som gors under arbetsprocessen.

Trovérdighet, eller credibility (Zhang & Wildemuth, 2016, s.323), sdkerstélls i detta fall
genom att inte bara studera karaktiren 1 fraga, men ocksa den virld hen lever 1, for att
kunna skapa en social kontext for analysen. Detta gors bland annat genom att ta den tid
som krdavs for att grundligt observera hur karaktiren beter sig och presenteras i
forhéllande till den sociala vérlden runt dem 1 serien. Att inkludera egna vérderingar av
karaktdren och deras representation undviks, medan karaktérernas presenterade
véirderingar och d&sikter om varandra och sig sjdlva, samt kring vad som sker
runtomkring dem, kan vara intressanta att ta med 1 analysen. For att stirka studiens
palitlighet, alltsd dependability, och Overforbarhet, alltsd transferability (Zhang &
Wildemuth, 2016, s.234) presenteras datainsamlingen och analysens olika steg sa
detaljerat som mojligt 1 detta avsnitt. Detta for att liknande studier ska kunna
genomforas inom nérliggande dmnen, samt att den data som produceras och det resultat
studien landar i ska kunna anvindas for framtida studier och forskning. Det finns dock
nagra punkter som bor lyftas géllande urvalets validitet. Dels géiller det karaktirens
totala skdrmtid i forhallande till hur pass stereotypa de framstélls, dér en dkad skdrmtid
kan leda till en mindre stereotyp och mer komplex framstéllning. Dels &r urvalet 1 stort
sett begransade till serier producerade i USA, vilket kan resultera i en bild som inte
nodvindigtvis speglar resten av varlden. Slutligen dr det fokus pa genrerna fantasy och
dventyr som ofta ger mer utrymme att leka med virlden den utspelar sig i (Herrman &
Sidenvik, 2008). Detta, samt studiens diverse begridnsningar, diskuteras i mer detalj 1
den avslutande diskussionen.
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5 Resultat & analys

Nedan presenteras empirin, samt en analys av den utifrdn Seales (2008) kategorier.
Empirin presenteras utifrdn presentationskategorierna.

5.1 Utseende/framstallning

I Stranger Things framtrader bibliotekarien Marissa, en medellang, medelélders kvinna
med glasdgon och uppsatt har. Hon &ar klddd i finare blusar, kjol och 6rhéngen.
Utseendemadssigt uppfyller Marissa manga av faktorerna som tas upp 1 Old
Maid-stereotypen, sasom kldder och hér (Seale, 2008). Framstillningen upplevs inte
overdriven eller dragen till sin spets nog for att kunna kategoriseras inom Librarian as
Parody. 1 A Series of Unfortunate Events presenteras Olivia, en kvinna som bér
glasdgon och diverse smycken. Olivia &r 1 30-arsaldern och har haret uppsatt 1 en knut.
Hon har olika uppsittningar kldder, mestadels kortirmade skjortor och svart kjol, samt
hogklackade skor. Olivia passar ocksa utseendemassigt in 1 Old Maid-kategorin, da bade
har och kldder stimmer Overens med kategorins beskrivning (Seale, 2008). En
antagonist 1 serien pdpekar att hon luktar som en bibliotekarie, men vad denna doft
innefattar specificeras inte. Det kan vara menat att inte tas pd allvar, eftersom hon inte
beskrivs sd av nagon av seriens huvudkaraktirer. I sd fall hade Olivia befunnit sig
ndrmare Librarian as Parody da kommentaren framhévts lite extra pa ett dverdrivet och
skdmtsamt sétt.

Serien Hilda presenterar Kaisa, en kvinna i 20-arséldern. Kaisa har kortklippt har, fargat
lila. Hon bédr en gra trdja Over en skjorta, svart mantel med namnskylt, samt kjol dver
gré leggins. I ett avsnitt har Kaisa horlurar kopplat till en portabel musikspelare. Utover
jobbet som bibliotekarie dr hon hdxa. Utseendemdssigt ser Kaisa inte ut som den
stereotypa bilden av en bibliotekarie som beskrivs 1 Old Maid-kategorin, trots att denna
kategori dven kan inkludera yngre kandidater, alltsd Young Maids (Seale, 2008). Kaisa
upplevs vara inspirerad av den nyare generationen bibliotekarier med fargat hér och
udda intressen som tar allt mer plats bredvid nuvarande stereotyper (Jesella, 2007). I
Chilling Adventures of Sabrina, finns Cassius, en dldre, rynkig man med gratt har. Han
bér ibland glasdgon, samt kldr sig i en brun kostym, skjorta och slips. Utseendeméssigt
ser han ut som en manlig version av en klassisk bibliotekariestereotyp, med strikt och
formell utstyrsel, samt ar dldre med glasogon. Darfor kategoriseras han hér i Old
Maid-kategorin (Seale, 2008).

SheRa: Princesses of Power har tva manliga karaktirer 1 medeldldern med svart har.
George har mustasch och dr ordentligt klddd 1 en fargglad trdja och har en tatuering pé
armen, samt bruna byxor. Lance &r langre och har dreadlocks uppsatt i en héstsvans,
glasdgon och skidggstubb. Hans kléddsel dr avslappnad, bestdende av en rosa tunika och
en lang kofta, samt beiga byxor och strumpor i sandaler. Georges och Lances sexuella
laggning, samt deras klddsel i ljusa farger ofta associerade med femininitet, gor att de
uppfyller vissa stereotypa aspekter ofta associerade med manliga bibliotekarier
(Ohlsson, 2013, s.57). Det &dr dock svért att placera George i en kategori endast baserat
pa utseende, sé i detta fall far de andra presentationskategorierna viga tyngre. Lance
kan passa 1 Inept Librarian-kategorin (Seale, 2008), endast baserat pa utseende och
kladsel. Han dr orakad och glasdgonbirande, samt lite slarvigt kladd, vilket ger ett
intryck av att han inte bryr sig s mycket om hur han framstar hos andra.
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I The Owl House introduceras fyra karaktérer, alla hdxor. Den mest framstiende &r
Amity, en homosexuell 14-aring, med spetsiga 6ron och fargat har, samt piercingar 1
oronen och mélade naglar. Amity ses bade i skoluniform och civilkldder pa sitt jobb,
ofta 1 morkare farger, med en namnbricka. Utseendeméssigt har Amity manga likheter
med Kaisa och dr likasd svér att placera in i en av Seales (2008) kategorier. Hon
uppfyller pd samma sitt manga aspekter av denna nya generation bibliotekarier som
beskrivs av Jesella (2007), dels pd grund av det firgade haret och andra kreativa
aspekter som ndmns mer i foljande avsnitt. Darfor finns det inget sjdlvklart val att
kategorisera in henne i inom denna presentationskategori. Den andra karaktidren saknar
namn, han &r en dldre man med vitt hdr och glasdgon, med svart och gra kladnad 6ver
bruna byxor. Han har spetsiga 6ron och lang, spetsig ndsa, samt ett permanent uttrakat
ansiktsuttryck. Endast baserat pa utseende passar han 1 Old Maid-kategorin (Seale,
2008). Det ér dock svart att kategorisera endast baserat pa klddsel, dd alla utom Amity
bar nigon slags uniform, vilket inte visar mycket av deras personliga stil. Den tredje
karaktéren, Gary, &r en man med tre dgon och spetsiga 6ron i 20-30-arsaldern. Han har
brunt hér och béar 6rhidngen i1 ena orat. Endast baserat pa utseende upplevs han bry sig
om sitt utseende da han har stylat hiret, samt anvéinder smycken, vilket utesluter honom
frin Old Maid-kategorin (Seale, 2008). Den fjirde karaktiren, Malphas, dr en stor,
gripliknande varelse med nébb och vingar. Han &r bld-gréd i fairgen och bér glasdgon
over sina, ibland, lysande 6gon. Malphas béar huvudbonad och klddnad i samma féarger
och ses glida runt pa en gigantisk bok ovanpa grd dimma. Det forsta intrycket man fér ar
att Malphas dr menad att se skrdckinjagande ut, da han ar stor och forst endast
framtrader som ett rokmoln med lysande 6gon. En skrdimmande individ som han skulle
passa 1 Policeman Librarian, som beskriver bibliotekarier som Overvakar besdkarnas
varje steg (Seale, 2008).

Lucienne fran The Sandman ir en kvinna i 30-40-arsdldern med snaggat har och
spetsiga Gron, samt bdr ofta runda glasdgon och formella kldder i morkare farger. Som
exempel ses hon 1 vit skjorta och vist, samt kostymjacka nédr hon inte arbetar i
biblioteket. Ibland bar hon slips, samt en stor bok. Upplevelsen blir inte att Lucienne
klér sig for att behaga ndgon annan, utan snarare att hon vill framstd som professionell,
ordentlig och organiserad. Hon prioriterar stil och strikthet 1 sin klddsel. Det skulle
kunna tolkas som att hennes utseende &r inspirerat av tidigare framstallningar klassade
som Old Maid, men omgjort for att skapa nagot lite annorlunda. D& hon ser strikt ut
skulle hon dven hir kunna klassas som Policeman Librarian (Seale, 2008).

Den forsta karaktiren fran The Mighty Nein ér Beau, en homosexuell kvinna i 20-ars
aldern, med morkbrunt har, snaggat nertill. Beau ar viltranad och bar bla-turkos kladsel,
vilka inkluderar ménga 16sa plagg, bland annat en d&rmlds kappa och harembyxor.
Armarna dr inlindade 1 tyg och hon bér ldderstovlar, samt halsband och piercings. Beau
ger intrycket av att vara strikt, baserat pd kladsel, da hard trdning och uniform ofta &r
tecken pa disciplin. Detta, samt att Beaus ansiktsuttryck ofta skiftar mellan analyserande
blickar och frustration gor att hon kan passa i, men &r saledes inte en sjélvklar kandidat
till, Policeman Librarian. Klddseln kan samtidigt klassas som fri och dventyrlig, da den
ar latt att rora sig 1, vilket ger intrycket av en framét och aktiv person, vilket kan vara ett
steg ndrmare Hero/ine Librarian (Seale, 2008). Ruzimir dr en dvirg med spetsiga oron.
Han é&r dldre, med grétt har och skdgg, samt stdrre runt midjan. Ruzimir bar kladsel 1
samma farger som Beau, med skor i ldder. Han ser mestadels arg eller irriterad ut och
dven innan tittaren ldr kdnna honom uttrycker han stranghet och frustration. Detta
kombinerat med uniformen och vapnet skapar ett hotfullt intryck, som bist kan klassas
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som Policeman Librarian (Seale, 2008). Zeenoth ar Beaus mentor och bar kladsel 1
samma farger, samt bruna ldderskor. Han har spetsiga 6ron, dr dldre &n Beau, med vitt
hér, skigg och mustasch, samt storre runt midjan. Zeenoth ger forst ifrén sig ett mjukare
och lugnare intryck och bér inget vapen. Han skulle vid forsta anblick klassas som
ndgon som dr litt att ndrma sig och hamnar darfor 1 Hero/ine-kategorin (Seale, 2008).
Den fjarde karaktidren dr Dairon. Hon har spetsiga oron, samt ar dldre én Beau, med
snaggat har i monster. Ndar hon vistas pd biblioteket bar hon samma klédder som de
andra, utanfor bir hon morkare firger och tajtare utstyrsel. Aterigen, framfor allt pa
grund av bidrandet av uniform pa arbetsplatsen, samt ett varierande neutralt och
stundtals striangt ansiktsuttryck, placeras hon i Policeman Librarian (Seale, 2008).

5.2 Personlighet

Marissa tar sitt jobb péa allvar och ir strikt med reglerna. Hon ér snéll och hjidlpsam, men
ocksa vildigt tydlig med vad hon tycker och tdnker och bér sina kédnslor utat. Marissa
har ett aktivt dejtingliv utanfor sitt jobb. Hon utfor inga tjanster till folk som beter sig
illa. Baserat pa denna beskrivning upplevs Marissa som en blandning av den snélla och
hjdlpsamma bibliotekarien, alltsd Hero/ine, och den dvervakande, strikta bibliotekarien,
alltsa Policeman. Dock upplevs hon inte vanligtvis som hénfull eller nedlatande, vilket
gor att den forstndmnda kategorin dr mer framtrddande. Hennes aktiva dejtingliv och
utatriktade attityd motsitter sig Old Maid-kategorin (Seale, 2008). Olivia uppskattar
djupare samtal och tar sitt jobb pa stort allvar. Hon &r vénlig och hjdlpsam mot barnen
och dr ihdrdig och envis gillande att gora biblioteket mer tillgdngligt. Hon ar villig att
riskera sitt liv for att hjélpa och skydda dem och uppvisar lekfulla beteenden som att dka
runt pa bokvagnen. Hon har mottot att alla far vad de vill ha. Efter sin d6d beskrivs hon
full av nyfikenhet, med en vildefinierad moralkompass och en omsorgsfullt kurerad
samling bocker, samt som modig och nobel. Olivia &dr, endast baserat pd hennes
personlighet, definitionen av Hero/ine, da hon hjilper alla hon kan sa gott hon kan och
uppvisar en vinlig och 6ppen natur, samt ldgger ner mycket energi pa att fa mer tid att
gora information och kunskap tillgénglig (Seale, 2008).

Kaisa dr mestadels vildigt lugn och hjdlpsam, men kan sdga ifran nir ndgon bryter mot
reglerna. Kaisa uppmuntrar till utforskning och att ha roligt, samt har en talang for att
veta precis vilken bok man behdver innan man sjdlv vet. Hon uppvisar osédkerhet
gillande sin trdning som hdxa, men ar sjédlvsédker 1 sin yrkesroll som bibliotekarie och
uppvisar dirmed nistan uteslutande kvalitéer fran Hero/ine-kategorin. Aven om hon kan
varna och siga till géllande regler, gors det inte pa ett hotfullt sétt, darfor passar hon inte
1 Policeman-kategorin. Hon gor det for att hjdlpa och skydda besdkarna, eftersom
manga bocker innehaller farliga magiska ritualer. Cassius uppvisar en lugn personlighet.
Det lilla man fér se dr nér han slipper in huvudkaraktdren i biblioteket och hjélper
henne hitta ritt bocker, vilket visar att han dr vénlig och hjidlpsam. Om man drar en
slutsats endast utifran detta, klassas han som Hero/ine (Seale, 2008).

George och Lance har stor passion for yrket, sd pass att arbetet ar tdnkt att ga i1 arv till
sonerna. George dr lugnare, men kan visa oro och bli upprord nir nagot hander. Han har
en karlek for ordvitsar och daliga skdmt. Lance dr energisk, sentimental och emotionell
overlag. Han vill vara till hjélp och se till att alla &r bekvidma och mar bra. De kan reta
varandra men &r véldigt fordlskade och dr bada vildigt nyfikna. De beskrivs av andra
som normala och snilla och Lance som korny. Baserat pé detta, samt deras entusiastiska
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attityd gentemot att hjdlpa huvudkaraktirerna, kan béda placeras i Hero/ine Librarian
(Seale, 2008).

Amity uppvisar nya sidor pa biblioteket, istdllet for en tidigare otrevlig och nedlatande
uppsyn, visar hon ett lugn, vélbefinnande och vénlighet gentemot barnen. Hon tycker
om sitt jobb dir hon kénner sig trygg och far tid for sig sjdlv. Amity tycker om sociala
medier, samt att ldsa sjélv eller hogldsning for barnen. Hon uppskattar romantik och
fantasy och dr blyg gillande sina kénslor. Baserat pa hur hon beter sig gentemot barnen
pa biblioteket, vénligt, lugnt och med hénsyn, samt att hon tar jobbet pa s stort allvar
passar hon 1 Hero/ine Librarian. Hon ar duktig pa sitt jobb och vérdesitter bocker och
litteratur hogt, men inte mer 4n sina vinner, dd hon riskerar sin anstédllning for att hjilpa
huvudkaraktiren. Darfor placeras hon inte i Inept Librarian (Seale, 2008).

Den namnldse bibliotekarien har ett uttrakat, besvirat ansiktsuttryck. Han hélsar inte,
utan gar igenom bockerna som huvudpersonen ldmnar och papekar att alla &r sena, samt
hyschar henne. Baserat pa detta placeras han i Old Maid-kategorin. Aven Librarian as
Parody har overvégts, da hans karaktir anvinds framst for att leverera underhallande
repliker (Seales, 2008). Gary ses visa runt en grupp besdkare och blir véldigt upprérd
nér han ser att ndgon har dndrat en av skyltarna. Han faller till knéna och gréter. Detta
upplevs som en starkt dverdriven reaktion. Denna scen dr ocksd en kort, humoristisk
sekvens. Darfor passar han i Librarian as Parody, da scenen drar karaktériseringen till
sin spets och Overdriver den drastiskt (Seale, 2008). Malphas framstills forst som en
mystisk figur, men det visar sig att han egentligen &r hjélpsam och vill det bésta, men ar
vildigt strikt med reglerna. Det kan finnas en tanke hér att ge publiken uppfattningen av
att Malphas dr den Overvakande, laskiga och maktmissbrukande bibliotekarien som inte
uppskattar besdkarna 1 Policeman-kategorin. Snarare anvander han sin roll som chef for
att se till att alla skoter sitt jobb och foljer reglerna for allas sdkerhet, samt visar sig bry
sig om de anstidllda da han dr genuint dngerfull ndr han méste avskeda Amity. Detta
placerar honom i Hero/ine-kategorin (Seale, 2008).

Lucienne lagger stort virde i sitt arbete och tog hand om palatset, samt fick en ledarroll,
medan huvudkaraktdren var forsvunnen. Huvudkaraktéren och andra karaktérer kommer
gérna till henne for rdd och asikter. Hon ténker logiskt 6ver saker och dr inte radd for att
uttrycka oro och risker géillande planer. Hon tar illa vid sig ndr huvudkaraktéren avvisar
henne, men backar tills han kommer och ber om ursikt. Lucienne vill honom vil och
hjalper till ndr hon kan, utféor mycket undersdkande arbete, samt for anteckningar 1 sin
efterforskning. Hon dr vildigt analyserande och bra pa att ldsa av andra personer, samt
lugn, 4ven om hon ar upprord. Lucienne ar socialt kapabel och baserat pa de egenskaper
som ndmns, kategoriseras hon som Hero/ine (Seale, 2008).

Beau édr vildigt intelligent och observant, med en talang for att se sma detaljer som
andra missar. Hon &r brutalt drlig och uttrycker sig inte alltid pé ett smidigt sétt, samt ar
impulsiv. Hon har en stark kénsla for réttvisa och har svart att lita pa personer med
hogre auktoritet. Beau gick inte frivilligt med 1 The Cobalt Soul, men respekterar
gruppens virderingar och tar det hart ndr det visar sig finnas korruption i gruppen.
Dirfor kategoriseras Beau som Hero/ine Librarian. Hon forsoker forbéttra sig sjdlv och
sina egenskaper, sociala inkluderade, samt bryter med The Cobalt Soul och prioriterar
andra saker efter att hon far veta om korruptionen, darfor passar hon inte in i kategorin
Inept Librarian (Seale, 2008).
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Ruzimir ar fordomsfull och drar slutsatser om héndelser och personer baserat pa detta.
Han tycker illa om Beau pa grund av hennes asikter och blir létt arg 6ver saker, bland
annat nér hon sidger emot honom. Han har orimligt hogt sjélvfortroende i forhallande till
de egenskaper han uppvisat och beskrivs som rasistisk. Ruzimir placeras i tva olika
kategorier, dels i Policeman Librarian, da han stindigt missbrukar den makt han har och
ser ner pa de som inte tycker som han, samt nedvirderar deras asikter och sjdlvvérde.
Han verkar ocksa vara inkapabel att utfora sitt jobb ordentligt, samt saknar férméga att
se sina egna brister. Detta placerar honom édven i Inept Librarian (Seale, 2008). Zeenoth
ar tdlmodig, men korrupt och dubbelsidig. Han ddljer ménga hemligheter, men visar
samtidigt tecken pé att vara fést vid Beau. Zeenoth dr lugn, men kan sédga ifrin nir han
behover och tar Ruzimirs sida endast for att dolja sanningen. Vid forsta anblick skulle
han kunna placeras i Hero/ine Librarian, men nir hans andra sida avsldjas uppfylls
aspekter fran tva olika kategorier. Policeman Librarian, di sveket kan ses som ett slags
missbruk av makten han har inom gruppen, samt att han anvdnder arbetet mer som en
front och doljer information frdn andra. Jobbet i sig &r inte ldngre en prioritet och han
bryter mot arbetets virderingar. Det uppenbarar sig ocksd att han inte dr kapabel att
utfora sitt arbete pa ritt sétt och tar till med andra medel for att uppna sina mal, vilket
kan kopplas till Inept Librarian (Seale, 2008). Slutligen dr Dairon ocksd dubbelsidig.
Hon arbetar for The Cobalt Soul men &r ocksa agent som motarbetar korruptionen. Hon
ar lugn och har en allvarlig uppsyn. Dairon ar vilrutinerad, sjdlvsédker 1 sitt arbete och
mognare dn Beau, samt viljer att ta rollen som ny mentor fér henne. Hon dr socialt
kapabel. Dairon placeras hir 1 Hero/ine Librarian (Seale, 2008).

5.3 Arbetsuppgifter

Marissa star alltid i receptionen och ses hjilpa besokare checka ut bocker, 1&na ut
nyckeln till arkiven, samt hjdlpa besokare leta upp information i1 deras analoga
katalogiseringssystem. Det ir inte ett jittestort bibliotek och hon verkar vara ensam dar.
Trots att det &r ett litet bibliotek, dr det tillrackligt stort for att motivera att ha flera
anstéllda. Detta kan dock ha varit ett medvetet val frdn skaparnas sida, da inte mycket
skdrmtid spenderas pa plats 1 biblioteket. Det upplevs orealistiskt att hon ensam har
ansvar for allt, inklusive att std i receptionen och alltid sjilv ta emot besdkare. Hon
uppfyller dirmed en aspekt av Inept Librarian, da hon endast visas utféra administrativt
arbete (Seale, 2008).

Olivia gar runt med en bokvagn och samlar in utldnade bocker som tas tillbaka till
biblioteket och sorteras. Hennes mal ar att hjdlpa alla hitta vad de letar efter, vilket kan
referera till specifik information eller specifika bocker. Olivia dr ensam bibliotekarie pa
skolan, men har kontakt med utomstdende vdnner som hon byter ut bocker med till
biblioteket. Syskonen kommer till henne och sdker efter en bok, utan att kinna till
forfattaren. Olivia hittar inte boken 1 systemet, men har ett referenssamtal med dem déar
hon rekommenderar liknande bocker. Ndr hon blir tillfrdgad om sina ldsvanor svarar
hon att hon ldser allt mojligt da hon é&r bibliotekarie. Hon ar ocksé utbildad i1 biblioteks-
och informationsvetenskap, samt kommenterar att bibliotekarier vet hur man hittar
saker. Detta ger tittaren en mer nyanserad bild av bibliotekariers arbetsuppgifter 4n vad
Marissas framstéllning gjorde, om &ndd aningen begrénsad. Referenssamtal &r en
aktivitet som visas 1 ytterst begriansad utstrackning 1 det undersokta materialet. Da det ar
ett skolbibliotek med véldigt begrinsade Oppettider, pd en skola som inte prioriterar
bibliotekets verksamhet, dr det forstdeligt att endast en bibliotekarie finns pa plats.
Olivia uppfyller flera aspekter fran kategorin Hero/ine Librarian (Seale, 2008).
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Kaisa ses sortera och sitta tillbaka bocker. Hon ger en bok till huvudkaraktarerna som
visar sig vara helt ritt, innan de har hunnit friga. Huvudkaraktirerna har uttryckt att de
undrar hur hon alltid vet vad de behdver och far som svar att det dr hennes jobb. Kaisa
ar alltsd bra pé att rekommendera och hitta bocker och utfor gérna efterforskningar och
kollar upp information for att hjdlpa besdkare. Hon har i uppgift att se till att bocker
lamnas in 1 tid, och om de inte gor det, ska hon himta dem sjdlv. Det dr ett stort
bibliotek, men hon &r ensam dir, vilket upplevs som konstigt &ven om hon ér hdxa och
formodligen har ett effektivt sétt att ta sig an sina arbetsuppgifter. Nar hon &r ute pa
uppdrag star biblioteket tomt. Det blir uppenbart i avsnittet “The Witch” att Kaisa har
andra uppgifter, men de dr fortfarande kopplade till insamling av bocker. Samtidigt ar
dér hela tiden lite mystik kring karaktéren, ett exempel pa vad Ohlsson (2013) tar upp ér
vanligt inom fantasygenren. Valet att inte visa allt hon gor upplevs dirfér mer som ett
val kopplat till karaktirens utformning, snarare én ett val gjort i brist pa skiarmtid. Det
gor karaktdren dock svér att placera.

Cassius dr med sa lite att han endast hinner slippa in huvudkaraktdren i1 biblioteket,
samt hjdlpa henne hitta bocker. Han lovar ocksé att leta upp bocker till henne, samt
lagga undan dem tills hon har mojlighet att himta dem. Han 4r den enda bibliotekarien
man traffar. Frdn vad man kan se dr biblioteket véldigt litet, men det &r mojligt att det
man ser endast dr en liten del. Det dr dterigen ett skolbibliotek, men det &r en stor skola,
vilket skulle kunna motivera till ett storre bibliotek. Att han dr den enda bibliotekarien
beror formodligen pa att biblioteket och Cassius har vildigt begrdansad skdrmtid och
karaktédren inte uppfyller en storre roll utdver rollen som bibliotekarie. En sa pass sndv
bild av hans arbetsuppgifter gor att han passar in 1 bade Old Maid-kategorin och Inept
Librarian-kategorin, inte for att han inte kan utfora sitt arbete ordentligt, men for att han
endast ses pé biblioteket och visas ha begridnsade arbetsuppgifter. Lance och George har
dels som jobb att ta hand om, bevara och studera bocker, gamla texter och magiska
artefakter. De dr dven forskare och studerar materialet. Syftet med samlingen ar dven att
artefakterna inte ska forsvinna fran vérlden. Utdver sig sjdlva, har de hjilp av sina 14
soner. Sammanlagt 16 personer pa ett bibliotek kan upplevas mer rimligt 4n en ensam
person, om inte aningen dverflodigt. Samtidigt dr det oklart om tittaren far se biblioteket
1 sin helhet. De har dven ett slags referenssamtal med huvudkaraktirerna déar de forsoker
lista ut vad de behover, vilket gor att tittaren far se dem utfora och hora dem prata om
flera olika aspekter av arbetet. Det ger en relativt omfattande bild av arbetsuppgifterna,
vilket placerar dem i1 Hero/ine Librarian (Seale, 2008).

I The Owl House har de fyra karaktdrerna lite skilda arbetsuppgifter. Amity har
huvudansvar for barnavdelningen, framfor allt hogldsningen for barnen. D4 hon ér
yngre, kan hennes arbetsuppgifter skilja sig 4t pa grund av det. Hon upplevs ha koll pé
de andra avdelningarna ocksa. Bibliotekarien utan namn, samt Gary, har liknande
arbetsuppgifter, sasom att hjdlpa besdkare ute pa golvet, samt sortera och sitta tillbaka
bocker. Endast bibliotekarien utan namn ses 1 receptionen for att ta emot besdkare och
samla in bocker som ldmnas tillbaka, men d4 han delar minga andra arbetsuppgifter
med Gary dr det mojligt att de turas om dven dédr. Malphas har specifikt ansvar for den
avskilda avdelningen, eller arkivet, samt har en chefsposition dd han har avskedat
Amity, for att sedan anstédlla henne pé nytt, samt har sin gigantiska bok med ordet
“Staff” pa. Detta visar dels pd en bred variation av arbetsuppgifter 6verlag, dels att
arbetsuppgifterna kan skilja sig 4t med tanke pa alder och ansvarsomraden kopplade till
olika avdelningar, samt att manga arbetsuppgifter skots gemensamt av flera anstéllda.
Det upplevs ockséd rimligt att flera personer arbetar pa ett s& pass stort bibliotek. Tack
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vare variationen av arbetsuppgifter, samt det faktum att de delar pd flera av dem,
placeras karaktirerna i Hero/ine-kategorin, &ven Malphas som inte visar nagra tecken pa
att missbruka sin chefsposition. Gary och den namnldse bibliotekarien kan &dven passa i
Old Maid-kategorin, da de arbetsuppgifter som de ses utfora associeras med
bibliotekariestereotypen (Seale, 2008).

Lucienne bevarar och tar hand om alla bocker som har skrivits, samt alla som kommer
att skrivas. Hon dokumenterade vad som hidnde under tiden huvudkaraktiren var borta.
Hon har haft en typ av chefsposition under den tiden och har varit en aktiv radgivare till
alla 1 palatset. Lucienne letar ofta igenom texter och studerar dem i biblioteket, samt
sorterar bocker och dokumenterar olika héndelser i sin egen bok. Lucienne dr den enda
bibliotekarien pa plats, &ven om manga andra védsen och varelser bor och arbetar 1
palatset. Det upplevs Overméktigt att anfortro dessa uppgifter till endast en person,
samtidigt dr det hennes enda sysselséttning. Detta dr hennes ursprungliga syfte, hon var
skapad for att fullfolja dessa uppgifter. Lucienne ses utfora ett sa pass varierat omfing
av arbetsuppgifter att hon hér kategoriseras 1 Hero/ine. Det enda som kan kopplas till
kategorin Inept Librarian ér att hela hennes liv kretsar kring hennes jobb (Seale, 2008).
Detta ar dock inte ett val hon gjort helt sjédlv, &ven om hon trivs som bibliotekarie och
tar arbetet pd stort allvar. Lucienne dr inte helt emot att byta jobb ifall hennes
arbetsgivare behover henne ndgon annanstans.

Bibliotekarierna 1 The Mighty Nein studerar bocker och gamla texter pa biblioteket, men
har ocksd andra uppgifter sdsom att hélla en neutral position i samhillet, samt
undersoka diverse héndelser och konflikter som sker. De har som uppgift att
dokumentera dessa héndelser och forvara rapporterna. De ér bade beldsta och viltranade
1 att forsvara sig, och bendmns som Librarian Monks eller Librarian Spies. En av
huvudkaraktirerna beréttar att organisationens syfte dven dr att soka upp och bevara
kunskap, guidade av sin gud. Det finns ett odefinierat antal bibliotekarier pa plats, men
formodligen hundratals. Tittaren far inte veta specifikt vad vardera av de fyra
undersokta karaktdrerna har for roller 1 organisationen, mer én deras rank 1 forhallande
till varandra. Baserat pa beskrivningen ovan dr The Cobalt Soul en institution som
prioriterar information, sanning och kunskap Gver att ta sidor politiskt och 1 diverse
konflikter, vilket speglar gruppens vérderingar. Dock visas det att varken Zeenoth och
Ruzimir foljer dessa virderingar, till skillnad frdn Beau och Dairon. Dirfor
kategoriseras de tvd forstndmnda 1 Inept Librarian, medan Beau och Dairon placeras i
Hero/ine Librarian (Seale, 2008).

5.4 Rollens framtradande/relevans

Marissa ar en bakgrundskaraktir och dr med i avsnitten vildigt lite i forhallande till hur
langa de &r, 1 en scen per avsnitt. Hon har ofta en direkt koppling till handlingen och
hjélper alltid ndgon av huvudkaraktirerna att l19sa problem eller mysterier. Tre av fyra
scener utspelar sig pa plats pa biblioteket. Scenerna driver handlingen framét. Aven om
hon inte har en stor roll i serien, far tittaren 4nda veta en del om hennes liv utanfor
arbetet. Eftersom tittaren ser henne 1 olika kontexter finns mdjlighet att ge hennes
karaktidr mer kontext, men inte mycket nog for en ordentlig karaktdrsutveckling dér
djupare teman berors. Darfor kan det vara forstaeligt att en del stereotypa drag finns
kvar frdn olika kategorier sdsom Policeman Librarian, Old Maid Librarian, samt
Hero/ine Librarian (Seale, 2008). Dessa utnyttjas mojligtvis for att skapa ett storre
intryck hos tittaren, sa att hon &r snabbt igenkdnnlig som bibliotekarie.
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Olivia spelar en stor roll. Hon méter syskonen pa skolan och forsoker hjdlpa dem att
hitta en bok som kan hjilpa dem lista ut vad som hdnde med deras foréldrar, ett
genomsyrande tema i serien. Nér hon inte ldngre kan hjélpa dem frén skolan, forsoker
hon ta hjilp av andra och tar beslutet att ga med 1 en agent-organisation som forsoker
stoppa seriens skurk. Hennes dod dr ett resultat av att hon forsoker skydda syskonen.
Olivia dr med 1 flera scener per avsnitt och har en viktig roll i alla, men hennes roll som
bibliotekarie har storst relevans i de tva forsta avsnitten. Till skillnad frdn Marissa far
Olivia mer tid att utvecklas som karaktir och har en mer personlig koppling till
huvudkaraktirerna. Hon genomgar en tydlig karaktirsutveckling, men behéller alla
varderingar och egenskaper som gjorde henne till en bra bibliotekarie. Trots att hon ofta
klar sig som den stereotypa Old Maid Librarian, ér hennes personlighet si pass
annorlunda att den effektivt motbevisar fordomar och forvantningar kring hur hon ska
vara. Det intrycket tittaren far over lag slir dérfor 6ver i Hero/ine Librarian (Seale,
2008). Kaisa dr med 1 atta avsnitt, men har endast framtrddande talarroller i fem av
dessa. I tre av avsnitten dr hennes roll att hjdlpa barnen hitta information som kan hjilpa
dem med avsnittets problem, eller for att diskutera bocker de hittat. Hon dr har med en
till tvd ganger per avsnitt. I ett annat avsnitt har handlingen fullt fokus p& Kaisa och
hennes bakgrund. Kaisa fér en hel del karaktarsutveckling i detta avsnitt och blir djupare
for tittaren. I det sista avsnittet hon har en storre roll i hjdlper hon barnen att 16sa ett
problem utanfor biblioteket. Detta problem orsakades av en av bdckerna som
huvudkaraktiren lanade, som hon blev varnad att anvinda av Kaisa. Kaisa ar alltsa 1
stort sett hela tiden en bakgrundskaraktir, men spelar en viktig roll och fér sina chanser
att glinsa. Hon uppfyller inte de stereotyper som beskrivs i midnga av Seales kategorier
(2008), men agerar alltid som Hero/ine, 1 syfte att skapa de bésta mdgjliga
forutséttningarna for besokarna pa biblioteket.

Cassius har en véldigt liten roll, sammanlagt tvd korta scener i tva olika avsnitt. Han har
vildigt fa intetsdgande repliker. Hans roll &r att visa var huvudkaraktiren kan studera 1
fred och sedan att ldgga undan nagra bocker som kan hjilpa henne 16sa ett problem. Det
finns inte tid att utveckla hans karaktédr och dérfor finns det formodligen ingen mening
med att gora den djupare pa nagot sitt. Fokus har formodligen legat pé att géra honom
igenkdnnlig som bibliotekarie, genom att utseendeméssigt utgd fran stereotypa drag
kopplade till utseende och arbetsuppgifter, som inkluderas i Old Maid Librarian, samt
Inept Librarian (Seale, 2008). Det enda som motverkar detta dr det lilla som tittaren far
se av Cassius personlighet. Lance och George dr med i sammanlagt tre avsnitt, men 1 ett
av dem endast 1 bakgrunden. I forsta avsnittet dr de med 1 flera scener, det utspelar sig
till storre del 1 deras hem och 1 biblioteket. De spelar en viktig roll genom att hjélpa
huvudkaraktirerna 16sa ett mysterium och driver handlingen framét, da de studerar
gamla artefakter kopplat till huvudkaraktdrens liv. I det andra avsnittet &r de med i en
scen 1 slutet av avsnittet dir de avslojar att de arbetat 1 hemlighet for att hjdlpa
rebellerna. Den information de hittat spelar en avgorande roll 1 deras kamp mot skurken.
Deras roller som pappor till en av huvudkaraktirerna ér lika relevanta for handlingen
som deras yrkesroller som forskare och bibliotekarier. De far dirmed ett storre djup och
deras roller hamnar 1 en storre kontext. De gor det inte endast for att hjdlpa
huvudkaraktirerna, men ocksd for att skydda sin familj. Deras karaktirer ar
vilutvecklade och ldtta att kdnna igen, trots forhallandevis lite skdrmtid. Den enda
stereotyp som levs upp till pd ndgot sitt, forutom att bada dr starka kandidater till
kategorin Hero/ine Librarian, ar Inept Librarian pa grund av Lances kladstil, samt deras
starka band till arbetet. Dock visar det sig att de prioriterar familj dver arbete, samt att,
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likt Olivia, spelar kopplingen till denna kategori véldigt liten roll, d& deras
personligheter 6verlag motarbetar den.

Amity spelar en véldigt stor roll i serien. Hon &r framtrddande och &r med i majoriteten
av avsnitten, oftast i flera scener. Hennes roll som bibliotekarie har en avgdrande roll i
karaktdrsutvecklingen di det ar startpunkten for hennes fordndring fran att vara en
mobbare, till att framstd som mer empatisk, samt starten pa en positiv relation med
huvudkaraktiren. Hennes koppling till bocker och en specifik bok dr vad som raddar
dem ur knipan. I det andra avsnittet som har fokus pa biblioteket och hennes jobb
hjalper Amity huvudkaraktiren att komma at information i avdelningen hon inte annars
hade hatft tillgang till. Foljden av detta dr att huvudkaraktiren far viktig information som
ar till stor hjdlp. Sammanfattningsvis &r hennes roll som bibliotekarie séllan relevant i
forhallande till serien, men nér den &r det driver den kraftigt handlingen framét. Det
innebdr ocksa att tittaren ldr kéinna manga olika sidor av Amity, men sidan hon visar pa
arbetet dr hennes mest genuina sida. Tittaren far en inblick 1 hur komplex hon &r och hur
hon séllan uppfyller de stereotyper som finns. Dar finns ett liv utanfér, &ven om hon
tycker mycket om sitt jobb. Darfor kategoriseras hon i Hero/ine-kategorin, trots sin
starka koppling till bocker sdsom det beskrivs 1 Inept Librarian (Seale, 2008).

Den namnldse bibliotekarien spelar en liten roll. Han dr med 1 ett avsnitt och ar dels
troligtvis med for att visa att inte bara Amity arbetar dér, dels som exempel pa hur en
stereotypisk bibliotekarie kan bete sig, sdsom att inte vilja bli stord nir hen utfor sitt
arbete och att hyscha hogljudda besokare. Gary spelar ocksé en liten roll och &r med 1
ett avsnitt. Han parodierar en bibliotekarie vars hela liv hinger pd att skyltar och
kategoriseringssystem fungerar som de ska och att detta system efterfoljs. Malphas ar
med 1 ett avsnitt och refererar den mystiske och stringa bibliotekarien som vaktar och
overvakar sin avdelning, samt &r chef och har koll pd sina anstdllda. Hans roll &r forst att
skrdmma, men sedan att visa ndgon som &r hird men réttvis och har mjuka sidor. Dessa
karaktérer upplevs leka med de stereotyper som finns inom flera olika kategorier, sdsom
Old Maid Librarian, Librarian as Parody och Inept Librarian, samt gor narr av dem.
Malphas dr med lite mer dn de andra och anvinds mojligen for att spela pé tittarens
fordomar kopplade till kategorin Policeman Librarian (Seale, 2008), for att sedan
motbevisa dessa fordomar.

Lucienne dr med i majoriteten av avsnitten, i minst en framtridande scen i vardera,
oftast fler. Hon spelar en stor roll i att driva handlingen framat da hon ofta hjélper
huvudkaraktiren att soka upp information och ge honom rad. Ibland fungerar hon som
medlare och organisator. Tidigare var hennes enda arbetsroll bibliotekarie, men nu har
hon fatt en mer auktoritér roll i palatset efter att huvudkaraktiren forsvann, vilket har
lett till att manga andra karaktirer rddfragade henne. Hon har manga ganger bidragit
med ldsningar pa huvudkaraktérens problem, eller hjilpt honom ta sig igenom krévande
situationer genom att lyssna och stotta honom. Lucienne tar rollen som den resonabla
personen genomgdaende 1 serien. Utan henne hade serien tagit en helt annan riktning
redan i forsta sdsongen. Tack vare att hon, som négra tidigare karaktirer, dr med i sa
pass stor utstrickning, skapas en komplex karaktir som har tid att utvecklas och
motbevisa tidigare stereotyper. Aven om Lucienne klir sig som en stereotypisk manlig
bibliotekarie, bryter hon mot den genom att inte vara en man. Hon stirker en positiv
bild av bibliotekarier genom att huvudkaraktiren, samt andra mindre framtrddande
karaktérer, har stort fortroende for henne. Eftersom det dr en dverlag kompetent och
komplex karaktir som presenteras, placeras hon i Hero/ine Librarian (Seale, 2008).
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Beau ir en av huvudkaraktdrerna och dr med 1 alla avsnitt och spelar dirmed en stor
roll. Hennes koppling till The Cobalt Soul ir inte alltid relevant, utdver att hon utnyttjar
sina egenskaper hon lir sig dir. Beau utnyttjar dock mer sin roll som munk &n sin roll
som bibliotekarie, och hennes yrkesroll som bibliotekarie ér inte sa framtrddande pa det
stora hela. Beau har dock en diskussion kring bibliotek och bocker med en av de andra
huvudkaraktirerna, dér det framgér att hon uppskattar bocker och ldsning och gérna tar
sin kompanjon till ett av deras bibliotek nagon géng. Detta kan innebdra att biblioteket
kan komma att spela en storre roll i framtida sdsonger. Beau har ocksa, som Amity, tid
att utvecklas som karaktdr och upplevs som mycket mer komplex d&n manga andra
karaktdrer som analyseras i denna studie. Hon &r en av de karaktirer som har
egenskaper fran stereotypa forestdllningar fran diverse av Seales (2008) kategorier,
sasom Inept Librarian, men far tid att jobba sig forbi dessa och har ett driv att forbéttra
sig sjdlv och sina egenskaper. Déarfor placeras hon aterigen i Hero/ine Librarian.

Ruzimir dr endast med i forsta avsnittet och hans roll &r att vara ett exempel pd den
auktoritet som Beau inte har ndgon respekt for. Han &r en av de bidragande faktorerna
till att Beau till slut paborjar sitt arbete med Dairon. Han &r sa fast 1 sitt sitt att vara och
upplevs inte alls som en person som kan fordndras. Han presenteras som en typ av
antagonist till Beau och dr alltsd menad som en motpart till henne. Ruzimirs beteende &r
inte efterstrdvansvird. Zeenoth &r ocksd bara med i ett avsnitt. Han dr Beaus mentor och
har en viktig roll kopplad till hennes bakgrund, darfor ar hans férrddan och korruption
personligt for Beau och &r &nnu en faktor som leder till att hon pabdrjar sin resa utanfor
organisationen. Han representerar en annan typ av opalitlig person, en typ av person
som Beau kdmpar for att inte bli. P4 detta sitt uppfyller han en liknande roll som
Ruzimir, men upplevs kanske aningen mer komplex. Dessa tvd passar darfor battre &dn
Beau in i1 kategorier som Policeman Librarian och Inept Librarian (Seale, 2008).
Dairon dr med 1 fyra avsnitt, 1 en till tvd scener 1 varje, och ses pa biblioteket en géng.
Hon spelar en viktig roll 1 att motivera Beau att ta sitt liv i egna hdnder och hjilpa
Dairon i sitt arbete. Hon blir en mentor for Beau och lar henne allt hon kan for att lattare
klara av uppdragen. Hon har pd manga sitt redan uppnatt det som Beau strivar efter,
vilket papekas 1 serien tillsammans med att hon for lange sedan var vildigt lik Beau
sjdlv. Darfor behdvs det inte lika mycket skidrmtid for att uppnd en bild och
framstillning av karaktiren som motsitter sig de stereotyper som finns. Aven om hon
inte ses 1 samspel med andra pa biblioteket, d&r hennes mal att verka for allmédnhetens
bésta. Darfor placeras hon in 1 Hero/ine Librarian-kategorin (Seale, 2008).
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6 Diskussion & slutsatser

Nedan foljer en diskussion kring resultaten utifrdn studiens tva forskningsfragor, samt
nagra avslutande reflektioner gillande studiens begransningar och framtida forskning.

6.1 Representation i ny popularkultur

Baserat pa det urval som undersokts i denna studie upplevs en pagaende trend bland
tv-serier inom fantasy och dventyrsgenren mot en mer Sppen och komplex syn pa
bibliotekarier som personer. Trenden uppvisar inte tendenser pa att skaparna av serierna
helt och héllet tar avstdnd frdn de stereotyper som tidigare representerats flitigt inom
populédrkultur. Snarare anvinds de i1 syfte att antingen forlojliga stereotyperna, som
exempelvis Gary och bibliotekarien utan namn i The Owl House, eller som ett sitt att
forsoka uppméarksamma och motbevisa fordomar hos tittaren, som exempelvis Malphas
1 samma serie. Stereotyperna anvinds ytterligare som ett sétt att stirka kontrasten
mellan mer och mindre sympatiska karaktirer, som exempel kan tas Ruzimir och
Zeenoth 1 kontrast till Beau 1 The Mighty Nein. Detta gor det tydligare for tittaren vem
det dr meningen att man ska sympatisera med och vad som anses vara
efterstrivansvéarda kvalitéer hos en bibliotekarie, eller en person dver lag, i serien.

Resultatet av studien visar dock ockséd att en viss problematik kvarstir kopplat till
representationen av bibliotekarien i sin yrkesroll och hens arbetsuppgifter, samt den
begrinsade skdrmtid dessa aspekter fir i diverse serier. Tittaren far darfor inte en
fordjupad inblick i bibliotekariens arbete, utan far ndja sig med att se bibliotekarierna i
arbete utifrdn besOkarnas perspektiv. Detta innebér att allt det som sker bakom sa
kallade stangda dorrar, alltsd nir besdkaren inte &r pa plats, inte representeras i median
alls. Arbetsuppgifter som sidllan eller aldrig framstélls &r exempelvis katalogisering,
inkdp och gallring av bdcker och andra medier, diverse lasfrimjande aktiviteter, samt
uppsokande verksamhet, varav alla &dr en viktig och betydande del av bibliotekariens
arbete (Saco, 2026). Detta stimmer Overens med tidigare forskning som undersokt
framstéllningen av bibliotekariers arbetsuppgifter i media. Dessa studier visar ocksa pa
en tydlig brist pd representation av majoriteten av bibliotekariers arbetsuppgifter inom
flera genrer &n den undersokta, samt inom media riktade till olika mélgrupper (Bogard
& Rafferty, 2021, Garcia, 2011). Far tittaren inte se det, finns det inte i deras virld och
kunskap géllande komplexiteten 1 bibliotekariens arbete nar inte fram (Garcia, 2011).
Bristen pa representation av arbetsuppgifter resulterar i en stindig kamp for
bibliotekarier att upplysa besdkare om sina faktiska kompetenser och arbetsuppgifter, da
ingen annan tycks veta av uppgifterna eller ér villig att formedla dem till allménheten.
Stereotypen blir skadlig och distraherande (Garcia, 2011) och kommer fortsitta vara det
tills en bredare bild av bibliotekariens arbetsuppgifter far synas i populdrmedia.

En reflektion hédr dr att anledning till varfor de inte inkluderas kan vara dels att
arbetsuppgifterna inte &r relevanta for seriens handling, dels att de mdjligtvis inte anses
vara spiannande eller mystiska nog att ndmna. Det &r heller inte sdkert att detta skulle
forandras om bibliotekarien tar plats som seriens huvudkaraktir, som till exempel i
serien The Librarian. Trots att denna serie har en bibliotekarie som huvudperson, lider
den av samma problematik. Detta skulle kunna vara dnnu ett exempel pa vad Ohlsson
(2013) namner gillande karaktirer som har en koppling till 6vernaturliga krafter och
objekt pd biblioteket och som ofta hamnar i situationer som yrkesverksamma
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bibliotekarier aldrig hade mott i sin vardag. Huvudpersonen dr alltsé vildigt séllan en
helt “vanlig” bibliotekarie.

Det finns dock nagra intressanta faktorer att ha 1 dtanke ndr man studerar empirin.
Huruvida olika karaktérer framstélls som mer eller mindre stereotypa kan bero pa hur
mycket de faktiskt framtrdder 1 serien. En del karaktirer har endast en biroll i serien,
vilket innebdr mycket mindre skdrmtid och mindre tid f6r karaktérsutveckling. Dédremot
behover en karaktdr som har en storre roll och storre relevans for serien inte begrinsas
pa samma sitt. Medan de kortvariga karaktirerna i flera fall bibehéller stereotypa drag,
kan de mer framtrddande karaktirerna fa mdjlighet att pa flera sétt bryta mot manga av
de kategorier och stereotyper som tidigare beskrivits. Cassius dr ett exempel pa en
karaktér vars intryck hos tittaren baseras till storre delen pd hur han ser ut och diar han
inte har skidrmtid nog att motbevisa den stereotyp som framstills visuellt. Motsatsen till
detta ar Olivia, som till en borjan ser ut som en stereotyp bibliotekarie, som den
beskrivs 1 tidigare forskning (Burns, 1998, Garcia, 2011, Higsmith, 2002, Kneale, 2009,
Ohlsson, 2013, Radford & Radford, 1997, Seale, 2008), men hon far s& pass mycket
skdrmtid att hon har tid att g& igenom en komplex karaktérsutveckling och utveckla néra
relationer med andra karaktérer. Ddrmed spelar den visuella framstillningen inte ndgon
storre roll 1 det storre sammanhanget. I majoriteten av de studerade medierna
framkommer fler komplexa karaktérer av denna typ, snarare dn ytliga representationer.

Forhdllandet mellan karaktdrens skdrmtid och dess karaktdrsutveckling och visuella
framstillning &r ddremot inte ndgot som undersoks i storre utstrickning i tidigare
forskning och litteratur. Om bibliotekarier 1 genomsnitt haft mindre skidrmtid 1 tidigare
utkomna serier, kan den O0kade skdrmtiden vara en bidragande faktor till den 6kade
positiva representationen. Likasd om méingden skdrmtid 4r detsamma 6ver lag, och det
snarare varit sd att skdrmtiden utnyttjats mer till att utveckla karaktéren och gora den
mer komplex, kan det likasé varit en bidragande faktor till fordndringen. En annan sak
att tinka pd dr genren som ligger i fokus. Det dr i stort sett begrédnsat till serier
producerade enbart i USA, med undantagen The Sandman som producerades delvis i
USA, delvis 1 Storbritannien (IMDb, 2026a), samt Hilda som dr en delvis
brittisk-kanadensisk produktion, delvis amerikansk produktion (IMDb, 2026b). Detta
resulterar i en bild av hur det ser ut specifikt i USA och nddvindigtvis inte hur det ser ut
1 resten av vérlden. Dock stér de amerikanska streamingjéttarna, dar man kan hitta dessa
serier, for 75 procent av Europas digitala tittande (Borg, 2026). Dessa representationer
kan darfor anda ha en betydande inverkan pa allménhetens bild av bibliotekarien, da
medierna uppenbarligen sprider sig till andra delar av vérlden. En storre spridning av
medier kan mgjligen bidra till att olika perspektiv sprids och skapar en mer nyanserad
bild och kan kanske ddrmed ha manga likheter med resultatet av denna studie.

Serierna tillhor dessutom genrerna fantasy och dventyr som i vidare utstrickning har en
tendens att utmana och leka med vérlden den utspelar sig 1 och utsitta dem for saker
som inte kan forklaras pé ett logiskt sitt (Herrman & Sidenvik, 2008), vilket ibland
inkluderar karaktdrer och dess sysselséttning. Ironiskt nog kan detta leda till att serier
inom dessa genrer kan dterge en framstillning av bibliotekarien som ligger nirmare
dagens yrkesverksamma bibliotekarier, &n de som framstélls inom andra genrer, vilka
ofta har som mal att aterge en mindre fantastisk, och mer realistisk, bild av varlden. Att
de undersokta serierna inom fantasy och dventyr aterger en till storre del positiv bild av
bibliotekarier, stimmer 6verens med Myers (1998) studie som kom fram till att
bibliotekarier redan under slutet pd 1900-talet hade en mer positiv framstéllning inom
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genren fantasy jamfort med néstan alla andra genrer. Detta hade mojligtvis kunnat ha att
gora med nordkulturens framvéxt och dess uppskattning for yrket i fradga, och hur det
kan vara en slags positiv representation av dem sjidlva som intelligenta och ndrdiga
personer som pa ménga sitt sticker ut fran normen (Caputo, 2017).

Sammanfattningsvis blir slutsatser 1 denna studie ddrmed att det skett en utveckling 1
representationen av vissa aspekter kopplat till bibliotekarier i populdrkultur inom den
undersokta genren, men att det inom kategorin arbetsuppgifter fortfarande finns brister 1
framstéllningen. Det kan dock ses som ett forsta steg i en mdjligt fortséttande trend,
vilket omnédmnts 1 tidigare ndmnd litteratur (Kroll, 2004, Jesella, 2007). Vidare méste
man i analysen av datan ta hinsyn till faktorer som karaktirens skdrmtid, att empirin
speglar en liten del av helhetsbilden, samt att resultatet kan skilja sig at betydligt
beroende pé vilken genre man undersoker och att det i denna studie var fokus pa genrer
som tycks innefatta framstéllningar av skapare med en viss respekt for yrket.

6.2 Applikation av Seales kategorier

Miénga av karaktdrerna hade en dominerande kategori dir manga faktorer och
karaktdrsdrag passade in och Overskuggade andra. Hir inkluderas Olivia, George,
Lance, Amity, Kaisa, Beau, Dairon, samt Lucienne. Dessa karaktdrer kategoriseras
Overvdgande 1 en kategori, ndrmare bestdmt Hero/ine Librarian. Den
presentationskategori som avvek fran de andra i1 de flesta av dessa fall var
Utseende/framstdllning. Konsekvensen av detta kan dd mdjligtvis bli att tittarens
fordomar tar effekt nidr de forst ser karaktiren och den da till exempel ser ut som
stereotypen beskrivs i Old Maid Librarian-kategorin. Nér tittaren efter hand lar kdnna
karaktéren, kan den for tittaren bli mer nyanserad och ge ett mer komplext intryck som
mojligtvis kan hjélpa till att motarbeta dessa fordomar. Det visar ocksd att mer
komplexa karaktirer kan uppfylla vissa aspekter av stereotyperna, utan att det tar dver.
Tittaren kinner igen dessa enstaka stereotypa aspekter, och dessa aspekter upplevs
naturliga i1 forhéllande till karaktidrens utformning, det vill sdga inte dverdrivna eller
som att det dr karaktirens enda utmirkande personlighetsdrag. Ett exempel pé detta &r
Amity som har en stark koppling till just bocker, men som adnda inte passar in i
kategorin Inept Librarian, samt Olivia, som ofta klir sig enligt Old Maid-stereotypen,
men inte lever upp till den pé ndgot annat sdtt. Seales (2008) kategorier &r alltsd inte
fullt s& anvdndbara och upplevs som begrdnsande ndr man utgér endast fran utseende.
Andra aspekter maste tas med for att f4 en heltdckande bild och for att effektivt kunna
kategorisera dem enligt hennes kategorier. Dock behdver man ha i atanke att den bild
som allmédnheten ofta har av vad en bibliotekarie dr, utgar framst fran en visuell
forestéllning av hur de ser ut. Som Ohlsson (2013) lyfter lever denna bild starkast kvar
hos allménheten. Ofta &r det utseendet det forsta man tinker pa niar man forestiller sig
en bibliotekarie.

Som ndmnts tidigare, kan méingden skdrmtid spela stor roll i forhallande till hur en
karaktdr framstélls, vilket inte &r nagot som lyfts mirkbart i1 tidigare forskning eller
litteratur. I utformandet av de karaktdrer som har forhallandevis lite skdrmtid trots att de
kan fylla en ganska viktig funktion 1 handlingen, ldggs mindre tid pa
karaktdrsutveckling, och mer pé att gora karaktéren igenkdnnbar. Det upplevs viktigt att
karaktdrens utseende talar for vem de dr och vad de arbetar med, vilket gors pa ett
effektivt sdtt just genom att anvinda sig av visuella stereotypa drag. Cassius och
Marissa ér tvad exempel pa detta. Dessa karaktédrer skulle badda kunna klassas som, vad
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Myers (1998) bendmner, en neutral framstillning av en bibliotekarie. Detta innebér i
bada fall att de kan kopplas till diverse stereotyper fran olika kategorier, inklusive den
mer positivt kodade kategorin Hero/ine Librarian. Cassius dr ddrmed splittrad mellan
denna och Old Maid-kategorin, och Marissa mellan fyra olika, det vill siga Old Maid,
Hero/ine, Policeman, samt Inept (Seale, 2008). Faktumet att de inte har sé stora roller,
och att det inte finns tid till att utveckla en mer komplex karaktdr och lata négra
egenskaper Overskugga de andra, gor att rollen inte enbart framstar som en sa kallad
positiv eller negativ framstillning (Myers, 1998). Déaremot ar risken, som nidmnts i
foregdende stycke, att endast det visuella lever kvar efter en viss tid i tittarens minne
(Ohlsson, 2013) och att de positivt kodade aspekter som karaktérerna har glomts bort.
Garcia (2011) lyfter ytterligare att allmdnheten har en tendens att fokusera pd de
negativa aspekterna, snarare dn de positiva. Detta kan vara motivation till att i framtida
framstéllningar snarare fokusera pd att lyfta yrkets vérderingar och hur de speglas i
yrkesrollen, snarare @n att lagga allt krut pad den visuella framstillningen. Sma medel
kan anvindas for att markera att det dr en bibliotekarie, sisom en namnskylt, vilket bérs
av bade Kaisa och Amity.

Det dr dock inte alla karaktdrer, vars utformning innefattar aspekter frdn olika
stereotyper, som anvéinder dessa aspekter endast som visuella hjdlpmedel. I nagra fall
har skaparna mer medvetet anvént sig av olika kénda stereotyper, mojligtvis for att gora
narr av dem eller for att uppmarksamma tittaren pd hur 16jevickande vissa av dem ér.
Detta gors framst kopplat till ytterligare tre karaktirer fran serien 7he Owl House som
har begrinsad skdrmtid, varav en &r den namnldsa bibliotekarien som 1 detta fall
kategoriseras 1 Old Maid Librarian-kategorin. Det beror pa att aspekter fran denna
kategori utgdr det storsta intrycket tittaren fir fran karaktiren och det de minns om
karaktdren efterat. Denna framstillning fungerar bra som kontrast till karaktidren Amity,
vilket gor dem en slags motpoler géllande deras instadllning till sitt arbete. Gary daremot
kategoriseras 1 Librarian as Parody-kategorin, dd intrycket for tittaren blir att han
anvinds for att forlojliga och forstirka sarskilda drag frén andra kategorier till den grad
att tittaren inte kan ta honom pé allvar (Seale, 2008). Malphas hade kunnat klassas som
Policeman Librarian endast baserat pd utseende och en del beskrivning av andra, men i
slutdindan upplevs dnd& Hero/ine Librarian pa manga sitt dvervinna denna sida nir
tittaren lir kdnna honom. Malphas tolkas fungera som en kritik mot besdkarnas
forvintningar pd hur denna karaktir ska vara och hur tittaren applicerar dessa
forvantningar pa karaktdrer och ménniskor 1 sin omgivning. Som tittare fick man
intrycket av att skaparna aterigen anvinder stereotypa drag for att viacka tankar hos
tittaren, men pé ett sitt som skiljer sig at fran de andra tva karaktirerna.

Slutligen aterstar tva karaktdrer som vardera kan kategoriseras och passa in i tva olika
kategorier. Ruzimir har manga aspekter fran bade Policeman Librarian och Inept
Librarian. Zeenoth kunde formodligen, innan seriens handling utspelar sig,
kategoriserats i Hero/ine-kategorin, men har blivit kategoriserad likt Ruzimir, baserat pa
vad tittaren sdkert vet om karaktiren. Detta &dr ett exempel pd hur tvd helt olika
karaktdrer som, trots olikheter, hamnade i samma tva kategorier. De anvéinds bada tvé
som motpoler till Beau och &r inte menade att vara sd kallade positiva framstéllningar av
bibliotekarier (Myers, 1998). Snarare fOrvéntas tittaren sympatisera med Beau som
strdvar efter att inte vara som dem och ddrmed blir hon den positiva framstidllningen
istillet. De anvénder alltsd negativt laddade stereotyper kombinerat med komplexa
karaktdrer for att framhéva det som dr bra hos huvudkaraktiren.
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Kategorierna som Seale (2008) har skapat gar i sig ocksd att diskutera. Trots att
kategorierna ar till storre del étskilda, kan det upplevas som att vissa kategorier mer
eller mindre dverlappar varandra. Som exempel kan det, i en analys som kategoriserar
empiri enligt dessa kategorier, ibland dirfér vara en utmaning att skilja pad vad som
“bara” dr en framstéllning av en stereotyp, och vad som faktiskt dr en parodi av en
stereotyp. Det &r alltsa svért att avgora 1 vissa fall om en karaktér platsar 1 Librarian as
Parody-kategorin eller en av de andra, d& det inte alltid finns en tydlig avgriansning. I
den empiri som studerades blev det dock framtrddande att karaktiren Gary
uppenbarligen horde hemma 1 kategorin Parody, da han inte endast dr utformad baserat
pa diverse drag fran andra stereotyper. Karaktiren dr dven 6verdriven till en sddan grad
att det upplevdes absurt dven i vérlden karaktéren befann sig i, samt uppenbarligen var
upplagt som ett 6verdrivet, och darfor humoristiskt, inslag.

Man skulle ocksa kunna sidga att Hero/ine Librarian-kategorin skiljer sig fran de andra
kategorierna pd sd sdtt att den 1 princip beskriver en positivt kodad bild av
bibliotekarien, till skillnad frdn de andra ofta negativt laddade stereotyperna. De
aspekter som beskrivs i Hero/ine kan ofta lisas av som motstridiga gentemot aspekter
frdn andra kategorier pa sa sitt att de karaktdrer som passar in hdr dr kapabla 1 sitt
arbete, intresserade av bibliotekets besokare, samt sociala och 6ppna for virlden utanfor
sin egen personliga bubbla. Utdver detta virdesitter de sitt arbete utan att nedvardera
andra och deras intresse for bocker och kunskap ses inte som en dalig egenskap. Det ér
ocksa formodligen denna bibliotekarie som besokare hoppas mota pa sitt bibliotek, till
skillnad frdn Policeman Librarian-stereotyper som, enligt Seale (2008), kan vara en
bidragande faktor till varfor besdkare ofta har en dalig uppfattning om bibliotekarier och
mojligtvis drar sig for att triffa dem. Kategorin antyder ocksd till ndgot utdver det
vanliga, d4& namnet Hero/ine drar tankarna till ndgon med goda formagor som de
anvinder 1 gott syfte, kanske till och med dvernaturliga formagor.

En annan anledning till varféor manga av de karaktirer som analyserats i denna studie
kategoriserats som och passade in i denna kategori, kan ha nigot att géra med den genre
som studerats. Det kan vara kopplat till det mystiska skimmer, som enligt Ohlsson
(2013) ofta omger bibliotekarier frdn fantasy-genren. Det &r ocksd intressant att
reflektera over varfor denna kategori dr sa frekvent 1 de nyare medier som undersokts.
Att den frekventa anvdndningen av denna typ av bibliotekarier i tv-serierna kan vara
uppskattning for yrket fran skaparnas sida dr mycket mojligt och kan mojligtvis vara ett
satt for skaparna att motarbeta de stereotyper som finns. Eller, som Caputo (2017)
reflekterar Over, kan det vara en koppling till ndrdkulturen och dess tillvixt, samt de
personer som anser sig tillhora den. Tanken pa att fa se en intelligent, kapabel person
med diverse nord-tendenser 1 dventyrliga situationer upplevs som positiv representation
for en grupp som ofta kénner sig utanfor och annorlunda. Oavsett anledning skulle det
kunna vara ett tecken pé att trenden géllande bibliotekariers ofta negativa framstéllning i
media haller pa att vinda.

Sammanfattningsvis gar manga av karaktdrerna att sortera in i Seales kategorier relativt
smaértfritt, om man inte begransar det till en kategori per karaktdr, utan att de placeras i
atminstone tva olika. Detta lyftes som en punkt redan i teoriavsnittet av Kneale (2009)
som hade svérigheter att begrinsa sig till endast en kategori per karaktir. Studien har
ocksa visat att ju mer skdrmtid karaktdren har, desto léttare blir det att gora en
beddmning av karaktiren, samt att det blir en stor begrdnsning att l&sa kon till specifika
kategorier, som Ohlsson (2013) ocksé tar upp som ett problem. Detta &r inget krav for
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att kategoriseringen ska fungera, men kategoriseringsprocessen hade underldttats om det
funnits en inkludering av visuella aspekter i alla kategorier for att den visuella
skillnaden skulle bli mer uppenbar. Att det inte finns det, kan dock bero pa att
visualiseringen av diverse kategorier inte dr lasta till eller associerade med specifika
visuella stereotypa aspekter.

En kategori som hade kunnat innefatta minga av de karaktdrer som analyserats i denna
studie hade varit en kategori som inkluderar de mystiska bibliotekarierna, i stil med
Listerfelts (2021) kategori The Mythical Librarian. Hér inkluderas de mystiska,
hemlighetsfulla bibliotekarierna som ibland vaktar hemligheter och magiska artefakter,
eller som har 6vernaturliga krafter eller hemligheter och som ofta framstills i genrerna
fantasy, dventyr och science-fiction (Ohlsson, 2013). Kategorin hade dven den gétt att
kombinera med alla av Seales (2008) resterande kategorier. Denna typ av bibliotekarier
har funnits 1 media langt tillbaka 1 tiden (Ohlsson, 2013) och ar uppenbarligen
fortfarande vanligt forekommande &dven i1 nyare media. De framstéllningar som
undersokts 1 denna studie, och som kunnat passa in 1 kategorin Mythical Librarian, ér
Kaisa, George, Lance, Amity samt resterande karaktirer fran The Owl House, Beau
samt resterande karaktirer fran The Mighty Nein, samt Lucienne. | ménga av dessa fall
hade framstdllningen varit en kombination av Mythical Librarian (Listerfelt, 2021) och
den positivt kodade kategorin Hero/ine Librarian (Seale, 2008).

6.3 Studiens begransningar

Studien har innefattat diverse begrénsningar, sdsom begridnsad tid. Detta har gjort att
antalet undersokta serier har fatt begrinsas till ganska fa och inom en specifik genre och
typ av media. For att f4 en mer omfattande bild av bibliotekariers framstéllning i nyare
populédrkultur hade det behdvts inkluderas fler serier, alternativt data fran olika typer av
media sdsom bocker och film. Flera genrer inom tv-serier hade kunnat undersdkas for
en jamforelse mer lik Myers (1998). Att jag ensam har arbetat med studien, har &dven
resulterat 1 att jag har fatt forlita mig pa egna observationer. Férutom att studien inte ger
en heltdckande bild av nyare populédrkultur, dr resultatet kanske inte Gverforingsbart till
media fran andra delar av virlden, samt andra former av media sdasom film och bocker.
Ytterligare en begransning har varit tillgdngen till tv-serier, da vissa serier tvunget fick
vdljas bort pd grund av att de inte gick att hitta, eller inte var tillgdngliga pa de
streamingtjdnster som fanns att tillgd. Slutligen &r bdde den tidigare forskningen och
litteraturen, samt de tv-serier som undersdkts hidmtade fran USA, vilket inte heller
bidrar till ett helhetsperspektiv, snarare ett resultat starkt préglat av ett amerikanskt
perspektiv. Ett sétt att stirka den insamlade datan om tiden funnits, eller att fordjupa sig
ytterligare i &mnet, hade kunnat vara att &ven inkludera tittarnas roster i undersokningen
genom att anvidnda sig av en enkét eller intervjuer.

6.4 Forslag pa framtida forskning

Som nidmnts 1 foregdende stycke, kan ménga nérliggande faktorer undersokas, till
exempel genom att jamfora studiens resultat med andra genrer och medieformer, samt
med ett storre urval medier. Vidare skulle framtida forskning kunna fordjupa sig i
karaktidrens skdarmtid och dess paverkan péd karaktirens framstillning. Nir det
tillkommer mer heltickande data hade det varit intressant att undersoka hur man kan
arbeta med empirin 1 arbetet pa biblioteket och 1 motet med besdkarna. Om yrkesaktiva
bibliotekarier vet mer om besdkarna och deras syn pa bibliotekarier, kan man mgjligtvis
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arbeta med dem och for dem pd ett annat sitt. Denna studie hoppas darfor mer
langsiktigt kunna bidra till framtida forskning som vidare undersoker hur dessa intryck
man far och uttryck man producerar paverkar hur besokare beméter biblioteksanstillda
och forvédntas bli bemoétta av dem och vilka vérderingar som finns kopplat till
biblioteket och dess anstéllda. Det kan ocksa vara till hjélp i bibliotekets arbete med att
na ut och skapa kontakt med besdkarna och informera om institutionens tjénster som
erbjuds. Hir kan ocksd kopplas hur man bemoéter de malgrupper som redan mgjligtvis
har en viss uppskattning for bibliotekarieyrket, sasom till exempel olika mélgrupper
inom nordkulturen, en grupp ménniskor med en stark koppling till genrerna fantasy och
aventyr. Baserat pé studiens resultat hade det ocksa varit intressant att vidare utforska
identitetsbegreppet och vilka mojliga effekter representationen kan ha pa bibliotekariers
identitetsskapande, d& bibliotekarier, enligt Limerick (2005) &r en av de yrkesgrupper
som lagger stor vikt pa hur de framstélls.
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