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Tackord 
 

Vi vill tacka alla verksamma pedagoger, både barnskötare och förskollärare som tog sig tid att 

ställa upp på våra intervjuer. Utan er hjälp hade vår studie inte kunnat genomföras. Vi vill även 

tacka vår handledare Richard Baldwin som stöttat oss genom hela studien. Tack även till våra 

vänner och familj som stöttat oss längs vägen gång samt våra kollegor.   
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Sammanfattning  
 

Den pedagogiska måltiden är ett outforskat område i förskolan. Måltiden i förskolan bedrivs på 

olika sätt eftersom det inte finns tydliga riktlinjer framskrivna i förskolans styrdokument på hur 

undervisningen ska bedrivas. Måltiderna utförs minst tre gånger per dag i förskolan. Måltiderna 

är något som sker utan att det inte finns ett läroplanens mål kopplat till denna rutinsituation. 

Studien tar reda på hur de intervjuade verksamma pedagogerna i förskolan ser på den 

pedagogiska måltiden. Syftet med studien är att synliggöra hur pedagogerna förhåller sig till 

måltidspedagogik i förskolan.  

 

Metod  
 

Studien är narrativ och utarbetad från en kvalitativ metod baserat på ett sociokulturellt 

perspektiv. Insamlingen av material skedde med semistrukturerade intervjuer från verksamma 

pedagoger i förskolan. Intervjuerna genomfördes med tio verksamma pedagoger där hälften var 

förskollärare och hälften barnskötare. 

 

Resultat 
 

I resultatet framkommer det att det finns en osäkerhet bland pedagogerna angående vad en 

pedagogisk måltid innebär. Pedagogerna upplever i dagsläget att det är en tolkningsfråga.  

Intervjuade pedagoger menar dock att om det hade varit framskrivet som ett av läroplanens mål, 

hade det inte varit en osäkerhet kring ämnet. Medan ett fåtal intervjuade ansåg att det spelar en 

roll. Måltiden hade då blivit en karaktär med ett pedagogiskt inslag. Samspelet som sker i 

måltiderna är viktigt och att barnen lär av varandra i måltiderna anser samtliga intervjuade 

främja interaktionen mellan barnen. Även omsorg är ett viktigt ord att belysa i den pedagogiska 

måltiden anser pedagogerna. De flesta pedagoger påstår att det ändå får in mycket ämne i 

måltidssituationen som exempelvis matematik, teknik samt bland annat sociala relationer.  
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Inledning 
 

Uppsatsen handlar om måltidspedagogik i förskolan. Ämnet måltidspedagogik valdes för att vi 

upplever att undervisning inte sker under måltidsfällen i förskolan utifrån en vetenskaplig 

grund, utan sker mer utifrån pedagogers egna intressen och värderingar om vad en pedagogisk 

måltid innebär. Aktuell forskning om måltidspedagogik och vad det innebär är svårt att 

återfinna, och av den anledningen har vi gjort vår undersökning inom måltidspedagogik.  Under 

vår utbildning till förskollärare på Högskolan Borås har detta ämne inte heller berörts. Känslan 

vi haft genom åren är att en del pedagoger sitter rätt tysta vid matbordet. Sepp, Höijer, Wendin 

(2016) redogör att en del situationer endast grundar sig i ett mer uppfostrande syfte som till 

exempel sitt still på stolen, ät med kniv och gaffel. Sepp, Höijer, Wendin (2016) menar även att 

pedagogerna som deltagit i forskningsstudierna känner sig osäkra på hur de ska utföra 

undervisningen i måltidspedagogik. Pedagogerna anser att de är goda förebilder och 

uppmuntrar barnen till att smaka på det som serveras. Pedagogerna motiverar och stöttar barnen 

för att de ska få förutsättningar att bli självständiga. Pedagogerna anser också att de använder 

sig av normer som lämpar sig under en måltid. Samtalen som sker under måltiderna i förskolan 

upplevs som att det oftast grundar sig mer i uppfostrande samtal som till exempel sitt upp på 

stolen, använd kniv och gaffel, drick ur glaset. Wikland, Friedl, Wihlman och Wilsby (2010) 

framhåller att barnen tillbringar stor del av sin vakna tid på förskolan vilket innebär att 

pedagogerna har en väsentlig roll och påverkan av barnens mat och rörelsevanor. I läroplanen 

för förskolan (Lpfö, 18, s. 5) benämns förskolans uppdrag utifrån värdegrundsarbetet samt mål 

och riktlinjer för förskoleverksamheten. Förskolan ska lägga grunden för ett livslångt lärande 

kring hälsofrämjande mat och rörelse. Brunosson (2012) anser att samtliga måltidssituationen 

som äger rum på förskolan skulle behöva vara planerade utifrån ett undervisningsperspektiv 

förutsatt att riktlinjer finns att följa. Bristen på riktlinjer från styrdokument gör att måltiderna 

inte blir så pedagogiska som det önskas, menar pedagogerna. I artikeln med Brunosson 

(2012) redogörs att pedagogerna lyfter en önskan om att måltiderna skrivs fram som ett 

undervisningstillfälle i styrdokumenten. Varför vi valt att fördjupa oss i måltids pedagogiken 

är för att vi anser att ämnet inte lyfts i förskolans styrdokument samt att det är ett ämne vi 

upplever inte är prioriterat i förskolan. Känslan vi har är att det upplevs som att måltider bedrivs 

på olika sätt i förskolan som dessutom är ett jobbigt och stressigt moment som ska utföras i 

verksamheten, men inte hur det ska genomföras. Måltiden anser vi att verksamma pedagoger 

ska inta tillsammans med barnen. Vi upplever att det ställs höga krav på pedagogerna i förskolan 

som har många barn att ta hand om samt att förhålla sig till läroplanen. Måltidspedagogik i 

förskolan är ett outforskat område och vi kommer att intervjua verksamma pedagoger i vår 

studie om hur undervisning sker i relation till måltiderna utifrån styrdokumenten. Utifrån 

styrdokumenten finns det inga tydliga riktlinjer, och med denna uppsats tar vi reda på hur 

pedagogerna förhåller sig till måltidspedagogik i förskolan.  

 

Wikland, Friedl, Wihlman och Wilsby (2010) redogör att samtalen som sker kring betydelsen 

av maten blir ett kollektivt lärande kring måltidspedagogik som på sikt gynnar barnen. Under 

måltiden i förskolan sker det ofta mer spontana samtal mellan barnen, men även mellan barn 

och pedagoger. Vi anser att det behöver bildas en samsyn kring måltiden och diskussioner 

behövs för att det ska bli ett undervisningstillfälle, detta menar även Wikland, Friedl, Wihlman 

och Wilsby (2010) som betonar vikten av att pedagogerna också äter den mat som förskolan 

serverar. Det skiljer sig åt mellan olika förskolor gällande om pedagogerna äter samma mat som 

barnen eller inte. Norling (2021, s.86) lyfter det sociokulturella perspektivet och att 

pedagogernas förhållningssätt är viktig i undervisningen där lärandet sker. Svensson (2009, 

s.35) förklarar utifrån Vygotskijs sociokulturella teori att barns utveckling och lärande sker i 
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samspel med andra individer. Svensson (2009, s.35) betonar även att det är viktigt att det sker 

genom en mer erfaren individ som leder undervisningen framåt för att det ska ske en utveckling. 

Skolverket förklarar att det är viktigt att tänka på miljön maten serveras i, samt tänka på att 

ljudnivån inte är för hög och att barnen inte placeras i för stora grupper runt matbordet.  

 

Syfte 

 

Undersökningen syftar till hur pedagogerna förhåller sig till måltidspedagogik.  

 

Frågeställningar 
 

Vi har identifierat följande frågeställningar till denna uppsats som är kopplat till vårt syfte med 

uppsatsen: 

 

● Hur bedriver verksamma pedagoger undervisning under måltiderna utifrån läroplanens 

mål? 

● Vilka kunskapsområden samtalar pedagoger med barnen om i den pedagogiska 

måltiden? 

● Vilka möjligheter/hinder anser pedagoger finns om måltiden i förskolan inte synliggörs 

i läroplanen för förskolan (Lpfö,18) 

● Hur ser strategin ut för att skapa undervisning under måltiden i dagsläget? 

● Har pedagogers eget ätande någon betydelse för den pedagogiska måltiden?  

 

Bakgrund och tidigare forskning 
 

I detta område kommer vi att presentera förskolans uppdrag utifrån styrdokument och riktlinjer. 

Här presenteras även tidigare forskning som vi anser är relevant i relation till vår undersökning. 

De olika teman som kategoriseras fram innefattar forskning kring styrdokument, omsorg och 

pedagogernas uppdrag.  

 

Styrdokument 

 
Läroplanen är ett policydokument som ställer höga krav på att förskolan ska vara pedagogisk 

och det är förskollärare som har ansvar för att driva det pedagogiska arbetet, framhåller 

Pramling Samuelsson, Williams och Sheridan (2015). Skolverket beskriver i sina allmänna råd 

att förskolan ska servera varierad och näringsrik mat i måltiderna i förskolan samt att barnen 

ska serveras mat med jämna mellanrum under dagen. Det är även viktigt att tänka på miljön 

maten serveras i och att ljudnivån inte är för hög i det rum som barnen intar måltiderna i.  
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I läroplanen för förskolan (Lpfö, 18,) benämns förskolans uppdrag utifrån värdegrundsarbetet 

samt mål och riktlinjer för förskoleverksamheten. Förskolan ska lägga grunden för ett livslångt 

lärande kring hälsofrämjande mat och rörelse. Läroplanen lyfter även (Lpfö,18) att när “fysisk 

aktivitet, näringsrika måltider och hälsosam livsstil är en naturlig del av barnens dag kan 

utbildningen bidra till att barnen förstår hur detta kan påverka hälsa och 

välbefinnande”. Pramling Samuelsson, Williams och Sheridan (2015) menar att det alltid sker 

oförutsedda händelser i förskolan som vi måste ta om hand direkt. Här står det i läroplanen att 

pedagogerna ska ta hand om barnens behov i den dagliga omsorgen som sker individuellt och i 

grupp. Det ställs stora krav på pedagogerna att hinna tillgodose alla barns behov då det ofta sker 

att pedagoger sitter med sex stycken 1-3 åringar själv vid ett matbord. Sepp (2014) förklarar att 

det är upp till varje enskild förskola att omsätta måltidens utsträckning för att arbeta med 

läroplanens mål under måltiden. Detta var en intressant aspekt som vi hade i fokus inför vår 

studie då vi som verksamma pedagoger känner avsaknad i styrdokumenten hur en måltid i 

förskolan ska bedrivas utifrån ett undervisningsperspektiv. Brunosson (2012) menar att 

pedagogerna önskar att det finns vägledning för att omsätta styrdokumenten i förskolan till 

måltidssituationen. Utifrån en studie med Sepp, Höijer och Wendin (2016) redogörs att i USA 

pågår ett arbete som heter cooking with kids som ska främja matlagning under lektionstid och 

som bedrivs utifrån skolans styrdokument. Pedagogerna har tydliga riktlinjer på hur de ska 

förhålla sig till undervisningen och projektet har pågått under tolv år. Undervisningen som ingår 

i programmet är matematik, språk, samhällskunskap, fysik, bild och hälsa, beskriver Sepp, 

Höijer och Wendin (2016). Studien synliggjorde att när barnen känner sig involverade i hela 

processen med att laga mat och även smaka på den så ökar även intaget av grönsaker hos barnen, 

(Sepp, Höijer och Wendin (2016). Det är detta som svenska skolor bedriver under namnet 

hemkunskap, men det finns alltså inte på förskolorna. Munck Sundman (2013) redogör för att 

dagens läroplan inte lyfter hur det ska arbetas kring måltider utan förklarar att det är upp till 

varje enskild förskola. Vidare belyser Munck Sundman (2013) att förskolans måltider ingår 

under det pedagogiska helhetsarbete som sker på förskolan vilket också gör att det är ett 

förhållandevis fritt arbete som sker utifrån egna tolkningar och skiftande pedagogiska 

perspektiv. 

 

 

Omsorg 

 
När förskolan fick en egen läroplan att följa blev det pedagogiska uppdraget mer tydligt för att 

pedagogerna skulle förhålla sig till läroplanens mål. Därför blev omsorgsarbetet mindre viktigt 

enligt Benn och Hjälmeskog (2015, s.78). Utvecklingspsykologerna Jean Piaget, Albert 

Bandura samt John Dewey anser att barn lär sig genom att pröva själva, imitera en vuxen och 

via erfarenheter (Wikland, Friedl, Wihlman och Wilsby (2010). Johansson och Pramling 

Samuelsson (2001) beskriver att omsorg och pedagogik förenar verksamheten i förskolan 

utifrån läroplanen. Vidare redogör Johansson och Pramling Samuelsson (2001) för att omsorg 

har haft en central aspekt ända tillbaka till barnkrubbans tid då endast de fattiga och 

förvärvsarbetande kvinnorna kunde lämna sina barn i barnkrubban. Barnen fick mat och omsorg 

i barnkrubban och på den tiden ansågs detta motverka kriminalitet, förklarar Johansson och 

Pramling (2001). Tidigare ansågs det att barnskötarna som ingår under den lägsta 

utbildningsnivån skulle genomföra mer omsorg och då med de yngsta barnen, medan 

förskollärare betonades ha ett mer pedagogiskt uppdrag för de äldre barnen i förskolan förklarar 

Johansson och Pramling Samuelsson (2001). Vidare belyser Johansson och Pramling 

Samuelsson (2001) att den tradition som finns i förskolan innefattar vård och omsorgsarbete. 
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Baas (2017) redogör i sin studie som är gjord i England för att när pedagogerna inte är 

tillräckligt nära barnen uppstår tecken på stress hos barnen. Närvarande pedagoger däremot gör 

att barnen mår bättre och deras välbefinnande ökar då de inte behöver känna en oro. Vidare 

menar Baas (2017) i sin studie att när pedagogerna är samspelta och har ett gemensamt 

förhållningssätt ökar barnens välbefinnande. Dessa aspekter är också av betydelse för 

måltidssituationen.  

 

Pedagogernas uppdrag 
 

2010 börjar måltidspedagogik användas som begrepp runt om i förskolorna. Sepp (2013, s.7) 

redogör för att ordet måltidspedagogik är ett “slarvigt” begrepp för att få ihop måltid med 

pedagogik, samma som begreppet utomhuspedagogik (Sepp, (2013, s.7). Sepp (2013, s.7) 

menar att forskningen kring måltidspedagogik är ett nytt begrepp och att det som fokuserats på 

gällande i måltiden i förskolan är just vad det är vi serverar på barnens tallrikar och inte hur den 

pedagogiska verksamheten kring måltiden ska bedrivas. Ordet måltidspedagogik är inte 

definierbart i förskolan, enligt Sepp (2013, s.7). 

 

Pramling Samuelsson, Williams och Sheridan (2015) nämner att i mindre grupper är 

pedagogerna bättre på att kommunicera med barnen och då utvecklas meningsfulla situationer. 

Matsituationen ska användas som en lärandesituation, menar Pramling Samuelsson, Williams 

och Sheridan (2015). När det är för många barn per pedagog vid matsituationen tenderar det att 

endast bli rutinmässiga situationer där pedagogerna endast hinner med att utföra själva ätandet, 

utan pedagogiska inslag menar Pramling Samuelsson, Williams och Sheridan (2015). Om 

pedagogerna sitter med ett mindre antal barn vid matbordet när maten ska intas, finns 

möjligheten att stärka språket hos de barn som inte har svenska som modersmål, eller de barn 

som behöver öva sig generellt i det svenska språket. Det finns även tillfälle att stimulera 

kommunikationen som pågår. ”Man vet att barn med annat modersmål en svenska skulle 

behöva så mycket mer kommunicerande än man har möjlighet till”, vilket är något som lyfts av 

Pramling Samuelsson, Williams och Sheridan (2015) som viktigt att tänka på. Lundqvist (2016) 

betonar att inkluderande undervisning innebär att alla barn ska känna en gemenskap där barnens 

sociala utveckling sker i interaktion med andra. Vidare menar Lundqvist (2016) att utbildningen 

ska ge varje enskilt barn god kvalité. Pedagogerna lyfter att när de inte hinner ge barnen den tid 

som behövs blir både pedagoger och barn stressade (Pramling Samuelsson, Williams och 

Sheridan (2015). 

 

Sjödin och Neely (2017) redogör för att stress ofta uppkommer vid personalbrist och när 

pedagogerna får handskas med arbetsuppgifter som de inte anser sig behöva. Enligt 

pedagogerna i artikeln försvinner onödig tid som kunde använts till tid för undervisning. Vidare 

förklarar Sjödin och Neely (2017) att stress ökar hos pedagogerna om det är hög 

arbetsbelastning som pedagogerna dessutom upplever som orimliga. Barngruppens storlek är 

avgörande huruvida pedagoger kan bedriva undervisning men även barnens utveckling 

påverkas av barngruppens storlek.  

Det har länge funnits en strävan utifrån styrdokumenten att det ska vara en helhet och pedagogik 

även inom måltiden. Johansson och Pramling Samuelsson (2001) menar att måltiden innefattar 

ett lärande om att använda bestick och göra olika bedömningar beroende på mängd mat och 

matematiska begrepp såsom halv, hel och antal. Sepp (2014) förklarar att det är bra om barnen 

hamnar i ett mindre sammanhang som ger utrymme för kommunikation och samspel. Svensson 
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(2009, s.35) förklarar att interaktion mellan individer förutsätter att alla vill samspela för att det 

ska ske en verbal utveckling. Måltiden i förskolan ses som en social och kulturell kontext där 

individer samlas tillsammans och styrs av det pedagogiska innehåll som förmedlas av 

pedagogerna, menar Munck Sandman (2013). Pihlgren (2017) menar att inlärning sker även om 

det inte är en planerad undervisning, undervisningen sker i stället utifrån hur miljön är 

organiserad för barnen. Pihlgren (2017) menar vidare att miljön påverkar barnet i hög grad för 

den inlärning som sker och poängterar att miljön behöver vara motiverande för att en utveckling 

ska ske. Ur ett kulturellt perspektiv visar forskning att måltiden i förskolan är en situation där 

alla har ett gemensamt intresse att äta, dock menar Munck Sandman (2013) att själva ätande 

utförs på många olika sätt och det är där våra normer och kulturella bakgrund kommer in och 

bör hitta ett gemensamt förhållningssätt till. Munck Sandman (2013) lyfter fram de riktlinjer 

som finns från Livsmedelsverket som förklarar uppdraget från regeringen där det framgår hur 

måltiden bör genomföras utifrån pedagogiska ställningstagande.  

 

Måltiden i förskolan ses inte som en viktig aspekt i undervisningen utan oftast endast något som 

genomförs så snabbt som möjligt och pedagogerna ser det som en stressad situation. Den känsla 

vi tar med oss i vår studie är att måltiden oftast inte ses som en lärandesituation i förskolan utan 

mer som ett “måste”. Brunosson (2012) menar att måltiden i förskolan inte lyfts fram som ett 

undervisningstillfälle och grundar sig i en avsaknad i styrdokumenten, gentemot skolan som 

anses befinna sig under andra förhållande där det tas mer politiska beslut. Vidare redogör 

Brunosson (2012) för att pedagogerna från en studie reflekterat över att måltiden inte står 

skrivet i läroplanen. Brunosson (2012) redogör för att pedagogerna lyfter fram att måltiden 

borde vara en självklarhet att det skrivs fram mål som innefattar hur en pedagogisk måltid ska 

genomföras. Sepp, Abrahamsson, Fjellström (2006) redogör för att pedagogerna uttrycker att 

det vet vad en pedagogisk måltid innebär men det framkommer också att pedagogerna 

instämmer att det inte utövas pedagogik i den bemärkelsen som det borde göra i måltiden. Det 

framkommer även i forskningen att pedagogerna förklarar att de inte har någon direkt kunskap 

om mat och kost menar Sepp, Abrahamsson, Fjellström (2006), utan arbetet som sker under 

måltiderna innebär att pedagogerna stöttar och ger barnen förutsättningar att prova själva vilket 

ofta relateras till att barnens självständighet står i centrum.  

 

Forskningen lyfter fram att pedagogerna saknar forum att diskutera måltidspedagogik i och att 

det upplevs som att måltiden inte är ett undervisningstillfälle, beskriver Sepp, Abrahamsson, 

Fjellström (2006). I en studie av Wikland, Friedl, Wihlman och Wilsby (2010) framkommer ett 

resultat som innefattar att pedagogerna blir medvetna om sitt beteende kring måltiden och även 

betydelsen av att äta samma mat som barnen. Forskningen visar att fasta rutiner är svårt att 

utöva under måltiden enligt pedagogerna, förklarar Wikland, Friedl, Wihlman och Wilsby 

(2010). Slutrapporten som Wikland, Friedl, Wihlman och Wilsby (2010) presenterar är en 

enkätundersökning som lyfter fram att pedagogerna har ansvar att förmedla till föräldrarna att 

deras barn behöver fysiska utmaningar. Kultti (2014) lyfter i sin studie att Johansson och 

Pramling Samuelsson visar i sin forskning att själva huvudfokuset är ätandet men att måltiden 

innefattar kommunikation, men belyser att det oftast handlar om hur pedagogerna beter sig 

vilket skapar ett uppfostrande tillvägagångssätt när måltiderna genomförs. Sepp (2014) lyfter 

en nackdel som ofta sker på förskolorna, och det är att pedagoger hjälper i lägen som barnen 

själva skulle klara av att genomföra som till exempel dela maten. Vidare framkommer också 

utifrån Sepps studie att pedagogerna tillrättavisar barnen i onödan på grund av stress. Kultti 

(2014) redogör även att måltiden är en pedagogisk återkommande aktivitet som är uppbyggd 

på normer, men som skulle kunna ha mer strukturerade pedagogiska inslag. Kommunikation 

och det sociala samspelet är vanligt att forska på under just måltiden, förklarar Kultti (2014). 
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Även Johansson och Pramling Samuelsson (2001) framhäver att de kommunikativa samspel 

som sker under måltiden som en viktig del i den pedagogiska måltiden. 

 

Teoretisk ram  
 

Här nedan presenteras det sociokulturella perspektivet som vi anser är relevant i vår studie då 

samspel, förhållningsätt och den proximala utvecklingszonen innefattar arbetet som sker i 

måltiden. Det sociokulturella perspektivet anser vi är mest relevant till vår studie då vi upplever 

att det finns en avsaknad av andra teoretiska perspektiv inom måltidsforskning.  

 

Sociokulturellt perspektiv   

 

Säljö (2015, s.91) lyfter fram att inom den sociokulturella traditionen medieras våra handlingar 

med olika redskap och i vår studie innebar det att vi använder bestick, glas och tallrik vid 

måltiden. Individen blir beroende av att använda olika redskap i olika situationer, menar Säljö 

(2015, s.91). Inom den sociokulturella traditionen diskuteras även appropriering som i stora 

drag innefattar att barnen lär av varandra men gör om lärandet till sitt eget agerande, belyser 

Säljö (2015, s.95). När barnen ser att vuxna äter med bestick så tar de efter och omvandlar det 

till sitt eget handlande och ett lärande sker för barnen under den pedagogiska måltiden.  Hwang 

och Nilsson (2019, s.72) framhåller utifrån Vygotskij teori att utveckling sker beroende på 

vilken kulturell kontext barnen befinner sig i och vilka utmaningar barnen ställs inför. Svensson 

(2014, s.32) menar att Vygotskij syftar till att barns utveckling sker i nära samband med 

omgivningen och dess sammanhang. Även Wallerstedt (2020, s.42) framhåller att den 

sociokulturella teorin handlar om utveckling. Vidare förklarade Wallerstedt (2020, s.42) att 

utvecklingen delas in i två varierande delar. Den ena delen benämns som mognad och sker av 

sig själv och den andra delen innefattar den utveckling som drivs av lärandet. Samspelet mellan 

mognad och lärande är det som utgör utvecklingen för människan samt att använda språket, 

som blir ett medierande verktyg och lärandesituationer skapas menar Svensson (2014, s.33). 

Den proximala utvecklingszonen benämner Vygotskij och menar att det innebär att det sker en 

utveckling utifrån där barnen befinner sig för att komma vidare i sin utveckling, menar Hwang 

och Nilsson (2019, s.73). Den proximala utvecklingszonen innebär att förskolläraren ska hjälpa 

barnen att få insikt i hur uppgiften ska utföras, utan direkta instruktioner förklarar Pihlgren 

(2017, s.32). Vidare förklarar Pihlgren (2017, s.32) att genom stöttning och uppmuntran kan 

barnen få mod att utmana sig själva, erfara nytt även om det känns svårt. Det är en viktig del 

att stödet successivt minskar så att barnen till slut ska kunna genomföra uppgiften, vilket är 

relevant för vår studie då vi vill undersöka hur pedagogerna bedriver undervisning under 

måltiderna i förskolan för att barnen ska bli så självständiga som möjligt. Utifrån våra intervjuer 

hoppas vi att pedagogerna reflekterar över hur de bedriver undervisning och om det 

framkommer att det är ett arbete som innefattar scaffolding. Pihlgren (2017, s.12) betonar att 

inlärningen sker på olika sätt, antingen med kompisar eller på egen hand. Scaffolding innebär 

att pedagogen stödjer barnens lärande och utveckling för att barnen ska erövra nya färdigheter, 

förklarar Pihlgren (2017, s.74), och sker oftast genom stöttning, dialog och utvecklande frågor. 

Hwang och Nilsson (2019, s.73) förklarar scaffolding som en byggställning som innebär att 

nästa steg i barnets utveckling ska vara lagom utmanande så det inte blir för svårt för barnet. 

Med en scaffolding stöttande måltid kan olika lärande ske menar Pihlgren (2014, s.85) via 

planerade samtal med barnen eller det som framkommer spontant under måltiden. Scaffolding 
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under måltiden innebär att pedagogen stöttar barnen i att ta mat själva men även ger barnen 

stöttning att avgöra mängden mat barnen ska lägga upp på sin tallrik eller mängden som hälls i 

glaset. Samma gäller stöttningen vi ger barnen till att dela sin egen mat, här vill vi utmana 

barnen med att testa själva. Säljö (2015, s.111) menar att människan är social och samspelar 

med andra i olika sammanhang. Vidare menar Säljö (2015, s.119, s.127) att den interaktion som 

sker mellan pedagog och barn samt barn till barn skapar ett lärande samspel. Säljö (2015, s.127) 

belyser även måltiden som ett sammanhang för socialt lärande. Dock menar Pihlgren (2017, 

s.89) att måltiderna i förskolan innebär mer omsorg än lärande. Här anser vi att det pågår ett 

samspel mellan det sociala lärandet och omsorgen. Broberg och Hagström och Broberg (2013, 

s.33) menar också att det är viktigt att pedagogerna ger en god omsorg för att barnen ska ha 

möjlighet att utveckla en god självständighet. Vidare förklarar Broberg och Hagström och 

Broberg (2013, s.44) att när pedagogerna agerar trygg bas för barnen så innebär det att barnen 

vågar testa nya utmaningar själva, för att sen ha möjlighet att återvända till en trygg hamn för 

att få en bekräftelse på att det barnet gjort är bra hos pedagogen. Här kan pedagogen stötta 

barnet i endast ett nickande eller med blicken för att barnet ska känna att pedagogen stöttar på 

avstånd. Vi anser att det sociokulturella perspektivet stämmer bra in i vår studie kring 

måltidspedagogik i förskolan. 

 

Metod 
 

Här presenteras den forskningsmetoden som vi har valt och varför den är relevant för vår studie, 

samt tillvägagångssättet. Kapitlet redogör för studiens “validitet och reliabilitet” men även hur 

studien tagit hänsyn till de forskningsetiska principerna.  

 

Metodval 
 

Studien genomförs med hjälp av kvalitativa intervjuer som är strukturerade och där frågorna är 

förutbestämda. Intervjuer av verksamma pedagoger utförs för att sedan sammanställa svaren i 

efterhand. Metodvalet intervjuer utfördes för att få en helhetsbild av hur pedagogerna förhåller 

sig till måltiden och pedagogernas syn på att måltiden inte lyfts i styrdokumenten. Nilholm 

(2017, s.20) förklarar att med en kvalitativ intervju sammanställs de intervjuer som genomförts 

för att få se vilka tolkningar som kommit fram utifrån de frågor som ställts. Kvalitativa 

intervjuer förklarar Christoffersen och Johannessen (2015, s.16) utgår från öppna frågor där 

utförligare svar framkommer eftersom det inte finns färdiga svarsalternativ att välja på.  

 

En kvalitativ metod är relevant för vår undersökning eftersom vi vill synliggöra verksamma 

pedagogers egna tankar och upplevelser kring måltidspedagogik, men även vad det faktiskt 

innebär för varje enskild pedagog. Vi upplever att det inte lika ofta genomförs kvalitativa 

undersökningar utan det är mer vanligt med kvantitativa undersökningar. Efter övervägande 

kom vi fram till att en kvalitativ undersökning är högst relevant för vår studie om 

måltidspedagogik i förskolan. Nilholm (2017, s.35) framhåller att när sammanställning av 

resultat genomförs baserat på de frågeställningar intervjun utgått från är det viktigt att det 

tydliggörs hur vi gått tillväga. Utdrag från intervjuerna presenteras senare i arbetet.   

Pedagogerna informerades om strukturen på intervjun innan intervjuerna påbörjades. Det är 

viktigt att vi inte avbryter respondenten under intervjun samt att vi har gott om tid att sitta 
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avskilt, menar Kihlström (2007, s.51). Carlgren (2011) förklarar att kvalitativa undersökningar 

inom yrkesverksammas område ger en bredare vidd inom området. 

 

Urval  
 

Valet av intervjuer gjordes på verksamma pedagoger i Västra Götaland. De intervjuade 

respondenterna är kvinnor i åldrarna 30-58 år med olika lång erfarenhet inom yrket. 

Förskollärarnas fiktiva namn är Carina, Pia, Lisa, Malin och Pernilla som intervjuades och hade 

en genomsnittstid som yrkesverksamma på 14,9 år. Barnskötarna som intervjuades har även de 

fiktiva namn som Cecilia, Anna, Maria, Karin och Louise och deras genomsnitt som 

yrkesverksamma var 19,4 år. Det framkom även att en av förskollärarna som intervjuades 

var utbildad äventyrspedagog och studerar i dagsläget till specialpedagog.  

 

Undersökningen syftar till att undersöka hur pedagogerna förhåller sig till måltidspedagogik. 

Resultatet kom att redogöras utifrån teman. I resultaten visar det sig att alla intervjuade hade en 

pedagogisk utbildning och varit verksamma i många år, vilket resulterade i utförliga svar om 

hur pedagogerna förhåller sig till måltidspedagogik. I vår studie har vi inga bortfall och 

påverkas därför inte av det som Åberg Bengtsson & Pramling (2020, s.191) menar när de 

redogör för att bortfall alltid är negativt för en studie.  

 

Genomförande 
 

Vår första tanke var att vi eventuellt skulle ha gjort en kvantitativ studie men vi insåg att det 

hade gett oss alldeles för lite information. Vi tror även att den information som hade 

framkommit inte sagt så mycket kring vad syftet grundat sig i vår studie. Med detta i åtanke 

blev det en kvalitativ studie vilket nu när intervjuerna genomförts känns bra. Vi bestämde också 

att använda oss av hälften barnskötare och hälften förskollärare i studien. Under själva 

intervjuerna var vi båda med och hälften av intervjuerna ställde uppsatsförfattare 1 frågor och 

uppsatsförfattare 2 skrev ner svaren medan sen gjorde vi tvärtom. Vi hade förberett elva frågor 

som vi hade med oss till våra intervjuer utifrån syfte och frågeställningar. Intervjufrågorna 

förberedde vi innan och startade intervjuerna med faktafrågor. En övergång gjordes till 

introduktionsfrågor, och därefter vidare i frågor anslutet till ämnet om den pedagogiska 

måltiden. En provintervju gjordes av en kollega för att se om intervjufrågorna var relevanta för 

vårt syfte. Svaren från provintervjun är inte med i själva studien och dess resultat. Intervjuerna 

planerades inte ta mer än 30 minuter varvid eventuella följdfrågor var inräknade. 

Respondenterna placerades i ett rum som är avskilt från verksamheten för att inte bli störda 

under intervjuerna, för att det skulle bli avslappnat så småpratade vi lite om måltidspedagogik 

spontant innan intervjuerna påbörjades. Innan intervjuerna genomfördes stämde vi av med 

rektorer på förskolorna att det gick bra att komma ut och intervjua verksamma pedagoger. När 

vi visste vilka verksamma pedagoger våra rektorer gett godkännande till att delta skickades 

missivbrev ut till varje enskild pedagog, för att pedagogerna skulle få rätt information kring vår 

studie inför intervjuerna. Respondenterna fick i samband med missivbrevet information om de 

forskningsetiska principerna som rör vår studie (se bifogad fil). Datamaterialet från intervjuerna 

granskades för att efterföljande användas som underlag vid bearbetning och analys. Intervjuerna 

genomfördes under två dagar i Västra Götaland och det var svårt under intervjuerna att inte 

fylla i deras svar eller ställa följdfrågor, så här fick vi öva oss i att verkligen bara lyssna in vad 

informanterna gav för svar till oss. Valet av att utföra en kvalitativ studie gjorde vi för att få så 

utförliga svar som möjligt från respondenterna, men även för att en nyfikenhet skulle väckas 
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hos pedagogerna med vårt syfte kring studien och tydliggöra hur måltidspedagogiken 

synliggörs i förskolan. Syftet med studien är att undersöka hur pedagogerna förhåller sig till 

måltidspedagogik i förskolan. 

 

Forskningsetik 
 

Enligt Björkdahl Ordell (2007, ss. 26-27) finns det fyra huvudkrav att utgå ifrån. 

Informationskravet är det första och det innebär att alla som deltar i studien ska få information 

om syftet med studien. I vårt fall fick respondenterna informationen av rektorerna. Sedan finns 

samtyckeskravet som innebär att alla deltagare ska ge sitt godkännande innan intervjuerna 

startade. Detta skedde innan våra intervjuer startade med att vi studenter skickade ut 

information per mejl till rektorerna samt tillhörande missivbrev till respondenterna, här 

förtydligas även att respondenterna kan avbryta intervjun även om de tackat ja till intervjuerna 

innan. Nyttjandekravet innebär att material som inkommit från respondenterna endast får 

användas till den tänkta studien och ska sen raderas. Det framkommer även i missivbrevet 

information till deltagarna att deras riktiga namn inte kommer att nämnas, utan ersättas med 

fiktiva namn. I missivbrevet framgick också tydligt att respondenterna kunde kontakta oss om 

det skulle framkomma frågor efter intervjun, våra kontaktuppgifter var framskrivna i 

missivbrevet. Det sista är konfidentialitetskravet och det innebär att respondenterna i studien 

förblir anonyma och inga identiteter kommer att röjas i studien. Efter avslutad studie kommer 

alla intervjuer att strimlas så ingen information finns sparad.  

 

Tillförlitliga och giltiga resultat 
 

Christoffersen och Johannessen (2015, s.22) förklarar att validitet innebär giltighet och att det 

som framkommer från intervjuerna är relevant för sammanhanget. I vår kvalitativa studie blir 

detta trovärdigt eftersom semistrukturerade intervjuer används för att få fram information. 

Bringsrud Fekjaer (2017, s.14) förklarar att när en kvalitativ studie görs där öppna frågor ställs 

får intervjuaren mer information men även ett annat djup då respondenternas tankar och 

erfarenheter kommer fram. Carlgren (2011) framhäver att kvalitativ forskning innebär att 

planera, agera, observera och reflektera för att få fram mer kunskap om ett område som redan 

är bekant som behöver fördjupas och utvecklas. Vidare redogör Carlgren (2011) att frågor som 

rör de intervjuades verksamhet bidrar till ett ökat engagemang om att uppge och förbättra det 

område som innefattas. Respondenterna fick den tid de behövde fundera och ge så informativa 

och utvecklande svar de kunde på de olika frågor vi ställde till dem.  

 

Syftet för vår del är att undersöka om verksamma pedagoger ser måltiden som ett 

undervisningstillfälle. Pedagogerna intervjuas av oss med förhoppningen att det ska ge svar på 

vårt syfte och frågeställningar. Reliabiliteten innefattar hur tillförlitligt insamlat material är, 

förklarar Christoffersen och Johannessen (2015, s.21). Våra intervjuer kommer att få fram en 

reliabilitet genom den information pedagogerna förmedlar under intervjun. Löfdahl, 

Hjalmarsson, Franzén (2014, s.51) menar att reliabilitet i ett arbete betyder att insamlat 

datamaterial och rätt mängd är viktigt för att studien ska bli trovärdig, samt tydliga svar som 

sammanlänkas till undersökningens syfte menar Löfdahl, Hjalmarsson, Franzèn (2014, s.51).  
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Analys och bearbetning 
 

Malmqvist (2007, s.127) menar att texten kan delas upp i mindre delar för att lättare kunna 

analyseras. På detta sätt får vi fram om delarna är relevanta sinsemellan. När våra 

semistrukturerade intervjuer var gjorda var det dags för sammanställning och bearbetning, för 

att hitta svar som vi kan förena till vårt syfte och frågeställningar. Samtliga intervjuer lästes 

igenom och efter det började vi koncentrera oss på en intervjufråga i taget. Här var det oerhört 

viktigt att vi inte lägger någon värdering i det som barnskötarna och förskollärarna delgett i sina 

svar. Svaren kategoriseras efter varje fråga och på samtliga frågor gjordes en sammanställning 

för att i ett senare skede göra en tematisk indelning. De olika teman som kategoriseras fram 

innefattar styrdokument, undervisning, samspel i måltidspedagogik, uppfostran i den 

pedagogiska måltiden samt utmaningar med uppdraget. 

  

Nyckelord och viktiga begrepp togs fram men även likheter och skillnader blev tydliga för att 

få svar på vårt syfte genom att koda materialet. Malmqvist (2007, s.123) förklarar att med 

kvalitativa studier framkommer olika svar från respondenterna beträffande samma fråga som 

ställs. Vidare redogör Malmqvist (2007, s.124) att genom ett tydligt syfte blir analysen av 

intervjuerna lättare att genomföra samt presentera ett tydligt svar utifrån de intervjuade 

respondenterna. Pennor med olika färger användes under bearbetningen av det insamlade 

materialet från intervjuerna för att kunna se likheter och skillnader i de angivna svaren. 

Sammanställning gjordes baserat på varje intervjufråga för sig utifrån de svar vi fått av de 

intervjuade pedagogerna. Vi skrev ner tydligt för oss själva så att det inte skulle missas någon 

viktig information. Sammanställningen tog lång tid då det var mycket text att gå igenom. 

Genom att koda det insamlade datamaterialet så kunde vi tydligare se vilka svar som hörde ihop 

och Christoffersen och Johannessen (2015, s.115) förklarar att kodning är ett bra verktyg som 

tydliggör meningsfull information. När bearbetningen av intervjuerna var klara framkommer 

respondenternas egna upplevelser kring den pedagogiska måltiden. Efter att intervjuerna var 

genomförda sammanställde vi dessa och kunde se att det skilde sig en del på vissa frågor mellan 

just förskollärarna och barnskötarnas svar. När sammanställningen var klar blev det tydligt att 

styrdokument, undervisning, samspel, uppfostran och omsorg blev viktiga områden.  

 

Resultat 
Här nedan presenteras svaren från respondenterna utifrån intervjuerna som vi utförde. 

Resultaten är uppdelade utifrån kategorier som är styrdokument, undervisning, samspel, 

uppfostran och utmaningar med uppdraget inom måltidspedagogik. Kategorierna framkommer 

utifrån respondenternas svar i relation sammanlänkat till våra frågeställningar som var följande: 

 

● Hur bedriver verksamma pedagoger undervisning under måltiderna utifrån läroplanens 

mål? 

● Vilka kunskapsområden samtalar pedagoger med barnen om i den pedagogiska 

måltiden? 

● Vilka möjligheter/hinder anser pedagoger finns om måltiden i förskolan inte synliggörs 

i läroplanen för förskolan (Lpfö,18) 

● Hur ser strategin ut för att skapa undervisning under måltiden i dagsläget? 
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● Har pedagogers eget ätande någon betydelse för den pedagogiska måltiden?  

 

Styrdokument i den pedagogiska måltiden  

Nedan kommer vi beskriva vad pedagogerna anser om att måltidspedagogik inte skrivs fram i 

läroplanen. Vi redogör även för hur pedagogerna applicerar dagens läroplan in i måltiden med 

barnen.  

Samtliga intervjuade barnskötare ansåg att det var ett hinder att måltiden inte lyfts i 

styrdokumenten. Louise redogör för att: “saknade diskussioner angående måltiden och att de 

borde lyftas mer i lärgrupper och planeringar”. 

 

Det framkommer också från Cecilia att hon anser att måltiden är en återkommande 

rutinsituation som tar mycket tid på förskolan. Cecilia menar att måltiden måste få ta den tid 

den behöver och uttrycker att "Den pedagogiska måltiden borde lyftas in i läroplanen för att 

det är ett moment som sker tre gånger om dagen och mycket av tiden spenderas vid matbordet”. 

Cecilia tror att även om det skrivs fram i läroplanen så ökar förståelsen kring denna viktiga 

rutinsituation och menar vidare:  

 

"Det finns mycket lärdom att väva in i måltiden vad gäller samtal om mat och andra 

kunskapsområden, men lyfter att man behöver vara en medforskande pedagog vid 

måltiden för att samtalen ska fortsätta och att försöka inkludera samtliga barn i 

måltiden”. (Cecilia) 

 

Även Maria upplever en avsaknad av att läroplanen inte lyfter måltiden alls och anser att: "Det 

är synd att det inte lyfts in i läroplanen då det är en lärprocess”. Maria menar att allt på 

förskolan är en lärprocess. (Maria) 

 

Karin däremot lyfter att om måltiden skrivs fram i läroplanen så tror hon att samarbetet med 

vårdnadshavare kommer att öka. Arbetet som sker kring måltiden och tiden som läggs på att 

barnen ska få förutsättningar att bli självständiga kommer öka anser Karin.   

 

"Om det hade varit inskrivet i läroplanen så hade föräldrarna också kunnat ta del av 

arbetet kring måltiden där även omsorg är en stor del samt att det ska vara en lugn 

stund och tid för återhämtning”(Karin) 

 

 

Något som också framkom från Carina var att hon som förskollärare använder sig av läroplanen 

i måltiden, för att det är självklart men anser att måltidspedagogik borde finnas med i läroplanen 

och att det ska bli ett enhetligt mål att följa för alla pedagoger och säger: “Måltiden är en 

rutinsituation och en pedagogisk del av dagen som jag kopplar ihop med kvalitetsarbete, SKA, 

läroplanen, samt dokumentation” (Carina). Carina förklarar också att hon är en pedagog och 

tänker på att få exempel som matematik, språk med mera i måltiden.  

 

Pia påtalar att hon får in samtal i måltiden som innefattar olika ämnen barnen finner intressen 

kring som kan relateras till läroplansmålen. Pia anser inte att begreppet måltidspedagogik 

behöver finnas med i läroplanen för egen del, då hon ändå anser att hon diskuterar relevanta 
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ämnen kopplat till läroplanen och Pia säger: "Jag anser att det inte behövs lyftas in i läroplanen 

för jag vet vad som förväntades av mig.” (Pia) 

 

Malin redogör för att hon aldrig tänkt på frågan angående läroplanen, och säger att hade det 

funnits där hade hon varit mer strukturerad i arbetet med den pedagogiska måltiden, och menar 

vidare att det hade varit spännande om det fanns med i läroplanen. Malin förklarar att:  

 

“Att om det hade funnits med i styrdokument hade det kanske sett annorlunda ut och det 

kanske hade varit en mer strukturerad lärsituation. Som en medveten pedagog använder 

jag mig av öppna frågor som ger barnen förutsättningar att ge mer utförliga svar” 

(Malin) 

 

Pernilla anser att om måltidspedagogik blir framskrivet i läroplanen blir det mer tydligt för alla 

pedagoger att det är ett lärtillfälle och att en pedagogisk måltid innefattar verksamheten. Pernilla 

uttrycker att hon: "Tror att det kan vara bra om det lyfts i läroplanen och ser det inte som ett 

hinder om det skulle göra det i framtiden.” (Pernilla) 

 

Undervisning om den pedagogiska måltiden  
 

Här kommer vi att presentera vad pedagogerna anser om undervisning i den pedagogiska 

måltiden. Samtliga respondenter anser att undervisning inkluderas vid måltidssituationen samt 

att pedagogerna sitter ner och äter med barnen. Alla intervjuade pedagoger äter huvudsakligen 

samma mat i den mån det erbjuds.  

 

Malin och Cecilia anser båda att det är viktigt att vara en god förebild och att visa för barnen 

att det som serveras inte är farligt Malin uttrycker att: "Äter jag samma mat som barnen kan jag 

prata om maten med dem, då blir det de bästa för barngruppen”. (Malin)  

 

Utifrån ett planerat undervisningsperspektiv inför måltiden framkommer det att barnskötarna 

Cecilia, Maria och Louise planerar inte inför måltiden, dem anser att undervisningen sker 

spontant och Cecilia uttrycker att: “Nej det gör jag inte, jag ser det som en spontan undervisning 

där barnen får styra, allt”. (Cecilia). Cecilia påtalar även att barnens intressen varierar och att 

det är viktigt att lyssna in barnen för att fånga dem. 

 

Den spontana undervisning som måltiden innefattar handlar oftast om samtal kring barnens 

intressen men även det gemensamma arbete som uppkommer, förklarar Maria. Det kan vara att 

vi letar fakta tillsammans om det är något som barnen undrar över, som inte jag kan svara på. 

Även Karin instämmer att det handlar om barnens intressen, men att man som vuxen kan styra 

samtalen så alla kommer till tals och ingår i ett sammanhang. Dessutom förklarar Karin att 

måltiden är ett bra tillfälle att reflektera tillsammans med barnen men även att synliggöra 

matematik, turtagning, kommunikation och samspel. En annan aspekt som framkommer är 

Louises som menar att det är viktigt att förklara för barnen när de tar mat, att de ska räcka till 

kompisarna och menar att hon då får in ett hållbart arbete.  

 

Carina instämmer med barnskötarna och säger att: “Nej det sker spontant, just nu är det 

kompost och hållbar utveckling, naturvetenskap kommunikation social hållbarhet och 

matematik”. (Carina) 
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Samtidigt uttrycker Pia att: "Jag hinner inte skriva ner planeringen kring den måltid jag 

bedriver men jag önskar att jag kommer hinna det”. (Pia) 

 

Reflektion av arbetet som sker i den pedagogiska måltiden anser Pia förbättrar och förändrar 

undervisningen utifrån barnens perspektiv. Pia lyfter även fram att hon lägger tid på vem som 

ska sitta bredvid vem för att skapa lugn. Att se måltiden som en pedagogisk aktivitet är mitt 

mål och menar att: “Samspel, matematik samt faktasaker och att barnen ska gissa vilket djur 

jag tänker på, men även, turtagning, socialisering”. (Pia) 

 

Lisa belyser det arbete som de gör på förskolan med läslyftet och förklarar att:  

 

"Under projekttiden så planerades det in mer under måltiderna för att lyfta fram arbetet 

kring litteratur”. “Att spinna vidare på barnen intressen är viktigt och lägger mycket 

fokus på vad barnen vill för att utmana dem men även för att de ska vara intressanta 

samtal vid matbordet då det är större chans att barnen sitter kvar under hela måltiden”.  

(Lisa) 

 

Lisa påtalar även att: "Hör jag ett intresse hos barnen, spinner jag vidare på det och detta 

använder jag mycket om barnet vill gå från bordet när det inte är lämpligt”. (Lisa) 

Undervisning förklarar Malin genom:  

 

“Att belysa det arbete som sker med att ta mat, skicka maten vidare, duka av efter sig 

men även den undervisning som sker då barnen är med och dukar inför måltiden”.  

 

Matematiken är synlig i undervisningen kring måltiden, anser Malin och säger: "Hur mycket 

vatten kan jag hälla innan det rinner över kanten på glaset”. (Malin) 

 

En annan aspekt som Malin lyfter fram är: 

 

"Att göra barnen medvetna om vad som behövs för att genomföra en måltid, detta är 

också undervisning menar hon, då vi har hästar som går utanför förskolans fönster blir 

det ett naturligt ämne att samtala om” (Malin) 

 

Pernilla förklarar att även det blir undervisning och vi samtalar ofta om hästar när vi äter, då 

kan vi prata om att: “Nu äter även hästarna, vad äter hästarna?” (Pernilla)  

 

Pernilla menar vidare att det är en återkommande fråga hos de yngre barnen hon arbetar med. 

Vidare beskriver Pernilla det arbete som sker och menar att undervisning innefattar allt och 

säger: "Det är ju teknik som utövas och utmanar våra 1,5 åriga barn bara genom att använda 

kniv, gaffel och glas, samt vad som kan komposteras och vad som ska vara brännbart". 

(Pernilla) 

 

För Lisa innebär måltidspedagogik allt som sker i samband med måltiden men hon beskriver 

att hon saknar ett gemensamt förhållningssätt, och önskar en tydlighet i undervisningen för 

barnen om vad maten gör för att stärka de olika kroppsfunktionerna. Lisa anser att det borde 
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vara ett ökat fokus på att barnen får testa nya livsmedel för att öva sina smakupplevelser. 

Matsvinn är något Lisa upplever som negativt då hon anser att det inte borde förekomma i 

förskolan och säger: "Det handlar mer om att jag vill erbjuda barnen det som serveras, att det 

ska finnas på tallriken” (Lisa) och menar vidare att det inte är viktigt att äta upp maten, utan 

det ska vara lustfyllda stunder att äta. 

 

Samspel i måltidspedagogik 
 

Samspelet som sker i måltidssituationen är något som alla intervjuade ser ur ett lärande 

perspektiv. Det verbala samtalet som sker anses utmana barnen men även det sociala samspelet 

som innefattar turtagning, hänsyn men även det samarbete som sker kring matbordet. Samtliga 

pedagoger lyfter också det lugn som bör finnas för att skapa ett harmoniskt samspel i 

måltidssituationen.   

 

Cecilia menar att: "Måltidspedagogik är en tid som man delar tillsammans med barnen och 

använder mig ofta av öppna frågor som vad har du lekt med under förmiddagen”. (Cecilia) 

 

Genom att använda sig av denna strategi leder ofta dessa samtal till andra samtal och nya 

reflektioner skapas tillsammans med barnen. Medan Maria menar att hon aldrig hört ordet 

måltidspedagogik och säger: "Äta, det är bara ett moment som återkommer dagligen". (Maria) 

 

Carina har inte heller hört ordet måltidspedagogik och säger att:  

  

”Jag gör det till en pedagogisk situation som jag kan koppla in matte och turtagning, 

att skicka mat, hjälpa varandra, finmotorik, innefattar en pedagogisk måltid för mig. 

Den proximala utvecklingszonen barnen får möta i måltidssituationen är då jag agerar 

en stöttande pedagog som finns behjälplig om barnen vill, men fokus är att barnen ska 

få förutsättningar att bli självständiga”  

 

Karin och Louise är samspelta i sina åsikter kring samspel i måltidssituationen och lyfter fram 

det som ett lärtillfälle för reflektion och öppenhet som skapar ett gemensamt sammanhang.  

 

”När vi uppmuntrar barnen till att dela mat får vi in matematiken. Uppmuntra barnen 

att smaka på grönsakerna, nu har vi fått in rättika som är en ny grönsak för barnen och 

det är en utmaning att få barnen att våga prova denna nya grönsak. Vi uppmuntrar 

barnen att smaka på allt men de måste inte, hade vi tvingat barnen hade det kanske satt 

djupa spår i barnen och det får ju inte ske”. (Karin) 

 

Pia förklarar att det är viktigt att barnen ska få möjlighet att smaka på all mat som serveras. Pia 

betonar även att om barnen inte vill smaka kan man få in ett verbalt samtal där maten benämns 

och barnen uppmuntras att smaka när de känner sig redo och Pia säger:  

"Måltidssituationen är bra för samtal, socialt, språkligt, matte och motorisk för att 

kunna hantera verktyg (bestick), en av de viktigaste pedagogiska delar i förskolan tycker 

jag att måltiden är”. (Pia) 

 

Malin förklarar att använda sig av ett medvetet förhållningssätt gör att lärsituationen synliggörs. 

Undervisning i matsituationen är ett ständigt lärande där barnen utmanas, menar Malin. Även 
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Pernilla belyser att det sker lär tillfällen hela tiden i alla moment då barnen tränar på att kunna 

ta mat själva, men även skrapa sin tallrik efter måltiden. Pernilla säger att:  

 

"Jag kan även prata om dagen och då blir det en pedagogisk reflektion, jag har bilder 

uppsatta på väggarna, då kan jag prata kring bilderna vid matbordet tillsammans med 

barnen”. (Pernilla) 

 

  

 

Uppfostran i den pedagogiska måltiden 
 

Uppfostran är ett ord som återkommer i tidigare forskning men även de intervjuade 

pedagogerna fick frågan om uppfostran i måltidssituationen. Cecilia menar vidare att det allra 

viktigaste under måltiden är att alla som vill får komma till tals och det gör samtalet 

pedagogiskt. Cecilia säger att:  

 

"Jag tycker att uppfostran genomsyrar hela måltiden då det finns vissa regler man har 

vid matbordet som att inte prata för högt eller göra som man vill, till exempel stå på 

stolen." (Cecilia) 

 

 

Karin däremot upplever begreppet uppfostran svårare och undrar om det verkligen är hennes 

uppgift att lära barnen äta med kniv och gaffel. Ibland menar Karin att barnen har behov av att 

känna på maten och resonerar att då finns ju en önskan hos barnen att känna med fingrarna. Att 

det är lugn och ro vid matbordet anser Karin är det viktigaste men säger även att: “Jag 

uppmuntrar barnen på ett bra sätt att äta med bestick” (Karin) 

 

Maria däremot håller inte alls med och belyser att det inte finns några som helst måsten i 

måltiden och att äta med bestick är absolut inget krav utan barnen får välja själva. Maria 

uttrycker: “Att är man fem år och vill äta med händerna så får de väl göra det” (Maria) 

 

Louise drar en parallell till sin egen uppfostran och menar att det viktigaste är att försöka skapa 

en lugn måltid och inte tvinga något barn att äta upp för då kan det skapa trauma hos barnen 

och säger: 

  

“Jag själv är nog uppfostrad i att det jag tar till mig ska jag äta upp”. Jag tänker inte 

så med barnen, men att det någonstans ändå sitter djupt rotat hos många pedagoger att 

äta upp, och smaka på allt, ska man smaka på en ärta 20 gånger?”. (Louise) 

 

Carina lyfter uppfostran ur ett säkerhetsperspektiv och menar att om det är små barn som står 

på stolarna måste hon som pedagog tillrättavisa barnen så barnen inte skadar sig. Carina 

beskriver att hon använder sig av indirekt tillrättavisning och menar med det att det beror på 

hur och vilket tonläge barnen tillrättavisas på. Uppfostran kan även vara positiv menar Carina 

och förklarar att vi är förebilder för barnen och uttrycker även: “Att man inte ska slicka på 

smörkniven” (Carina) 

 

Även Pia har samma uppfattning som övriga intervjuade att det är viktigt att skapa ett trivsamt 

klimat tillsammans och att även försöka minimera yttre påverkan som kan störa barnen. Pia 
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säger att “ordet uppfostran kan ha en dålig klang” och tydliggör att det är “vi som ska lära 

barnen nu inför framtiden” (Pia) 

 

Att uppmuntra barnen till att äta med kniv och gaffel anser Malin inte handlar om uppfostran 

men betonar som flera av ovanstående intervjuade att det handlar om vilket tonläge som 

används. Malin uttrycker att: ”Risken är att det kan bli uppfostrande om man inte är medveten, 

jag hoppas inte jag är där”(Malin) 

 

Malin tror dock att det kan vara så på många förskolor att pedagogerna inte reflekterat över hur 

de uttrycker sig till barnen och vilket tonläge de använder. Istället för att säga till ett barn “ät 

ordentligt” kan jag som pedagog istället säga: “Vad bra du jobbar men kan du putta på maten 

med din kniv” (Malin) 

 

Pernilla och Pia håller med om att det sker uppfostran även om det inte är vårt uppdrag att fostra 

barnen. De menar att det finns vissa grundläggande regler att förhålla sig till och Pernilla 

påpekar att: “Det finns en orsak varför, hur ska man annars få måltiden att funka?! Nu testar 

barnen sina röster och då måste jag som pedagog få säga till”. (Pernilla) 

 

Lisa däremot redogör för att det handlar om förutsättningar som ska vara så pass bra att det inte 

bara blir uppfostrade i måltidssituationen. Lugn musik och dämpad belysning gör att tempot 

minskar, uppger Lisa i intervjun. Oftast avtar även den höga ljudnivån som är vanligt 

förekommande då det är stora barngrupper. Lisa säger: “Att om lugnet infinner sig under 

måltiden så är en bra möjlighet för en lärande situation, även om vi har stora 

barngrupper”.  (Lisa) 

 

Utmaning med uppdraget 
 

Nedan kommer vi att presentera de utmaningar som framkom från respondenterna när det gäller 

att bedriva den pedagogiska måltiden. Här kommer det fram att pedagogerna känner sig 

stressade i perioder.  

 

Louise och Pernilla upplever måltiden som en stressad situation, de arbetar på yngre barns 

avdelning. Carina lyfter även känslan som uppstår efteråt då hon undrar varför hon stressade 

och säger: "Egentligen har vi ju kanske inte jätteviktiga tider att passa men någonstans så finns 

en stress om att det ska gå undan”(Carina). Maria beskriver perioder av stress innan rutiner 

sitter som i inskolningstider, eller om kollegor är sjuka, likaså om det är nya kollegor. Struktur 

är viktigt, när det sitter minskar stressen och ett lugn infinner sig, menar Maria. Liselott 

upplever inte att själva måltiden var stressande men känner en inre stress om det är barn som 

inte äter och gör något annat, till exempel distraherar de kompisar som äter.  

Louise uttrycker:  

 

“Att barnen ofta är trötta och hungriga när måltiden ska intas är stressigt. Det är svårt 

att förklara för trötta och hungriga 1,5 åringar varför vi kanske inte kan äta nu, stress 

är något som även påverkar mig negativt och när det är stressigt så blir jag mer 

tillrättavisande mot barnen och jag servar mer för att det ska gå fort”.  (Louise) 

 

En annan utmaning som framkommer är att Lisa upplever att den spontana undervisning som 

kretsar kring samtal och reflektion ibland blir hindrad då det inte finns utrymme för 
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dokumentation. Lisa nämner att: "Måltiden är en så bra stund för reflektion och samtal och då 

hade jag önskat mer utrymme för tillgänglig dokumentation i anslutning till måltiden”. (Lisa). 

Även Malin lyfter avsaknaden kring dokumentation och förklarar att många förskolor har 

särskilda matsalar som många delar på och säger: 

 “När det är gemensamma utrymmen som till exempel piazzan försvinner mycket av det 

arbete man skulle kunna planera då man ska ta hänsyn till att andra kollegor och 

barngrupper vistas på samma plats. Piazzan är ingen bra lokal för måltid, iallafall inte 

för de yngsta barnen som kanske är mer känsliga för intryck” (Malin) 

 

Sammanfattning av resultat  
Att måltiden inte lyfts i läroplanen ses som ett hinder för en del pedagoger, medan andra 

pedagoger upplever att det inte är ett hinder, utan svarar tydligt hur måltiden görs till en 

undervisningssituation. De intervjuade pedagogerna upplevde det inte som ett hinder att 

måltiden inte är inskrivet i läroplanen utan förklarade i stället att de har kontroll ändå, men att 

det kan behöva lyftas in då det inte är självklart för alla. Om det skrivs in i läroplanen vad en 

pedagogisk måltid innebär kan de pedagoger som känner en osäkerhet få stöttning genom 

styrdokumentet. Några av de intervjuade svarade också att det hade varit bra om 

måltidspedagogik lyfts in i läroplanen för att tydliggöra allt som sker kring måltiden men även 

att omsorgen synliggörs som är en grundläggande del i arbetet måltiden. 

 

Undervisning som utförs under måltiderna sker spontant och samtliga intervjuade anser att när 

måltiden utförs ges det tid för reflektion. Samtliga pedagoger lyfter att samspelet som sker 

under måltiderna är viktigt, vilket genomsyrar resultatet. Alla intervjuade påtalar samspelet och 

att barnen lär av varandra oavsett om det är planerat innan eller inte. Pedagogerna får in olika 

kunskapsområden under måltiden såsom matematik, teknik, sociala relationer, naturvetenskap.  

 

Uppfostran sker till en viss del under måltiden anser övervägande pedagoger i studien. Men det 

framkommer även att det innebär en säkerhet för barnen så de inte skadar sig. Uppfostran 

innebär också att inte stå på stolen anser pedagogerna i vår undersökning. Stress är en stor 

utmaning för pedagogerna. Det framkommer att pedagogerna upplever stress i situationer där 

exempelvis pedagoger är sjuka, eller där barnen är ledsna och hungriga. En annan utmaning 

som framkom var även att pedagogerna upplevde att de inte hade tid för reflekterande samtal 

om barnen var ledsna och trötta, vilket genomsyrar svaren från de pedagoger som arbetade med 

de yngre barnen.  
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Diskussion  
 

Vår studie visar att det är en utmaning för pedagogerna i förskolan att veta exakt vad 

måltidspedagogik innebär. Det är en tolkningsfråga för varje enskild pedagog som jobbar inom 

förskolan att veta vad begreppet innebär.  

Styrdokument i den pedagogiska måltiden  

I studiens resultat framkom det att pedagogerna anser att det hade varit bra om det stod något 

om hur måltiden ska bedrivas i läroplanen, för att pedagogerna då hade haft ett styrdokument 

att luta sig mot. Detta lyfter även Brunosson (2012) fram och redogör i sin studie att 

måltidspedagogik borde vara inskrivet i läroplanen för att få gemensamma mål och riktlinjer att 

förhålla till då förskolans utbildning ska vara likvärdig för alla barn. Även Pramling 

Samuelsson, Williams och Sheridan (2015) presenterar i sin studie att det är olikheter gällande 

hur pedagogerna förhåller sig till måltidspedagogik, men menar att detta hade kunnat undvikas 

om det stod framskrivet i läroplanen.  

 

Såväl Brunosson (2012) samt Pramling Samuelsson, Williams och Sheridan (2015) har en 

samsyn på att måltiden bedrivs på olika sätt i förskolan, vilket hade kunnat förhindras om det 

stod som ett tydligt läroplansmål. Vi håller med om att tvivel kring förhållningssättet och 

undervisning i den pedagogiska måltiden inte hade varit så stort om de funnit med i läroplanen.  

Vi anser också att skillnaden inte heller hade varit så stor om riktlinjer skulle finnas att förhålla 

sig till utifrån läroplanen, även om flertalet intervjuade pedagoger ansåg att de lutar sig mot 

läroplanens mål under måltiden ändå. Genom att bedriva undervisning och erbjuda en likvärdig 

utbildning i denna rutinsituation ansåg samtliga pedagoger att om måltiden lyfts fram i 

läroplanen skulle det främja barnens lärande. Vilket stärker det som framkom i vår studie från 

genomförda intervjuer med de verksamma pedagogerna. 

Största delen av de intervjuade pedagogerna anser att måltiden är en lärprocess och att 

pedagogerna kan få in läroplanens olika mål i måltiden fastän det inte står framskrivet i 

styrdokumenten. Pedagogerna tydliggjorde likväl i vår studie att det borde skrivas fram för att 

det ska bli en likvärdig utbildning men även ett pedagogiskt hållbart arbete som kan hänvisas 

till läroplanen. Enligt Skolverket bör barnen erbjudas måltider i en lugn miljö och i vår studies 

resultat beskriver pedagogerna lokalernas betydelse som viktig ur ett undervisningsperspektiv. 

En del barn och pedagoger åt inne på avdelningarna och andra åt i större lokaler som piazzor. 

Med piazzor innebär större ytor många barn delar tillsammans med andra barn och pedagoger. 

Här ser vi både fördelar och nackdelar med att äta på avdelningen eller i större lokaler. Om 

måltiden sker i större lokaler som matsalen finns ett större utbud av mat som erbjuds barnen, 

men intas måltiden inne på avdelningen visar resultatet i vår studie att ett annat lugn 

framkommer både för pedagogerna men framför allt barnen. Ett svar som vi fick från 

respondenterna var att de barnen med speciella behov får ett annat lugn och trygghet med att 

äta inne på avdelningen i en lugnare miljö. Detta är något vi tar med oss i kommande yrke och 

planering av kommande måltidspedagogik innan det lyfts in i läroplanen.  

 

Undervisning om den pedagogiska måltiden  
 

Att måltiden är en rutinsituation framkommer tydligt i vår studie. Men Kultti (2014) 

understryker att eftersom rutinerna är återkommande i måltiden bör pedagogerna ombesörja 
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med mer undervisning än vad pedagogerna gör. Medan Sepp (2014) anser att arbetet som utförs 

under måltiden ska styras utifrån varje enskild rektor, som har huvudansvar för det pedagogiska 

arbetet. Rektorn har det övergripande ansvaret att skapa goda förutsättningar för personalen 

samt bedriva en likvärdig utbildning och skapa ett gemensamt förhållningssätt är det bra att 

lyfta måltiden som ett fokusområde tror vi. Detta presenterar även Norling (2021, s.86) som 

förklarar just att pedagogernas förhållningssätt och tolkningssätt är viktigt för hur undervisning 

och lärande sker under måltiden. Resultatet visade också att måltiden som ett samtalsämne i 

olika forum på förskolan saknades. Om måltiden skulle lyftas som undervisningsämne 

förankrat med den forskning som finns tror vi att det hade skapat en mer likartad samsyn mellan 

pedagogerna. I Sjödin & Neelys studie (2017) framkommer det att pedagogerna även kan känna 

stress då de behöver lämna kollegor för att gå på möten som rör verksamheten även om det sker 

för att verksamheten ska gå runt. Broberg Hagström och Broberg (2013, s.205) beskriver att 

när pedagoger behöver lämna verksamheten kortare stunder behöver det förankras med barnen 

i den mån de går för att skapa trygghet. Vidare menar Broberg Hagström och Broberg (2013, 

s.205) också att det är viktigt att redogöra för barnen när pedagogen kommer tillbaka till 

verksamheten för att minska barnens oro. Vi håller med Sjödin och Neely (2017) då pedagoger 

ofta blir ensamma kvar med många barn vid möten. Vi upplever att det ligger mer praktiska 

uppgifter på oss pedagoger än vad det gjorde förr. Om måltids pedagogik ska bli adekvat 

undervisning för barnen anser vi det nödvändigt att måltiden utformas som en målstyrd 

undervisning. Då blir måltiden en undervisningssituation ur en dokumentations perspektiv som 

även kan förankras med att förskolornas kvalitetsarbete. 

 

I resultatet framkom det tydligt att majoriteten av förskollärarna ansåg att barnen fick erfara 

proximal utveckling under måltiden. Förskollärarna ansåg att den proximala utvecklingen 

skedde då barnen fick testa själva att ta mat, duka av, lyssna på kompisar, samt att det sociala 

samspelet utmanades i en mindre grupp barn runt matbordet. Vi anser att det ligger en stor vikt 

vid att pedagogerna är medvetna om hur måltiden ska bedrivas och att pedagogerna är medvetna 

och kan utmana barnen så barnen når proximal utveckling. Proximal utveckling tror vi sker vid 

de tillfällen som pedagogerna har planerat undervisning under måltiden och inte upplever 

måltiden som en stressad situation. Vi tror inte att den proximala utvecklingen sker när 

pedagogerna är stressade och servar barnen med de saker barnen klarar av själva. Säljö (2015, 

s.99) menar att den proximala utvecklingszonen ska utmana barnen att komma vidare i sin 

utveckling, detta sker genom en mer erfaren person som i vår studie är verksamma pedagoger. 

Säljö (2015, s.91) konstaterar att när barnen ser hur pedagogen använder bestick är det lättare 

att barnet själv tar efter och emitterar vad pedagogen gör. Detta ser vi dagligen i den 

pedagogiska verksamhet vi befinner oss i då det är vanligt att barnen härmar antingen en kompis 

eller den vuxna, på detta sätt sker scaffolding, menar Pihlgren (2017, s.74). Med Scaffolding 

innebär det att barnet får stöttning efter behov av en vuxen, förklarar Pihlgren (2017, s.74). 

Johansson och Pramling Samuelsson (2001) däremot menar att barnen lär av varandra så även 

om det skulle vara en stressad måltidssituation kan det ju vara att något barn når sin proximala 

utveckling via något annat barn som har mer erfarenhet. Vår studie visar att den undervisning 

som sker till stor del är spontan men reflektion tillsammans med barnen är något som många 

intervjuade pedagoger anser att det finns tid för under måltiden, men poängterar att det inte 

alltid är planerat utan det är mer ett samtal som syftar till att alla barn ska känna sig 

inkluderande. Svensson (2009, s.30) framhäver att barnens språkliga medvetenhet utvecklas 

genom interaktion med andra barn. Pedagogerna anser att samtalen som sker i måltiderna 

gynnar barnen, och pedagogerna ser det som undervisning att barnen även lär av varandra. 

Pihlgren (2017) belyser att om pedagogerna inte har en viss planerad undervisning i måltiden 

finns risk att måltiden övergår till en låt-gå aktivitet för barnen. Svensson (2009, s.33) menar 

att samtalen oftast styrs av den individ som är mest erfaren och ser till att samtalet fortskrider 
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och blir en diskussion. Vidare menar Svensson (2009, s.33) att gemensam uppmärksamhet sker 

i samtal mellan flera individer så främjas turtagning och barnen lär sig även hur språkets 

bestämmelser nyttjas i samtalen som sker. Sepp, Höijer och Wendin (2016) redogör i sin 

amerikanska studie att projektet Cooking with kids utgår ifrån styrdokument och får in samtliga 

av läroplanens mål i måltiden. I vår studie framkom det att pedagogerna använder öppna frågor 

och beskriver att de får in de olika ämnen under måltidssituationen som exempelvis matematik, 

sociala relationer, teknik med mera som skapar ett inkluderande samspel. Pihlgren (2017, s.98) 

menar att om pedagogerna utför frågor och diskussioner på ett sätt som stimulerar barnen blir 

undervisningen mer innehållsrik och barnens utveckling stimuleras på ett bra sätt. Vår 

uppfattning är att barnen får goda förutsättningar eftersom pedagogerna kan relatera läroplanens 

mål även om det i Sverige inte är utskrivet i styrdokumentet. Samtidigt anser vi att det kan 

uppstå begränsningar om det är framskrivet i läroplanen då de hindrar pedagogerna att tänka 

fritt, på samma gång tillförs mer krav på pedagogerna på utbildningen om det skrivs in i 

läroplanen. Vi anser även att det är viktigt att pedagogerna är medsökande. Både när det gäller 

mer uppfostrande rutiner och för oss själva som pedagoger att vi skapar en kunskap och finner 

ett intresse om vad vi vill att barnen ska lära sig och få med sig från den pedagogiska måltiden. 

Här kan vi som pedagoger få in olika lärande som matematik där vi diskuterar antal potatisar 

som ska ätas eller hur mycket vatten som ska hällas upp i glaset. Men om vi är medsökande och 

stöttande pedagoger kanske vi underlättar känslan för barnen med att de ska våga testa ny mat 

eller känna trygghet i att skära upp korven på tallriken. Svensson (2009) förklarar baserat på 

Vygotskijs teori att vi lär av varandra i det sociokulturella perspektivet. Munck Sandman (2013) 

menar att måltiden kan ske på många sätt och att förhållningssättet i den pedagogiska måltiden 

ska ses utifrån ett helhetsperspektiv där både den pedagogiska delen går hand i hand med 

omsorgen vi ger i förskolan. Enligt Skolverket bör barnen erbjudas måltider i en lugn miljö och 

i vår studies resultat beskriver pedagogerna lokalernas betydelse som viktig ur ett 

undervisningsperspektiv. En del barn och pedagoger åt inne på avdelningarna och andra åt i 

större lokaler som piazzor. Med piazzor innebär större ytor många barn delar tillsammans med 

andra barn och pedagoger. Här ser vi både fördelar och nackdelar med att äta på avdelningen 

eller i större lokaler. Om måltiden sker i större lokaler som matsalen finns ett större utbud av 

mat som erbjuds barnen, men intas måltiden inne på avdelningen visar resultatet i vår studie att 

ett annat lugn framkommer både för pedagogerna men framför allt barnen. Ett svar som vi fick 

från respondenterna var att de barnen med speciella behov får ett annat lugn och trygghet med 

att äta inne på avdelningen i en lugnare miljö. Detta är något vi tar med oss i kommande yrke 

och planering av kommande måltidspedagogik innan det lyfts in i läroplanen.  

 

Samspel i måltidspedagogik 
 

Pedagogerna i vår studie är eniga om att det är viktigt att sitta ner tillsammans med barnen 

under måltiden, men pedagogerna var inte eniga om ifall det är lika viktigt att äta samma mat 

som barnen gör, här råder alltså delade meningar. En del ansåg att det var ett hinder och en del 

såg möjligheter att diskutera olikheter kring varför en del behöver äta annan mat, men även vad 

kroppen mår bra av. Respondenterna redogjorde att de äldre barnen godtog pedagogernas 

förklaring om olikheter. Det skapas också en nyfikenhet och barnen vågar testa ny mat som de 

inte vågat testa innan menade pedagogerna. Wikland, Friedl, Wihlman och Wilsby (2010) anser 

att det inte är pedagogiskt att inta annan mat än den som serveras för barnen och betonar att 

pedagogerna är förebilder som ska sitta ner tillsammans med barnen under måltiden. Vi håller 

inte med om att samma mat måste intas men vi anser att det är viktigt att sitta ner tillsammans 

med barnen för att vi anser att det är en oerhört viktig rutinsituation.   
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Uppfostran i den pedagogiska måltiden 
 

Resultatet visar att ju yngre barnen är så krävs mer omsorg och hjälp från pedagogen medan de 

äldre barnen klarar sig mer själva menar respondenterna, vilket gör att pedagogerna har större 

möjligheter till diskussioner med barnen. Johansson och Pramling Samuelsson (2001) förklarar 

att vård och omsorgsarbetet är grundläggande men behöver utvidgas med mål och riktlinjer för 

att arbetssättet under måltiden ska innefatta pedagogisk utveckling. Sjödin och Neely (2017) 

menar att det kan vara positivt att det är fler barn vid bordet när måltiden intas och 

kommunikation mellan barnen ökar och då skapas en god interaktion mellan pedagogen och 

barnen i den pedagogiska måltiden. Detta skilde sig från våra intervjuer, på så sätt att 

pedagogerna kände tvärtom att de känner sig stressade vid matbordet om det är för många barn. 

En viss uppfostran ansåg att majoriteten av de intervjuade på ett eller annat sätt skedde men 

även var nödvändigt och förklarade att en del regler behövs under måltiden. I vår studie 

framkommer det att barnen tillrättavisas och det kan ske på olika sätt. Pedagogerna lyfter även 

att förhållningssättet mellan barnen och pedagogerna är viktigt för att skapa en bra måltid. 

Philgren (2017) redogör att när pedagogerna bedriver en planerad undervisning utifrån lämpad 

svårighetsgrad innefattar det oftast att lärandet utvecklas utifrån en strukturerad miljö.  

 

Utmaning med uppdraget 
 

Sepp (2013) lyfte fram att när många barn vill ha hjälp samtidigt kan stress uppstå och då tror 

vi tyvärr att pedagoger genomgående ofta intar en mer servande roll för att tillgodose barnen. 

Det som framkom i intervjuerna var att pedagogerna lyfte att det är stressigt under inskolnings 

perioder och då det är barn som inte vill äta. Under dessa perioder är det svårare att få ett lugn 

i matsituationen när barnen ofta är trötta när maten serveras. För de allra yngsta barnen i 

förskolan menar Broberg och Hagström och Broberg (2013, s.170) att det är en god början bara 

genom att sitta med barnen vid bordet. Vidare redogör Broberg och Hagström och Broberg 

(2013, s.170) att själva ätandet hos barnen är en process och kommer när barnen känner sig 

bekväma i matsituationen. Vår erfarenhet är att när inskolningar lagt sig så blir måltiden överlag 

lugnare och Broberg och Hagström och Broberg (2013, s.44) menar att så länge pedagogerna 

har ett lugn så lär sig barnen att det är en trygg miljö, och då skapas goda förutsättningar för 

nya utmaningar. I resultatet framkom det att en del av pedagogerna som arbetar med yngre barn 

upplevde stress som en utmaning. Utrymme att ta mat själva minskade, det var överlag 

barnskötarna som upplevde detta. Likheter med stressen som pedagogerna i vår studie upplever 

är den sammas som Baas (2017) presenterar i sin studie och förklarar att anknytning är en viktig 

aspekt för de yngsta barnen för att minska stress. Förskollärarna hade delade åsikter om 

huruvida måltiden upplevs som en stressad situation.  

Under inskolningstiden och när kollegor var frånvarande framkom det att måltiden kunde vara 

en stressande situation, ansåg två av förskollärarna. Ju yngre barnen är desto mer stressade 

känner sig pedagogerna. Stressen grundar sig ofta i tidsbrist och Pramling Samuelsson, 

Williams och Sheridan (2015) lyfter just att i sådana situationer där stress uppstår så resulterar 

det i att pedagogerna intar en mer servande roll för att det ska gå fort. När pedagogerna intar en 

servande roll så utmanas inte barnets proximala utveckling i lika stor utsträckning menar 
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Pramling Samuelsson, Williams och Sheridan (2015). Hwang och Nilsson (2019, s.74) förklarar 

däremot att även mer erfarna barn som ingår i samma kontext som ett mindre erfaret barn kan 

agera vägledande så att nya erfarenheter nås hos det mindre erfarna barnet, vilket kan vara bra 

när det är stressigt. Wikland, Friedl, Wihlman och Wilsby (2010) lyfter fram att Piaget, Bandura 

och Dewey betonar att låta barnen testa själva för att skapa en självständighet som individ även 

om pedagogerna upplever en tidsbrist. Detta är något som vi också kan relatera till då måltiden 

kan bli stressande med ledsna, trötta och hungriga barn. Det kan även uppstå när kollegor är 

sjuka och vikarie är nya, vilket gör att arbetsbördan på de ordinarie pedagogerna ökar. Här 

framkommer det från intervjuerna att pedagogerna då känner sig stressade i dessa situationer 

och det tar längre tid när pedagogerna ska låta barnen ta maten själva, denna tid känner 

respondenterna inte finns. Bas (2017) menar att när pedagogerna inte är nära barnen, känner sig 

barnen stressade och framhåller även att när det är ordinarie pedagoger som barnen känner nära 

dem minskar stressen för barnen och de behöver inte känna sig oroade.  

 

 

Metoddiskussion  

 

Svaren som respondenterna har angivit i intervjuerna ger svar på syftet om hur pedagogerna 

förhåller sig till måltidspedagogik. Svaren som framkommer från respondenterna är informativa 

och grundar sig i både erfarenhet, teorier och personliga förhållningssätt i relation till 

måltidspedagogik. I en av våra intervjuer kunde inte respondenten ge utförliga svar, därför 

valde vi att ta bort dessa svar då det inte gav svar på vårt syfte. Anledningen till detta tror vi 

beror på en osäkerhet kring ämnet, samt att det kanske hade sett annorlunda ut om respondenten 

fått frågorna i förväg och kunnat förbereda sig. En styrka var den validitet som blev genom att 

vi känner respondenterna samt att respondenterna gav oss så pass utförliga svar att vi fick svar 

på syfte och frågeställningar. En svaghet var att respondenterna inte hade möjlighet att 

förbereda sig på frågorna de skulle få besvara. Respondenterna hade endast fått information om 

att det skulle handla om måltidspedagogik. Det vi kunde gjort annorlunda skulle varit att skicka 

ut intervjufrågorna några dagar innan intervjun, då hade respondenterna haft möjlighet att 

förbereda sig på frågorna, det kanske hade gett oss ytterligare utförligare svar från 

respondenterna. Med hjälp av färgpennor blev det tydligare att sortera svaren på ett tydligt sätt. 

Metoden vi använde för att kartlägga svaren från respondenterna var att vi delade in svaren i 

teman. 

 

Didaktiska konsekvenser 
 

Resultatet från våra genomförda intervjuer visar en viss skillnad mellan pedagogerna på de 

olika frågor som ställdes. De framkom till exempel att en del pedagoger inte hade tänkt lika 

mycket som andra pedagoger på hur det hade varit om måltidspedagogik lyfts in som ett 

läroplansmål. Resultatet visar också att det var mer självklart att förskollärarna tog in olika 

kunskapsområden i måltiden. Det är också förskollärarna som menar att det inte är nödvändigt 

att det skrivs in i läroplanen för deras del då de ändå ansåg att de bedriver undervisning i 

måltiderna utifrån läroplanen. Förskollärarna menade samtidigt att det finns en fördel om det 

skrivs in i läroplanen för då blir det tydligt för de pedagoger som är osäkra. Konsekvenser av 
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den skillnad som resultatet visade innebär att den undervisning barnen erbjuds i måltiden 

grundar sig på hur trygga pedagogerna är med att undervisa i måltiden utifrån läroplanen. För 

att få en samsyn kring undervisning i måltiderna önskar vi som utfört studien att måltiden blir 

ett kunskapsområde som blir tydligt för samtliga pedagoger att arbeta efter, då 

måltidspedagogik inte lyfts fram i förskolans styrdokument. Måltidspedagogik är en 

rutinsituation i förskolan och vår förhoppning är att det ska få en större plats i utbildningen 

utifrån ett undervisningsperspektiv än vad den har idag.  

 

Vidare forskning 
 

Efter genomförd studie upplever vi att måltidspedagogik är ett relevant ämne att lyfta in som 

ett läroplansmål i förskolan och skolans läroplan. För att verkligen få veta om det som 

framkommit från våra respondenters svar stämmer med fler förskolor i Sverige, hade det varit 

intressant att forska vidare kring detta ämne. Det hade varit intressant att få till en diskussion 

om vad vi serverar på våra barns tallrikar, vilket var vår tanke från början att studien skulle 

handla om, men då hade det blivit en klinisk undersökning. Där av fick vi tänka om då ett 

kliniskt perspektiv inte är relevant i vår studie då vi ville fokusera på undervisningen som sker 

i måltiden. Undersökningen visar att det finns en osäkerhet kring hur man bedriver den 

pedagogiska måltiden och detta hade kunnat underlättas om det skrivs in i läroplanen för 

förskolan och skolan för oss verksamma pedagoger.   
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Borås. Under sista terminen ska vi studenter genomföra ett examensarbete där ett valt område 

skall undersökas. Vi har valt att fokusera på måltider i förskolan. Vi kommer att intervjua 

verksamma pedagoger som arbetar i förskolan och syftet med studien är att undersöka vad 

verksamma pedagoger anser vad en pedagogik måltid innebär.  

 

Det är viktigt att vi i vår undersökning utgår ifrån de forskningsetiska principerna. Det innebär 

följande: 

 

● Alla uppgifter i undersökningen kommer att behandlas med största varsamhet, så att 

inga obehöriga kan ta del av dem.  

● De uppgifter som framkommit i undersökningen används enbart för denna 

undersöknings syfte.  

● Alla uppgifter kring deltagarna i undersökningen kommer att vara konfidentiella. 

Fiktiva namn på pedagoger och förskola används så att allas identiteter skyddas.  

● Undersökningen är frivillig och det går när som helst att avbryta deltagandet.  

 

Med vänliga hälsningar, 

 

Sandra Petersson och Anna Lundberg  

  

http://www.hb.se/Student/Akademin-for-bibliotek-information-pedagogik-och-IT/
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Intervjufrågor till undersökningen 

1. Hur länge har du arbetat som pedagog i förskolan? 

2. Har du någon pedagogisk utbildning? 

3. Om ja på ovanstående fråga vad är du utbildad som? 

4. Äter du samma mat som serveras till barnen eller har du med egen mat?  

5. Äter du som pedagog tillsammans med barnen eller äter du på din rast? 

6. Tror du det är viktigt att äta samma mat som serveras till barnen? Upplever du måltiden 

som en stressad situation i förskolan (Berätta vad du upplever som stressande, alternativ 

inte stressande)? 

7. Anser du som pedagog att det är en möjlighet eller ett hinder att måltidspedagogik inte 

lyfts i läroplanen eller andra styrdokument? 

8. Vad betyder ordet måltidspedagogik för dig? 

9. Planerar du undervisning inför den pedagogiska måltiden med barnen?  

10. Vilka kunskapsområden samtalar du som pedagog med barnen om i den pedagogiska 

måltiden? 

11. Utifrån forskning vi tagit del av i detta arbete framkommer det att måltiderna i förskolan 

oftast handlar om mer uppfostrande förhållningssätt, hur tänker /känner ni kring det? 

 

 


