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Sammanfattning

Skolverket (2018) bedriver sedan 2015 ett utvecklingsarbete som stravar, med hjalp av ett riktat
statshidrag, att 6ka utbildningens likvardighet och stdrka forutsattningar i forskolan for att
kompensera for barns olikheter. Det ekonomiska stodet ar avsett att minska antalet barn i
barngrupper, dar de yngsta barnen ar prioriterade. Denna studie vill ta del av hur utbildningen
i forskolan kan utformas och hur férdndringsarbetet i att skapa mindre grupper gestaltar sig i
praktiken.

Syftet ar att vidga kunskaperna om hur forskoleverksamheten kan utformas for att fraimja de
yngsta barnens omsorg, utveckling och l&rande. Studien genomfors genom att studera
pedagogernas upplevelser av forandringsarbetet for att frambringa mindre barngrupper, pa en
forskola som har tilldelats statsbidrag.

Undersdkningen genomfdrs med hjalp av semistrukturerade intervjuer samt samtalspromenader
som é&r redskap av kvalitativ karaktar. De valda metoderna ger mojlighet att sammanféra
pedagogernas uttryck for att skapa en bild av hur forandringsarbetet ser ut pa en
smabarnsavdelning.

Resultatet visar att flera omraden har genomgatt forandringar i struktur, fysisk miljo och
pedagogiskt ledarskap, allt for att skapa mindre barngrupper. De strukturella foérandringarna
beror avdelningens grundstruktur, barnens uppdelning i tvd mindre grupper samt
schemaldggning av barns aktiviteter ute och inne. Fler rum har skapats pa avdelningen for att
vistas i med sma grupper samt vid behov kunna samlas i en stor barngrupp. Miljon har anpassats
och tillgangliggjorts mer for barnen for att frdimja barnens omsorg, utveckling och larande i de
nya gruppsammanséttningarna. Forandringar i pedagogiskt ledarskap resulteras i att en pedagog
arbetar sjalvstandigt och ansvarar for ett mindre antal barn. Dessutom visar resultat att mindre
barngrupper framjar pedagogernas arbete med omsorg, utveckling och larande.



INNEHALLSFORTECKNING

INLEDNING ... e e e e e e e e e e et e et e e aa e et e e s e e e e eanas 1
1}t 2
oY T 11T oY= PSR 2
ST o{ g T o o 1o [ T T o o ISR 2
BAKGRUND . ... et e e e et e e e e e et e e e eeas 3
Bronfenbrenners utvecklingsekologiska teOori .........ccevvvueeiiiiiiiiiiiiieieiiiiceree e 3
IVIKFOSYSTEIMET ...eniiieiteeeitte ettt sttt st e e st e et esab e e s ab e e sa bt e saseesabeesabeesabeeeabeesabeeeaseesabaeenseesabeesaneess 4
IMIESOSYSTEIMET .ot s e a et et e e s s e e et e e e s e s ar e e e e e s e s annaee 4
(e R =] 1 1= P PP P PPNt 4
Y] o1 YA (=] 0 1= AP R P 5
SOCIOKUITUrEllt PEIrSPEKLIV ..ceeeieiiiiiiiiiiiiiciicrrrcrr s s s s s s s s s e s s e s e e s s s s s e s s s e s s s e s s s s s s s s s s s e s s sessssssssssssssssssnssnannnnnnnanns 5
=T E T oY= [ 1AV 1 L] =1 N 6
SAMNAIISAIMENSIONEN ...ttt e e e e e s b e e e e e e e e e baraeeeeeeeaesassaeeeeeeseasassseaeaeesenssranaeaeesannes 6
VLT =T ] a1 e L =T g Y CoT =Y o WU 6
1 T [T 1= a Iy o Y=Y o VO ST UUUURPRRRRRPRE 7
2 F T s Lo [T 1= 0 Y (oY V=Y o NP SR PURPRRRRRPRt 8
Y10 e T 00T 1) £= 4 o 21 o =PSRRIt 9
Y 1 0 10
0L - | N 10
L= 4o 44T e T 4 T [N 10
3 TN 11
Tillforlitlighet och giltighet ...........cccooooiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e e e s e s s e s s s s s s s s s s s s s s s s s s s s s s s s nnnnnnnnnnns 12
ANAIYS ettt s e e e e s e e s s e e e e s e e rn st e e e s e s e e naa e e e e e e e e e nna s e e e e e e e e nna e e e et e e e nnnnrsaeeseeennnnsssaseseeeennnns 12
s U I 1 P 13
Forandringar for att skapa MINAre SruPPEer ........eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseessssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnnnns 13
SEFUKEUTEIN <.ttt ettt e s sttt e s sttt e e s a bt e e s abtee e sabbaeeesabeeesaasbeeesaabaeesaabaeesesnbaeesansaeessabeeeanan 13
Y 1 & 1 1111 Lo o PP PPUPOt 15
(o E Yoo 1 A I=To E T o & T H PP PPRROt 20
SAMIMANTATENING ..eeeieiiice e e e e e e et e e e e e e e e st tba b e e e e e e e seaaabtaeeeaeeseaaataaeeaaeeeanntaraaaaans 20
Pedagogernas uppfattning om arbetet med omsorg, utveckling och larande i forandringsarbetet ................ 21
(O 7001 o] =SSOSO OSSP PROTORPRPRPRPON 21
(O 1 V2ol T aT= 4o Yol o = = o Vo 1S 22
SAMIMANTATENING ..eeeeiieiie e e e e e e st e e e e e e e st bbbt e e e e e e e eeaaabtaeeeaaeeeanntaaeeaaeeeannraaaeaaans 25



DISKUSSION ..ot e et e e e e e e e e e e e e e e eennnes 27

RESUITATAISKUSSION ...uuiiiiiieeeeiiiiiitieeteneieeetteeeneneseeeeeeeensasssseeeseesssasssssssssssssssssssssssesssnssssssssssessnnnsssssssssannnnnssnnns 27
SAMNAIISAIMENSION....ciiiiiiteeiee et e e e e e et eeeeee s bbb b e e e e eeesessbsbaeeeeesseasstaaeseeesessssrrareeeeas 27
VErKSAMNEESAIMENSION ...ttt e e e e e e e s e e bbb r e e e e e e s abbaaeeeeeeesaasbaaeeeeeeesasstarneeeeas 27
=] =1 e [0 g =] Ko o PNt 29
BarNAiMENSION .ccciiiiiiiiii e 30

SIUSAES tieveuuiireenierrreniereraniereresiereesseressseerensssssesssesssnssessanssssessssssesnssssssnssssesssssessssssessnnsssesssssssssnnssssennssssannssesannsns 31

[\ LY eTe [ [T L0 E3Y o] o USSRt 32

DidaKtiska KONSEKVENSET ...cceuuuuiiiiiiiieeeiiieiittteneeeieeeerteeeensssseesteeesnassssssssseesssssssssessesssnssssssssssessnnnsssssssssasnnnnssnnns 33
o] K- Tl 0T 51 (o 11 V-SSP 33

REFERENSER

BILAGA 1
Informationsbrev

BILAGA 2

Samtycke till insamling och behandling av uppgifter om dig

BILAGA 3
Intervjufragor



INLEDNING

Barngruppsstorlek i forskolan ar ett aktuellt &mne som har diskuterats i olika sammanhang
under de senaste aren i Sverige. Lararforbundet (2017) patalar att sju av tio verksamma
forskollarare som har deltagit i en enkat uppgav barngruppsstorlek som den storsta utmaningen
I sitt arbete i1 forskolan. Sverige har det lagsta antalet barn 5,1 per vuxen (Skolverket 2018)
bland alla de 35 OECD-landerna (Organisation for Economic Co-operation and Development
www.oecd.org). Trots det visar forskning (Pramling Samuelsson, Williams, Sheridan &
Hellman 2016, s. 447) att svenska pedagogerna kénner sig otillrackliga och uttrycker dnskan,
oavsett gruppstorlek, att minska gruppen med ett eller fler barn.

Skolverket (2016) rekommenderar gruppstorlek pa 6-12 barn mellan 1-3 ar. Detta riktmarke
overskrids i hela landet och hamnar pa 12,4 barn per grupp. Skolinspektionens (2014:6460)
viktigaste iakttagelse frdn en granskning av smabarnsavdelningar visar ett tydligt samband
mellan antal barn per vuxen och kvalité pa verksamheten. Sarskilt betonas i beddmningen att
gruppens storlek ar av mindre betydelse sa lange det finns flera narvarande vuxna bland barnen.
I motsats till Skolinspektionens (2014:6460) slutsatser visar forskningen av Pramling
Samuelsson et al. (2016, s. 446) att sma barn mar béttre i mindre grupp med férre pedagoger,
vilket vi ocksa upplever som yrkesverksamma i forskolan.

Alla barns livslanga lust att lara framhalls i Laroplan for forskolan (Lpfo 98 rev. 2016, s. 5).
Barngruppens aktiva roll i utveckling och larande understryks, dar samspel mellan vuxna och
barn samt barn emellan ses som en utgangspunkt for larande (ibid. s. 7). Den nya laroplanen
har tagits fram for att skapa grunden for ett jamlikt skolsystem. Fokus pa undervisning och
utbildning blir tydligare i den nya laroplanen for forskolan som tréder i kraft 1 juli 2019
(Regeringskansliet 2018). Omvardnadssituationer tar mycket tid i arbetet med en grupp av 1-3
aringar eftersom de yngre barnen ocksa har ett stérre behov av narhet och trygghet.
Forskollararnas formaga att forena strukturerade undervisningstillfallen med de traditionella
omsorgssituationerna dr av stor betydelse for att bilda en helhetssyn pa varje enskilt barn och
barnets behov.

Skolverket (2018) bedriver sedan 2015 ett utvecklingsarbete som genom pedagogiskt ledarskap
och struktur, skapar forutsattningar for mindre barngrupper, dar de yngsta barnen ar
prioriterade. Ett riktat statsbidrag, for att ©ka utbildningens likvardighet och stérka
forutsattningar i forskolan for att kompensera for barns olikheter, utdelas till forskolorna for
forandringsarbetet. Darfor har en mindre kommun i s6dra Sverige beslutat att paborja
utvecklingsprocessen. En muntlig 6verenskommelse har fattats i férskolechefsgruppen vilket
innebar att samtliga kommunala forskolor i kommunen ska pabdrja strukturella forandringar
for att minska gruppens storlek oavsett erhallna eller uteblivna statliga bidrag.

Forskolan befinner sig i en forandring dar fokus ligger pa likvardighet i omsorg, utveckling och
larande for alla barn. Pedagogernas kunskap, professionalitet, kreativitet och flexibilitet &r av
stor betydelse i detta arbete. Vi framtida forskollarare kommer att fa axla forandringsprocessen
och vill darfor undersoka hur forandringsarbetet med att skapa mindre grupper gestaltar sig i
praktiken. Med stéd av vetenskapliga teorier och utgangspunkter i modern forskning vill vi
bredda kunskap om hur utbildningen i forskolan kan utformas for att 6ka och bibehalla
utbildningens kvalité och likvérdighet.



Syfte

Syftet &r att vidga kunskaperna om hur forskoleverksamheten kan utformas for att framja de
yngsta barnens omsorg, utveckling och ldrande. Studien genomfdrs genom att studera
pedagogernas upplevelser av forandringsarbetet med att frambringa mindre barngrupper, pa en
forskola som har tilldelats statsbidrag.

Fragestallningar

*Vilka forandringar har genomforts pa forskolan for att skapa mindre grupper inom
verksamheten?

*Hur upplever pedagogerna arbetet med omsorg, utveckling och larande i férandringsarbetet?

Begreppsdefinition

Statsbidrag

Bidraget tilldelas av Skolverket for att minska eller motverka en 6kning av barngruppernas
storlek i forskolan genom att ha farre inskrivna barn eller flera barngrupper. Bidraget kan
anvandas for att tacka extra personalkostnader, lokal- eller utemiljéupprustning, inférskaffning
av inventarier- och pedagogiska verktyg for de nya grupperna. Barn ska befinna sig i de nya
gruppkonstellationerna storre delen av dagen, minst 6 timmar (Skolverket 2018).

Barngrupp
Med barngrupp avser Skolverket (2017, s. 9) de barn som &r inskrivna pa en viss avdelning, det
vill séga den grupp som barnet ingar i under storre delen av sin dag i forskolan.

Liten barngrupp
Liten barngrupp kannetecknas av barnantalet 6 eller farre barn, alltsa den nedre delen av
Skolverkets (2016) riktmarke pd 612 barn i alder 1-3.

Stor barngrupp
Stor barngrupp kannetecknas av barnantalet 12 eller fler barn, alltsd den Gvre delen av
Skolverkets (2016) riktmarke pa 6-12 barn i alder 1-3.

Forandringsarbete
Med forandringsarbetet menas en process dar fokus ligger pa att skapa mindre barngrupper
genom att férandra pedagogiskt ledarskap och avdelningens struktur.

Pedagogisk personal
Med pedagogisk personal menas forskollarare, barnskétare och annan anstalld personal som
deltar pedagogiskt i fordndringsarbetet.



BAKGRUND

| detta avsnitt redogors for teoretiska utgangspunkter och tidigare forskning av foreliggande
studie om barngruppsstorleks betydelse som kvalitetsfaktor och om hur arbetet organiseras for
att sakerstalla utbildningens kvalité genom att skapa mindre barngrupper i férskolan. Teoretisk
grund for denna studie &r Bronfenbrenners utvecklingsekologiska modell och sociokulturella
teori. Valet av forskningsstudier begransas till svensk forskning dar forhallanden i forskolor i
studierna har liknande forutsattningar som forskolan i den féreliggande studien. Internationell
forskning anvénds i mindre omfattning for att exemplifiera relationer mellan gruppstorlek och
barnet som individ.

Bronfenbrenners utvecklingsekologiska teori

Makrosystemet
Normer och varderingar

Exosystemet

Mikrosvstemet

Forskola

rmili |[ndividen

Kamratgrupp Arbetsplats

Figur 1. Bronfenbrenners utvecklingsekologiska modell (Hwang & Nilsson 2011, s.73).

Utbildning i forskola ska enligt Skollagen (SFS 2010:800) utga fran en helhetssyn pa individen.
Eftersom den utvecklingsekologiska modellen (Bronfenbrenner 1979) ser barns utveckling satt
i relation till den omgivande miljon anses den relevant att anvanda i denna studie om
pedagogernas upplevelser i en process dar de skapar mindre barngrupper for att sékerstélla
utbildningens kvalité. En modell som redogér kopplingar mellan individ och samhalle skapades
av Urie Bronfenbrenner (1917-2005) ar 1979. Bronfenbrenner anvander begreppet ekologi som
inom naturvetenskap (Simon, Dickey & Reece 2013, s. 374) betyder lara om ett 6msesidigt
samspel mellan organismer och deras omgivande miljoer och applicerar det pa mansklig
utveckling for den vetenskapliga forstaelsen for de krafter som formar utvecklingen av
méanniskor i de miljoer de lever i (Bronfenbrenner 1979, s.15). Den utvecklingsekologiska
modellen ser pa individens utveckling ur ett helhetsperspektiv (Hwang & Nilsson 2011, s. 71).
Alltsa barns uppvaxt paverkas av relationer, sammanhang och monster som i sin tur influeras
av den omgivande miljon.

Bronfenbrenner introducerar begreppet ekologiska 6vergangar och det innebar forandringar
som sker under hela livet. En individs position eller roll blir annorlunda till féljd av férandringar
i omgivande miljo.

An ecological transition occurs whenever a person's position in the ecological environment is
altered as the result of a change in role, setting, or both.

(Bronfenbrenner 1979, s. 26)



Ett exempel pa en ekologisk 6vergang kan vara nar strukturell omorganisation sker pa en
avdelning i en forskola vilket medfor forandringar av olika slag for barns vistelse pa forskolan.

Den utvecklingsekologiska modellen strukturerar och synliggor helheten med alla de
omgivande systemen. Miljon som finns runt omkring individen ses som sammanh&ngande
strukturer, inneslutna i varandra och liknar enligt Urie Bronfenbrenner ryska dockor
(Bronfenbrenner 1979, s. 3).

Modellen bestar av foljande system: mikro-, meso-, exo- och makrosystemet. Ytterligare tva
nivaer, en biologisk niva som beror individen sjalv samt en tidsfaktor sa kallat kronosystemet,
tillfordes till modellen under senare delen av Bronfenbrenners yrkesverksamma liv (Hwang &
Nilsson 2011, s. 73). Hansyn kommer inte tas till de biologiska och kronologiska nivaerna pa
grund av den aktuella studiens syfte och tidsbegransning.

Mikrosystemet

Mikrosystemet finns langst in i kdarnan av den utvecklingsekologiska modellen och bestar enligt
Urie Bronfenbrenner (1979) av de nérliggande miljoer som omger barnet. Foraldrar, familj,
narmaste vanner, fysisk narmiljo samt forskola ar exempel pa de mikrosystem som barn ingar
i. Det ar grundlaggande for barnets valmaende att systemet fungerar och befinner sig i balans
(Hwang & Nilsson 2011, s. 72). Barngruppsstorlek pa forskolan ar betydelsefull sarskilt for
sma barn. Pramling Samuelsson et al. (2016, s. 446) visar att yngre barn mar battre i mindre
grupper med féarre vuxna. Dessutom ses minskad gruppstorlek som en effektiv metod for att
Oka barns verbala deltagande. | en amerikansk studie av Phillips och Twardosz (2003, s. 461)
visar resultatet att tvaariga barn pratar dubbelt sa mycket nar bocker lases for dem i sma grupper
jamfért med om de &r i en stor grupp.

Mesosystemet

Mesosystemet bestar av samverkan och samspel mellan de olika mikrosystemen (Hwang &
Nilsson 2011, s. 72). Barnets utveckling och larande paverkas av kvaliteten pa de kopplingar
och forhallanden som finns mellan de olika mikrosystemen. Relationer mellan dessa ar
gynnsamma for barnet. Lpfé 98 (rev. 2016, s. 13) alagger ansvaret for barns fostran och
utveckling pa vardnadshavarna och ser pa forskolan som komplement till hemmet vilket
forutsatter ett néra och fortroendefullt samarbete mellan forskola och foraldrar for barnets basta.

Exosystemet

Exosystemet utgors av faktorer som den enskilda individen inte &r en aktiv medverkare i, men
som anda har en paverkan pa forhallanden och relationer i narmiljén sdsom vardnadshavares
arbetssituation, kommunens barnomsorgspolitik eller forskolans personalsituation. Sheridan,
Williams och Pramling Samuelsson (2014, s. 382) poangterar i sin studie om forhallanden
mellan gruppstorlek och villkor for barns larande i forskolan att barngruppsstorlek i forskolan
bor beaktas i relation till antal barn per vuxen. Dessutom visar studie av Pramling Samuelsson
et al. (2016, s. 444) att gruppens sammansattning som innefattar balans mellan barns kon, alder
och etnicitet paverkar forskollararnas upplevelser av barngruppsstorlek. Férutom antal
pedagoger i gruppen lyfts forskoll&rarnas utbildning och kompetenser som en betydelsefull
faktor for att skapa forutsattningar for barns valmaende, utveckling och larande i en studie av
Williams, Sheridan och Pramling Samuelsson (2018, s.11). Saledes pavisas komplexitet av
begreppet barngruppsstorlek vilket paverkar saval personalens arbetssituation som barnens
omgivande miljo under vistelse pa forskolan.



Makrosystemet

Makrosystemet utgor en yttre niva och innefattar lagar och férordningar, styrdokument, normer
och vérderingar befintliga i samhéllet som paverkar de andra systemen och darmed den enskilda
individen och dennes utveckling (Hwang & Nilsson 2011, s. 72). Skolverkets satsning att infora
ett bidrag for att stodja likvardigheten i forskolan genom férandringsarbetet &r ett exempel pa
en andring pa makroniva som paverkar de andra systemen.

Bronfenbrenners ekologiska utvecklingsteori anvands for att bidra till forstaelse av relationer
mellan politiska fragor, materiella resurser, laroplanens intentioner och hur verksamheten
organiseras for att skapa forutsattningar att arbeta med omsorg, utveckling och larande samt
hur dessa aspekter paverkar varandra.

Sociokulturellt perspektiv

| stravan att stimulera barns utveckling och larande ska omsorg, fostran och larande bilda en
helhet och prégla forskolans verksamhet, enligt Lpfo 98 (rev. 2016, s. 9). Av den orsaken &ar
den sociokulturella teorin relevant for den aktuella studien, eftersom det sociokulturella
perspektivet forklarar hur barns larande gar till samt redogor for forutsattningar for barns
utveckling och larande.

Lev Vygotskij (1896-1934) star for den sociokulturella teorins framtoning. Barnets utveckling
ses som ett kulturspecifikt fenomen. Professor i pedagogisk psykologi Saljé (2000, s. 66) har
utvecklat och tolkat Vygotskijs tankar. Samspel med andra ménniskor finns redan fran fodelsen
och utvecklas i sociala sammanhang. Genom lek och annan form av samspel hjalper den sociala
omgivningen barnet att forsta hur varlden fungerar. Handlingar och forestallningar som finns i
omgivningen ar kulturellt betingade och skiljer sig fran samhalle till samhalle. De kulturella
redskapen sasom psykologiska, sprakliga, fysiska forandras med tiden (ibid. s.73).

Barnets sociokulturella erfarenheter paverkar sprakets utveckling. Enligt Vygotskij (1999, s.
165) ar spraket tankandets sociala verktyg alltsa barnet behover beharska spraket for att forsta
sin omgivning samt delta i sociala samspel. Spraket och kommunikationen utfor en viktig roll
for att fora vidare vad som hénder 1 leken samt gor att barnet blir delaktigt 1 ”hur méanniskor 1
dess omgivning uppfattar och forklarar foreteelser” (Saljo 2000, s.67). Kommunikation &r
darmed en lank mellan tdnkande och interaktion.

Ytterligare betonar Vygotskij (1999, s.254) vikten av den vuxnes deltagande och végledande i
barnets utveckling och mognad. Sarskilt uppmarksammas samarbete mellan barnet och den
vuxne i kunskapséverforing sa att ett slags forberedande for inhamtande av ny kunskap bildas.
Denna Overgangsfas for framtida kompetenser kallas for proximal utvecklingszon vilket
innebér att den mer kompetenta individen vagleder den mindre kompetenta individen, enligt
Saljo (2000, s.122).

The zone of proximal development defines those functions that have not yet matured but are in
the process of maturation, functions that will mature tomorrow but are currently in an embryonic
state.

(Vygotskij 1978, 5.86)

Eftersom studiens syfte berér pedagogernas upplevelse av forandringsarbetet for att framja
utveckling och larande ar sprak, kommunikation, samspel samt den vuxnes tillganglighet av
intresse. Saledes anvénds den sociokulturella teorin i diskussionsdelen av den aktuella studiens
resultat for att bidra till forstaelse om hur de forutsattningar som skapas i forandringsarbetet
paverkar barns larande och utveckling.



Pedagogisk kvalitet

Begreppet pedagogisk kvalitet inférdes av Sheridan, Pramling Samuelsson och Johansson ar
2009 i syfte att utarbeta nycklar for att bedoma foérskolans kvalité. Samhalls-, verksamhets-,
larar- och barndimension ar de fyra aspekter som ska bilda en helhet i kvalitetsbedémningen
(Sheridan, Pramling Samuelsson & Johansson 2009, s. 42). Begreppet blir intressant i
foreliggande studie eftersom syftet med att minska barngrupper ar att strava mot och bibehalla
en god kvalité pa forskolan.

Samhéllsdimensionen

Samhéllsdimensionen kan jamforas med Bronfenbrenners ekologiska systemteoretiska
makrosystemniva och innefattar évergripande samhélleliga normer och attityder, laroplanens
intensioner betraffande forskolan (Hwang & Nilsson 2011, s. 73). Likvardigheten av utbildning
i forskolan foreskrivs av Skollagen (2010:800). Laroplanens intentioner och de nationella malen
ses som normer for likvardigheten i svensk forskola. Dérav initierar Skolverket
forandringsarbetet i syftet att minska skillnader i utbildningen pa landets forskolor (Skolverket
2018).

Kvalitén i forskolan diskuteras i en studie av Karrby (2001) dar gruppstorlek lyfts fram och
framhalls som en av kvalitetsfaktorerna pa forskolan. Ur internationellt perspektiv har den
svenska forskolan varit kand for sma barngrupper, hog personaltathet, generdsa dppettider och
kostnadsfria maltider (Karrby 2001, s. 85). Redan 2001 patalas en ekonomisk férsamring av
villkor inom offentlig verksamhet som en foljd av samhalleliga férandringar. Barns uppvéxt
utanfor hemmet har blivit mer betydelsefull i dagens samhélle vilket sétter krav pa att kunna
erbjuda en hdgkvalitativ forskoleverksamhet. Kéanslan av meningsfullhet, samhorighet och
inflytande samt graden av maluppfyllelse ses som betydelsefulla faktorer som paverkar kvalitén
i forskolan (Karrby 2001, ss. 83-88).

Verksamhetsdimensionen

Barngruppsstorlek, forskolans miljoer och material samt utbildningens innehall och aktiviteter
ar det som bildar verksamhetsdimensionen och granskar kvalitet pa mesosystemniva och delvis
pa exosystemniva. Lpfo 98 (rev. 2016 s. 8) betonar att malen anger inriktning pa forskolans
verksamhet och forskollarare alaggs ansvaret att arbeta i laroplanens riktlinjer.

En studie av Pramling Samuelsson, Williams och Sheridan (2015) av férskollararnas uttryck
for uppfyllelse av laroplanens intentioner relaterat till barngruppsstorlek ger stod for mindre
barngrupper i forskolan, sarskilt for de yngre barnen. Antal barn per vuxen paverkar samspel
och kommunikation mellan forskollarare och barn. Okning av barn i gruppen minskar vuxnas
mojligheter for att kommunicera med det enskilda barnet samt att ha en dialog under en langre
tid med varje barn. Omsorgssituationerna prioriteras fore arbete med uppsatta mal. Dessutom
begrénsas val av aktiviteter och arbetssatt nar forskollararen upplever barngruppen som for stor
(Pramling Samuelsson, Williams & Sheridan 2015, ss. 1-15).

Stora grupper forknippas av forskollararna i Sheridans, Williams och Pramling Samuelssons
forskning (2014 s. 393) med tidsbrist, begransningar for att uppméarksamma det enskilda barnet,
stress och kansla av otillracklighet. | motsats till det beskrivs sma grupper som mojlighet for
pedagogerna att arbeta mer i linjer med laroplanens mal och fullfélja sitt pedagogiska uppdrag.
Stravan att skapa mindre grupper ar forskoll@rarnas sétt att hantera stora barnantal.

Barns alder, kon, sarskilda behov, aktiviteter, larandeobjekt, relationer mellan barn och
pedagoger samt den fysiska miljon ar viktiga aspekter i gruppsammansattning (Sheridan,
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Williams & Pramling Samuelsson 2014, s. 385). Barns alder vid gruppindelning
uppmarksammas i en nederlandsk studie av Aarts, Burk och Riksen-Walraven (2016).
Forskningen visar att sammanhallning, styrka, engagemang och inkluderande ar svagare i
grupper med yngre barn och darmed bor barns alder beaktas sarskilt i grupputformning (ibid. s.
496). Att dela gruppen oavsett storlek i mindre grupper ser forskarna som ett krav for att
tillgodose alla barns behov (Pramling Samuelsson, Williams & Sheridan 2015, s. 10).

Ytterligare kvalitetsaspekt som tas upp i forskning &r forskolans milj6. En nordisk studie av
Alvestad, Bergem, Eide, Johansson, Os, Palmadéttir, Pramling Samuelsson och Winger (2014)
dar forskning sker i Norge, Island och Sverige pavisar vikten av hur forskolans lokaler ser ut
och att de maste utformas och anpassas efter sma barns forutsattningar. Barnens sakerhet far
inte aventyras och behGver beaktas for att flytta forskollararens fokus fran rutinmassiga till
larande aktiviteter (ibid. 2014, s. 683-685). Dessutom ses den fysiska miljon som nyckelfaktor
i planering och genomférande av aktiviteter. Forskning av Pramling Samuelsson et al. (2016,
S. 456) uppmarksammar att det bor finnas tillrackligt med utrymme for att vid tillfallen samla
hela gruppen och vid andra tillfallen kunna dela gruppen i mindre rum pa avdelningen.

Tre typer av larandemiljoer for att hantera stora barngrupper beskrivs i en studie av Sheridan,
Williams och Pramling Samuelsson (2014). Den forsta, sa kallad frilekorienterad,
karakteriseras av att barn och pedagoger befinner sig i en stor grupp, férutom korta stunder av
lararledda aktiviteter. Under den gemensamma tiden sker grupperingar, som initieras av barnen
sjdlva. Forskollararna uttrycker att det &r svart att se vad som hander bland barnen i
verksamheten och konfliktlosning mellan barn gar fore larande. Sheridan (2009 se Sheridan,
Williams & Pramling Samuelsson 2014, s. 382) anser att kvalitén av den typen av verksamhet
ar for lag eftersom interaktion och kommunikation mellan barn och fdrskollarare ar
otillrackliga. Det paverkar dven mojligheter for barns deltagande i olika larandesituationer.

Den andra typen av larandemiljoer fokuseras pa aktiviteter. Det ar forskollararna som delar upp
gruppen och fordelar rum mellan aktiviteterna och pedagogerna. Barnen cirkulerar mellan olika
rum och aktiviteter med tillhérande aktivitetsansvarig pedagog. Den typen har positiva och
negativa sidor som paverkar kvalitén. A ena sidan menar forskarna (Sheridan, Williams &
Pramling Samuelsson 2014) att aktivitetsorienterad miljo ar barncentrerad och erbjuder
forhandlingsméjligheter om pedagogerna ér tilldtande och engagerade. A andra sidan forsvarar
miljon for pedagogerna att folja upp det enskilda barnets larandeprocesser (ibid. s. 394).

Den tredje typen ar larandeorienterad och har som mal att skapa forutsattningar for barns
larande enligt laroplanens mal. Miljcer skapas i kommunikation och interaktion mellan
pedagoger och barn samt barn emellan. Sheridan, Williams och Pramling Samuelsson (2014)
betonar att fokus pa larande, dar barns intresse ligger till grund, mojliggor en battre
kunskapsinh&mtning for barnen. Studiens resultat (ibid. s. 394) visar att gruppindelning i
mindre enheter, larandeorienterande miljoer samt engagerade individinriktade forskollarare ar
betydelsefulla for barns larande och utveckling och darmed kvalitetshéjande.

Larardimensionen

Larardimensioner hor till mikro- och mesosystem av Bronfenbrenners modell. Kvalitén pa
pedagogernas kompetenser och utbildning, forhallningssatt och bemotande utgor
larardimensionen. Forskollararnas utbildning samt organisatoriska skicklighet framkommer
som kvalitetsfaktorer och skapar struktur och darmed mojligheter for att arbeta utifran
laroplanens mal i mindre grupper (Pramling Samuelsson, Williams & Sheridan 2015, s. 10). En
vasentlig skillnad mellan forskolor med hog och 1ag kvalitet har uppmérksammats i en studie
av Pramling Samuelsson, Sheridan och Johansson (2009). Forskoll&rarnas sétt att hantera barns
intresse, erfarenheter och kunskapsbildning relaterade till laroplanens mal och pedagogernas
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syn pa barnens larande ar avgérande. Forskolor dar forutsattningar skapas for att barn ska lara
sig genom att gora och uppleva saker tillsammans erbjuder hégkvalitativ utbildning enligt
forskarna. Nar barns uppmaérksamhet enbart riktas av forskollararen mot sarskilda larande
objekt, alltsa pedagogen forutbestammer vad barn behover lara sig, kannetecknar utbildning av
lagre kvalité (ibid. s. 7).

Kommunikation anses vara en betydelsefull aspekt for hog kvalitet och for barns kunnande
(Dahlberg, Moss & Pence 1999 se Sheridan et al. 2009). Betydelsen av vuxnas narvaro pa
forskolan och kvalitén pa pedagogernas kommunikationssétt uppmarksammas i Jonssons
(2016) forskning. Studien synliggor vikten av att barn ges utrymme fér deltagande och egna
uttryckssatt. Pedagogernas handlingar mojliggor eller begransar dessa mojligheter. Nar en
pedagog anvander sig av olika sétt att kommunicera samt ger plats for barn att uttrycka sina
tankar ses det som gynnsamt for barns larande. | motsats till en pedagog som dominerar
samtalet, riktar sitt tal och handlingar mot flera olika barn samt att det som sags och hander har
olika budskap upplevs det som begransande for barns utveckling (ibid. s. 13).

En amerikansk studie av Pence Turnbull, Beckman, Justice och Bowles (2009) framhaver
behovet av vuxnas tillganglighet for barns sprakutveckling och foreslar att dela barn i mindre
grupper om fem eller farre i sprakstimulerande aktiviteter (ibid. s. 67). Studiens resultat visar
att barn vagar uttrycka sig mer i mindre grupper och att det ar lattare for pedagoger att se de
yngre barns icke verbala uttryck om det ar farre barn som kréver en pedagogs uppmarksamhet
(ibid. s. 71).

Vuxnas tillganglighet, vikten av att tillgodose alla barns uppmérksamhetsbehov och méjlighet
att skapa néra relationer med barn framhavs i en nordisk studie av Alvestad et al. (2014, ss.
683-686) och uttrycks som utmaning i pedagogernas vardagliga arbete med sma barn.
Betydelsen av ndra relation mellan barn och larare beskrivs i norsk studie av Skalicka, Belsky,
Stenseng och Wichstrgm (2015). Studiens resultat visar att reducerad gruppstorlek paverkar
kvalitet pa sociala forhallande och minskar risk for barns beteendeproblem i framtiden (ibid. s.
1557). Svensk forskning av Persson (2010 se Aspelin & Persson 2011) har visat positiva
effekter pa barns kognitiva och sociala fardigheter av goda relationer med pedagogerna pa
forskolan. Langden pa och kontinuiteten av forskolevistelse samt pedagogernas barnfokuserade
strategier for att skapa ett dialogiskt méte och gemensamt tdnkande ar betydelsefulla. Det leder
till barnens sjalvstandighet och positiva uppfattningar om skolan samt minskning av beteende-
och larandeproblem senare i skolan (ibid. s. 52).

Barndimensionen

Barns valmaende, villkor for delaktighet och inflytande, samspel och larprocesser ingar i
barndimensionen och samstdmmer med Bronfenbrenners mikrosystem (Sheridan, Pramling
Samuelsson & Johansson 2009, ss. 42—47).

Forskning av Sheridan Williams och Pramling Samuelsson (2014, s. 385) lyfter fram att det &r
lattare att skapa ett gemensamt fokus pa ett larande objekt med de yngsta barnen nar gruppen
ar liten. Fysisk narkontakt samt mdjlighet till icke-verbal kommunikation uppméarksammas i
forskning av Phillips och Twardosz (2003) vid lasning med 2-ariga barn och visar férdelar med
sma grupper vid dessa aktiviteter. Barns verbala och emotionella uttryck blir tolkade och
besvarade snabbt och pa ratt sitt av pedagogerna samt mojlighet att se illustrationerna
tillsammans stimulerar till samtal. Alltsa allt sker tack vare narheten till pedagogen. (ibid. s.
472). Studier visar att nar bocker lastes i sma grupper pratade barnen dubbelt s& mycket jamfort
med om de var i en stor grupp, d&ven om de stora grupperna innehdll hogst 8 barn (ibid. s. 461).



Forskning om barns anknytning har kommit fram till att trygga relationer &r en férutséttning for
larande for sma barn. Att tillgodose barns anknytningsbehov under dagen handlar om barnens
trygghet och valmaende (Broberg, Hagstrom & Broberg 2012, ss. 196-220). Den forsta
aspekten som grundar barns vélbefinnande &r att kunna forma en trygg relation till minst en
pedagog pa forskolan. Eftersom barn mellan ett till tre ar inte kan reglera de kénslor som vacks
under dagen behdvs det en anknytningsperson som kan satta ord pa, ddmpa negativa kanslor
eller forstarka positiva kénslor. Darfor &r fysisk och kédnslomassig kontakt av betydelse i dessa
sammanhang (ibid. s.198).

Nésta betydelsefulla faktor for barns larande &r den fysiska miljon. Lokalernas storlek,
utformning och anpassning uppmarksammas sarskilt nar det géller sma barn. Darmed é&r
mojligheten att bli fértrogen med den fysiska miljén samt kunna vistas i mindre rum med férre
individer viktig for sma barns trygghet, lek och utveckling (Broberg, Hagstrom & Broberg
2012, s. 201).

Ytterligare en aspekt som uppmarksammas i samband med barns utveckling och larande ar
vardagsrytmen. Aterkommande rutiner hjélper barn att skapa struktur i vardagen samt bidrar
till forforstaelse om vad som kommer att handa framover vilket underléttar 6vergangar under
dagen och ar darmed en betydelsefull markering av tiden, sarskilt for sma barn. (Broberg,
Hagstrom & Broberg 2012, s. 203). Matsituation och vila, tydliga rutiner, bestdmda platser vid
matbordet och i sovsalen samt narhet till en valkand pedagog skapar forutsattningar for kontakt
och samtal under maten. Det mojliggor larande i vardagssituationer samt ger barnen trygghet
och forforstaelse pa vad som kommer att handa (ibid. ss. 209-210).

Pedagogernas nérvaro ar centralt for att skapa ro som behdvs for leken. Raster och andra korta
separationer med pedagoger kan aktivera barns anknytningssystem. Darfor bor pedagogerna
vara tydliga med sin franvaro for att undvika att barnen haller uppsikt efter de vuxna istallet for
att leka. Alltsa bor pedagogerna skapa trygghet for att barnens anknytningssystem ska vara i
vilolage (Broberg, Hagstrom & Broberg 2012, s. 204). Under leken utgor de nérvarande
pedagogerna en trygg bas dit barnet kan atervanda vid behov och tanka trygghet. Att dela upp
barn i mindre grupper under leksituationer skapar mer lekro, framjar ostord kontakt med nagra
fa kamrater samt behaller barnets fokus pa leken under en langre tid (ibid. s. 213).

Sammanfattning

Forskolans pedagogiska kvalitet med de fyra dimensionerna speglar de villkor som skapas for
barns omsorg, utveckling och larande. Saledes finns det olika satt att undersoka och forsta
forandringsarbetets betydelse for utbildningen genom att minska barngruppsstorlek. I likhet
med Bronfenbrenners ekologiska utvecklingsteori betraktar sociokulturella teorin barn i ett
O6msesidigt samspel med den omgivande miljén daremot tar de hansyn till olika aspekter och
gruppstorleken far darmed betydelse for bade barn, pedagoger, utbildning och samhalle. |
foreliggande studie faller intresset pa de forutsattningar som pedagogerna uttrycker har skapats
i forandringsarbetet pa de ovannamnda nivaerna och dess betydelse.



METOD

| den aktuella studien anvands intervjuer och samtalspromenader som datainsamlingsmetoder.
Forskningsmetoder som upptécker ett fenomen, undersoker hur det fenomenet fungerar och i
vilka situationer det forekommer beskrivs av Ahrne och Svensson (2015, s. 10) som kvalitativa.
Kvalitativ forskningsmetod &r relevant i foreliggande studie, eftersom den lagger fokus pa
pedagogernas upplevelser av forandringsarbetet, alltsa en djupare forstaelse av pedagogernas
erfarenheter for att framja barns omsorg, utveckling och ldrande genom att skapa mindre
barngrupper.

Tva former av intervjuer anvands for att skapa en helhetshild av utbildningen. Kvalitativa
intervjuer kannetecknas av enkla och raka fragor som besvaras med komplexa och innehallsrika
svar (Trost 2010, s. 25). Semistrukturerade intervjuer innebdr att det finns en rad av fasta
frageformuleringar som kompletteras av oppna fordjupande fragor (Eriksson-Zetterquist &
Ahrne 2015, s. 37). Hjalmarsson (2014, s. 159) patalar fordelar med den typen av intervju dar
det finns majlighet att vidareutveckla fragestallningar beroende pa respondenternas svar som
visar sig under intervjuns gang. For att sakra studiens trovardighet behdvs tillforlitlighet mellan
forskare och respondent enligt Dovemark (2007, s. 147).

Forskningsmetoden samtalspromenad ar ett satt att ndrma sig pedagogers perspektiv om
forandringsarbetet (Klerfelt 2016, s. 27). Uppfattningen av plats &r, enligt Cele (2006, s. 14—
15), en subjektiv process och har olika betydelse for olika manniskor. A ena sidan &r det
mangfald av erfarenheter och uppfattningar av platser som kommuniceras av de intervjuade
under samtalspromenaden. A andra sidan anvénds forskarnas erfarenheter som verktyg for att
forsta den kommunicerade kunskapen som redovisas i en skriftlig form. En platsaktiv intervju
innebdr att pedagogerna visar runt pa avdelningen, berattar om olika platser och om
bakomliggande tankar fér skapande av olika larmiljoer. Det som upplevs som abstrakt under
intervjuerna konkretiseras under samtalspromenaderna (Cele 2006, s. 195).

Urval

Studien har genomforts pa en forskola med fyra avdelningar i sodra Sverige. En
smabarnsavdelning som tilldelats statshidrag for att minska barngrupper dér férandringsarbetet
ar igang har valts ut. Ett strategiskt- men samtidigt bekvamlighetsurval gors for att besvara
studiens fragor (Dimenas 2007, s. 86). Utifran studiens syfte har respondenter valts som &r
verksamma i forskolan dar forandringsarbetet med att skapa mindre barngrupper pagar.
Bekvamlighet innebér att en grupp av pedagogisk personal, som &r latt att na, utses.

Trots att pedagogerna i den aktuella studien &r av varierande aldrar samt har olika utbildningar
och erfarenheter &r det gemensamma med alla respondenterna att de har deltagit i
forandringsprocessen fran borjan samt ar positiva till medverkan i studien. Informationsbrev
till pedagogerna har utarbetats med mallen fran Hogskolan i Bords som utgangspunkt (se
bilagor 1 och 2). Forhoppningen dar att, med hjalp av denna grupp och de utvalda
datainsamlingsmetoderna, skapa en bild av en organisation som har arbetat for att sakerstélla
utbildningens kvalité genom forandringsarbetet.

Genomfdrande

Arbetslaget for den utsedda forskolan kontaktades for att se om det fanns intresse for att
medverka i studien. Studiens syfte samt metoder presenterades for forskolechefen for den
berorda forskolan. Avsikten med moétet var att fa ledningens godkéannande samt stod for att
skapa forutsattningar for arbetslaget att delta i studien. Dérefter ldmnades informationsbrev (se
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bilaga 1) med studiens syfte, undersokningsgrupp, forskningsetiska regler, kontaktuppgifter
samt samtycke till insamling och behandling av uppgifter (se bilaga 2) till den berdrda
personalen pa avdelningen.

Forskolans dokumentation betraffande forandringsarbetet samt intervjuer med pedagogerna var
den primara datainsamlingsmetoden for att skapa forstaelse for hur verksamheten organiseras
pa forskolan med att skapa mindre barngrupper samt hur de genomférda férandringarna har
paverkat barnens omsorg, utveckling och larande. Verksamhetens dokumentation (se tabell 1,
tabell 2, tabell 3) som beskriver processen samlades in och studerades tillsammans med en
forskollarare. Nar pedagogisk personal gav sitt medgivande bokades plats och tid for
kommande enskilda intervjuer. Intervjufragorna (se bilaga 3) utarbetades utifran studiens syfte
och fragestallningar. For att fanga olika nyanser av pedagogernas agerande deltog bada
intervjuarna i samtalet.

Det beraknades att avsattas ungefar 30 minuter for varje intervju men under arbetets gang visade
det sig att det varierade mellan 45 och 60 minuter for varje tillfélle. De intervjuade informerades
muntligt om de etiska regler som foljs i studien infor varje intervju. Férutom de forutbestdmda
fragor som pedagogerna hade fatt tillgang till i férvag uppkom det foljdfragor som stélldes
under samtalets gang. For att inte missa betydelsefull information samt for att fa med en
dialogkénsla spelades alla intervjuerna in.

Under den forsta intervjun uppstod en kansla av att behéva se och uppleva platser som den
intervjuade berdttade om och darfor togs ett snabbt beslut om att genomféra samtalspromenader
pa avdelningen med respektive respondent. Samtalspromenaderna gjordes direkt efter
intervjuerna. Under samtalspromenaderna beréttade pedagogerna om forandringar i miljon,
vilka bakomliggande tankar som styrde arbetet och vilka avtryck som férandringar i miljon
hade lamnat for att framja omsorg, utveckling och larande. Ljudinspelning anvandes aven vid
samtalspromenaderna. En snabb transkribering gjordes samma dag for att inte missa detaljer.
En timme av intervju eller samtalspromenad resulterade i cirka 5 timmars skrivarbete.
Transkriberingsarbetet delades upp oss emellan for att rationalisera processen darefter utfors
analys och bearbetning samt utformning av arbetet gemensamt.

Etik

Etiska 6vervagande ar betydelsefulla for savél forskningens kvalité som hur resultat av den
anvands i praktiken. Forskarens reflektioner och funderingar under hela processen kring olika
etiska dilemman &r viktiga (Vetenskapsradet 2017).

Forskningsetik och forskaretik uppmarksammas i Vetenskapsradets skrift (Vetenskapsradet
2017 s. 12). Det forsta handlar om etiska krav pa forskningen och dess genomférande. Det andra
innebar forskarens ansvar gentemot sin forskning och samhallet i sin helhet. Forskningsetiken
satter krav pa att forskaren skall tala sanning om sin forskning, studiens utgangspunkter,
metoder och kommersiella intressen. Resultat skall granskas medvetet, motiveras och redovisas
oppet. All forskning skall hallas i god ordning genom dokumentation och arkivering (ibid. s.
8).

Alla deltagare i den aktuella studien informerades genom ett informationsbrev (bilaga 1) om
syftet och metoden samt att medverkan &r frivillig (Vetenskapsradet 2017, s. 31).
Samtyckesblankett (bilaga 2) innebar att alla i undersokningen skall ge sitt tillstand att bli
intervjuade. Studierna grundas pa respondenternas frivillighet som medfor att medgivandet kan
aterkallas nar som helst (ibid. s. 27).
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For att undvika koppling mellan deltagarna och insamlade uppgifter (Vetenskapsradet 2017 s.
40) presenteras studiens resultat utan namn eller detaljerade uppgifter och darfér anvands
fingerade namn i resultatdelen. Konfidentialitet &r en forpliktelse som innebér att inte sprida
uppgifter man fatt i fortroende till obehoriga (Vetenskapsradet 2017, s. 40). All insamlade data
kommer att anvéndas enbart i studiens syfte.

Tillforlitlighet och giltighet

Begreppet tillforlitlighet innebar, enligt Thurén (2007, s. 26), att undersokningen &ar gjord
korrekt darfor ar forskarens formaga att genomfora datainsamling betydelsefull. Flera metoder
sasom intervju och samtalspromenad véljs for att sékra tillforlitligheten av resultatet eftersom
studiens fragestallningar omfattar olika perspektiv av forandringsarbetet. Urval av
undersokningsgruppen i studien ar av betydelse. Saledes ses tre verksamma pedagoger, som har
genomfort forandringsarbetet pa en forskola samt har skapat sig en uppfattning om foljder av
processen, som en relevant grupp for studien. Daremot kan det finnas svarigheter att
generalisera studiens slutsatser for forskolpedagoger som en grupp pa grund av begransat antal
deltagare.

Giltighet ar knuten till forskaren som person och till mojlighet att kontrollera, ifragasétta och
teoretisera det insamlade materialet enligt Dovemark (2007, s. 150). Genom att anvanda
ljudinspelning skapas mojlighet att dokumentera respondenternas uttalande i sin helhet och
ordagrant. Forskarens forforstaelse ar betydelsefull och tillsammans med nyanskaffad kunskap
ges mojlighet att uppfatta finare nyanser i amnet (Thurén 2007, s. 61). For att tydliggora de
olika kategorierna i respondenternas svar anvands citat i redovisning av empirin som enligt
Kihlstrom (2007, s. 164), hjalper lasaren att forsta inneborden av det insamlade materialet.

Analys

Arbetet med bearbetning av insamlat intervjumaterial gick i féljande steg, foreslagna av Fejes
och Thornberg (2009, ss. 32-58). For det forsta organiserades allt material genom att varje
intervju transkriberades for vidare bearbetning och skrevs ut. For att fanga helheten lastes
intervjuerna flera ganger. Fokus riktades mot pedagogernas beskrivningar av, deras uttryck och
reflektioner kring foréndringsarbetet som process. Med forandringsarbetet menas de
mojligheter som i detta fall statsbidraget ger for pedagoger att utveckla sitt arbete genom att
minska barngrupperna pa avdelningen for att skapa forutsattningar som gynnar barns omsorg,
utveckling och larande och darmed ©ka utbildningens likvérdighet. Darefter brots
respondenternas svar ner till hanterbara enheter och kodades sedan. Oppen kodning anvandes.
Syftet med kodningen var att identifiera begrepp, hitta lampliga kategorier som gav mojlighet
att sammanfora materialet och att forsta innehallet pa en mer teoretisk niva. Olika farger
anvandes for att markera likheter i intervjuerna. En sammanstélining av kodord gav mojlighet
att dra slutsatser, upptécka likheter och skillnader i respondenternas svar. Fingerade namn
anvands vid redovisning av resultat for att bibehalla anonymitet. Pedagogernas uttalande citeras
ordagrant, férutom justering av ordf6ljd for att underlatta 1&sningen.

Bronfenbrenners ekologiska utvecklingsteori ligger till grund for analysarbetet i resultatdelen.
Eftersom begreppet pedagogisk kvalitet med tillhérande dimensioner samstammer med
Bronfenbrenners system som tidigare beskrivits under avsnitt Bakgrund anvéands definitionerna
samhalls-, verksamhets-, larar- och barndimensionen som utgangspunkter i diskussionen av
studiens resultat. Sociokulturella teorin tillampas i diskussionen av férskollararnas upplevelser
av sitt arbete for att framja barns utveckling och larande.
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RESULTAT

Syftet med den aktuella studien ar att vidga kunskaperna om hur férskoleverksamheten kan
utformas for att framja de yngsta barnens omsorg, utveckling och larande. Alltsa pedagogernas
utsagor for att urskilja vad de har forandrat, hur de har anvant statsbidraget samt hur de upplever
att arbete med omsorg, utveckling och larande har férandrats med mindre barngrupper.

| studien ingar tre respondenter som beskriver sina upplevelser av forandringsarbetet med att
skapa mindre barngrupper. Tva av tre pedagoger som deltog i intervjuerna och
samtalspromenaderna har forskollararutbildning, den tredje &r barnskdtare, och samtliga
respondenter har flera ar av yrkeserfarenhet.

Forandringar for att skapa mindre grupper

Med utgangspunkt fran studiens fragestallning som lagger fokus pa de genomforda
forandringarna for att skapa mindre barngrupper har det framkommit att &ndringarna har berort
flera omraden: strukturen, den fysiska miljén och det pedagogiska ledarskapet.

Strukturen

Statshidraget som avdelningen tilldelas ar en betydelsefull forutsattning for att paborja
tankeprocessen, uttrycker alla pedagoger. Nyfikenhet och viljan att forbéattra sitt arbete har
drivit respondenterna till att fatta ett snabbt beslut for att ansoka om statsbidraget.

Forst hade man ju inte sa mycket tankar nar man blev tillfrdgad om man ville soka statsbidraget,
det var nytt for oss ocksa. Men nar man borjade tanka lite mer att man skulle jobba i grupper, mer
strukturerat sa tyckte jag och arbetslaget att detta var nagot vi ville prova och inget vi angrar nu.

(Cecilia)

Vi var nyfikna att prova pa ett nytt arbetssatt, kande vi nar vi fick forfragan, att det fanns en
mojlighet, bade for att man ville utveckla sitt eget arbetssatt och att det skulle gynna barnen.
(Amanda)

Barnens vardnadshavare har varit involverade i férandringsarbetet fran start. Informationsmate
anordnades d&r pedagogerna presenterade sina planer kring framtida arbete samt
vardnadshavarna gavs utrymme att utbyta sina tankar och funderingar.

Genom att vi har pratat mycket med vardnadshavarna och berattat om vart arbete sa tror jag att
de har ként sig delaktiga pa nagot satt och hangt med pa vad som hander.
(Bodil)

Avdelningens struktur &r det forsta som pedagogerna i studien har granskat, undersokt dess
forandringsmojligheter och har skissat nagra forslag pa hur gruppindelningen kan organiseras
och byggas upp. Respondenterna berdttar att barnantalet bestod av 15 inskrivna barn i aldrarna
1-3 ar och 3 pedagoger, ett sa kallat av pedagogerna traditionellt arbetssatt tillampades, dér
arbetsfordelningen gjordes 6ver praktiska uppgifter sasom 6ppning, stangning och dukning.
Arbetslaget hade ansvar for hela barngruppen nar forandringsarbetet paborjades.

Det var ett traditionellt arbetssatt vi hade. Vi delade upp gruppen i sma grupper bara ibland. Inte

sa strukturerat vad det galler innehallet eller ansvarsomradet under dagen.
(Amanda)
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Organisationen innan var 14—15 smabarn 1-3 ér, ibland delade man sig i mindre grupper men inte
sé regelbundet /.../ Det var den traditionella, man &t frukost, borstade tinderna, sen hade man
samling, ibland inte, sen gick man ut med alla barnen, sen in till lunch. Man hittade pa olika
aktiviteter, man jobbade med olika projekt fran laroplanens mal som vanligt. Nu blir det ett annat

vanligt.
(Bodil)

| vantan pa beslut om godkannande av statshidraget har pedagogerna borjat fundera Gver
mojliga rutiner for att kunna genomféra gruppindelningen med befintliga resurser.
Uppdelningen i 3 grupper med fem barn i varje har planerats fran borjan, men har visat sig vara
svart att hantera under processen.

Det var pa varen nagon gang och vi skulle bérja pa hosten dé hade vi ju tid att testa oss fram/.../vi
tankte skulle borja i augusti nar terminen startar da ar det inskolningar och da ar det fokus pa
nagot annat. Da hinner man inte att gora fungerande rutiner darfor testade vi med de tre grupperna
som vi tinkte fran borjan /.../ Tre grupper var for svart man jobbade for det mesta sjélv, och
jobbar man pa smabarn kan det handa vad som helst, blojor som ska bytas eller att nagon ar ledsen.
(Bodil)

| arbetet fick vi prova oss fram och den uppdelningen som vi hade fran borjan har fordndrats /.../

Det uppdateras hela tiden och det &r bra att ha det nedskrivet.
(Amanda)

Efter flera forsok att dela upp barnen i tre grupper har respondenterna upplevt att praktiska
uppgifter som finns pa avdelningen blir for svara att uppratthalla och som en féljd av provtiden
har det bestamts att barngruppen splittras i endast tva grupper och att tva pedagoger ska ha
huvudansvar for var sin grupp och den tredje pedagogen blir den s& kallade I6paren som ska
skota praktiska uppdrag pa avdelningen.

Vi hade precis last boken ”Barns inflytande” och det handlade mycket om medvetet nirvarande
pedagog. Jag vet inte hur de kallade dem men vi kallade dem for 16pare eller springare, en pedagog
skulle ta det praktiska mest och de andra skulle ha mer fokus pa barnen och vara medvetna

nérvarande pedagoger.
(Bodil)

Resultat av diskussioner i arbetslaget samt praktisk tillampning och utvérdering av provotiden
formas till ett strukturerat arbetsschema (se tabell 1) dér framgar pedagogernas arbetsuppgifter,
alltsa antingen har pedagogen ansvar for en mindre barngrupp eller ar en I6pare, beroende pa
arbetstiden tidig, mellan eller sen tur.

Tidig tur =l6pare Mellan tur Sen tur
08.00- Frukost i koket Frukost i langa rummet Planering
08.30
08.30- Skolj disk, hjélper med Hjéalper till i skdtrummet Tandborstning
09.00 pakladning
09.00- Lopare, ev. mote Aktivitet inne med grupp 1 | Aktivitet ute med
09.30 grupp 2

Tabell 1. Utdrag fran grundstrukturschema pa avdelningen.
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Barns alder tillampas vid gruppindelningen och det har bildats tva grupper med 7 respektive 8
barn i varje. Gruppfordelningen pagar mellan 09.00 till 15.00 vilket besvarar Skolverkets
(2018) krav pa minst 6 timmars indelning i mindre grupper for att erhalla statshidraget, berattar
pedagogerna. Dessutom dokumenteras de nya gruppkonstellationerna som enskilda avdelningar
i kommunens placeringssystem vilket innebar att barnen tillhér grupp 1 eller grupp 2, alltsa en
och samma grupp hela tiden. Respondenterna uppger att arbetstiderna styr vilken grupp som
pedagogen har ansvar for dag for dag. En sa kallad I6pare utfor praktiska uppgifter som finns
pa avdelningen i samband med forberedande av maltider och att svara i telefon samtidigt som
pedagogen ar behjalplig till bada grupperna med pa- och avkladning samt blojbyte eller vid
oforutségbara handelser.

Forandringarna ar att vi har delat upp barnen och vi har struktur sé att vi vet vad vi ska gora. Efter
till exempel frukost gar nagon med barnen ut och borstar tanderna och nagon annan ar kvar inne
i matrummet som barnen kan ga till nar de &r fardiga. En grupp av barn gar ut vid klockan 9. Detta
ar val den foérandringen som blivit. Innan var vi allihop /.../ Men nu &r det ju mer uppstrukturerat,
hur man ldgger upp det /.../ Struktur och att man héller pa den, det tror jag pa.

(Cecilia)

Gruppindelning medfor att dven barn har ett fast schema (se tabell 2). Pedagogerna understryker
att syftet med schemat ar att fa en latt och 6verskadlig ordning av barns aktiviteter, kunna
utnyttja forskolans lokaler och utegard pa olika tider samt for att minska antalet barn i de olika
miljoerna. Schemat tillater dven att begransa antalet barn vid 6vergangar alltsa aktivitetsbyte
som exempelvis pakladning i hallen.

Genom att slussa ut och in ar det kanske 2-3 barn i tamburen at gangen. Alla barn &r ute pa
formiddagen men inte samtidigt.

(Bodil)
Grupp 1 (yngsta barnen) Grupp 2 (aldsta barnen)
09.00-09.30 Aktivitet inne Aktivitet ute
09.30-10.00 Aktivitet inne + frukt Aktivitet ute
10.00-10.30 Aktivitet ute Aktivitet inne + frukt
10.30-11.00 Aktivitet ute Aktivitet inne

Tabell 2. Utdrag ur barns gruppférdelningsschema.

Fysiska miljon

Det andra forandringsomradet som alla pedagoger uttalar sig om &r den fysiska miljon. Under
intervjuerna och samtalspromenaderna berattar pedagogerna vilka forandringar de har gjort i
avdelningens olika rum for att skapa forutsattningar for gruppindelning. Ett genomténkt syfte
som gagnar mindre barngrupper samt tydlig dokumentation av utférda forandringar har kravts
av Skolverket (2018) for att erhalla det tilldelade statshidraget. Pedagogerna uttrycker att det
fordras olika sorters rum for att ha plats med de delade mindre grupperna och vid tillfallen
kunna samla stOrre barngrupper vid exempelvis hogtidsfiranden eller ha rum for platskravande
aktiviteter sasom rorelselekar. Respondenterna forklarar sina tankar kring beslutet att investera
statsbidraget i att forandra den fysiska miljon istéllet for att satsa pa extra personal i ett ar, darfor
att miljon ar betydelsefull for att kunna ha flera grupper samtidigt i samma lokaler och att det
ar nagot som forskolan kan ha anvandning av i manga ar framover.
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Sjalv tanker jag mycket pa miljon, tinker att den dr viktig /.../ den fysiska miljon. D4 kéinde man
nar man fick veta att det gallde s& mycket pengar, att man verkligen kunde géra nagot at de gamla
slitna lokalerna med trakigt material, det var en sporre helt enkelt.

(Amanda)

Man fick mycket, mycket mer méjligheter med statsbidraget. Vi har ju kvar allt nu, och vi har
inkdpt bra material.
(Cecilia)

Vi tankte s&, investerar vi genom att anstélla en till personal sa ar vi fyra personer som arbetar pa
avdelningen under det &ret da vi har statsbidraget. Visst ar det mycket enklare att dela sig i grupper
nar vi ar fyra, men nar det har aret ar slut da ar vi tillbaka pa ruta ett da har vi ingen plan pa hur
vi kan jobba och dela oss i grupper. /.../ vi har gjort saker som man inte kan géra annars pa en
forskola /.../ Det blir en hallbar utveckling, att man har ett arbetssatt som vi vet att det fungerar
och vi har en miljo som vi har skapat under det har aret.

(Bodil)

Rum i rummet

Tva lekhus i lekhallen har byggts och hallen delades upp med en skarmvagg for att skapa fler
rum. Dessutom inforskaffades ett flertal funktionella mobler for att kunna dela ytor i mindre
enheter alltsa skapa rum i rummet. Rummen madblerades och utrustades efter barnens hojd.
Lekmaterialet gjordes bade tillgangligt och synligt.

Det forsta vi fick var bokhylla, sma stolar, rumsavdelare pa hjul, mattan har vi haft tidigare. Har
ar det jattetrevligt att sitta och ta fram magneter eller klossar, eller ha en liten samling med nagra
barn. Det finns méjligheter i lokalen att vara i smagrupper eller samlas i en stor grupp.

(Cecilia)

Forr var det bara ett stort rum med olika hyllor hit och dit och en soffa. Nya bokhyllor som ar

formade som ett u har kopts in for att skapa rum i rummet/.../ Det ar sa fint! Har sitter man ratt

ofta, antingen har man en liten samling eller man gor olika aktiviteter, bygger eller nat.
(Amanda)

Det har rummet har malats om. Det var sa slitet och hyllorna har varit uppe 6verallt och de var
inte sa roliga sa vi tog ner dem. Dér har vi byggt de tva hus och dar har vi tankt att vi kan byta
leksaker nar vi ser att barn tréttnar pa det. Nu ar det sovkammare dér och det kan man byta till
bygg eller vad som helst. An sé lange har de inte tréttnat pa det.

(Bodil)

Hallen forseddes med moderna hyllor med krokar i barnens hojd. Hyllornas placering har
mojliggjort att dela en tidigare stor tambur till en mindre hall och ett rum for projicering pa
baksidan av hallmdblerna. En kompakt projektor installerades stationart for daglig anvandning.

Det var ju en hellang hall med hyllor dér och dar och dér/.../ kiandes att det var hyllor dverallt.
Barnen sprang hér och lekte med klédderna och allt lag Gverallt /.../ Nu har vi alla kldder p& denna
sidan.

(Cecilia)

Projektorn &r liten och ar uppkopplad till en Ipad som ligger pa en hylla i salen bredvid. Den

anvander vi under hela dagen. Ibland kan vi ha musik pd, ibland har vi gympa, det ar skont.
(Amanda)
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Tamburerna har dndrats lite, nu har vi begransat sanden och smutsen har sa att vi inte drar den pa
hela avdelningen och det har blivit ett mindre rum/.../ genom att dela upp med barnens klddhyllor
for bade projektioner och for att lasa bok i soffan.

(Bodil)

Det sa kallade langarummet har forvandlats, med hjélp av rum i rummet, till flera olika miljoer
med skilda syften. En sprakhérna med tillhérande material byggdes upp, ett aktivitetsbord
inforskaffades for bygg och konstruktion samt ett ljusbord for att undersoka och utforska
diverse material. Dessutom har rummet utrustats med ett lagt stort runt bord med passande
stolar. Miljoforvandling pa barnens niva &r en frdga som pedagogerna har diskuterat mycket. A
ena sidan gor laga mobler miljon tillganglig for barnen, & andra sidan framhalls personalens
ergonomiska arbetssituation. Respondenterna berattar om I6sningar som framjar atkomlighet
och sékerhet for barnen och som underlattar for de vuxna.

Det har fatt en stor forandring det har rummet mot det som det var forr. Det fanns tva langa hoga
bord fran borjan. Det var ocksa en grej som vi var tvungna att komma Gverens om att alla skulle

kunna sitta vid laga bord.
(Cecilia)

Vi hade enbart hoga mobler hér/.../Nu har vi bara laga bord /.../Det fungerar bra for de vuxna
ocksa. Vi har kopt in pallar som vuxna anvander.
(Amanda)

Vi ténkte att de allra minsta har kanske svart att sitta pa en vanlig stol /.../ vi hittade 14ga stolar
med armstdd och da blir det inte sa latt for barnen att ramla fran stolen eller springa ifran bordet.
Vi var lite skeptiska fran borjan till laga mabler men jag har inte hort nagra klagomal. Vi har kopt
ocksa akpallar /.../stolar med hjul och dem kan vi inte leva utan nu. Det runda bordet &r 120 i
diameter da ndr man inte pa andra sidan av bordet. Man kan rulla snabbt och hjélpa barnet pa

andra sidan.
(Bodil)

Rummet med koksutrustning har tillagnats matematik. Plansch med olika former,
dokumentationsbilder pa senaste matematikuppdraget dar barnen fyllde i kuber, block,
trianglar, halvklot med sn6 och formade figurer ute ar uppsatt pa vaggen. Matematiska former
och figurer av plast ligger pa en hylla pa barnens niva. Lite hogre upp finns det hinkar med
sorteringsmaterial, siffror och pdrmar med olika matematiska uppdrag. Dessutom finns det
duplo, lego och konstruktionsmaterial i rummet. Ett uppfallbart bord inférskaffades for att
frigora lekytor eftersom rummet ocksa anvands vid matsituationer.

Och har i koket ar det uppfallbara bordet som vi kdpte in. Det blir golvyta. Nar man har étit fardigt
faller man upp det pa vaggen.
(Amanda)

Det har rummet anvéands mycket mer, det var ett hdgt bord som tog mycket plats och anvéandes
enbart for att ata vid. Dar hade vi hyllor med personalmaterial nu har vi andrat sa att det &r

tillgangligt for barnen.
(Bodil)

Det &r ett trevligt rum att sitta och &dta /.../ man kan se skolbarnen som &r pé skolgarden och leker.
Och det ar ljudabsorberande skiva pa bordet. Man kan sitta tre pa varje sida/.../ och pedagogen

sitter pa kortsidan pa rullpallen.
(Cecilia)
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Vi har en bra struktur pd materialet ocksa. Sa var det inte tidigare. Det var material lite hit och lite
dit. Det &r enkelt att hitta pa den dagen man ska jobba med matematiken, sa vet man vad det finns.
(Amanda)

Genom att anvanda sig av rum i rummet skapades det fler och nya foranderliga miljoer for barn och
pedagoger att vistas i vilket ocksad medfor att pedagogerna samtidigt kan erbjuda varierande mojligheter
for barn att leka i.

Rum att utforska

Flera mindre rum pa avdelningen har inretts tematiskt. Sinnesrummet skapades for att stimulera
barns alla sinnen. En matta, en stor sittkudde, tre tivolispeglar, en kub som for tillfallet ar inredd
som en koja med kuddar och ljusslinga i, cd skivor pa vaggen, en bokhylla med backer, en
flanotavla finns dar for att skapa diverse upplevelser.

Det hér ar mattorna som vi har kdpt och lagt in i rummet, det blir ombonat. Nackdelen &r att vi
far stada dem sjalva, det gor inte staderskan.
(Cecilia)

Sinnesrummet bredvid var innan en vanlig dockvra /.../ innan dess var det lasrum, det har varit
lite olika. Nu har vi det som ett sinnesrum, dar efterstravar vi att det ska enbart vara mjuka saker,
lugna lekar och mysigt.

(Amanda)

Har har vi ocksa heltackningsmatta. Den kom inte fran borjan. Vi hade kuben har och aven
speglarna men barnen var inte sa mycket héar och lekte /.../ ndr mattan kom sa kom barnen/.../ Jag
tror att det blir betydligt mer varme och mysig kénsla och mer inbjudande. Visst ar det jobbigare
att man ska dammsuga den, och att det har hant att ndgon har krékts pa den sa ar det inte sa smidigt
att stada men det gor mycket for barnen. Det gar att lyfta bort den om man far ett mycket allergiskt
barn. Har har vi ocksa tagit lite tyg i taket for ljudets skull. Och kuben har vi haft pa manga olika
satt /.../ barnen leker jattemycket i den. Genom att det &r en ljusslinga dér inne far man lite mer
kojakénsla och de dr ofta dir och leker/.../ det genomskinliga tyget gor att man kan se igenom
om det skulle vara konflikt dér.

(Bodil)

Naturrummet forsags med gron heltackningsmatta, en bjork, bokhylla fér naturbocker, korg
med diverse djur i plast och mjukt material, cd-spelare med mojlighet att spela musik, djur- och
fagellaten.

Mattan forestdller mossa och grds och ger en mjukare kénsla /.../det blir mysigare, det blir
inbjudande att sitta och leka med djuren. I naturrummet har vi oftast en naturskiva som gar med
naturmusik pa.

(Amanda)

Pallar med avsagade ben och malade i gra farg ska forestalla stenar. Det ar kul att barnen sitter
och leker p& de hir pallarna/.../Vi har tankt mycket pa belysningen/.../ till exempel en
julgransbelysning s& det blir mysigt. Lite tyg i taket som séanker hojden och ljudvolymen. /.../det
funkar just nu, men man vet inte. Det &r foranderligt.

(Bodil)

Vi forsoker att halla djuren hér inne och gosedjur har kommit in ocksa. Lite bygge, mjuka klossar
har kommit in for att djur maste bo ndgonstans. En bjork har Bodil tagit in /.../den &r ratt fint med
lite belysning.

(Cecilia)
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Skotrummet har genomgatt en stor forandring. Tva stora skotbord ersattes med ett mindre hoj-
och sénkbart bord vilket frigor plats for de nyinkdpta vattenleks- och naturborden. Handfat och
toalettstol anpassades till barnens hojd.

Innan var det tva stora skotbord, tva stora toaletter, handfatet. Det fanns inte plats med vattenlek.
Det var trangt. Vi har kopt ett nytt skdtbord/.../ och hir har vi vattenlekmaterial nu, batar,

vattendjur/.../ Forutom vattenlekbord finns det ett lekbord for olika experiment.
(Bodil)

Bordet ar latt att hantera ocksa. Jag drar bara den har slangen fran handfatet, egentligen skulle det
vara en kran har men vi kom pé att man kan l6sa det sa och det blir billigare dessutom och sedan
ar det ett hal s& man bara skruvar av korken och vattnet rinner ner i golvbrunnen. Det &r
ergonomiskt ocksa.

(Amanda)

Vi gjorde om och sparade den lilla toaletten, fick ut handfatet hit istallet sa det blir enklare for
barnen att tvitta hinderna sjdlva/. . ./tdnkt till manga smarta 16sningar. Det blir alltid lite forvaring,
extraklader, de har skapen fick vi har sa det blev snyggt och prydligt.
(Cecilia)
Sinnesrum, naturrum och vattenleksrum kan anvandas i manga olika sammanhang sasom barns egen lek
och utforskande eller vid undervisningstillfallen alltsa planerade lararledda aktiviteter.

Uterum

En altan utanfor lekrummet byggdes, som till en bdrjan hade varit tdnkt som plats dar barnen
far sova i sina vagnar. Under processens gang utvecklades tankar och altanen byggdes vidare
till ett lattillgangligt extrarum med skyddande véggar, grind och rokfargat tak som déampar
ljuset. Darefter utvecklades tankar kring sovplatser. Pedagogerna beskriver hur de samlade in
kunskap genom sociala media, telefonkontakt med andra forskolor som tillampar sovvila
utomhus for att undersoka vad som finns pa marknaden och hur det fungerar i praktiken.

Vi har tinkt en plats for barn att sova dér det inte regnar /.../ Vi hade vagnar som vi korde in pa
en annan avdelning och det var mycket krabb med vagnarna/.../ sen hittade vi sdngarna som
barnen kunde sova pa altanen i sovsdck. Oh sa spdnnande/.../ det var mojlighet som vi inte hade
tankt fran borjan.
(Bodil)
Barnen sover pa laga sangar i sovsack. Sangarna vager ingenting och man kan stapla dem pa
varandra. /.../ Det finns ett staket runt hela altanen och en grind s man kan vara helt trygg nir de
sover. Man behdver inte vara orolig att barnen ramlar ur séngen heller, det & 10 cm ner till golvet.
(Amanda)

Altanen é&r jéttebra /.../Den blev till ett extra rum /.../ Vi plockade ut tvd ldga bord och man
behdvde inte kla pa sig pa sommaren for att ga ut pa altanen. Man kan leka bade ute och inne.
Alla barn kanske inte kan ga heller. Vi sitter och ater mellanmal pa altanen och det blir smidigt
och lite mer ombonat ocksa. Det &r vi glada for.

(Cecilia)

Forutom vilan anvands altanen som ett lattillgangligt rum for barns lek dar det méjliggor att
vistas utomhus utan att beh6va kla pa sig skor och uteklader nar vadret tillater. Aven utemiljon
pa forskolans gard har utvarderats och bearbetats i processen till en viss del. Forutom en stor
gunga, plattlaggning och en utokad sandladesérg har pedagogerna skapat aktivitetslador knutna
till sprak, matematik, natur, experiment och IT. Darmed finns det fler aktiviteter for barn att
utféra utomhus, konstaterar respondenterna samtidigt som de uttrycker viljan att fortsétta arbeta
med utemiljon.
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Pedagogiskt ledarskap

Resultatet visar att strukturella forandringar och uppdelning av barngruppen i mindre
konstellationer har medfort att pedagogerna ensamma kan ansvara fér en egen grupp med
undantag av omsorgssituationer sasom maltid, vila och blojbyte eftersom I6paren da é&r
behjélplig. Respondenterna beskriver ensamarbetet som positivt nu, trots en vana att arbeta i
arbetslag under manga ar, da det har utévats ett gemensamt ansvar for barngruppen.

Det man kanner ar att man har tydligare ansvar. Nar vi ar i grupper da ar det jag som har ansvar.
Och att det blir mycket lattare/.../ Jag kinner att jag jobbar bést nér jag &r sjdlv, det &r inga vuxna
som stor”. Jag kan fokusera mig pa barnen och det jag gor. Det blir Itt att man boérjar prata med

en annan vuxen i narheten annars.
(Amanda)

Nytt &r ju ocksa att man blir mycket ensam pedagog. Man blir sjalv ute vilket inte ar en nackdel,
det r en fordel/.../ For att man dr med barnen istéllet for att sta och prata kanske med en annan
pedagog. Nu har man uppmarksamhet pa det barnen gér och man ar med dem.

(Cecilia)

Vi ar verkligen inte sddana personer som star och pratar med varandra privat men ar man tva kan
vuxenprat uppsta till exempel om praktiska saker som ska losas och det minskar fokus pa barnen.

S& ar det. Ar man sjalv sa ar det 100% fokus pa barnen.
(Bodil)

Forutom avdelningsplaneringstid anvander pedagogerna stunden da barnen vilar for att kunna
planera verksamheten, delge informationen till varandra och bolla vad som hénder i de olika
grupperna. Den halvtimmen som avsatts &r den enda gemensamma reflektionstiden under dagen
enligt pedagogerna.

Nar vi var tre personer hade vi mojlighet att prata med varandra for att rulla verksamheten vidare.
Nu maste vi traffas for att delge varandra informationen. Det kan vara svart.
(Amanda)

Det ar mer ensamarbete och man kan inte prata med sina kollegor mycket under dagen da har vi
utnyttjat den tiden nér barnen sover. Vi satte upp tid for att bolla med varandra for att beratta hur

dagen har varit eller om det ar information till foraldrar som maste fram.
(Bodil)

FOr att gruppindelning, aktivitets- och lokalbyte ska fungera ar strukturen och att den foljs av
betydelse. Trots rutiner uttrycker pedagogerna vikten av att kunna bli flexibla for barnens skull
exempelvis nér barnet inte ar fardig med sin lek ute. Istallet for att avbryta leken far barnet vara
kvar och leka fardigt. Resultatet visar att respondenterna ser pa sig sjalva som tillatande, lyhorda
och flexibla pedagoger.

Sammanfattning

Det beskrivna resultatet visar att flera omraden har genomgatt forandringar: strukturen, fysiska
miljon och det pedagogiska ledarskapet allt for att skapa mindre barngrupper.

De strukturella férandringar som framkommer i alla pedagogers berattelser beror avdelningens
grundstruktur. FOr det forsta innebéar det att pedagogerna fordelar ansvaret i barngruppen. For
det andra delas barnen upp i tva mindre grupper efter alder och mognad. For det tredje
schemaldggs barns aktiviteter ute- och inne.
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Den fysiska miljon ses som en viktig faktor, for att kunna dela barn i mindre grupper, av alla
pedagoger och den har uppmdarksammats av samtliga respondenter som en stor del i
forandringsarbetet, tack vare statshidraget. Fler rum med tillnrande larande dndamal har
skapats for att vistas i med de sma grupperna samt vid behov kunna samlas i en stor barngrupp.
Miljon har anpassats och tillgangliggjorts mer for barnen for att framja barnens omsorg,
utveckling och larande i de nya gruppsammanséattningarna.

Forandringar i pedagogiskt ledarskap upplevs av respondenterna som positiva och lyfts fram
som en foljd av de strukturella nyheterna pa avdelningen da man har ansvar for ett mindre antal
barn dven om personaltatheten ar densamma som tidigare.

Pedagogernas uppfattning om arbetet med omsorg, utveckling och
larande i forandringsarbetet

Arbetets andra fragestallning behandlar pedagogernas upplevelser om arbetet med omsorg,
utveckling och larande i forandringsarbetet.

Omsorg

Resultatet visar att pedagogerna tidigare, nédr de arbetade i storre barngrupper, ofta upplevde en
kansla av otillracklighet. Da det blev majligt att minska barngruppens storlek beskriver
pedagogerna att de istallet hinner att bemota varje barn utifran deras behov pa ett
tillfredstallande satt samt forutse och forebygga konflikter. Férre antal barn i gruppen som
pedagogen ansvarar for skapar mojligheter for att barn och pedagoger lar kdnna varandra battre
vilket framjar goda relationer, anser respondenterna.

Omsorg &r ju viktig pa smabarnsavdelning. Nar vi &r fem barn istéllet for tio kdnner barnet mer
omsorg /.../ Man kan ju ta barnet léttare, och barnet kommer till en och se att man &r ledig/.../
Man dr med barnen /.../ hinner se, man dr mer niarvarande 4n vad man var innan kanske. Nar man
bara ha nagra stycken barn sa ar det enklare.

(Cecilia)

Aven om man &r 3 pd 12—14 barn det kan hinda saker /.../ man har alla och har ansvar for alla
och tror att man har koll pa alla. Tyvéarr ser man inte allt for att de andra tva pedagogerna tittar at
samma hall som jag. Ar man sjalv med barnen s ser man dem. Det &r lattare for barn att f&
uppmarksamhet fran oss ocksa.

(Bodil)

Nu nér vi delar oss ar det max sju barn i gruppen. Det upplevs béttre &n nar det &r 14 eller 15 barn

med tva eller tre pedagoger. Barnen blir tryggare nir det dr mindre/.../Jag kénner att barnen

kanner sig mer sedda och lyssnade till nar det & mindre grupper, att de blir tryggare av det.
(Amanda)

Barn med sérskilda behov uppméarksammas i pedagogernas uttalande. De sérskilda behoven ar
mer patagliga i stora gruppkonstellationer. Som en féljd av férandringsarbetet upplever
respondenterna att sma grupper framjar dessa barns trygghet och pa grund av antal barn kan
pedagogerna tillgodose alla barns individuella behov battre. Med andra ord paverkas samtligas
arbetsmiljo till det positiva med den nya strukturen, saval barns som vuxnas.

De stunderna nér vi ar inne med 6-8 barn istallet for 12 da ar det inte sa hogljutt. Barnen som har
svart att koncentrera sig blir storda nér det ar skrikigt /... /Det ar allas arbetsmiljo, bade for vara
6ron och barnens /.../ det hér barnet var mest stimmigt och inblandat i manga konflikter nér det
var manga runt om /.../ Vi upplevde ocksa att det var tryggare for det barnet att sitta vid ett bord
med férre barn an med flera och lika sa nar barnen lekte. Det ar manga vinster.

(Bodil)
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Pedagogerna lyfter fram tydliga, aterkommande dagsrutiner som en underlattande faktor for
barn att lara sig om vad som kommer att handa pa férskolan under dagen och darmed framjar
barns trygghet. Resultatet visar att den utarbetade vardagsstrukturen, dar barnen &r i mindre
grupper, framjar dven barnens forstaelse av sin grupptillhrighet.

Barnen borstar tanderna, klar pa sig for att ga ut med Amanda klockan nio. Det gor vi varje dag
och det & mer strukturerat. Jag tror inte man behover sdga sa mycket till barnen nu /.../ de vet
vilka som ska folja med.

(Cecilia)

Att de vet att det ar jag som har aktiviteten och det ar trygghet for dem. Funderar de pa nagot sa
kommer de till mig. Just den biten.
(Amanda)

Man &r narmare barnen nar man har farre barn, man ser dem pa ett annat satt, jag upplever att
barnen ar mer trygga. De vet att den ser mig, den lyssnar pa mig nu. Nu ar den pedagogen for mig
och leker med mig.

(Bodil)

Dessutom berattar respondenterna att den tydliga strukturen som skapades i forandringsarbetet
att bilda mindre barngrupper underlattar intrade av vikarier pa avdelningen. Barnens trygghet
sékras genom att ordinarie pedagoger arbetar med grupperna och vikarier tilldelas mer praktiska
uppgifter.

Det ér lattare for en vikarie att gora praktiska saker dn att till exempel sova barnen/.../vikarie
kanner inte barnens rutiner och barnen kanner sig inte sa trygga.
(Bodil)

Pedagogerna uttrycker att den nya strukturen har fort med sig en lugnare miljé pa avdelningen
vilket i sin tur har paverkat de yngre barns trygghet och valmaende.

Mindre grupp - lugnare med ljudniva. Oftast soker de sig till barn som ar i samma grupp. Det &r
inte ofta en ettaring och en tredring soker varandra i leken.
(Amanda)

Det har blivit lugnare betydligt mer. Man har farre barn och hinner se konflikter innan de uppstar,
man laser av barnen, nar man har lart kdnna dem.
(Bodil)

Omsorgssituationen pa avdelningen har forandrats genom att skapa mindre barngrupper.
Pedagogerna uttalar att de har fatt battre forutsattningar for att skapa trygga relationer med
barnen, uppmarksamma och tillgodose deras behov, skapa ké&nslan av grupptillhérighet samt
lugna och trygga miljoer. Darutover framkommer det fran respondenterna att
omsorgsituationerna anvands nu i undervisningssyfte i storre utstrackning.

Utveckling och larande

Resultatet visar att pedagogerna, i samband med att dela barn i mindre grupper, uttrycker
positiva forandringar som de har upplevt i barnens utveckling och larande. Det framkommer
fran pedagogernas uttalanden att barn tycks vara mer delaktiga i samtal nar gruppen blir mindre.
Forutom barns delaktighet 6kar pedagogernas chanser att upptacka barns spontana intressen for
att kunna arbeta vidare med dessa i olika &mnen.
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Barnen lyssnar och ar mer delaktiga nar de inte ar s& manga. Jag kanner att de tar till sig mer nar
de ar en mindre grupp, det &r bara sa. Det ar nog lagom att vara fem, sex barn.
(Cecilia)

N&r vi gar pa sprakpromenader sa upptacker vi mycket. Det hander mycket i naturen, det
uppmarksammar barnen, det blir méanga olika amnen, spraket ar i allt. Jag gar pa promenader sjalv
med fyra barn da har jag telefonen med mig. Blir det fér manga barn i gruppen blir det inte samma
kvalité i undervisningen. Jag kénner att jag lagger inte alltid mérke till det barnen uppmérksammar
om de ar for manga, da kan man missa intresse.

(Amanda)

Barns inflytande &r viktigt. Visst har det hant att barnen struntat i vad jag hade tankt att gora. Da
far man ta matematikglasgon eller naturvetenskapsglasogon eller skapande glaségon pa sig och
folja barnen. Da kan man utnyttja barns nyfikenhet och det blir riktigt bra. Da ar barns inflytande
med.

(Bodil)

Resultatet visar att kommunikationen 6kar mellan pedagoger och barn och barn emellan nér
gruppen blir mindre. Pedagogerna uppmarksammar sarskilt de tystlatna barnen som upplevs
tryggare i mindre grupper eftersom de gor sig mer horda och soker kontakt bade verbalt och
icke-verbalt. Dessutom lyfter pedagogerna fram att de har stérre mojlighet att besvara barnens
uttryck nar de inte har for manga barn runt omkring sig. Nu kan dven omsorgsituationerna
anvandas annu mer i undervisningssyfte, exempelvis vid pakladning, samt att pedagogen har
mojlighet att fokusera sig mot en enskild individ. Tidigare nér pedagogerna arbetade med flera
barn runt omkring sig kommunicerades budskapet till barnen som en grupp.

Nar man sitter med nagra barn eller i smagrupper kan man battre forsta vad barn vill saga. Manga
har ju inte verbalt sprék /.../ Det géller att man kdnner barnen och kan ldsa av vad de vill uttrycka
med kroppen.

(Cecilia)

Det blir lugnare for oss, lugnare for barnen, och man #r nirmare barnen /.../ Man hinner att fa
dialog med barnen, de kanner sig sedda och horda, vi far mer kvalitetstid med barnen.
(Bodil)

Tack vare att samma pedagog foljer den mindre gruppen storre delen av dagen mojliggor det
att undervisningstillfallena utvidgas och pagar under storre delen av dagen.

Samtalen &r viktiga. Om barnen har upplevt ndgot pa formiddag tillsammans sa kan man fortsatta
prata om det hér /.../ just vid middag... De beréttar, fortsitter tdnka, stiller fragor/.../ Da slutar
inte undervisningen man fortsatter under maten.

(Amanda)

For att halla den roda traden i undervisningen i alla smagrupper har pedagogerna beslutat att
fordela veckodagarna efter prioriterade amnesmal utifran laroplanen. Mandagar tillagnas
skapande. Pa tisdagar ar sprak och kultur i fokus. Matematiska aktiviteter ske pa onsdagar.
Naturvetenskap och teknik samt rytmik och rorelse ar pa respektive torsdagar och fredagar.
Dessutom utarbetas en forklarande lista (se tabell 3) dver olika aktiviteter som fortydligar
laroplanens mal i de olika &mnena.

Varje dag - fokus pa ett amne. Vi har stallt oss fragan vad innebar det att vi arbetar med till
exempel matematik med 1-3 aringar? Vi borjade skriva en lista som vi tyckte skulle ge exempel
pa olika arbetsomraden som har med matte att gora. Till slut har vi utarbetat listan som fortydligar
for foraldrar, vikarier, oss sjalva vad det innebdr i alla &mnen. Medvetenheten bland personalen
blir battre ocksa.

(Amanda)
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Skapande Sprak/kultur | Matematik NO/ teknik Rytmik/rorelse
Mala, olika tekniker Rim och ramsa Bygglek Ljusbord Minirdris
Kinetisk sand Flanosaga Sortering Sapbubblor Danslekar

Play Doh- lera Boklasning Pussla Sandbygge Instrument
Stafflimélning Spel Monster Skogen Sang/musik
Skrépmaterial Kims lek Farger Skrépplockning Balanstréning

Tabell 3. Utdrag ur aktivitetslista.

Forandringar i forskolans miljo som har skapats genom det erhallna statsbidraget for att minska
antal barn i grupper samt variation av inképta material har paverkat barnens satt att utforska
och upptdcka i sitt larande anser respondenterna. De uppbyggda landskapen mojliggor att
barnen fritt kan valja vad de ar intresserade av for tillfallet och vill understéka. Farre antal barn
I grupper samt det utarbetade gruppférdelningsschemat breddar barns valmojligheter i
utveckling och larande i de nya miljéerna.

Det roliga med detta ar att det star framme och att barnen sjalva kan plocka fram saker och visa
vad de vill gora.
(Amanda)

En behallare for sand kan anvandas pa manga olika satt. Vi har haft sno, malat pa den, flyttat sno
till vattenbordet och sett vad som hander. Vi har dven haft landskap med naturtema hér.
(Bodil)

Det finns lattillgangligt lego, bilar, jarnvagen men kéanner vi att de leker bra sa tar man fram mer
material sa att de kan utveckla leken/.../. Ljusbordet ar for att utforska, undersoka, kunna se olika
farger, siffror/.../. Man kan tycka att véra barn ir lite for smé for sédant men for 3-aringar ar det
jatteroligt. For de yngre finns det ocksa saker for att upptacka pa ljusbordet for att mota materialet
och uppleva det.

(Cecilia)

Resultatet av samtalspromenaderna visar att det mesta i barnens omgivning har sankts till deras
niva och darmed skapat battre forutsattningar for att utfora vardagliga uppgifter sjalvstandigt
sdsom exempelvis tvatta handerna, plocka fram pussel, bocker eller sétta sig pa en stol. Utover
barnens sjalvstandighet upplever respondenterna att i samband med féarre barn som de har
ansvar for samt den nya miljon kan pedagogernas fokus forflyttas mer fran sakerhetstankande
till barns larande.

De ar mycket battre for att barnen kan hamta sjalva materialet fran hyllan och sétta sig vid bordet.
Innan var det svarare for barnen att lagga saker pa de hoga borden som var vid deras nasor och
klattra upp pa stolen/.../ Nu kan de ta spel och pussel till bordet.

(Bodil)

Niér jag har farre barn har jag béttre koll pé alla /.../Jag behdver inte vara orolig att ndgon kan
ramla av stolen. De kan ta sig ner sjalva. Barnen kan ga och hamta sjalva det de ar nyfikna pa.
(Cecilia)
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Sammanfattning

Pedagogernas uttryck om forandringsarbetet pa smabarnsavdelningen visar att mindre
barngrupper framjar deras arbete med omsorg, utveckling och larande. Pedagogerna framhaller
goda relationer, kanslan av grupptillhorighet, lugnare milj6 som betydelsefulla faktorer for
barns vdlmaende. Darmed skapas trygghet i sma grupper som ar en forutsattning for barns
larande. Dessutom mojliggor farre antal barn for pedagogerna att mota barn med sarskilda
behov pa ett mer tillfredsstallande sétt samt lattare kunna erbjuda narhet vid behov till alla.
Respondenterna ser fordelar med att arbeta i mindre barngrupper da barns delaktighet och
kommunikation paverkas positivt. Narhet till barnen ger pedagogerna mojlighet att upptacka
barns intresse, arbeta vidare i olika &mnen, anvanda omsorgssituationerna mer i
undervisningssyfte och félja upp barns utveckling i processen. De férandringar i den fysiska
miljon, som pedagogerna redogor for, paverkar barns kunskapsinhdmtning positivt. Nya
valmojligheter i miljon och ett modernt material uppmuntrar till barns sjalvstandiga
utforskande. Darutdver berdrs aven pedagogernas arbetssituation da den fysiska miljon ar
strukturerad och anpassad till smabarn. Detta gor att pedagogerna kan forflytta sitt fokus mer
till larandemal.

Analys kopplat till Bronfenbrenners teori

| avsnittet Bakgrund redogors for olika nivaer av Bronfenbrenners teori och nivaernas
samharighet i sin helhet. Modellen anvands for att illustrera hur olika omraden paverkar och
samspelar med varandra i praktiken med den berdrda forskolans avdelning som arbetsfalt.
Statsbidraget framkommer av respondenterna i studien som en avgoOrande faktor och
motivationskraft for att skapa forutsattningar for forandringsarbetet i att minska barngrupperna
pa den aktuella forskolans avdelning och kan kopplas till makrosystemniva av Bronfenbrenners
teori (1979).

Jag kénde att efter ”manga” &r pa den hér forskolan blev detta till ett lyft som heter duga. Att
kunna paverka sin arbetssituation, miljé som vi fick och pengar var en stor grej. Nu kan vi géra
det! Vi har inte fatt sa mycket pengar under min yrkestid. Att ha mal med allt man gjorde tog
mycket tid samtidigt som det vackte nya tankar.

(Amanda)

Skolverkets insats i att framja likvardighet i svensk forskola genom att skapa mindre
barngrupper ar frivillig och har mottagits av respondenterna med nyfikenhet och intresse.
Forskolepersonalen uttrycker att processen har varit tidskrdvande men tack vare allas
engagemang har de fatt en struktur som fungerar i praktiken, miljoer som ar sakra, féranderliga
och inbjudande till utveckling och larande.

Forutsattningar for att minska barngruppen skapas genom foréandringar i avdelningens struktur,
miljo samt pedagogiskt ledarskap. Kopplat till Bronfenbrenners teori ligger dessa férandringar
pa exosystemniva samt mesosystemniva. Relationer mellan personaltathet, struktur och
forskolans milj6 framstélls av pedagogerna som sammanhangande. Eftersom personaltitheten
ar oférandrad, det ar 3 pedagoger som deltar i processen, men antal barngrupper okar, istéllet
for en grupp pa 15 barn bildas tva grupper med 7 respektive 8 barn, leder det till att pedagogerna
tvingas till att fordndra avdelningens grundstruktur, finna mojligheter for att genomféra
gruppindelningar. Flera olika modeller av gruppindelning prévas i praktiken och utvarderas
darefter innan statshidraget trader i kraft. Dessa forberedelser tillater forskolepersonalen att
introducera de nyinskolade barnen i den nya strukturen redan fran starten i augusti. De skapade
grupperna kréver rum for att dela upp sig och de genomférda forandringarna i miljon tillgodoser
dessa behov, poéngterar pedagogerna.
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Forskolepersonalens beskrivningar av sitt arbete med omsorg, utveckling och larande pa
avdelningen och hur dessa paverkas av forandringsarbetet med att skapa mindre barngrupper ar
pa mikrosystemniva alltsd det som finns nara individen i karnan av Bronfenbrenners
utvecklingsekologiska teori. Fasta mindre barngrupper, tydliga rutiner for barn och pedagoger
samt forandringar i den fysiska miljén mojliggér och skapar forutsattningar for omsorg,
utveckling och larande enligt respondenterna. Forandringsprocessen inverkar pa barnens och
pedagogernas situation pa forskolan. For det forsta gynnas barnens relationer och lek genom att
de har farre kamrater att forhalla sig till storre delen av dagen. For det andra bidrar det till en
lugnare miljo pa forskolan vilket gor barnens tillvaro pa forskolan tryggare. Pedagogerna i sin
tur har farre barn att ansvara for, de arbetar narmare barnen samt har mer inverkan pa innehallet
inom ramen av den utarbetade aktivitetslistan. Dessutom framkommer det fran
forskolepersonalen att med den tydliga grundstrukturen far de trygghet och variation av
arbetsuppgifter i sitt arbete. Forandringar i miljoer underlattar for pedagogerna att behalla fokus
pa barnen da materialet finns pa plats i de olika rummen och kan latt plockas fram vid behov.

Eftersom det saknas erfarenheter av hur statsbidraget kan implementeras ar forskolepersonalen
tvungen att finna sin egen vag. Goda kollegierelationer, gemensamt forhallningssatt och syn pa
hur de vill arbeta samt en positiv instéllning till férandringar lyfts upp av respondenterna samt
att dessa faktorer mojliggor slutforandet av projektet. Forutom standigt arbete med
diskussioner, undersdkningar, inkép samt dokumentation pa forskolan fortsatter processen
tankemassigt utanfor deras arbetstid. Det framkommer fran pedagogerna att processen har varit
jobbig emellanat men kanslan av sjalvstyre och frivillighet har skapat gladje, darfor har det inte
upplevts betungande for pedagogerna.

Respondenterna betonar vikten av en 6ppen och tat kontakt med vardnadshavarna for att delge
dem om hur barnens vistelse pa forskolan ser ut i forandringsarbetet samt bjuda in till
delaktighet. Pedagogerna berattar om vardnadshavarnas positiva reaktioner i samband med
forandringarna pa avdelningen.

Den utvecklingsekologiska modellen (Bronfenbrenner 1979) ser barns utveckling satt i relation
till den omgivande miljon och skapar forstaelse om hur politiska beslut pa makroniva
paverknasar individer pa exo-, meso- och mikronivaer. Med hjalp av tilldelade statshidrag
bildas mindre barngrupper pa avdelningen och darmed paverkas barns forutsattningar for
omsorg, utveckling och larande. Dessutom lyckas pedagogerna paverka faktorerna pa
exosystemniva sasom personaltithet och antalet inskrivna barn, genom att férandra
avdelningens strukturer. Darmed skapas en forstaelse for kopplingar mellan individ och
samhadlle.
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DISKUSSION

Resultatdiskussion

Studiens syfte &r att vidga kunskaperna om hur forskoleverksamheten kan utformas for att
framja de yngsta barnens omsorg, utveckling och larande. Studiens resultat diskuteras, d&r
pedagogernas upplevelser av fordndringsarbetet med att skapa mindre barngrupper, jamfors
med tidigare forskning samt granskas med hjélp av de fyra kriterierna av pedagogisk kvalitet.

Skolverkets intentioner med statsbidraget ar att 6ka utbildningens likvardighet och stérka
forutsattningar i1 forskolan for att kompensera for barns olikheter darfor anvénds fyra
dimensioner av pedagogisk kvalitet (Sheridan, Pramling Samuelsson & Johansson 2009, s. 42).
Samhalls-, verksamhets-, larar- och barndimension for att bilda en helhet i diskussionen av
studiens resultat.

Samhéllsdimension

Studiens resultat visar att skolverkets bidrag for att minska barngrupper har mojliggjort
forandringsprocessen i att minska barngrupper och blivit en motiveringsfaktor i pedagogernas
arbete. Lpfé 98 (rev. 2016, s. 5) som ligger till grund for barns utbildning i férskolan
understryker vikten av det livslanga larandet. Politiska beslut pa rikets eller kommunala nivaer
bildar pedagogernas villkor och férutsattningar for att fullfélja sitt uppdrag dar barns utbildning
utanfér hemmet paborjas oftast redan vid ett ars alder samt barn har ratt till forskolevistelse
aven om vardnadshavare ar foraldralediga eller arbetslosa. For att mota samhallets krav med
Okat antal inskrivna barn inom barnomsorgen &r gruppindelning i mindre enheter
forskollararnas satt att hantera stora barngrupper. | likhet med forskning (Pramling Samuelsson,
Williams & Sheridan 2015, s. 10) ser pedagogerna i studien minskade barngrupper som en
tillgang for att tillgodose alla barns behov och darmed skapa grunder for det livslanga larandet.
Studiens resultat visar att forandringsarbetet har skérpt fokus mot laroplanens mal. Graden av
laroplanens maluppfyllelse och gruppstorlek understryks i studier av Kérrby (2001, s. 88) som
kvalitetspaverkande faktorer och darmed kan Skolverkets insats med att tilldela statshidrag for
att frambringa mindre barngrupper inom den befintliga verksamheten ses som kvalitetshjande.

Pedagogernas utsagor som framkommer i studien visar att bidraget har gett dem battre
ekonomiska forutsattningar for att minska barngruppen vilket daven har gett béattre grunder att
sta pa i arbetet med barns omsorg, utveckling och larande.

Verksamhetsdimension

Forskollararna lyfter olika omraden som de har arbetat med for att minska barngruppen, enligt
Skolverkets (2018) krav, for att erhalla bidraget. Resultatet visar att besluten, tagna av
pedagogerna under processen, paverkar saval barnens som deras arbetssituation. Vissa faktorer
sa som antal barn och personaltithet kan inte paverkas av forskolepersonalen daremot har
pedagogerna frihet i att strukturera sitt arbete, planera och vélja aktiviteter utifran laroplanens
mal samt diskutera och utforma forskolans miljo.

Skolverkets definition av stor respektive liten barngrupp samt riktméarke pa barngruppsstorlek
ar betydelsefull for barnantalet som en enskild pedagog ska ha ansvar for. | borjan av
forandringsarbetet verskrids Skolverkets rekommendationer pa 12,4 barn for de yngre barnen
da avdelningen hade 15 barn inskrivna i en grupp. Den aktuella studiens resultat visar att de
nya gruppkonstellationerna bestar av 7 respektive 8 barn i alder ett till tre ar per en ansvarig
pedagog vilket overstiger Skolverkets riktmarke pa barn 5,1 per vuxen (Skolverket 2018).
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Skillnader i resultat beror pa att Skolverkets berakningar utgar ifran arsarbetande pedagoger pa
forskolan, i verkligheten &r det pedagogernas tillganglighet till barngruppen som istéllet raknas.
Som tidigare beskrivits tar en sa kallad l6pare hand om praktiska uppgifter pa avdelningen.
Forutom praktiska aktiviteter har pedagogerna egna raster, planeringstid, diverse administrativa
uppgifter, krav pa dokumentation och kvalitetsarbete, alltsd arbetsuppgifter utanfor
barngruppen som inte tas i berdkning av Skolverket. Som resultat hdrav kan Skolverkets
statistisk bli missvisande gentemot verkligheten. Dessutom paverkar ocksa barns schemalagda
vistelsetid pa forskolan personaltatheten.

Svensk och internationelle studier (Pramling Samuelsson, Williams & Sheridan 2015; Aarts,
Burk & Riksen-Walraven 2016) stodjer organisering i mindre grupper sarskilt i arbete med de
yngre barnen. Under det ar som statshidraget tilldelades har pedagogerna utarbetat en struktur
pa hur mindre grupper kan organiseras pa ett hallbart sétt vilket visar sig att denna struktur i
stora drag lever vidare nu efter att bidraget har upphért. A ena sidan uppger pedagogerna
positiva effekter av minskning av barngruppen som overensstdmmer med beskrivning av
Pramling Samuelsson, Williams och Sheridan (2015, ss. 1-15) om att minskning av barn i
gruppen 6kar vuxnas mojligheter for att kommunicera med det enskilda barnet samt att ha en
dialog under en langre tid med varje barn. A andra sidan anpassas val av aktiviteter och
arbetssétt till den nya strukturen dér pedagogerna &r beroende av att f6lja grundstrukturen och
gruppfdrdelningsschemat som bygger pa att alla ar pa plats vid de olika uppsatta tidpunkterna.
Detta leder till att flexibiliteten av verksamheten begransas och blir sarbar vid oforutsagbara
handelser, exempelvis vid personalfranvaro.

Fysisk milj6 ses av forskning (Sheridan, Williams & Pramling Samuelsson 2014, s. 385) som
en viktig aspekt i gruppsammanséattning. Studiens resultat visar att den fysiska miljén har
genomgatt en stor forvandling vilket har varit betydelsefullt for den utarbetade strukturen.
Pedagogernas val av satsning pa miljon har bidragit till en hallbar utveckling, alltsa pengarna
investeras i nagot som kan anvandas i flera ar framover. Det mesta av den omgivande
inredningen pa avdelningen ar sankt till barnens niva och anpassad till sma barns forutsattningar
och som en f6ljd har det bidragit mer till barns sjalvstandighet och sékerhet. Det stdds av
Alvestad et al. (2014 s. 683-685) som uppméarksammar barnens sakerhet i sin forskning och
redogor for dess betydelse i pedagogiskt arbete, barns deltagande, lek och larande. Barnens
sakerhet beaktas i den nya miljon pa avdelningen och forskollararen kan flytta sitt fokus fran
rutinmassiga till 1arande aktiviteter.

Den fysiska miljon framhévs som en nyckelfaktor i planering och genomférande av aktiviteter
i forskning av Pramling Samuelsson et al. (2016 s. 456). Det har skapats tillrackligt med
utrymme for att kunna dela gruppen i mindre rum pa avdelningen eller for att samla hela
gruppen. Dessutom har pedagogerna lyckats att anpassa olika rum efter diverse aktiviteter och
larandeandamal vilket paverkar barnens larande. Det sattet att organisera miljoer beskrivs av
Sheridan, Williams och Pramling Samuelsson (2014, s. 394) som larandeorienterad och har som
mal att skapa forutsattningar for barnens larande enligt laroplanens mal. Pedagogerna betonar
sin starka vilja att folja barnens intressen, skapa mysiga, inbjudande och lugna miljéer for
barnens kunskapsinhdmtning och lek. I samklang med forskarnas (ibid. 2014, s. 394)
beskrivning erbjuder pedagogerna en meningsskapande verksamhet i mindre grupper och i
sakra miljoer dar kommunikation och lek grundas pa barns intressen och tidigare kunskaper
och blir darmed kvalitetshdjande. De detaljerade beskrivningar i forandringar av miljoer i
resultatdelen kan upplevas 6verarbetade i forhallandet till syftet men pedagogernas berattelser
av de genomforda tillampningarna ger en tydlig illustration om hur pedagoger kan gora i
praktiken vilket da frambringar en helhetsbild av forskolans miljo for lasaren och darmed kan
bli en vérdefull information om hur larandeorienterande miljéer kan skapas for att gynna de
yngre barnens omsorg, utveckling och larande.
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Larardimension

Pedagogernas erfarenhet, utbildning, forhallningssatt och bemdétande ar av stor vikt for
utbildningens kvalité vilket styrks av forskning (Pramling Samuelsson, Sheridan & Johansson
2009; Jonssons 2016). Pedagogerna i studien betonar vikten av att ta tillvara barns intresse och
erfarenheter samt beakta dem i planering och genomférande av verksamheten. Respondenternas
arbete med att minska barngrupper har skapat béattre forutsattningar for barn att lara sig genom
att gora och uppleva saker tillsammans med en narvarande pedagog. Flexibilitet och lyhordhet
framhalls som grundlaggande egenskaper hos pedagoger for att mota barnens kunskapsbildning
relaterade till laroplanens mal.

Respondenterna betonar de positiva effekterna av det minskade antalet barn per vuxen i sitt
arbete. Pedagogerna hinner samtala med den enskilda individen och som en foljd av detta
upplever de en kénsla av meningsfullhet och tillfredstéllelse i moten med barnen. Dessutom far
de storre mojlighet att fanga barns intresse, lara kanna barnet och bemota barnets enskilda
behov. Av den anledningen &r vuxnas tillganglighet i forskoleverksamheten och néra relationer
mellan barn och pedagoger viktiga och stods av flertalet studier (Alvestad et al. 2014; Skalicka
et al. 2015; Pence et al. 2009; Aspelin & Persson 2011). Pedagogerna uttrycker att reducerad
gruppstorlek tillater att de kan vara nara och finnas till hands for barnen. Det leder till att det
skapas ndra relationer med barnen, vilket gynnar pedagogernas kdnnedom om varje individ.
Dessutom skapar nérhet till pedagogerna trygghet for att barnens anknytningssystem ska vara i
vilolage (Broberg, Hagstrom & Broberg 2012, s. 204). Positiva erfarenheter av forskolevistelse
skapas genom pedagogernas individuella tillvagagangssatt i bemotandet till det enskilda barnet.
Vikten av goda upplevelser i tidig alder styrks av forskning (Alvestad et al. 2014, s. 1557) och
ar betydelsefull for att minska risken for framtida beteendeproblem. Foérutom beteendet
paverkas barns kognitiva och sociala fardigheter av goda relationer med pedagogerna (Persson
2010 se Aspelin & Persson 2011, s. 52). Respondenterna i den aktuella studien uppger en stark
vilja att vara lyssnande och nérvarande pedagoger for att barn ska lyckas.

Pedagogerna anser att samtal har en stor betydelse i deras arbete med laroplanens mal. Det
stddjs av forskning (Pens et al. 2009, ss. 67—71). Vikten av samtal for barn med personer i sin
omgivning framhalls i det sociokulturella perspektivet (1979) eftersom samspel,
kommunikation och sprak anvéands som verktyg for att forstd omvérlden i barns larande. Farre
antal barn som pedagogerna har runt omkring sig samt har ansvar for, bidrar till langre och mer
djupgdende samtal, enligt respondenterna. Exempelvis berattar pedagogerna om
sprakpromenader dar de tillsammans med barnen upptacker forskolans naromrade och darmed
skapar gemensamma upplevelser att samtala om. Férutom samtal uppger pedagogerna att deras
mojlighet till fysisk narkontakt samt till icke-verbal kommunikation med barn 6kar i mindre
grupper. Dessutom kan pedagoger lattare fokusera pa ett barn istallet for att halla samtal med
en hel grupp, vilket mojliggor att barnet far mer plats i samtalet. | samklang med forskning av
Jonsson (2016) paverkar pedagogerna barns deltagande och deras verbala samt icke-verbala
uttryck genom det utrymmet anpassas efter barnets behov.

Pedagogerna i studien utrycker a ena sidan att ett ensamarbete med en mindre barngrupp ar en
bra metod for att kunna fokusera pa barnens intressen, kunna bemota barnen och vara
tillgangliga. A andra sidan poangterar de brist pA gemensamma reflektioner i barngruppen och
svarigheter med informationsutbyte i arbetslaget. Sedan Barnstugeutredningens tid 1972 har
arbetslagstanken genomsyrat forskolans verksamhet da ansvaret och arbetsuppgifterna har
fordelats mellan forskollarare och barnskotare. Tillkomsten av den nya laroplanen Lpfo 18
skarper fokus pa ansvarsfordelning dar forskollararna har ett sarskilt ansvar att planera innehall
och leda undervisningen som arbetslaget genomfor gemensamt mot laroplanens mal. Den
traditionella lagandan i férskolan lever kvar och uppmarksammas av Skolverket (2019) som en
tillgang for att komplettera pedagogernas kunskaper och férmagor och darmed kunna utmana
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och stimulera barns utveckling och larande. Gruppindelning och pedagogisk ledning som visar
sig i foreliggande studien forsvagar den traditionella arbetslagskénslan.

Riktlinjerna for forskolans verksamhet regleras av Skollagen, Laroplan for forskolan samt
rekommendationer fran Skolverket pa politisk niva alltsda makronivan av Bronfenbrenners
ekologiska systemteori. Med hansyn till detta behdver varje arbetslag i forskolan, pa
mikrosystemniva, utarbeta en plan hur de férhaller sig i arbetet med laroplanen i relation till det
antalet barn de har i gruppen samt gruppsammansattningen. Med gruppsammanséttning menas
i forskning (Pramling Samuelsson et al. 2016, s. 446) barns kon, etnicitet, ekonomisk bakgrund
och sérskilda behov. I likhet med forskning av Pramling Samuelsson, Williams och Sheridan
(2015, s. 10) dar pedagogernas kvalifikationer satts pa prov i pedagogiskt arbete visar resultatet
att pedagogerna pa forskolan i den aktuella studien har skapat en egen struktur pa arbetet for att
koppla undervisningen till laroplanens intentioner i de minskade grupperna dar hansyn ocksa
har tagits till det fordndrade pedagogiska ledarskapet, det vill sdga mera ensamansvar for
larande. Med hjélp av en aktivitetslista organiseras och tydliggors de olika prioriterade
amnesmalen utifran laroplanen pa de yngre barnens niva. Eftersom graden av maluppfyllelse
ses av forskning (Kéarrby 2001, ss. 83-88) som en kvalitetsfaktor kan en slutsats dras att
utbildningens kvalité hgjs.

Barndimension

Studiens resultat visar att barns omsorg, utveckling och larande paverkas positivt av
forandringsarbetet i att minska antal barn i barngrupperna och med den nya strukturen pa
avdelningen. En fast struktur som utarbetas i forandringsprocessen skapar mojligheter till
trygga kontakter med vuxna som barnet behéver knyta an till, aterkommande vardagsrytm samt
tydliga rutiner under vistelsetiden pa forskolan. | motsats till slutsatser av Skolinspektionens
(2014:6460) granskning dar det framkommer att gruppens storlek ar av mindre betydelse sa
lange det finns flera narvarande vuxna bland barnen, mar sma barn béattre i mindre grupp med
farre pedagoger an i en storre grupp med flera vuxna, enligt forskning (Pramling Samuelsson
et al. 2016, s. 446). Pedagogerna uppger att de kénner sig mer tillgangliga for barnen i en liten
barngrupp och som resultat harav kan de erbjuda trygghet och forutségbarhet i sin relation med
barnen vilket dverensstimmelser med forskningen (ibid. 2016, s. 446) samt finner stod i
anknytningsteori som pavisar betydelsen av kanslomassig och fysisk narkontakt for barn under
tre ar (Broberg, Hagstrom & Broberg 2012, s.198). Dessutom skapas det en lugnare atmosfar
dar barnet har nagra fa kontakter med bade barn och vuxna och darmed har latt éverblick 6ver
sin omgivning.

Respondenterna forklarar att den nya strukturen bygger pa att alla involverade pedagoger féljer
schemat samt passar de bestdmda tiderna. Det bidrar till att en ké&nsla av forutsagbarhet for
barnen skapas genom fasta och aterkommande rutiner. Det sambandet bekraftas av Broberg,
Hagstrom och Broberg (2012, s. 203) att vardagsrytmen ar viktig for sma barn for att skapa
forstaelse om det som hander under dagen samt for att underlatta Gvergangar. Pedagogerna
upplever att aven dvergangarna allt sa tiden mellan olika aktiviteter har blivit inplanerade i den
nya strukturen. Vantetiden for barnen mellan aktiviteter har eliminerats och strukturerats pa ett
sadant satt sa att det ar nagra fa barn, vid exempelvis pakladning, som befinner sig i tamburen
och darmed far snabbare hjalp och uppmarksamhet vid behov. Dessa vardagssituationer kan i
och med det nu ocksa lattare anvandas i undervisningssyfte. Samtidigt skapas det enklare ett
gemensamt fokus pa nagot som barn ar intresserade av nar gruppen &r liten, framhaller
pedagogerna, i likhet med forskningsresultat av Sheridan, Williams och Pramling Samuelsson
(2014, s. 385).
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Pedagogerna uppger att en reducerad barngrupp ger mer utrymme for delaktighet och inflytande
framfor allt for tysta barn eller barn med sarskilda behov. | samband med forandringsarbetet
sker en sa kallad ekologisk dvergang da en individs position eller roll blir annorlunda till foljd
av forandringar i omgivande milj6 (Bronfenbrenner 1979, s. 26). Pedagogerna beréttar om de
tysta barnen som visar nya egenskaper och blir mer uttrycksfulla nér gruppen blir mindre.
Ytterligare framkommer det i respondenternas uttalande att barn som har varit involverade i
manga konflikter med sina kamrater i den stora gruppen deltar nu och samarbetar i lek och
andra aktiveter med farre kompisar pa ett satt som skapar béttre forutsattningar for utveckling
och larande. Eftersom pedagogerna uppmarksammar att sma grupper gynnar barnens sprak,
kommunikation och samspel kan vi med st6d i sociokulturella teori (1979) dra slutsatser om att
det gynnar dven barns larande. Med vuxnas tillganglighet och deltagande sker en
kunskapsoverféring dar enligt Saljo (2000, s. 122) den mer kompetenta individen végleder den
mindre kompetenta personen. Erfarenhetsutbyte sker lattare &ven barn emellan nér gruppen ar
mindre uppger respondenterna i studien vilket framjar inhdmtning av nya kunskaper den sa
kallad proximala utvecklingszonen utvecklas.

Avdelningens struktur ar genomtéankt och dokumenterad. Dessutom finns det forslag pa olika
aktiviteter for att arbeta med laroplanens mal (Lpfo 98 rev. 2016, ss. 9-11) som ér
sammanstallda i en aktivitetslista vilken fortydligar vad ett &mne kan innebdra for yngre barn
och vilken veckodag amnet prioriteras. Daremot framkommer det inte i pedagogernas uttalande
hur de gér med barn som exempelvis alltid ar lediga pa mandagar, da det ar skapande aktiviteter
pa schemat. Forhoppningsvis kompenseras barn vid andra tillfallen for att ta del av de
prioriterade malen som avdelningen har.

Utformning av den fysiska miljon som skapas i forandringsarbetet styrks av forskning om barns
trygghet, lek och utveckling (Broberg, Hagstrom & Broberg 2012, s. 201) och ger mojlighet for
barn att vistas i mindre rum och med farre barn. Lek ses i den nya Laroplan for forskolan Lpfo
18 (2018, s. 8) som en viktig utgangspunkt i forskolan och far en central plats i utbildningen
dér tid, rum och ro ges for att "hitta pa lekar, experimentera och uppleva” (Lpfo 18 2018, s. 8).
Pedagogerna upplever att de har lyckats med att skapa trygga och sakra miljoer saledes inbjuds
barnen till lek och larande med néagra fa kamrater i mysiga och foranderliga rum. Dessutom
uttrycker pedagogerna sin vilja att vara flexibla och lyhorda for att ge barnen tid att leka fardigt
trots avdelningens tidsstyrda struktur och schema pa barnens aktiviteter som kan medféra
storningar i deras lek.

Slutsats

Forskolan befinner sig i en forandring dar fokus ligger pa likvéardighet i omsorg, utveckling och
larande for alla barn. Pedagogernas professionalitet, kreativitet och flexibilitet &r av stor
betydelse. Den aktuella studien visar att med hjélp av kunskap, engagemang och vilja till
forandring kan pedagogerna forvandla det som de inte har makt éver till ndgot som de kan
paverka. Alltsa genom forandringar i avdelningens struktur, miljo och pedagogiskt ledarskap
paverkade de personaltéitheten och barnantalet pa avdelningen.

Forskolan som utbildningsarena for de yngre barnen ingar i det svenska skolvasendet och ska
lagga grunden for ett livslangt larande och blir darmed betydelsefull utifran ett
samhallsperspektiv enligt Lpfo 18 (2018, ss. 5-7). Knutet till studiens syfte om utbildningens
utformning for att framja barns omsorg, utveckling och larande har vi kommit fram till att det
ar det omfattande statsbidraget som har givit gynnsamma forutsattningar for forandringsarbetet
och bidragit till att pedagogernas upplevelser av processen har blivit positiva och
sammanfattningsvis visar det pa att férskola som uthildningsform &r i behov av mer ekonomiska
resurser.
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Metoddiskussion

Intervju och samtalspromenad ar studiens kvalitativa metoder. Formen pa de valda metoderna
alltsa de semistrukturerade intervjuerna har tillatit oss att valja ordning pa fragorna och stélla
foljdfragor vid behov och i likhet med vad Hjalmarsson (2014, s. 159) och Eriksson-Zetterquist
och Ahrne (2015, s. 37) patalar for att kunna fanga respondenternas ovantade, oférutsagbara
reaktioner som visar sig under intervjuernas gang. Placeringar i rummet, bekvamlighet samt
tydliga fragor har tagits i beaktan alltsa det som Dovemark (2007, s. 147) menar behdvs for att
skapa tillforlitlighet och dérmed sdkra studiens trovérdighet. Pedagogerna i studien har
dessutom uttalat sin 6nska att erhalla intervjufragor i forvag for att kunna forbereda sig.
Pedagogernas 6nskan tillmotesgas for att darmed skapa mer tillforlitlighet oss emellan samt en
atmosfar som framjar uppriktighet i deras svar. Daremot finns det nagra nackdelar med de valda
metoderna som har kunnat paverka studiens resultat. For det forsta har det funnits en risk att
respondenterna ger det svar som de tror intervjuaren vill hora (Trost 2010, s. 92).
Forhoppningen ar att den relationen som uppstod i moétet med respondenterna har framjat
palitliga svar under intervjuerna. En annan nackdel med kvalitativa metoder &r, enligt Trost
(2010, s. 134), att forskarnas forestallning om ratt och fel kan paverka uppfattningen av
verkligheten. Egna asikter om barngruppsstorlek och dess betydelse for barns utbildning har
medvetet bortsetts i bearbetning av pedagogernas svar for att inte inverka pa studiens resultat.

Samtalspromenader har givit mojlighet att besoka miljoer dér de intervjuade befinner sig och
ses av Klerfelt (2016, s. 27) som en fordel for att skapa forstaelse av de uttryck som pedagogerna
delger under intervjuerna. | likhet med Celes beskrivning (2006, s. 195), har abstrakta bilder av
miljoer fatt en mer konkret innebdrd under promenaderna pa avdelningen och darmed berikat
uppfattningen av forandringsarbetet i praktiken.

Urvalet i studien av denna storlek &ar begréansat och redogdr for upplevelser av
forandringsarbetet av nagra fa representanter vilket ar avgorande for hur resultatet kan
generaliseras, enligt Dimenas (2007, s. 86). Trots att det finns svarigheter att dra allmanna
slutsatser om studiens utfall pa grund av begransat antal deltagare kan resultatet anda bidra till
att andra forskolor tar del av pedagogernas erfarenheter i sitt arbete med att minska barngrupper
och pa det viset berdrs fler an enbart den enskilda forskolan dar studien forlaggs.
Bekvamlighetsurvalet underlattar tilltrade i gruppen. Samtidigt finns det en risk med denna typ
av urval att forskarna undviker vissa fragor som kan upplevas kansliga eller obekvama och som
i sin tur kan paverka studiens resultat. Dessutom ar det laga antalet av respondenter kénsligt for
ofdrutséagbara handelser, franvaro samt om nagon vill ta tillbaka sitt medgivande om att delta i
studien.

Den egna forskarrollen bor reflekteras i relation till de valda metoderna och genomfdrandet.
Forskning har visat sig vara en dynamisk process som medfor modifieringar under arbetets
gang. Vid planeringsstadiet av faltstudierna har observation setts som en datainsamlingsmetod
for att skapa forstaelse i vad forandringsarbetet innebar i praktiken alltsa se pa verksamheten
som helhet och i likhet med vad Kihlstrom (2007, s. 30) beskriver att hur teori och praktik
h&nger samman. Under studiens framskridande har det visat sig att en annan metod, némligen
samtalspromenad, upplevdes mer informationsberikande i forhallande till syftet, darfor
frangicks observation som verktyg for att samla in information. Studiens utfall och analys visar
att metodval alltsa intervju och samtalspromenad var korrekta och informativa. I likhet med
Thurén (2007, s. 61) har egna asikter och forstaelser, tillsammans med nyanskaffade lardomar
som presenteras i avsnittet resultat, knutits till vetenskapliga teorier och tidigare forskning i
diskussionsdelen och ger oss ddarmed som forskare nyanserad kunskap om hur utbildningen kan
utformas for att frdmja barns omsorg, utveckling och larande.
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Didaktiska konsekvenser

Studien uppvisar att Skolverkets insats i fordndringsarbetet med att minska barngrupper i
forskolan med tillhérande bidrag upplevs som betydelsefull for att framja barns omsorg,
utveckling och larande for de yngre barnen och déarmed hdja utbildningens kvalité. Trots
undersokningens begrédnsade omfattning ses studiens resultat som anvéndbar vid
forandringsarbetet, for att den illustrerar hur utbildningen kan struktureras, vilka konsekvenser
det medfor for barn och pedagoger samt 6ppnar det for mojligheter att anvanda gruppindelning
i olika sammanhang pa forskolan. Forandringsarbetet har startat en process i nytankande,
reflekterande samt mod att kunna se pa verksamheten utanfor pedagogernas ”Comfort zon”
alltsa med andra 6gon, vaga prova och forandra for barns basta.

Barns omsorg, utveckling och larande far en framstaende roll i helhetssyn pa barn och barnens
behov i den nya Laroplan for forskolan (Lpfo 18) som trader i kraft fran 1 juli 2019. Enligt
laroplanen ska forskola ge varje barn forutsattningar for att framja utveckling ™till aktiva,
kompetenta och ansvarskannande manniskor och samhallsmedlemmar” (Lpfd 18 2018, s. 7).
Dessutom fortydligas forskollarares ansvar for utbildningen som arbetslaget genomfor
gemensamt. For att bibehalla den traditionella arbetslagskanslan, som &r ett utmarkande drag
for forskolan, enligt Skolverket (2019), kan det behdvas att arbeta vidare med hur avdelningens
struktur kan formas for att alla pedagogernas styrkor, kunskaper och olikheter ska komplettera
varandra och kunna anvéandas for att utmana och stimulera barns utveckling och l&rande.

Studien undersoker forskolepersonalens upplevelser av férandringsarbetet och det framkommer
fran respondenternas uttalanden att pedagogernas positiva installning till arbetet, samstamdhet,
engagemang och arbetsgladje ar betydelsefulla kriterier i att kunna genomféra en utveckling
som kréver manga diskussioner, 6verenskommelse och beslutstagande. Av den anledningen bor
en granskning av arbetslaget som team goras for att upptacka behov av arbetslagsfrdmjande
atgarder innan uppstart av forandringsarbetet sker. Pedagogernas kompetenser, yrkeserfarenhet,
typ av anstéallning samt langden pa pedagogerna kollegiala samarbete ar av vikt for arbetslagets
stabilitet och en forutsattning for att forandringsarbetet ska kunna genomfdras och forbli
hallbart.

Denna studie kan ses som en tillgang i kompetensutveckling for forskolepersonal. Av den
anledningen kan utbyte av pedagogernas praktiska erfarenheter samt kollegialt larande utvidga
pedagogernas kunskaper infor forandringsarbetet pa forskolor samt deras forstaelse om de
forutsattningar som kravs for att framja omsorg, utveckling och larande med sma barn i fokus
och darmed blir det ocksa en ekonomisk sparsam lésning fér huvudman.

Fortsatt forskning

Forskningsomradet med fokus pa barngruppsstorlek ar bred dar forskollararnas roster och deras
upplevelser gors hérda. A ena sidan &r det férskolldrare som for barns talan betréffande barns
upplevelser av gruppstorlek & andra sidan saknas det forskning déar barnens uttryck av
gruppstorlek framhavs exempelvis i form av kvantitativa studier av storre karaktér, dar samband
mellan barngruppsstorlek och barns valmaende, larande och utveckling synliggors.

Skolverkets definition av barngruppsstorlek behéver ocksa bearbetas med stod av forskning.
Faktorer som beskrivs i avsnittet diskussion och som paverkar forhallandet mellan antal barn
per vuxen bor beaktas i berdkningar da det annars kan uppsta en skev bild av verkligheten.
Darfor finns det behov av vidare forskning om hur utbildningen ser ut i praktiken pa svenska
forskolor. Samhalleliga krav pa barnomsorg har inte enbart férandrat antal inskrivna barn pa
forskolor utan ocksa stallt nya krav pa forskolutbildningen samt forskollararnas arbete. Darmed
finns det ett behov av att studera och analysera vilka konsekvenser det har medfort for svensk
forskola ur olika perspektiv.
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Tack!

Avslutningsvis vill vi tacka de respondenter som godkande sitt deltagande i undersokningen
och som gav oss mojligheten att genomfora faltstudier pa den berérda forskolan, utan er hade
inte studien varit genomforbar. Vi vill rikta ett tack till Susanne Klaar for handledning genom
examensarbetet for alla goda rad och kommentarer som utvecklat vart arbete. Vi vill dven tacka
Josefin Lindell-Sjogren for responsen och kommentarerna pa spraket och strukturen i arbetet.
Med intresse har vi genom vart examensarbete tagit del av forandringsprocessen i nutida
forskole utveckling, vilket bidragit till en djupare forstdelse av vart framtida yrke som
forskollarare.
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