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Abstrakt

Arbetslosheten runt omkring i Sverige har vaxt, samtidigt som landets hogskolor och
universitet lockar fler sokanden. | Boras dar vi har genomfort var undersokning har antalet
hogskolestudenter dkat med 11 % fran 2008 till 2009 och detta ar den storsta 6kningen de
senaste fem aren. Trots denna 6kning ar studenter till ldgutbildade foréldrar fortfarande
underrepresenterade. Barnen paverkas av foraldrarnas sociala klasstillhérighet i sin méjlighet
till framgang i utbildning. Med kapitalt, habitus och motivationsstrategier som teoretiska
utgangspunkter ar syftet med var studie att fa en bild av varfor en grupp studenter har valt att
vidareutbilda sig pa hogre niva. Vi vill d&ven undersoka vad det ar som driver dem i sitt val att
fortsatta att utbilda sig och om det kulturella kapitalet reproduceras, och i sa fall se hur det
uttrycker sig. Vidare vill vi underséka om huruvida studenterna paverkades av om deras
foréldrar hade en hogre utbildning eller ej. Vi har utfort en kvalitativ undersékning genom
atta semistrukturerade intervjuer. Resultatet visar att studenterna inte paverkats namnvart av
om deras foréldrar har en hogre utbildning eller ej. Det ar snarare den egna motivationen och
stravan att lyckas som &r de storsta forklaringarna till vad som driver studenterna i deras mal.
Studenterna uppvisar en inneboende motivationen, positiv framtidssyn och en tro pa sig
sjalva. Det framkommer &ven att valet av utbildning inte alltid &r det viktigaste, studenterna
ser sig som flexibla och den nuvarande utbildningen ar inte alltid sjalvklar som utbildning for
framtida yrkesval. I studien framkommer det dven att studenterna kanner en press inifran dem
sjalva och att det ar viktigt att vara sysselsatt och utbildad i tidig vuxenalder.
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Forord

Vi vill rikta ett stort tack till alla som varit med och gjort denna uppsats méjlig. Framférallt
vill vi tacka de studenter pa Hogskolan i Boras som har stéllt upp med sin tid och sina
berattelser. Slutligen vill vi tacka var handledare Mary-Anne Holfve-Sabel for god

uppmuntran och guidning i denna arbetsprocess.

Boras, december 2010

Lina Engstrom & Joel Taub



1 Inledning

Har ger vi en presentation av studiens inledning och motiverar dess relevans for var studie.
Vi presenterar dven en kort sammanfattning av statistik over antal arbetssokande som ar
inskrivna pa arbetsformedlingen i Boras och hur manga lediga jobb det finns att séka i
kommunen for tillfallet.

1.2 Bakgrund

1.2.1 Okning av hogskolestudenter

Denna uppsats handlar om varfor en grupp studenter pa hogskolan har valt att utbilda sig.
Utifran en sociologisk synvinkel undersoker vi vad som har lett till att dessa studenter gjort
sina val. Med anledning av 6kningen av antalet hogskolestudenter och den radande
situationen pa arbetsmarknaden anser vi att det ar av relevans att ta del utav den nuvarande
statistiken gallande hogskola, arbetsmarknad och utbildningsniva for att fa en 6verblick Gver
nuldget.

Allt fler véljer att utbilda sig pa hogskoleniva, bade antalet sokande och intagna har ékat
genom aren. Har presenterar vi en kort sammanfattning 6ver den senaste statistiken fran
Hogskoleverkets arsrapport 2010 och Veckobladet fran Hogskolan i Bords 2010-03-05 samt
Hogskoleverkets arsrapport fran 2010, som redovisar 2009 ars statistik, visar att antalet
studenter vid landets universitet och hégskolor har dkat med 22000 (8 %) frén 2008 till 2009.
Under samma period 6kade &ven antalet sokande till hogskolan med 30 %. Trots denna stora
okning ar saval studenter med lagutbildade foraldrar och studenter med utlandsk bakgrund
fortfarande underrepresenterade.? | Boras dar vi har genomfort var undersokning har antalet
hogskolestudenter ckat med 11 % fran 2008 till 2009 och detta ar den storsta 6kningen de
senaste 5 aren.’

1.2.2 Situationen pa arbetsmarknaden

Da antalet studenter har okat pa hdgskolan i Boras sa har vi tittat narmare pa hur
arbetsmarknaden ser ut. Syftet med detta &r att se om vi kan finna en koppling mellan
okningen pa hogskolan och arbetsmarknadssituationen. Detta kommer vi att diskutera langre
fram i uppsatsen. Siffran for antalet arbetslosa mellan aldrarna 18-24 i Sverige var i juli 2009

'"Hogskoleverket, Statistisk analys http://www.hsv.se/download/18.d4c7e6a128941e891580006509/antal-
sokande-fortsatter-oka2010-7..pdf
Hogskoleverket, Arsrapport, http://www.hsv.se/download/18.5549c4e7128dece8c6280002899/1010R-

3H('jgskolan i Boras, Veckobladet, http://www.hb.se/wps/portal/nyheter/artikel?name=hb2010-03-05_rekordar


http://www.hsv.se/download/18.d4c7e6a128941e891580006509/antal-sokande-fortsatter-oka2010-7..pdf
http://www.hsv.se/download/18.d4c7e6a128941e891580006509/antal-sokande-fortsatter-oka2010-7..pdf

narmare 52000. Detta ar nastan en fordubbling mot samma tid foregdende ar.* Antalet
arbetslosa i Boras kommun &r idag (10/11-10) 2510 st. och det finns via arbetsférmedlingen
idag (10/11-10) 215 lediga jobb i Boras kommun, varav bara 15 inte kraver eftergymnasial
utbildning.’

1.2.3 Utbildningsnivan i Sverige

Det ar knappt hélften av Sveriges 4, 8 miljoner invanare i aldern 25-64 ar som har gymnasial
utbildning som hogsta niva, dock har det skett en utveckling mellan 1990 och 2000-talet, i
antalet invanare som har en eftergymnasial utbildning, mer an var tredje svensk i aldern 25—
64 ar raknas in i denna kategori. En forklaring ar att utbudet av utbildningar har 6kat och att
det finns mer att vélja pd bade inom hdgskoleniva och yrkesutbildning®

1.3 Problemformulering och syfte

Da vi sjalva ar studenter och laser vart sista ar, kom vi in pa diskussionen om varfér man
egentligen véljer att utbilda sig. Med dessa tankar i bakgrunden vaxte studiens syfte fram, och
vi tittade narmare pa statistiken 6ver okningen av hdgskolestudenter och den radande
arbetslosheten.

Med en sociologisk synvinkel har vi som syfte att undersoka en grupp av studenter pa
hogskoleniva for att fa en stérre uppfattning om varfor de har valt att utbilda sig och vad som
driver dem att studera vidare. Vi vill undersdka om det har nagon paverkan pa studenterna
och deras val att utbilda sig om deras foréldrar sjalva har en hogre utbildning eller ej.
Ytterligare har vi som syfte att undersdka om det kulturella kapitalet &r ndgonting som
studenterna har fatt med sig av sina foraldrar och i sa fall hur det visar sig.

1.4 Fragestallningar

e Varfor har studenterna valt att utbilda sig, och vad &r det som driver studenterna till
att vilja studera vidare?

e Paverkas studenten av huruvida bada eller nagon av foraldrarna har en hogre
utbildning eller ej, i sitt eget val att sjalv vidareutbilda sig?

e Ar det kulturella kapital ndgot man far med sig fran sina féraldrar och hur visar det sig
i sa fall?

4Arbetsf0rmed|ingen, pressmeddelande, 2009, http://www.arbetsformedlingen.se/Om-
oss/Pressrum/Pressmeddelanden/Pressmeddelandeartiklar/Riket/8-14-2009-Nagra-ljuspunkter-
®Arbetsformedlingen, platsbanken, 2010, http://www.arbetsformedlingen.se/For-arbetssokande/Hitta-lediga-
jobb/Sok-jobb-i-Platshanken.html?url=-123388378%2FStandard%2F

® Statistiska centralbyran, 2010, Utbildningsstatistik &rsbok 2011,

http://www.scb.se/Pages/PressRelease 304527.aspx. s 11
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1.5 Avgransningar

| var studie har vi valt att avgransa oss till att intervjua studenter pa Hogskolan i Boras.
Studenterna ar mellan 20 till 31 ar, detta var inget strategisk val men vi hade redan vid
tankestadiet av var uppsats kommit fram till att vi helst ville bygga undersokningen pa
studenter i relativt ung alder, da det for oss &r av intresse att undersoka vad som driver och
paverkar dem i sitt val att utbilda sig.

1.6 Begreppsdefinitioner

| var uppsats sa anvander vi oss av en del centrala nyckelbegrepp. Dessa begrepp forklarar vi
med en kort beskrivning nedan.

Kulturellt kapital: | var studie anvander vi oss av Pierre Bourdieus begrepp kulturellt
kapital. N&r vi namner kulturellt kapital syftar vi pa individens tycke, smak och intressen.’
For att fortydliga begreppet sa ar det individens satt att agera, tala och samverka med andra
maéanniskor.

Socialt kapital: Nar vi namner det sociala kapitalet syftar vi pa individens sociala bakgrund,
familjen, vanner och slékt. Socialt kapital handlar om sociala relationer, detta kapital ar ett
manskligt kapital som endast uppstar i relationer mellan olika individer.®Manniskan
socialiseras in i olika klasser, och individen nojer sig med det man kénner till och vet om, och
tar till sig vissa egenskaper, smaker, stilar genom sin uppvaxt.

Habitus: Med begreppet habitus syftar vi pa individens handlingsmonster. Habitus ar tyst
kunskap” som formar individens satt att tycka, kinna, agera, reagera etc.’

Motivation: Med motivation syftar vi pa vad som motiverar individen i dennes handlingar.
Vi anvander oss av olika motivationsstrategier i var uppsatts, dessa strategier innebar att
individen antingen drivs av positiv motivation for att lyckas, eller att de drivs av angslan att
inte lyckas.™

Press: Med press menar vi inre och yttre press. Den inre pressen kommer fran individen sjalv,
medans den yttre pressen kommer ifr&n individens omgivning.'

" Bourdieu,1986, The forms of capital, | J. Richardson (Ed.) Handbook of Theory and Research for the
Sociology of Education , New York, Greenwood, s 241-258

® Bourdieu, 1984, Kultur och Kritik, s 10

° Bourdieu, 1995, Praktiskt fornuft, Bidrag till en handlingsteori, s 15

19 Berliner & Calfee,1996, Handbook Of Educational Psychology, s 173

1 Berliner & Calfee, 1996, s 152-153



2 Tidigare Forskning

Har presenterar vi tidigare forskning som ar av relevans for var studie . Vi redogor for olika
faktorer som kan spela roll for individens val att vidareutbilda sig och ger en bakgrundsbild
av hur historien gallande vilka som utbildar sig har sett ut samt hur historien har férandrats.
Vi presenterar forskning gallande Bourdieus begrepp habitus och dess paverkan av val i livet,
socialt kapital och social bakgrund tas upp samt forskning gallande motivation som ett
redskap for att lyckas.

2.1 Barn som valjer hogre utbildning

2.1.2 Uppvaxtvillkor

Da var undersokning bygger pa en grupp studenter och deras val i att utbilda sig ar det av
relevans for oss att ta del av faktorer som kan spela roll for individens val att vidareutbilda
sig. Vi har dven ett intresse i att se hur utbildningshistorien ser ut gallande vilka som utbildar
sig och dven att ta del av hur historien har foréandrats.

| borjan av 1900 talet sa var den davarande folkskolan sex ar och de flesta barn gick inte i
skolan langre an sa. Det var endast en liten majoritet som tog sig in pa den hogre
universitetsnivan. Idag ser forhallandena annorlunda ut, den obligatoriska skolgangen har
forlangts fran sex till nio ar och de flesta elever fortsatter darefter i nagon form av
vidareutbildning. Universiteten har 6ppnat upp och allt fler nar dit, dock &r det fortfarande en
skillnad i vilka som valjer och har méjligheten att studera pa en hogre niva. Trots dessa
forandringar sa finns det ett monster som fortfarande rader, barn till tjansteman tenderar i
storre grad att vidareutbilda sig 4n vad barn frdn arbetarhem gor.'? Barnen péverkas av
foraldrarnas sociala klasstillhérighet i sin maéjlighet till framgang i utbildning.

Det &r vanligt att barn som laser och skriver redan innan skolstart kommer fran hem dar
foraldrarna ofta ar hogutbildade.*® Hemmet blir en laromiljé som stimulerar barnet till
nyfikenhet att lara. Att det &r just hogutbildade foréldrar som bidrar till barnens intresse kan
tyda pa att de ofta sjdlva har ett stort intresse och ar belasta. Om foraldrarna dessutom
formedlar en positiv bild av skolan och att utbilda sig, sa tenderar aven barnen att anstranga
sig mer i skolan och ven sjalva vélja att studera vidare i &ldre lder.* Livsvillkoren ser olika
ut for barn fran olika samhéllsklasser, for individen kan detta innebéra att de som inte har
tillrackligt goda uppvaxtvillkor senare i livet kan missgynnas nar det galler att fa ett
tillfredstallande arbete och en bra I6n.%

En stor del av barn till arbetarklassforéldrar valjer att borja arbeta istallet for att studera efter
grundskolan. En forklaring kan vara att dessa barn inte ser det som en mojlighet for dem att
utbilda sig och se det som en langsiktig investeringsplan. Ofta gor barnen som foraldrarna gor
och de barn som har véxt upp med lagutbildade foraldrar har inte den livsvarld dar utbildning

12 Eriksson & Jonsson, 1994, Sorteringen | skolan: studier av snedrekrytering och utbildningens konsekvenser, s
46

3 Eriksson & Jonsson, 1994, s 46

4 Eriksson & Jonsson, 1994, s 46

!> Eriksson & Jonsson, 1994, s 43



varderas hogst. Det blir en kortsiktig plan som kan handla om ren éverlevnad. Dock finns det
de arbetarklassbarn som siktar hogre an sina foraldrar. Insikten i att vilja fa det battre an vad
foraldrarna har haft det kan fungera som en morot for de barn som valjer att vidareutbilda
sig.'® Anledningen till att en individ valjer att bryta ménstret och ga sin egen vag kan aven
ses som att denne vill férandra det tillstand som annars skulle bibehallas. Den inre paverkan
styr da snarare an styrning frdn omgivningen®’

2.1.3 Samspel mellan social bakgrund och karriarval

Det dr av relevans for oss att ta del av olika forklaringar for individens val da vi undersoker
varfor studenterna har valt att utbilda sig. Sverker Lindblad tar upp Diego Gambettas,
Professor i sociologi, forklaringsmodell for individens val att for hogre utbildning i boken
Sorteringen i skolan. Gambetta centraliserar tre forklaringsmodeller till individuella val till
hogre studier. Strukturalistisk forklaring innebér att individen ser yttre strukturella
begransningar, som lamnar obetydligt lite utrymme for individuellt agerande, individen &r
fangen i sin nuvarande situation eller saknar i praktiken olika alternativ att valja mellan.® Inre
drivkraft innebér att individen styrs av en omedveten drivkraft som driver dem till handling,
t.ex. kulturellt och social tillhérighet."® Det rationella beslutet innebér att individens grundval
baseras p& mer eller mindre givna preferenser.?’ Bade de yttre strukturella forklaringarna och
de inre drivkrafterna liknas vid att individen “knuffas in” pa en vis bana i livet. De rationella
besluten syftar pa att individen tar sina beslut av egen fri vilja.?* Gambettas
forklaringsmodeller har fatt stor uppmarksamhet inom forskning om utbildning. Gambettas
slutsatser &r att valet till hogre utbildning kommer av rationella beslut da de flesta unga och
vuxna har formagan att gora rationella beslut som beror deras liv och framtid.

2.1.4 Sjalvuppfattning

Dr Susan Harter skriver att ungdomsaren i en manniskas liv ar mycket avgérande for bade
skapandet och forandringar av individens egen sjalvuppfattning. Det ar en tid dar individen
sOker efter sin egen identitet, och antingen hittar den eller fastnar i en konflikt av olika roller
och tillhdrigheter. En avgdrande faktor for att hitta en stabil grund i livet och senare gora ratta
val ar att man under ungdomsaren har en stark tro pa sig sjalv. Den egna sjalvuppfattningen ar
inte ett konstant tillstand, utan andras genom aren och kan pendla fram och tillbaka, dock
tenderar de ungdomar som har en god sjalvuppfattning och starkt sjalvfortroende att se sin
egen kompetens att gora tidiga och bra val for vuxenlivet.?? Harter pekar pa att det i storre
grad &r just barns och ungdomars kénsla for tillhérighet och social acceptans som skapar den
sjalvkansla som behdvs for att senare i livet t.ex. gora valet att vidareutbilda sig, och att fokus
inte ar lika stort pa prestationen i skolan. Harter menar att en god sjalvkénsla vaxer fram hos
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barn i skolaldern om de tidigt far kéanna att det de gor ar meningsfullt, det ger en kéansla av att
de har kontroll 6ver vad de gor och kan pa sa vis kanna en sjalvbeloning da de lyckas
genomfora en uppgift. Det handlar om positiv stimulans fér den egna sjalvuppfattningen.?®
Individer tar till sig kunskap och lar pa olika satt. Konstruktionen av motivation och
personlighet har anvants i forskning for att forsta och forutspa skolprestation. Vissa lar sig
fortare och effektivare en andra, effektivt larande kan bl.a. kopplas samman med faktorer som
motivation, kansla for kontexten, och formagan att hantera stress och angest. Det ar bade
kognitiva och icke kognitiva formagor sa som sjéalvfértroende, sjalvmotivation och
sjalvmedvetenhet som spelar viktiga roller for individens kunskapsutveckling®

2.2 Det flexibla samhallet

Da vi vill undersoka en grupp studenter gallande deras val att utbilda sig sa ar flexibilitet ett
relevant begrepp att ta del av da det i dagens flexibla samhalle kan stéllas krav pa att
individen skall vara uppdaterad, sjalvstandig och oberoende.

Richard Sennett talar om 6vergangen fran hantverksidealet till den nya kapitalistiska kulturen.
Sennett skriver om den traditionsstyrda individen, ménniskan som var bunden till tradition,
visste sin plats och hade en stolthet dver sitt yrke. Dar var den fasta langsiktiga relationen en
grogrund som holl ihop individens samhélle. Dock fanns drommen om att den nya
generationen, barnen skulle fa det battre och kunna sla sig fria.

| det nya kapitalistiska samhallet rader stress, "flexibilitetsangest” och det sténdiga kravet pa
att individen skall vara oberoende, alltid vara beredd pa att forandra och forbattra sig sjélv.
Manniskan maste standigt uppdatera sig och kanslan av att nar som helst bli utbytbar finns
ofta i kulisserna. Sennet menar att samtidigt som vi befinner oss i en god nationell ekonomisk
tillvaxt sa blir manniskan lidande, individens karaktar blir hotad da balansgangen mellan det
yttre trycket, forvantningarna fran samhallet, latt krockar med individens egen
sjalvuppfattning. 2 Ur ett utbildningsperspektiv blir flexibilitet intressent att anvanda, da det
kan ha en paverkan pa individens val att utbilda sig.

2.3 Flexibelt habitus

Forskning gallande Bourdieus term habitus har gjorts med manga olika inriktningar och
syften. Individen formas i sin uppvaxtmiljé och tar efter de &ldres beteenden, habitus skapar
genom “’tyst kunskap” individens sétt att kdnna, tycka, reagera, agera, tala etc . Da vi vill i en
forstaelse for studenternas val att utbilda sig och dven se om foréaldrarnas kapital paverkar
studenterna i deras val att utbilda sig, sa har vi intresse i att ta del av forskning kring
begreppet habitus. I artikeln Twenty first century dis-ease? Habitual reflexivity or the
reflexive habitus skriven av Paul Sweetman i tidskriften The Sociological Review behandlas
fragan pa vilket satt vi ar en produkt av var uppfostran och aven av den klass vi ar uppfostrade
inom. % Habitus reproducerar den sociala strukturen i den man att vi héller oss inom ramarna
for vart habitus sa att vi uppfyller de mal i livet vi har realistiskt chans att nd. Genom habitus
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uppfyller vi vart 6de som medlemmar i den klass vi tillhor.?” Far vi genom var uppvaxt och
under formandet av vart habitus delar av vara foraldrars olika kapital med oss borde
mojligheterna vara storre for nagon med storre ekonomiskt kapital att havda sig inom det
ekonomiska faltet, nagon med storre kulturellt kapital att havda sig inom det kulturella faltet
osv. Har man foréldrar som besitter ett stort utbildningskapital borde chanserna att sjalv
kunna utbilda sig vara storre dn hos en person med foraldrar utan eller med mindre
utbildningskapital. Diskussionen i artikeln handlar framst om det reflexiva habitus, eller det
flexibla habitus. Forklaringen till varfor habitus har blivit mer flexibelt eller behdver bli mer
flexibelt ar att manga olika strukturer i samhallet &r féranderliga och forandras snabbt,
ekonomiska, sociala och kulturella férandringar sker hela tiden och for att kunna hanga med i
den snabba forandringen maste vi sjalva vara villiga att forandra och férbattra oss sjalva. 2
Hoppet fran skola till arbetsmarknad har blivit mer utdraget eller svardefinierat och det blir
svérare for de anstéllda att definiera vad arbete och karriar egentligen ar for ngonting.?® Det
racker inte att vara bra pa en sak idag utan man maste beharska en massa olika saker i sitt
arbete.® Bourdieu sjalv menar att ett reflexivt habitus endast upptrader i krissituationer da

reflexiviteten tyder pé ett misslyckande i anpassningen till den nya situationen som uppstar.**

2.4 Studie om Kulturellt kapital och social bakgrund

Da vi kommer att undersoka studenternas val i att utbilda sig, ar det dven av relevans att ta del
av forskning som galler det kulturella kapitalet och den sociala bakgrunden.
Utbildningskapitalet &r en del av det kulturella kapitalet, vilket for oss ar av stort intresse att
se narmare pa for var studies utformning. 1 en artikel forfattad av Derek Robbins, presenteras
och diskuteras ett samarbete mellan de franska sociologerna Pierre Bourdieu och Jean-Claude
Passeron. Artikelns syfte ar att undersdka introduktionen och innebérden av kulturellt kapital
i ett utbildningssociologiskt perspektiv.®* Den beskriver Bourdieus undersokningar om kultur
och kulturellt kapital i den franska kolonin Algeriet. Han upptéckte att lantbruks- och olika
folkstammar i Algeriet tvingades dndra sina attityder och sitt upptradande for att leva i sitt
eget land nar fransmannen kolonialiserade Algeriet.* Bourdieu ville underséka detta som han
kallade for patvingad kulturell anpassning.* For att se hur Bourdieu myntade uttrycket
kulturellt kapital far vi titta narmare pa boken: les etudiants et la culture som Bourdieu skrev
tillsammans med Passeron dér de genomforde tva undersokningar med sociologi- och
filosofistudenter som studerade vid universitetet i Lille i Frankrike.* Den forsta delen av de
tva undersokningarna bestod av 52 olika fragor som handlade om respondenternas bakgrund
pa olika vis. Fragor stalldes gallande nationalitet, alder, civilstatus och andra uppgifter.
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Fortsattningsvis stalldes fragor om foraldrar och deras profession och utbildning. Vidare
stalldes fragor gallande studieteknik, vad for dagstidningar respondenten laste osv. Denna
forsta del av undersokningen var framst inriktad pa att fa bakgrundsinformation om
respondenterna, deras studiesituation och om deras foréaldrar hade utbildat sig och med vad de
arbetade. Den andra delen i undersokningen handlade mer om kultur dar fragor stalldes om
vad respondenterna hade for relation till olika saker som forknippas med kultur bl.a. om man
laste klassiska texter, som man inte fatt av sina larare, om man sag pa teater, vad man
lyssnade pa for typ av musik och andra saker med anknytning till kultur.*® Genom den férsta
delen av undersokningen kunde Bourdieu och Passeron se olika attityder hos respondenter
och framst koppla det till socialt ursprung.®” Man kom fram till att det inte finns ndgon
specifik kutlur for de med lagre kulturellt kapital att ta till sig for att kompensera bristen. Det
kulturella kapitalet har inget absolut varde som man kan mata mot andra saker. *

2.5 En studie om Collegestudenter

Da vart intresse ligger i att undersoka varfor studenter utbildar sig sa har vi ett intresse av att
ta del i forskning géllande studenter och deras forvantningar pa att kunna vidareutbilda sig.
Studenter i det amerikanska skolsystemet som gar sitt tionde ar i skolan hade hogre
forvantningar om att kunna vidareutbilda sig ar 2002 &n ar 1980. Detta star att lasa i artikeln
College for some to college for all: Social background, occupational expectations, and
educational expectations over time, i tidsskriften Social Science Research. Studenter som har
foraldrar som har last pa college har sjalva stérre chans att lasa pé college.®® Ar 2002 hade det
i det narmaste blivit norm for unga amerikaner att forvanta sig att lasa en fyraarig
collegeutbildning.”® Men det &r inte bara s att studenter valjer att utbilda sig vidare darfor att
deras foraldrar har gjort det fore, studenters yrkesmassiga ambitioner har ocksa andras.** Ar
2002 var det troligare att fler sokte sig till yrken som kravde hogre utbildningar exempelvis
lakare och advokat an under &r 1980.** Samtidigt finns det saker som tyder pa att foraldrars
utbildningsbakgrund och studenternas yrkesmaéssiga ambitioner hade en vagare koppling till
studenternas utbildningsplaner &r 2002 jamfort med 1980.*® Trots att andringar géllande
subventionerade lan och en 6kande terminsavgift i mitten pa 80-talet gjorde det svarare att
lasa pa college under senare delen av 80-talet och dven pa 90-talet var studenternas sociala
bakgrund mindre viktig i deras forvantningar att f& en kandidatexamen &r 2002.* Det kan
tyckas konstigt att den sociala bakgrunden spelar mindre roll nar det blir svarare att studera
rent ekonomiskt. En sak som kan forklara det faktum att fler ungdomar har férvantningar och
forhoppningar om att studera pa college &r att I6ner 6verlag har 6kat for arbetare med
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collegeexamen.® Att inte utbilda sig pa& college har blivit mer kostsamt &n att gora det.*® Ett
problem som uppstar nar det handlar om matningen av studenters forvantningar ar vad det
egentligen ar man mater. Tanken &r att det ska méata bade studentens ambition att uppna en
viss grad av utbildning och dven studentens egen uppskattning om den 6nskade graden av
utbildningsniva ar méjlig att uppnd.*” Manga studenter kan ha en press fran sin omgivning att
lasa pa college och darifran sjalv fa forvantningar att utbilda sig men kanske ha begransningar
som gor det svart att genomfora en collegeutbildning. Sammanfattningsvis kan sagas att
foraldrars utbildning spelar roll fér om barnen viljer att utbilda sig vidare pa college, men
fran dren 1980-2002 har det kommit att spela en mindre roll och andra faktorer har kommit att
paverka ungdomar i deras val att lasa pa college eller inte.

2.6 Inneboende och prestationsbaserad motivation

For att titta narmare pa vad som driver den grupp av studenter som ingar i var undersokning
sa har vi ett intresse i att ta del av forskning géllande motivation, da motivation kan vara ett
starkt malmedel for val i livet.*®

| artikeln Approach and Avoidance Achievement Goals and Intrinsic Motivation: A
Meditational Analysis diskuteras olika typer av motivation for att lara sig saker. En skillnad
gors mellan inneboende motivation och prestationsbaserad motivation*. Den inneboende
motivationen ar positivare laddad och innehaller uppmuntran och sjalvbestammande
motivation, alltsd motivation som kommer inifran personen sjalv, medan den
prestationsbaserade motivationen innehaller press, angslan och stress®®. Man har genomfort
tva olika experiment dar man vill skilja de tva olika motivationstyperna at. Deltagarna valdes
ut slumpmaéssigt och delades in i tre grupper. De tre grupperna fick olika
bakgrundsinformation om den uppgiften de ombads att 16sa. Uppgiften bestod av ett pussel
och grupp 1 fick informationen att studiens syfte var att jamfora universitetsstudenters
formaga att l6sa pusslet. Grupp 2 fick informationen att de flesta studenter kommer att fa
samma resultat nar de ska l6sa pusslet men att nagra fa sticker ut genom att de ar béttre.
Grupp 3 fick samma information som grupp 2 med skillnaden att istéllet for att sdga att vissa
stack ut for att de var béttre 4n andra sa stack vissa ut for att de var samre &n andra.™
Meningen med detta var att grupp 1 var skyddade fran att misslyckas medan grupp 3
egentligen bara kunde misslyckas. Grupp 2 skulle hallas mer neutral. Vad man kunde se i
resultatet av undersokningen var att de olika grupperna arbetade lika hart med uppgifterna och
faktiskt lyckades lika bra, men grupp 3 som jobbade for att undvika att misslyckas hade lagre
grad av inneboende motivation. De visade mindre intresse &n de andra grupperna och dven
mindre gladje i 16sandet av pusslet.>® | experiment 2 som liknade det férsta experimentet
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deltog fyrtiosju manliga och fyrtiofem kvinnliga universitetsstudenter. Skillnaden
experimenten emellan var att deltagarna i experiment 2 ombads att skriva hur roligt de tyckte
att det var med pusselldsning innan de borjade med det. Det man sag i denna undersokning
var att deltagarna i alla olika grupperna var lika intresserade av att 16sa uppgiften pa ett sa
kompetens satt som mojligt.>®* Den skillnaden man ser nar man studerar de bada
experimenten ar att nar man ska prestera for att undvika att visa sig inkompetent ar
motivationen inifr&n lagre dn nar man presterar for att visa att man ar kompetent.>
Sammanfattningsvis kan ségas att stravan efter att undvika misslyckande och strdvan efter att
lyckas framkallar samma mangd motivation men med den skillnaden att motivationen man
har i stravan efter att lyckas &r ndgot som kommer inifran. *°
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3 Teoretiska utgangspunkter

| detta kapitel redogor vi for de teoretiska utgangspunkterna var studie bygger pa. Vi ger en
presentation av Pierre Bourdieus kapitalteori och redogor for Hazel Marcus
motivationsstrategier och sjalvscheman

3.1 Kapitalteori

Vi vill i var studie undersoka om studenterna i vara intervjuer har paverkats av huruvida deras
foraldrar har en hogre utbildning eller ej i sitt eget val att utbilda sig. Vi har intresse av att ta
del av Pierre Bourdieus kapitalteorier och diskussioner kring detta.

Pierre Bourdieu (1984) har uttryckt att ”Sociologi dr vetenskapen om institutionerna och om
den lyckliga eller olyckliga relationen ménniskor kan ha till institutioner”.>® Bourdieu &r kéind
for sin formaga att forma teoretiska samband mellan olika detaljer i manniskans livsstilar och
samband.>” Bourdieu (1986) menar att vart moderna samhélle praglas av olika sfarer och i
dessa uppstar det hard konkurrens om bade makt och erkannande. Dessa sféarer ar uppdelade i
olika grupper: politik, ekonomi, kultur, religion etc. Med detta som central utgangspunkt sa
undersoker Bourdieu de olika maktférhallandena som existerar i och mellan dessa
samhallsomraden, dar det kulturella kapitalet, smaken, spraket, konsten, litteraturen, de
kulturella, ekonomiska, politiska, religiésa och akademiska maktfalten.’® Bourdieus intresse
ligger huvudsakligen i att se pa och forklara hur dominans och ojamlikhet uppstar och
framforallt reproduceras.® Tre huvudbegrepp anvands som redskap i Bourdieus analys, dessa
huvudbegrepp bestar av falt, kapital och habitus.®® Vi presenterar Bourdieus kapitalteorier-
ekonomiskt kapital, kulturellt kapital, socialt kapital och symboliskt kapital och begreppen
falt och habitus.

Vi kommer att anvanda oss av kulturellt kapital, socialt kapital, och habitus i var studie. Vart
val att anvanda oss av dessa utgangspunkter &r for att se vad man far med sig fran sina
foraldrar gallande kapital och om detta har nagon paverkan i valet att utbilda sig pa hogre
niva. Tanken bakom att presentera aven begreppet falt och det ekonomiska kapitalet ar att vi
vill ge en bredare 6verblick av Bourdieus teorier.

3.1.2 Falt

Det ar i det sociala rummet, dvs. rummet av livsstilar, de olika falten existerar mellan olika
samhallsklasser och yrken.®* Ett socialt falt bestar av ett sammanlénkat system av relationer,
det kan liknas vid en spelplan dér alla i spelet kénner till reglerna och de sociala normer som
rader dar. Faltet kan besta av religion, politik, konst eller ekonomi. Aktorerna i faltet maste
agera pa ett gangbart satt och ha resurser som erkanns av de andra och skapas forst da det blir
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erkint av aktorerna i samma falt, det gér darfor inte att bli “godkénd” om det inte ar av vikt
och godkénns av de andra aktérerna.®? Det kan handla om hur man for sig, talar och agerar.
Dessa falt namner Bourdieu som kapitaltillgangar.®® Ju storre kapital en individ har, desto
mera plats kan individen ta i det sociala rummet, och individen kan rora sig fritt pa flera
stallen.®

3.1.3 Ekonomiskt kapital

Termen ekonomiskt kapital ndmns ofta i samma mening som kulturellt kapital i boken
Praktiskt fornuft, bidrag till en handlingsteori av Pierre Bourdieu. Bourdieu(1995) talar om
att det finns tva dimensioner av hur kapital kommer till uttryck. Den forsta dimensionen star i
enlighet med agenternas totala volym av olika kapitalarter och den andra dimensionen handlar
om vilken struktur deras kapital har, som innebar vilken vikt deras olika kapital har i relation
till deras totala kapitalvolym.® Har kommer jamforelsen mellan ekonomiskt- och kulturellt
kapital in i och med att en jamfdrelse gérs mellan professorer som benamns som relativt
rikare pa kulturellt an ekonomsikt kapital och foretagsledare som daremot benamns som
relativt rikare p& ekonomiskt an kulturellt kapital.®® Det ekonomiska kapitalet handlar om just
ekonomi och var nagonstans man befinner sig inom det ekonomiska féltet bestams genom
vilka ekonomiska tillgangar man besitter. Det ekonomiska féltet &r enligt Bourdieu ett falt
bland alla andra, men &r speciellt av den anledningen att det &r det dominerande faltet inom de
moderna kapitalistiska samhallena.®’

3.1.4 Kulturellt kapital

Det kulturella kapitalet innefattar ”god smak”, konst och utbildning etc. Detta kapital ar enligt
Bourdieu det storsta och mest avgorande kapitalet i var moderna tid. | Frankrike sa ar
betydelsen stor for da det galler att kanna till konst, klassisk musik, litteratur och &ven i hur
man for sig, talar, artikulerar, och hur man beharskar konsten i att samtala. | Sverige har detta
kommit att kallas finkultur.®® Det kulturella kapitalet kréiver att individen &r uppvixt i “ritt”
familj, da det handlar om smak som reproduceras av familj och slakt. Kulturellt kapital
existerar i tre former: forkroppsligat tillstand vilket innefattar kunskap, smak och tycke, vilket
ar starkt knutit till individens habitus. Objektivt tillstand, vilket innefattar kulturella materiella
objekt sa som konst, bocker, instrument och andra ting av kulturellt varde.

Institutionellt tillstand, yrkesbevis, examensbevis, etc. Bourdieu (1986) namner att det
institutionella tillstandet endast kan raknas om det ar av varde for samhallet, forst da ar det
legitimt.”
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3.1.5 Socialt kapital

Socialt kapital innefattar individens sociala bakgrund. Den sociala bakgrunden &r familjen,
sldkten och vanner. Det sociala kapitalet innefattar dven individens sociala nétverk, ju stérre
och omfattande socialt kapital individen har, desto lattare &r det att t.ex. fa ett bra och
vélbetalt arbete i vuxenlivet. Dock med forutsattning att individens nétverk &r av ratt
potential.”® De individer som fods in i en “kapitalfattig” miljo har inte lika bra forutséttningar
for att lyckas bredda sin livsvarld som de med god tillgang i kapitalen. Bourdieu(1989)
papekar att man nojer sig med det man kanner till och vet om, att man tar till sig vissa
egenskaper, smaker, stilar och tycken genom sin uppvéxt. Manniskorna socialiseras in i olika
klasser och att det ar svért att bryta reproduktionscykeln.” Socialt kapital handlar om sociala
relationer, alltsa ar detta kapital ett manskligt kapital som endast uppstar i relationer mellan
olika individer.”

3.1.6 Symboliskt kapital

Bourdieu (1986) menar att symboliskt kapital inte ar en egen kapitalform, utan ett tillstand
hos de andra kapitalen. ®

Det symboliska kapitalet skapas forst da det blir erkant av de andra aktérerna i samma flt,
om kapitalet ar av vikt och godkannande hos de andra aktorerna, forst da kan det bli ett
symboliskt kapital. Bourdieu (1986) menar att det symboliska kapitalet, likt de andra
kapitalen &r ett maktmedel. * De som har ekonomiskt kapital kan dven skaffa sig t.ex.
kulturellt kapital. Det gar pa sa vis att kopa sig yttre attribut som blir till ett symboliskt
kapital. Symboliskt kapital kan handla om att ha ett utbildningsbevis, som blir ett
utbildningskapital.” Den sociala kompetensen ingér dven under begreppet symboliskt kapital.
Den sociala kompetensen ar en sa kallad tyst resurs, en resurs som handlar om att kunna
hantera olika relationer och situationer.’

3.1.7 Habitus

Da vart syfte ar att undersoka om studenternas val att utbilda sig har paverkats av deras
foraldrar, ar det for oss av relevans att ta del av begreppet habitus da det forklarar narmare hur
individen formas i sin uppvaxtmiljo och tar efter de &ldre och deras beteenden. Bourdieu
(1984) menar att alla individer formas till ett visst tycke och smak utan att den &r direkt
medveten om det.”” Habitus skapar genom “tyst kunskap”, individens sitt att tycka, kdnna,
agera, reagera, tala, g& pa etc.”® Det blir individens sociala rum och den gor som den har blivit
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formad och lard till.”® Individens habitus kan vara till hjalp men dven gora det svért da det
géller att ta sin plats i ett visst falt. Den som inte vet hur den skall géra och bete sig kommer
latt att uppfattas som en framling hos de andra i faltet och kan darfor ha svarigheter att, eller
inte alls f4 tilltrade till detta specifika falt.%°

3.2 Motivation

3.2.1 Positivt sjalvschema

Da vi vill se vad som driver studenterna i deras val att utbilda sig sa kommer vi att anvanda
0ss av motivationsteorier. Vi kommer att utga ifran teorier om mal, efterstravan och
motivationsstrategier. Det ar av intresse att se om studenternas habitus, kulturella och sociala
kapital kan kopplas samman med den motivationsform som driver dem.

Hazel Marcus, Professor i Social psykologi presenterar en mangsidig lank mellan motiverade
kognitiva konstruktioner sa som mal, tro, motivation, efterstravan och kéanslolagen.
Sjélvscheman ar individuellt konstruerade, dynamiska och kontextberoende och skapas av
kunskapen om sitt eget jag. Sjalvschemat hjélper individen att satta upp mal och bidrar till en
sjalvreglering av individens kognitiva formaga, kanslor och mal.®* Det positiva sjalschemat
fungerar framst for individens goda sjélvbild och sjalvfortroende, vilken blir ett verktyg for att
uppna det individen vill lyckas med och bli. Individer med ett positivt sjalvschema tenderar
att prestera bra i skolan, kunna satta upp mal och kéanna sig sjalvsaker infor de utmaningar den
moter.®

3.2.2 Den defensiva motivationsstrategin

Det finns individer som drivs av en defensiv pessimism. Dessa individer tenderar att satta upp
laga forvantningar pa sig sjalva och har svart att se att de kan lyckas med utmaningar.
Studenter i detta tillstand brukar ofta formedla en lag sjalvbild och deras sjalvscheman ar
negativa. De tenderar till att grava ner sig och hamna i en negativ livscykel. Dock kan
angslan av att inte lyckas 6ka individens anstrangningar och malen kan uppnas genom réadslan
att géra mindre bra ifrdn sig. Aven fast det som driver dessa individer &r av negativ
utgangspunkt sa raknas den defensiva pessimismen som ett motivationsverktyg.®

™ Bourdieu, 1994, s 15

8 Engdahl & Larsson, 2006, s 232
8 Berliner & Calfee, 1996, s 172
8 Berliner & Calfee,,1996, s 173
8 Berliner & Calfee, 1996, s 173
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4 Metod

Har presenterar vi den kvalitativa metod vi har valt och for en diskussion om varfor var valda
metod lampar sig for var studie. Vi redogor aven for hur vi skapade vart utgangsmaterial och
ger en inblick i hur intervjuguiden formades.

4.1 Vetenskapligt perspektiv

4.1.2 Hermeneutisk meningstolkning

Inom hermeneutiken studerar forskaren tolkning av texter. Syftet med den hermeneutiken
tolkningen &r att f& en giltig och gemensam forstaelse av meningen i texten.®* Det
hermeneutiska perspektivets centrala tema &r tolkning av mening, med specifikt fokus pa de
speciella slag av meningar som eftersoks, och de frgor som forskaren staller till texten.®
Samtalet och texten ar central i den hermeneutiska traditionen, och vikten laggs pa uttolkarens
forkunskap om textens innehall. ® D& vi vill forstd vara respondenter och det de berattar
kommer vi att utgd ifran en hermeneutisk meningstolkning. For att kunna forsta individens
berattelser ar det viktigt att se till kontexten och ej plocka ut det som ségs ur sitt sammanhang.
Helhetsbilden skapar pa sa vis forstaelsen for respondentens svar och berdttelse. Det &r av stor
vikt att hélla sig inom ramarna och att forskaren ej gar utanfor temat. ' Ett huvudtema for
hermeneutiken &r att "Meningen hos en del endast kan forstas om den sdtts i samband med
helheten® Tolkningsprocessen sker med hjalp av den hermeneutiska cirkeln dér delarna och
helheten standigt samverkar.

Heslhist

Dl

Figur 1: Den hermeneutiska cirkeln, ursprunglig version. %

4.1.3 Forskningsansats

Det finns olika forklaringsmodeller som forskaren kan utga ifran. Med den induktiva ansatsen
utgar forskaren fran empirin och bygger sedan teorier utifran dessa.** Den deduktiva ansatsen
bygger pa att forskaren utgar ifran teorin, generella regler och forklarar pa sa vis empirin.*
Det finns ytterligare en ansats, som kan forklaras vara en blandning av de ovan namnda

8 Kvale & Brinkmann, 2009, Den Kvalitativa Forskningsintervjun, s 66-67
8 Kvale & Brinkmann, 2009, s 66

8 Kvale & Brinkmann, 2009, s 66

8 Kvale & Brinkmann, 2009, s 226

8 Alvesson & Skoldberg, 2008, Tolkning och reflektion, s 193

8 Alvesson & Skoldberg, 2008, s 193

% Alvesson & Skéldberg, 2008, s 193

L Alvesson & Skoldberg, 2008, s 54

%2 Alvesson & Skoldberg, 2008, s 55
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ansatserna, abduktion, vilket vi kommer att anvanda oss av. Den abduktiva ansatsen utgar
ifrdn empirin, men forkastar inte teorin.*®* DA vi har skapat teman utifran de teorier vi
fordjupat oss i, och d&ven kommer att bygga var uppsats pa empirin lampar sig den abduktiva
ansatsen bra for vart andamal.

Da vart syfte med var studie ar att fa en forstaelse for varfor en grupp studenter har valt att
utbilda sig, vad som driver dem i deras studier och dven se huruvida de har paverkats utifran
om deras foraldrar har en hogre utbildning eller ej s& kommer vi att anvanda oss av kvalitativa
intervjuer i var undersokning. Den kvalitativa intervjun lampar sig bra da vi anser att vi far en
djupare forstaelse for intervjupersonen, och det ger oss aven en chans att stalla foljdfragor och
be den intervjuade att utveckla sina svar om detta skulle behovas.* Olika typer av intervjuer
skiljs &t av graden av struktur.®® Det finns strukturerade intervjuer, seminstrukturerade
intervjuer, tematiskt 6ppna intervjuer och den helt 6ppna intervjun.® I vart arbete har vi
anvant oss av den semistrukturerade intervjun. Vad som utmérker denna typ av intervju ar att
ett antal tydliga fragor lases upp, men de svar som intervjupersonen ger kan dven féljas upp
med foljdfragor.®” Detta ar lampligt om intervjuerna anvands som
informationshamtningsmetod, vilket det ju har gjort i vart fall.*®

4.2 Urval

De atta studenter vi har intervjuat laser vid Hogskolan i Boras pa fem olika program och pa
fyra olika institutioner. Intervjupersonerna ar mellan 20-31 ar gamla. Den kdnsméssiga
uppdelningen pa intervjupersonerna &r sex kvinnor och tva man. Da vi inte anser att
studenternas kon ar relevant i var undersékning spelade det ingen roll att fler kvinnor 4n man
deltog. Vi har anvént oss av en snobollsselektion for att fa tag i studenter till var intervju. Vi
kontaktade studenter vi var bekanta med inom de olika programmen, for att sedan lata dessa
studenter sprida vidare bland sina kurskamrater att vi sokte intervjupersoner till var
kandidatuppsats. Vara kontakter rekommenderade oss ett antal studenter som kunde tanka sig
att delta och darefter tog vi kontakt med dessa personer och bokade in intervjuer.
Snobollsselektionen foll sig mest lamplig som metod i vart urval da de personer vi
kontaktade redan hade tillgéng till de falt vi ville undersoka.” En risk med
sndbollsselektionen som kan uppsta &r att selektionen kan begransas till ett snavare, specifikt
natverk, vilket kan gora att forskaren gar miste om en bredare mélgrupp.'® DA vi var
intresserade av komma i kontakt med studenter pa hogskolan i Boras, resonerade vi kring om
snobollsselektionen kunde begransa oss i var kontakt med respondenter. Vi fann att
snobollselektionen lampade sig bra for att fanga upp respondenter till var studie.

% Alvesson & Skoldberg, 2008, s 55

* Aspers, 2007, Etnografiska Metoder, s133
% Aspers, 2007, 5136

% Aspers, 2007, 5136

" Aspers, 2007, 5137

% Aspers, 2007, 5137

% Aspers, 2007, s 91

100 Aspers, 2007, s 92
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For att underlatta forstaelsen i vem som uttrycker vad i vart resultat presenterar vi de
studenter som vi intervjuat med en kort beskrivning.

Student 1: Kvinna, 20 ar, laser Lararprogrammet.
Student 2: Kvinna, 21 ar, laser Designteknikerutbildning
Student 3: Kvinna, 21 ar, laser Designteknikerutbildning
Student 4: Kvinna, 28 ar, laser Opus-programmet
Student 5: Kvinna, 20 ar, laser Lararprogrammet
Student 6: Man, 31 ar, laser Administratorsprogrammet
Student 7: Kvinna, 22 ar, laser Opus-programmet

Student 8: Man, 22 ar, laser Civilekonomprogrammet
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4.2.1 Presentation av de utbildningar som studenterna laser

Studenterna laser vid 5 olika program. Nedan féljer en presentation av programmen,
forkunskapskrav och vad utbildningarna leder till efter avklarad examen.

Tabell 1 Presentation av utbildningsprogram.

101

102

103

104

105

Civilekonom Administrator Larare Designtekniker Designtekniker- Organisations och
Civilekonom- Administrators- Lararutbildningen, utbildning inom konfektion, personalutvecklare
programmet programmet grundskolans tidiga ar Textilhtgskolan OPUS-programmet
Forkunskapskrav Foérkunskapskrav Forkunskapskrav Forkunskapskrav Forkunskapskrav

Grundlaggande behdrighet

samt lagst betyg G/3 i En B,

Ma C och Sh A

Grundlaggande behdrighet och
minst G/3 i Ma B och Sh A

Grundlaggande behdrighet samt
lagst G/3 i Ma B och Sh A

Grundldggande behdrighet samt
minst 20 veckors heltidsstudier
inom mdnsterkonstruktion och

somnad eller motsvarande

Grundlaggande behdrighet
samt lagst betyg G/3 i Ma B
och Sh A

Efter avslutad utbildning
erhaller studenten en
Civilekonomexamen enligt
tillagg i examensordningen

Utbildningens langd- 4 ar

Utbildningen leder till
Hogskoleexamen, inriktning
mot offentlig forvaltning eller
med en tredrig kandidatexamen i
foretagsekonomi eller informatik

Utbildningens langd- 2 ar

Leder till Lararexamen

Utbildningens langd- 3, 5 &r

Utbildningen &r en
hégskoleutbildning och omfattar
tva ars heltidsstudier och leder till
Hogskoleexamen med inriktning
designteknikeromradet
Utbildningens langd- 2 &r

Avklarad utbildning i
programmet Organisations-
och personalutvecklare i
samhallet leder till Filosofie
kandidatexamen med
huvudomrade
arbetsvetenskap alternativt
psykologi eller sociologi
Utbildningens langd - 3ar

4.2.2 Material

4.2.3 Semistrukturerad intervju

For att fanga in det vi ville undersoka sa laste vi forst in oss Bourdieus kapitalteori, efter att vi
hade bekantat oss med teorin sa diskuterade vi begreppet kulturellt kapital, habitus och socialt
kapital. Vi skapade darefter en tankekarta 6ver vad som ingar i begreppen och utformade
relevanta teman och fragor till var kvalitativa intervjuguide'®. Det vi valde att lagga fokus pa
var studentens val att utbilda sig, tankar kring utbildningen, lasupplevelser, skolkrav,
foraldrars utbildning och tankar om framtiden. Vi strukturerade aven upp fragor som berorde

101 Hogskolan i Boras, 2010, Civilekonomprogrammet, http://www.hb.se/wps/portal/tut/p/
102 Hgskolan i Bords, 2010, Administratérsprogrammet, http://www.hb.se/wps/portal/lut/p/
103 Hogskolan i Bords, 2010, Lararutbildningen, http://www.hb.se/wps/portal/tut/p/

104 Hogskolan i Bords, 2010, Designteknikerutbildningen, http://www.hb.se/wps/portal/tut/p/
105 Hgskolan i Bords, 2010, Organisations och personalutvecklare- Opus-programmet,
http://www.hb.se/wps/portal/tut/p/
106 Bilaga 2, Intervjuguide
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amnet motivation, fragorna utformades under temat press/paverkan. Den semistrukturerade
intervjuformen gor det méjligt for respondenterna att besvara fragorna utifran sin livsvarld .*%
En semistrukturerad intervju innebar att forskaren forsoker skapa en sa fri och 6ppen dialog
som méjligt.®® Fragorna och temana som berdrs ar specificerade, men intervjuaren har
betydligt storre frihet att fordjupa svaren genom foljdfragor, pa sa vis kan forskaren fa fram
saker som man inte tankt pd ifran borjan.

4.3 Tillvagagangssatt

4.3.1 Intervjutillfallet

Under intervjuerna deltog endast en av oss at gangen och vi har utfort halften av intervjuerna
var for att vi bada skulle fa en insikt i rollen som intervjuare och ta del av intervjupersonernas
berattelser. Denna fordelning gav oss ocksa mojligheten att utbyta tankar, erfarenheter och
idéer efter att intervjuerna var genomférda och vid analysen av det insamlade materialet.
Kvale skriver att det kravs traning for att bli en god intervjuare, trdningen utfors just genom
att intervjua, trana pa sina fardigheter, kunskaper och sin beddmningsférmaga.**® Vi valde
aven att endast vara en intervjuare at gangen for att skapa ett sa avslappnat samtal som mojligt
med de intervjuade. Vi har anvant oss av diktafon vid vara intervjuer, valet att banda
intervjuerna foll sig naturligt da vi ansag att detta gav oss storsta mojlighet att fa ta del av
tonfall, upprepningar, suckar, pauser, det som sades rakt ut och det som sades mellan
raderna.''* Att banda intervjuerna sg vi aven som en fordel da vi kunde rikta
uppmarksamheten at intervjupersonen genom att inte anteckna samtidigt. Ett viktigt mal for
0ss var just att de intervjuade skulle kanna sig sa bekvama som majligt och detta lade vi stor
vikt vid att tillgodose. Kvale beskriver att god intervjuforskning stracker sig utéver formella
regler och tekniker, och likt ett hantverk skapas samtalet med den intervjuade. Intervjuaren
som beharskar sin roll tanker mindre p& intervjutekniken och mer p& intervjupersonen.™? Alla
atta intervjuer agde rum pa Hogskolan i Boras i samtycke med intervjupersonerna. Det f6ll sig
som den basta l6sningen for intervjupersonerna da de befann sig i en valkand miljo vilket kan
vara en fordel da en ny, frammande miljo ofta kan upplevas som obekvamt och oséaker.
Intervjuerna genomfordes i enskilda grupprum och de varade mellan 21 till 26 minuter. Vi
delade ut ett informationsbrev''® med information om var studie till intervjupersonerna innan
intervjun var genomford, informationsbrevet innehéll uppgifter om den intervjuades
rattigheter, konfidentialitet, samtycke, sekretess och vara kontaktuppgifter.**

197 May, 2001, Samhéllsvetenskaplig forskning, s151
108 May, 2001, s 150

109 Aspers, 2007, 5137

Ok vale & Brinkmann, 2009, s 105

111 Kvale & Brinkmann, 2009, s 105

112 Kvale & Brinkmann, 2009, s 103

113 Bjliga 1, Informationsbrev

114 Kvale & Brinkmann, 2009, s 87
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4.4 Etik

Enligt Vetenskapsradet sa finns det fyra huvudkrav pa forskningsetiska principer som skall
tillampas inom humanistisk-samhallsvetenskaplig forskning. *> Dessa principer har vi
tillampat pa foljande vis:

4.4.1 Vetenskapsradets fyra huvudkrav pa forskningsetiska principer

Informationskravet: De personer som har deltagit har informerats om syftet med studien och
vad vi undersoker. Vi har genom personlig kontakt informerat personerna att deras
deltagande ér frivilligt och att de har majlighet att avbryta sin medverkan bade under
intervjutillfallet och efterdt om de sa vill.

Samtyckeskravet: Efter att vi informerat personerna om var studie sa har de fatt ta stallning
till om de ville delta eller ej. De medverkande skall ha ratt att sjalva bestdamma

om, hur lange och pa vilka villkor deras deltagande skall ske.

Konfidentialitetskravet: Deltagarnas rétt till att vara konfidentiella har vi tillgodosett genom
att bland annat koda personerna med siffror. Detta for att det inte skall ga att identifiera
personerna for nagon utomstaende och for att vi skall behandla materialet med sekrettes.
Nyttjandekravet — Det material som ror deltagarna skall behandlas med storsta méjliga
forsiktighet och materialet skall endast anvandas i forskningsandamal och ej delas ut till
utomstaende. Efter att uppsatsen var fardigstalld har vi raderat de ljudfiler som vi anvant oss
av i vara intervjuer. Deltagarna har aven informerats om detta innan intervjustart. 116

4.5 Bearbetning och analys av material

Vi inledde analysarbetet med att lyssna pa de inspelade ljudfilerna fran vara intervjuer, dels
for att 1ara kdnna materialet béattre, dels for att leta efter gemensamma nédmnare och
avvikelser. Dérefter delade vi upp intervjuerna i halften var och transkriberade ljudmaterialet.
Vi har delat in vart insamlade material i olika teman som vi tyckte var viktiga och relevanta i
undersokningen. Bearbetningen skedde med hjélp av meningskategorisering, som innebadr att
intervjuerna kodas i olika kategorier.™” Med hjalp av meningskategoriseringen kunde vi hitta
likheter, olikheter och resultat som stack ut/avvek. Kategoriseringen gav 0ss aven en bra
mojlighet att med hjalp av kategorierna lattare kunde fa en 6verblick av det transkriberade
materialet. Kvale ndmner att kategoriseringen kan underlétta jamforelser och
hypotesprovningar da det ger en bra dverblick av stora mangder material.*®

4.5.1 Tematisk indelning

Temana vi delade in i skulle framst behandla fragorna vi har stallt i vart syfte: varfor har de
medverkande studenterna valt att utbilda sig, om man far med sig sina foraldrars kulturella

kapital och om man paverkas i sitt eget val att utbilda sig av om ens egna foraldrar ar hogre
utbildade eller inte. Andra teman vi delade in i gjorde vi for att vi tyckte att de var relevanta

15\/etenskapsradet, 2002, Forskningsetiska principer inom Humanistisk — samhallsvetenskaplig forskning, s 6
118 \/etenskapsradet, 2002, s 7-14

17 Kvale & Brinkmann, 2009, s 217

118 Kvale & Brinkmann, 2009, s 219
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for resultatet da det gallde motivation och framtidssyn. Vi har kodat de intervjuade som
student 1-8. Vi har gjort analysen i tva steg, i det forsta steget soker vi likheter och olikheter i
det studenterna berattar™® . Det andra steget &r p& en metaniva, meningstolkning som gar mer
in pa djupet déar vi har forsokt att tolka underliggande meningar och sadant som inte sags rakt
ut. **° Metanivan presenterar vi i diskussionskapitlet.

4.5.2 Reliabilitet och validitet

Det ar framst i kvantitativa undersékningar som diskussionen kring reliabilitet och validitet
fors. Aven da vi kommer att genomfora en kvalitativ studie, ser vi vikten vid att tillgodose
bade reliabiliteten och validiteten. Reliabilitet innebér att forskaren gor en kontroll av
materialet for att kontrollera att det ar tillforlitligt. Rent tekniskt ar det inte svart att lata tva
eller flera oberoende personer skriva ut samma intervjumaterial, for att sen jamfora och
anteckna det som skiljer sig &t i de olika utskrifterna.** Validitet innebér att forskaren
undersoker just det som skall undersokas.'? Vart syfte med intervjuerna var att fa ta del av
respondenternas funderingar och beréattelser och darfor la vi stor vikt vid att fa med allt fran
samtliga intervjuer for att inte missa nagonting vid analysen. Kvale namner att utskriften av
intervjuer blir en tolkningsfraga och darfor valde vi att lyssna en gang till pa alla intervjuer
och denna gang gjorde vi det gemensamt. Vi forde egna anteckningar och diskuterade sedan
materialet med varandra. Detta gav oss mojlighet att dela med oss av var tolkning och
undvika eventuella feltolkningar'?®

4.5.3 Forforstaelse

Var forforstaelse ar att barn till hégutbildade foraldrar oftare soker sig till universitets- och
hogskoleutbildningar an barn vars foréaldrar inte har nagon hogre utbildning. Med hogre
utbildning menar vi just universitets- eller hogskoleutbildning. Var forforstaelse gallande
varfor ménniskor valjer att utbilda sig idag tror vi hanger ihop med den stora arbetslésheten,
framforallt hos ungdomar. Som det ser ut pa arbetsmarknaden idag sa &r det valdigt svart att
fa jobb om man inte &r eftergymnasialt utbildad. Befinner man sig i en situation da man ar
arbetslos och inte ar utbildad mer &n pa gymnasieniva ar studier ett bra satt att investera i sig
sjalv, bade for en framtida yrkeskarriar och for att fa lana pengar av CSN- Centrala
studiestodsnamnden.

119 | antz, 1993, Intervjumetodik, s 84
120 Kvale & Brinkmann, 2009, s 223

121 Kvale & Brinkmann, 2009, 200

122 Kvale & Brinkmann, 2009, s 200-201
12K vale & Brinkmann, 2009, s 200
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5 Resultat

| detta kapitel s& presenterar vi vart resultat av var empiriska undersokning.
Respondenternas svar redogdrs tillsammans och vi ger en sammanstéllining av det material vi
har fatt fram.

Syftet med var studie ar att undersoka varfor studenterna har valt att utbilda sig, se narmare pa
vad som driver dem och om de har paverkats av sina foraldrar huruvida de har en hogre
utbildning eller ej. Empirin visar att foraldrarnas utbildning inte har paverkat studenterna
namnvart i deras eget val att utbilda sig och det gar inte att utlasa nagon skillnad mellan de
studenter vars fordldrar har en hogre utbildning och de studenter dar foréldrarna inte har en
hogre utbildning. Resultatet visar att det &r studenternas medvetenhet om att det &r av vikt att
ha en uthildning for att kunna konkurera om jobb och for att kunna fa ett tillfredstallande
arbete. | empirin framgar det dven att det ar den egna motivationen och framtidstron som styr
studenterna i deras studier. Paverkan fran foraldrarna kommer framst i att de har samtalat med
sina barn om framtiden, visat nyfikenhet och stéttning i de val som studenterna har gjort och
kommer att géra. Av empirin framgar det dven att flertalet av studenterna kanner en press da
det galler att utbilda sig i tidig vuxenalder, men att de samtidigt har hoga krav pa sin framtida
arbetsplats. De hoga kraven visar sig genom att flertalet av studenterna ar malmedvetna och
har krav pa att arbetsplatsen skall uppfylla deras forvantningar och tillgodose deras egna
behov.

5.1 Anledning till att man studerar

5.1.1 Framtida jobbmojligheter

Nar vi har intervjuat respondenterna om varfor de valde att borja studera pa hogskola sa
framkom det att den storsta anledningen som drev dem var for att fa ett jobb. Student 1 sager
att man maste ha utbildning for att komma nagon vart, for att lattare kunna konkurera om jobb
som man vill ha. Student 4 markte genom tidigare arbetserfarenhet att man maste ha mer
kunskap for att kunna paverka sin arbetsplats, att man behover ha:

“Mer kétt pd benen infor framtida jobb. ”

Student 5 resonerar liknande kring vikten av att skaffa sig en utbildning for att fa ett bra jobb,
sa att hon inte fastnar p4 ett “skriipjobb” hela livet:

“Att, ja da, ja d& har man ju en utbildning och da har man mycket lattare att fa jobb, for jag

skulle aldrig kunna téanka mig att jobba kvar pa mitt extrajobb hela livet, det finns de som har
jobbat ddr i 20 dr... och det ser inte jdttelockande ut... sa”.
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Student 6 namner att anledningen till beslutet att studera vidare var att han inte kande nagra
utvecklingsmojligheter inom sina tidigare jobb. Han hade inte de utbildningar som kréavdes
for att soka sig till andra jobb. Student 7 sager att hon upplever att det inte ens gar att soka
okvalificerade jobb utan hdgskoleutbildning. Hon uttrycker det genom féljande:

“Det var ju framst for att man insdg att man inte kunde ta sig ndgonstans utan utbildning och
att om man ville ha ett jobb som man eventuellt skulle trivas med sa var det bara att plugga,
det var liksom néastan lite sjalvklart, det fanns inget alternativ i princip.”

Samtliga studenter uttrycker att de a&r medvetna om att det krévs en utbildning for att kunna ha
mojlighet att soka och fa ett bra jobb. De delar uppfattningen om att utbildningen ar en vag in
pa arbetsmarknaden. Flertalet av studenterna beréttar att de utbildar sig for att fa ett sa bra
jobb som mojligt dar de har mojlighet till utveckling och klattra uppat. Student 8 uttrycker
detta genom att beratta:

[ ...Jkunna jobba lite mer... vad sdger man... lite mer professionella befattningar,
befattningar som kraver mer bakgrund. Sa att man inte ar fast pa en lag befattning inom
foretaget for all evighet.”

Samtliga studenter upplever att de maste ha en utbildning for att kunna fa ett bra jobb. Ingen
av dem har dock valt att utbilda sig for att vara sysselsatta och inte ga arbetslsa. De har alltsa
inte ersatt arbetslosheten med att studera, utan utbildar sig for framtida &ndamal.

5.1.2 Studera for nojes skull

En annan anledning som flera av studenterna nd&mnde var att det ar roligt att studera. Flertalet
av studenterna berattar att de tyckte att det skulle vara roligt att borja studera, och att det var
en av anledningarna till att de sokte in pa hogskolan. Aven om studenterna &r medvetna om
att det kravs en utbildning for att komma in pa arbetsmarknaden sa uttrycker de en gladje i att
vara studenter och att de tycker att det ar spannande att utbilda sig. Student 8 sager att han
tyckte att det skulle vara skoj att komma in i den akademiska vérlden. Student 3 ndmner att
det ar roligt att specificera sig pa nagonting. Hon har alltid rdknat med att hon ska studera
vidare efter gymnasiet och hon uttrycker det sa har:

"Ehm... ja att jag kinde att jag tyckte att jag kinde att det skulle vara kul att ldsa ndgonting
och alltsa framst, jag har alltid velat utbilda mig sd det var alltsd...”

Student 5 sager att hon tycker att det ar kul att traffa manniskor och att det ar nagonting hon
far gora genom sin utbildning. Det rader dock delad mening om huruvida det &r kul att
studera. Flertalet av studenterna upplever att det finns kurser som de inte trivs med, vilket gor
att det drar ner deras lust att utbilda sig. Student 6 uttrycker:

“Exempelvis sd ldste vi en kurs senast som mm... ddr jag inte hade nagra kunskaper eller inte
har nagot intresse av egentligen, men ja... det dir ju sddant som ingdr i programmet om man

sdger sd.”
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Student 8 uttrycker sig sa har nar det galler utbildningen:

“Jag gillar inte alla kurser jag ldser, men jag tycker att utbildningen dr rdtt okej dndd.”

Trots att det finns ett visst missnéje hos studenterna resonerar de om att det ar nagot man
maste gora, att det ingar i utbildningen att lasa kurser som de anser att de inte har nagon
gladje och direkt nytta utav.

5.2 Kulturellt kapital och paverkan
5.2.1Fo6raldrars utbildning

Det var endast tva studenter som hade foraldrar som sjalva hade last pa hdgskoleniva. Den
ena studenten hade en foralder som hade utbildat sig pa hogskoleniva, medans den andra
studentens bada foraldrar hade utbildningar pa hogskoleniva. Ingen av studenterna uttrycker
att deras val att utbilda sig ar paverkat fran deras foraldrar och deras utbildningar, utan snarare
att de gar sin egen vag. Nar de reflekterar dver det faktum att deras foraldrar &r hogt utbildade
eller ej, och om det skulle ha paverkat dem i sitt eget val nar det galler att utbilda sig ar det
ingen av dem som tror att det kan ha spelat nagon roll for dem.

Student1 Student2 Student 3
Tkesutbildning tkesutbildning tkesutbildning- dgskoleutbildnimg
Eftergymnasialuth, Eomwvux Folkhigmkela
Student 4 Student S Student 6
Trkesutbildning Trkesutbildning
M litérskola
Student 7
Student 8

Hogskoleutbildning dgskoleutbildning Trkesutbildning

Figur 2:Foraldrarnas utbildningar illustreras med hjélp av cirklar. Utbildningarna har olika farger for att underlatta
dverskadligheten mellan foraldrarnas olika grad av utbildningsniva.

5.2.2 Press fran foraldrarna

De flesta av studenterna kanner ingen press fran sina foraldrar att de skulle utbilda sig vidare
efter gymnasiet. | de flesta fall handlar det istéllet om uppmuntran. Student 3 ndmner att
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hennes foraldrar mest fragade vad hon tyckte var roligt, vad hon ville géra och vad hon var
duktig pa. Det var inget direkt prat om utbildning, om hon inte tog upp det sjalv. Student 5
pratar om att hennes foraldrar 6nskade att hon skulle l&sa vidare direkt efter gymnasiet men
hon podngterar att hon hela tiden kande att det var hennes eget val. Hennes foraldrar har alltid
fragat vad hon vill gora men aldrig forsokt paverka hennes svar. Student 6 séger att han inte
har kant sig paverakad av sina foraldrar att borja studera. Han sager dock att han 6nskar att de
skulle ha pratat om studier hemma, da det kunde ha hjalpt honom att bérja studera tidigare.
Fokus fran foraldrarna lag istallet pa att han skulle skaffa sig ett yrke. Student 8 talar om att
han inte kéant den minsta press fran omgivningen att han ska uthilda sig pa hogskoleniva. Han
sager att:

“De dr glada att jag utbildar mig men jag hade nog kunnat géra lite vad som. Bara jag sjdlv
ville. Da skulle de bli nojda.”

Student 2 sager att hon inte kdnner nagon press fran foraldrarna att utbilda sig da de sjalva
inte har ndgon hogskole- eller universitetsutbildning men anda alltid har haft jobb. Student 1
namner att hennes foraldrar aldrig har stallt nagra krav pa att hon ska utbilda sig.

Tva av studenterna har kant av en paverkan fran sina foraldrar att de ska utbilda sig, student 4
kanner viss positiv press fran sin mamma att hon ska uthilda sig, studenten beréttar att
mamman tycker att det ar viktigt for tjejer att vara utbildade sa att de har en sakerhet i livet.
Student 7’s fordldrar tycker att hon ska utbilda sig for att hon ska fa det léttare i livet, men
hon kénner sig inte direkt pressad av det utan mer att det ar positiva forvantningar, hon far en
push i rétt riktning tycker hon. Hon beréttar att hennes foréldrar sager att:

“Bara du har ett diplom i livet sd klarar du dig.”

Studenterna talar mycket om att féraldrarna gav dem en skjuts i rétt riktning och uppmuntrade
dem till att géra ndgonting men att valet 1ag hos dem sjalva. Student 4 uttrycker en
tacksamhet att foraldrarna talat om vikten att uthilda sig och att det har lett henne pa ratt
riktning. Hon berattar att hennes mamma ofta talade om vikten av att utbilda sig, speciellt for
tjejer for att skaffa sig en egen sakerhet. Mamman hade sjalv inte fatt mojligheten att utbilda
sig och ville darfor att hennes barn skulle gora det:

“Det var ju nagonting som hela tiden dterkom, speciellt fran min mammas sida, som inte
hade den majligheten att studera, sd hon var ju véldigt... pd oss syskon att vi skulle gora det,
for var egen sdkerhets skull nér det gdller utbildning och sadant”.

Vi ser likheter i en av de andra studenternas svar, da denne namner att de dldre slaktingarna
tycker att det ar ndgot positivt att utbilda sig, da de sjalva inte hade samma majlighet nér de
var yngre. Studenten namner att de aldre uttryckt att man som ung i dag skall ta vara pa
chansen.
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Aven fast de flesta av studenterna uttrycker att de inte upplever nagon press fran foraldrarna,
utan att foraldrarna snarare uppmuntrat dem, talar flertalet av studenterna om att de vill géra
sina foraldrar glada genom att utbilda sig och visa att de &r duktiga. Dessa forvantningar fran
foraldrarna kan pa sa vis leda till en press pa studenterna da de vill leva upp till dessa
forvantningar.

5.2.3 Press pa sig sjalv

Aven om de flesta studenterna uttrycker att det &r roligt att studera, skaffa sig en utbildning
och utvecklas sa framkommer det att de flesta av studenterna kénner en press, och att den
storsta pressen gallande studierna kommer fran dem sjalva. Student 1 séager att skolan inte
alltid varit hennes grej medans hennes syskon alltid har varit duktiga i skolan och pa sa vis
har hon jamfort sig med dem och genom det har hon satt press pa sig sjalv. Hon séger att:

”[...Jom de lyckas maste jag ocksa gora det.”

Aven student 7 berattar att pressen kommer fran henne sjalv. Hon sager att:

”[...Jlagga ned tre ar av sitt liv pa en utbildning sa vill man ju anda klara den, man vill ju
inte ga har och lalla runt i tre ar liksom bara for att det ar skoj utan man vill ju lara sig
nagonting och man vill ju visa att man kan.”

Student 5 beréttar att om nagonting inte gar sa bra i skolan sa ar det hon som blir arg pa sig
sjalv for att de andra vet att hon inte tycker om att plugga egentligen. Student 3 pratar om att
hon satter press pa sig sjélv, hon vill att det ska ga bast for henne sjélv. Hon séger:

“"Man vill fa VG, inte bara fa G.”

Da studenterna pratar om huruvida de kanner press fran sin omgivning att utbilda sig sa
svarade majoriteten att de inte alls kanner ndgon hard press, pressen kanner de snarare pa sig
sjalva. Den egna pressen uttrycktes genom att de talar om att de vill prestera bra i skolan, inte
sldsa tid, gora sig sjélva och sina foraldrar glada genom att klara skolan. De flesta av
studenterna nojde sig med att klara sig bra, medans en uttryckte att hon ville fa VG, inte G.
Denna student hade &ven alltid varit klar med att hon skulle studera, och hon ké&nner att skolan
var rolig, latt och kul. Aven fast de flesta svarade att de inte kande nagon press fran sin
omgivning sa framkom det att en student jamforde sig mycket med sina syskon som alltid
varit bra i skolan. Kravet att prestera uttryckte sig genom att studenten talade om att hon ville
visa vad hon gick for och att hon kunde prestera lika bra som sina syskon.

5.2.4 Paverkan fran andra

Vissa av studenterna talar om paverkan fran andra i sin omgivning som inte ar deras foraldrar.
Omgivningens paverkan uttrycks bade som forvantningar och som influenser till det egna
beslutet att borja studera. Student 7 sager att de flesta hon umgas med uthildar sig och att det
forvantas av henne att géra samma sak:
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"De flesta man umgas med utbildar sig, och da blir det att ja... de tycker att... ja det
forvantas att jag ocksa ska utbilda mig. ”

Student 6 ndmner att han var tillsammans med en tjej som studerade innan han sjalv hade
borjat och da blev han sugen att sjalv borja plugga. Han séager att:

”[...]det var nagot positivt att ehh jag kénde att hon var nojd med sina studier sa tyckte jag

’

att mm det, det kanske jag ocksd skall géra.’

Det finns liknande kommentarer som bekraftar paverkan fran vanner, skolkamrater etc. Dock
fungerar denna paverkan som influenser for studenterna da de uttrycker att de kanner sig
inspirerade och uppmuntrade.

5.2.5 Litteraturintresse i hemmet

Har har vi stallt fragor om det har pratats om baocker i hemmet och om man har uppfattningen
att det fanns ett litteraturintresse i hemmet. Alla studenterna utom 1 upplevde att det fanns ett
intresse for litteratur i hemmet. Det visade sig genom samtal om bdcker hemma och foraldrar
som laste mycket. Student 5 ndmner att hennes mamma alltid har alskat att l&sa, hon minns att
de alltid hade massor utav hyllor med bdcker hemma:

”Hon dir en sddan har litteraturménniska sa hon brukade val prata om bocker. ”

Student 3 namner att bade hon och hennes mamma har ett stort litteraturintresse, bada laser
och har alltid last mycket bocker. Lasningen ar nagot som de fortfarande har gemensamt och
de brukar samtala om bocker och olika forfattare. Hon beréttar aven att hon minns att det
alltid fanns dagstidningar hemma:

“"Mm, det kdnns som om deras generation ldser mycket dagstidningar och sa, sd vi har alltid

’

haft tidningen hemma. Och alltid massa bocker.’
Aven student 3 berattar att hon och hennes mamma har ett delat lasintresse:

“Min mamma gillar att ldsa vildigt mycket, men ddremot sa gillar nog jag att ldsa mest, det
dr typ jag och min mamma sa som dr litteraturintresserade”.

Student 7 beréattar daremot att det varken pratades om bocker hemma eller att det fanns nagot
intresse fOr litteratur hemma, vad hon markte i alla fall. De studenter som upplever att det
fanns sett litteraturintresse i deras uppvéxthem, uttrycker att bocker och l&sning var en del
utav vardagen och de ser inte det som nagot speciellt som de tidigare har reflekterat Gver.
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5.2.6 Litteraturintresse under uppvaxten

Hélften av de 8 studenterna talar om att de har last mycket under sin uppvéxt. Student 1 sager
att hon kom i kontakt med bdcker tidigt genom sin pappa och att hans intresse smittade av sig
pa henne sa att aven hon fick ett stort bokintresse, redan i tidig alder. Student 4 sager att hon
laste mycket under uppvéxten och séger att:

“Jag var en riktig boknord som liten!”

Student 3 séger att hon var valdigt litteraturintresserad och laste mycket bocker som liten. De
studenter som blev lasta for som sma tenderade till att sjélva ha ett litteraturintresse bade som
barn och senare i livet. Dock fanns det de studenter som inte alls tyckte om att lasa i ung alder
och sag lasningen som ett tvang. En student sager att om han blivit last for och dven last mer
sjalv som liten sa hade han fatt ta del av den varlden tidigare i livet. Lasintresset foddes forst i
vuxenlivet genom kontakt med andra i omgivningen som influerade honom.

Student 6 s&ger att han inte laste mycket under sin uppvéxt. Det &r forst de senaste tre-fyra
aren som han har borjat lasa, men han namner att han nu i efterhand hade 6nskat att hans
foraldrar hade last for honom sa att han ocksa skulle ha borjat gora det:

”[...]det hade nog blivit nagon sorts socialisering om folk hade list hemma for mig, dd hade
man kanske sjdlv ocksa borjat géra det”.

. Student 5 séger att hon upplevde lasning som nagonting mycket jobbigt nar hon var liten:

”[...Jhatade att lasa nar jag var liten. Jag alskade att lyssna pa andra men sjalv sa det var

det vdrsta jag visste!”

Awven student 7 och 8 namner att de inte tyckte om att ldsa som sma, student7 uttrycker att
hon inte laste mer &n vad hon behdvde och det skedde i skolan. Av de atta intervjuade
studenterna sager endast tva att de inte blev lasta for av sina foraldrar som sma.

Fragor stalldes angaende relationen till bibliotek under uppvéxten. Student 2 sager att hon var
jattemycket pa bibliotek, bade genom skolan och privat. Hon gick bade pa bibliotek sjalv och
med sin mamma. Student 3 besokte bibliotek ofta som liten och &ven bokbussen som kom till
skolan. Student 4 beréattar att hennes foréaldrar insag att hon hade ett stort bokintresse och
darfor besokte hon biblioteket varje I6rdag tillsammans med sin pappa. Hon séger att:

“Jag var stamkund ddr!”

Hon namner att bockerna de lanade var pa hennes foraldrars modersmal. Detta for att hon inte
skulle tappa kontakten med spraket. Aven student 6 gick till biblioteket for att 1dna bocker
med sin pappa pa sitt modersmal. Han namner dock att han kanske inte laste alla bockerna
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han lanade utan att det mer var for pappans skull han gjorde det. Student 7 sager daremot att
hon besokte bibliotek valdigt séllan. De ganger hon gjorde det var det genom skolan. Student
8 berattar om att han ibland gick till biblioteket men att det mest var for att lana och lasa
tidningar. Han séger att:

“Det blev nog inte mycket besok i bibliotek och lana... feta skénlitterdra bocker och sa
vidare, s&dant var det inte.”

Syftet som ror de fragor som beror biblioteksbesok ar att se vilken relation studenterna hade
till dessa besék och om de gick dit med sina foraldrar. Vi ville se om det fanns nagot samband
mellan de som hade blivit uppmuntrade att ta del av litteratur i stor utstrackning och deras
nuvarande intresse for lasning. Av de atta intervjuade studenterna var det tva som stack ut da
det géllde biblioteksbestken i det avseendet att de poangterar att de gick dit med sina
foraldrar. Vad som sammanbinder dessa tva ar att de har en eller tva foralder/foraldrar med
utlandsk bakgrund. Den ena talar om att pappa tog med sig henne till biblioteket for att lana
bocker pd modersmalet sa att hon inte skulle tappa kontakten med det spraket. Den andre hade
ocksa séllskap med sin pappa till biblioteket och lanade bdcker skrivna pa hans modersmal.
Han beskriver det som att han gjorde det mest for sin pappas skull, att han ofta lanade bocker
pa modersmalet men att han kanske inte alltid laste dem. Har kan vi se att uppmuntran till att
besoka biblioteket, lana och lasa bocker har varit viktigt for att bevara kulturarvet och
modersmalet.

5.3 Framtid

Vi fragade studenterna hur de ser pa sin framtid. Alla de intervjuade utom 1 tanker sig ett
framtida yrke inom det de utbildar sig till. Student 3 sager att hon gérna vill fa ett jobb inom
det hon utbildar sig till, hon ndmner att hon kanske far rakna med nagot “’skitjobb” i bérjan for
att sedan jobba sig uppat. Student 4 uttrycker att hennes plan &r att hitta ett jobb som ar
snarlikt med det hon uthildar sig till. Hon forvantar sig att jobba sig uppat och vill hitta ett
jobb som hon kanner att hon trivs med. Student 2 sager att hon vill komma in pa ett foretag
dar hon trivs men att hon aven vill jobba for att betala av studielanen och kan tanka sig att
vara lite dverallt, hon uttrycker att:

“Jag vill géra allt!”

Student 6 séger att han vill soka sig till ett arbete dar det finns utvecklingsmojligheter, dér han
kan klattra uppat.

”[...Jjag ar inte en sadan som kan jobba kvar pa samma tjanst och samma stélle under en
lang period utan jag maste se utvecklingsmojligheter i ett foretag eller en organisation. ”
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En student skiljer sig fran de andra och sager att hon inte vill soka ett jobb direkt efter sin
utbildning som har med den nuvarande utbildningen att géra. Hon vill beléna sig sjalv genom
att gora nagot roligt, exempelvis resa. Hon beréttar att hon inte ar saker pa om det hon
utbildar sig till nu &r ratt fér henne och har funderingar pa att soka sig till nagon annan
utbildning framover:

“"Mm, det kdnns som att, nu har jag pluggat fér min egen del, men sen skulle jag vilja belona
mig for att jag har pluggat, eller sd... Och jag vet inte, jag har funderingar pa att vilja om...
att vilja en annan utbildning ”.

Halften av de atta studenterna beréttar att den utbildning som de laser inte var deras forsta
handsval nér de sokte sig till hogskolan, men att de &r glada éver att de kom in &ven om det
inte var pa just den uthildningen som de helst ville lasa. Ett flertal av studenterna beréattade att
de kénde en press i att utbilda sig innan de blev for gamla, en av studenterna i 20 ars alder
uttrycker att:

"Men jag kdnner vdl att jag alltid har typ rdknat med att jag skall studera efter gymnasiet,
men det tog ju extremt 1ang tid innan jag kom pd vad jag ville géra... jag kom inte pa det

forrdn forra dret att det var det hdr jag ville gora...”

Aven en annan student i 20 ars alder uttrycker sin stress angdende vikten av att bli klar med
sin utbildning snabbt:

”Ja da ar man ju nastan 30 nar man ar utexaminerad och i dagslaget kanns det ju valdigt
tungt.”

Student 6s kommentar visar pa liknande press:
“Alltsd, jag dr 31 ar som sagt och jag gor inte det hdr bara for att liksom fordriva tiden, utan

jag gor ju det har for att utbilda mig, da har jag ju en, nagon sorts press pa mig sjalv att
prestera bra”.

Denna oro aterkommer vid ett flertal ganger under intervjuerna. Dessa studenter uttrycker
aven att de satter press pa sig sjalva da det galler att prestera bra i skolan. De talar &ven om att
de vill ha ett arbete som det &r en viss status i. Student 3 beréttar:

“Det skulle vara kul att jobba pa nagot riktigt stort stdlle alltsa, ett riktigt vilkdnt... ja erkdnt
liksom sd att man fdr lite mer status, ldter ju jdttefdnigt att sdga... men ja”.

Student 8 delar med sig av sina tankar:
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"Det skulle vara, det skulle nog vara vildigt intressant att just kunna ha kontroll 6ver nagon
stab utav mdnniskor”.

Aven student 6 resonerar kring sin framtida yrkesroll:

“Kan vara bade offentligt eller privat, det spelar ingen roll, men jag gillar att... att leda. Jag
tycker att jag, eeh ja det passar mig bra, sa det ar nagonting jag skulle vilja jobba med. En
ledarroll.”.

Flertalet av studenterna talar om att fa ett jobb i en hog position, att de vill leda och att de tror
att det passar dem bra. De berattar dock att det inte spelar sa stor roll vart de far arbete, bara
det kan sta upp till deras forvantningar. Det ar endast en student som talar om vikten av att ha
en hog 16n i framtiden. Student 8 beréttar att:

”Aven om inte utbildningen dr just det... just det jag vill syssla med sen, och det kanske inte
dr det roligaste jobbet ... sd kinns det smidigt att jobba med det sen. Ja da kan man skilja pd
jobb och fritid. Inte vara inne i sfaren, Borde kunna fa en hyfsad manadslon och till foljd av
detta kunna ha skoj pad fritiden. Dd dr det inte alltid sd viktigt vad man goér”.

Aven fast studenterna talade positivt om framtiden s uttryckte alla mer eller mindre att de
kande att de inte hade nagot annat val &n att utbilda sig. De uttryckte att man maste ha en
utbildning och flertalet av dem inte sokte sig till sin utbildning for att det var av stort intresse
for dem, utan for att fa en framtida sakerhet.
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6 Diskussion

Har presenterar vi var diskussion och kopplar samman tidigare forskning, bakgrund,
teorianknytningar och var forforstaelse med var empiri. Vi for dven en diskussion kring den
metod vi har valt for utforandet av var studie. Vidare presenterar vi forslag for framtida
forskning i amnet, och avslutar med reflektioner av studiens betydelse for var framtida
yrkesroll.

6.1 Valet att utbilda sig

6.1.2 Investering i sig sjalv

Syftet med var undersokning var att ta reda pa varfor en grupp studenter har valt att utbilda
sig. Vi var aven intresserade av vad det ar som har paverkat dem att borja studera och
huruvida studenterna har blivit paverkade av att deras foraldrar sjalva har en hogre uthildning
eller ej. Var forforstaelse innan undersokningen var att barn med hogutbildade foraldrar oftare
soker sig till universitets- eller hogskoleutbildningar an barn som inte har hogutbildade
foraldrar. Aven den tidigare forskningen vi tagit del av betraffande vilka som i majoritet
utbildar sig, redogor for att det var barn till hogutbildade som i storst utstrackning sjélva
valjer att utbilda sig p& hogre niva.*** Det visade sig inte i var undersokning, av de atta
studenter vi intervjuade hade endast tva foraldrar med akademisk utbildning. Hade var
undersokning varit strre och omfattat fler studenter hade kanske resultatet sett annorlunda ut.
Vidare hade vi en forutfattad mening om att manga manniskor valjer att utbilda sig till féljd
av att arbetsmarknaden ser ut som den gor idag med hdg arbetsloshet, speciellt bland unga.
Det visade sig delvis att det var s& men inte bara pa det sattet att man var har som ett substitut
till att vara arbetslds. Av de intervjuade var det flera som ndmnde att de kande sig tvungna att
utbilda sig for att ha en chans att konkurrera pa arbetsmarknaden. Ingen uttryckte att de
utbildade sig i brist pa annat eller istéllet for att vara arbetslos. Det handlade mer om att
utbilda sig som en slags investering i sig sjélv eller i en framtida karridr. Investeringen
uttrycks som nagot positivt hos studenterna, de ser att valet att utbilda sig ligger hos dem
sjalva, men ar samtidigt val medvetna om att de behover en utbildning for att komma ut pa
arbetsmarknaden. Vad vi kan se &r att samtliga studenter uppvisar formagan till att ta
rationella beslut, likt Gambettas slutsatser kan vi se att valet till hogre utbildning kommer av
rationella beslut som berér deras liv och framtid. ** De &r val medvetna om vad som kréavs av
dem och har férmagan att planera langsiktigt.

6.2 Vad driver studenterna i deras val att studera vidare?

6.2.1 Motivation

Det framkom &ven att studenterna underliggande uttryckte en stress da det gallde att utbilda
sig innan de blev for gamla. Eftersom att studenterna var i relativt ung alder sa fann vi att de

124 Eriksson & Jonsson, 1994,s 46
125 Eriksson & Jonsson, 1994, s 177
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har stor press pa sig sjalva att bli klara snabbt, valet av utbildning var inte alla ganger det
viktigaste. Den prestationsbaserade motivationen kannetecknar press, angslan och angest.
Dock fungerar det likval som ett redskap att na sina mal, malet i detta fall var att strava efter
att inte misslyckas. Prestationen i detta fall Iag just i att studenterna kénde sig stressade och
oroade Gver om huruvida de skulle bli fardiga med sin utbildning i ung vuxen&lder.*?
Aterkopplat till artikeln Approach and Avoidance Achievement Goals and Intrinsic
Motivation: A Meditational Analysis, dér det skrivs om att motivation kommer inifran nar
man har en stravan efter att lyckas istallet for att strava efter att inte misslyckas, kan vi se i de
intervjuer vi har genomfort att flera av de intervjuade talar om att pressen de kdnner kommer
inifran dem sjalva.™®’ De kanner att de vill lyckas och sétter en press pa sig sjalva for att na
sina mal. Vi kunde tydligt se att studenterna besatt en god sjalvmotivation. De vagade tro pa
sig sjalva och uttryckte det genom att beratta hur de sag pa sin roll i sin utbildning och deras
framtidsvisioner. Likt den inneboende motivationen studenterna besatt sa kan vi se att de
flesta har ett positivt sjalvschema.'® De hade varken svart att orientera sig fram till sina mal
eller att uttrycka sina kanslor infor géllande uppvéxt, nutid och framtid. Detta ser vi som en av
de centrala faktorerna till att studenterna hade valt att utbilda sig pa en hogre niva. Deras
positiva sjalvmedvetenhet tillat dem till att vaga se pa framtiden med positiva 6gon. *#
Flertalet av studenterna beréttar att den utbildning som de laser nu, kanske inte &r det de
senare i livet vill sysselsatta sig med, men att de anda ser sin utbildning som nagot som &r bra
att ha. De ser mojligheten att hoppa av och vélja en annan utbildning, eller att fullfélja den
nuvarande utbildningen for att sedan utbilda sig till nagot annat. Fokus hos dessa studenter
ligger i att skaffa sig en examen och da spelar det inte alltid sa stor roll att utbildningen inte
helt passar dem helt. Har kan vi se att det ar av stor vikt for studenterna att skaffa sig ett
utbildningsbevis, vilket blir ett symboliskt kapital.™*° Vi se att flertalet av studenterna talar om
att de ar beredda att vidareutbilda sig om samhallet och arbetsmarknaden kréver det. De
berattar dven att de ar beredda pa att kompetensutveckla sig inom ett foretag om det kravs.
Bourdieu (1986) ndmner att examensbeviset ar en del av det kulturella kapitalet, och ar av ett
institutionellt tillstand, det institutionella tillstandet kan endast rdknas om det &r av varde for
samhallet, forst d ar det legitimt.™*

6. 3 Foraldrarnas paverkan

6.3.1 Uppmuntran och stottning

Det vi har méarkt i var studie &r att vad foraldrar har for utbildning spelar mindre roll &n vad
de gor for att paverka sina barn. Paverkan ar i det har fallet av ett positivt slag och visar sig
genom att féraldrarna stottar och uppmuntrar sina barn att géra det de vill gora. Den tidigare
forskningen pa Amerikanska collegestudenter som vittnar om att det har skett en forandring
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fran dren 1980-2002 i de faktorer som paverkar ungdomar i deras val att utbilda sig*** visar
sig i var studie stamma. Hos de studenter som vi har intervjuat &r inte den storsta faktorn om
huruvida deras foraldrar har en hdgre utbildning eller ej. Det finns ingen skillnad mellan de
studenter som véxt upp med hogutbildade foraldrar eller arbetarklassforaldrar, pa sa vis kan vi
ej dra slutsatsen att vi kan se att klasskillnaden har inneburit att de barnen med hogutbildade
foraldrar skulle ha paverkats i sin egen méjlighet till att vidareutbilda sig.™*. Alla studenter
kanner att fokus har legat pa att foraldrarna varit mana om att de skall géra nagonting som de
sjdlva tycker ar roligt och inte att foraldrarna har kommit med synpunkter pa vad de skall géra
och utbilda sig till. Nar dessa studenter talar om pa vilket sétt de vuxna paverkat dem, gor
dem det med en viss stolthet. Kanslan av att ha stod fran sin omgivning och att fa hora att det
man valjer att gora i livet &r ratt medfor en kénsla av trygghet och sjalvsakerhet hos
studenterna. Det sociala kapitalet visar sig pa sa vis genom att studenterna under uppvaxten
upplevt att de har fatt stéttning och att foraldrarna har samtalat med dem om livet och
framtiden vilket har socialiserat dem in i en livsvarld av mojligheter.*** Dessa studenter &r
bade malinriktade och ser uthildning som nagonting bra och sjalvklart. Vi kan se att den inre
omedvetna drivkraften™ i samverkan med rationella val styr studenternas handlingar. Den
inre drivkraften utmérker sig som studenternas sociala bakgrund, dar foraldrarna har
uppmuntrat och visat att det ar viktigt att sysselsatta sig med sadant som man sjélv vill gora.
Det finns dock en student som skiljer sig fran de andra, dennes foraldrar var mer fokuserade
pa att man skulle skaffa sig ett yrke och det pratades inte om vikten att utbilda sig. Denne
student uttrycker en saknad och tror att om foraldrarna sjalva hade en hogre utbildning sa
hade det kunnat hjéalpa studenten att komma in i utbildningsvarlden tidigare. Vi
uppmarksammar hér en oro éver att denne valt att utbilda sig sent i livet. Det finns fler
studenter som uttrycker samma sak, att det ar viktigt att utbilda sig tidigt. Intrycket vi far av
dessa studenter ar att de inte alltid ar klara med vad de vill géra i framtiden och om den
utbildning de laser ar ratt val for dem. Dock marker vi att de ser ljust pa framtiden och har
stora drommar.

6.4 Framtid, drémmar och utveckling

Det vi tydligt kan se &r att just drommarna om framtiden ar en gemensam namnare for alla
studenter i studien. Och dessa drdmmar tycks inte vara direkt begréansade. Flertalet av
studenterna ser sig sjalva som flexibla och anpassningsbara men redogor dven for att de vill
gora nagonting som de sjalva trivs med, tycker ar kul och ger dem utvecklingsmojligheter. Vi
ser att det finns en stark vilja och drivkraft hos studenterna nar de talar om sina mojligheter
till utveckling och framtida yrken. De har klara visioner om vad de vill, tycker om, behdver
och kan ténka sig att géra och det inger en kénsla av att de redan nu, i utbildningsstadiet, inte
har svart att sjalva se sin roll och plats i framtida yrken. De studenter som har klara visioner
kanner inte att de har for stora krav pa sig utifran samhallet pa att de skall vara flexibla och
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standigt uppdaterade. ** Flexibiliteten uttrycks genom att det &r studenterna sjalva som staller
krav pa arbetsmarknaden och framtida yrken. De uttrycker att de har krav pa sin framtida
arbetsplats, och ser sig sjalva som en tillgang. Att betanka ar att studenterna &r just studenter,
och &n sa lange befinner sig i en trygg miljo dar arbetslivet inte an har stallt direkta krav pa
dem, vilket vi tror kan medfdra att de néstintill har ett naivt synsatt nér de talar om sin
framtid. De ser sig sjalva som anpassningsbara men vill samtidigt att arbetsmarknaden skall
tillgodose deras individuella behov.**” Denna sjalvkansla och malmedvetenhet
uppmarksammas framst hos de studenter som har fatt storst stottning och uppmuntran av sina
foraldrar. Uppmuntran tycks vara ett avgdrande steg for att de skall komma att tro pa sig
sjalva och sin egen formaga. Ur Bourdieus synvinkel gallande det kulturella kapitalet sa kan
foraldrarnas formaga att samtala med barnen och ge dem tillgang till en bred livsvarld, knytas
an till den del som betraffar paverkan hemifran.® Den priméara socialiseringen &r av stor vikt
for individens normer, varderingar och framtida livsval'*® En viktig faktor for studenternas
framtidstro ar deras sjalvuppfattning, de har formagan att inge sig sjalva en kéansla av kontroll
éver vad de gor, och har en god sjalvkansla, vilket paverkar den positiva stimulansen for den
egna sjalvuppfattningen.**

En gemensam nédmnare for de flesta av studenterna ar att de har en ljus framtidssyn. Att man
far borja med lite skitjobb” och sedan jobba sig uppat dr en uppfattning som delas av flera.
Ingen uttrycker nagon direkt oro infor framtiden angaende chanserna att fa ett jobb, detta ger
en viss kinsla av sjalvsakerhet. Aven fast inte alla har helt klart for sig med vad de vill jobba
med efter utbildningen sa fanns det en stark sjalvkansla hos studenterna. Flertalet av
studenterna talar om vad de vill ha ut av ett framtida yrke, att de maste trivas, utvecklas,
klattra uppat och aven ha kul. Det finns en klar underliggande kansla av att dessa studenter
kénner att valet av arbete och arbetsplats ligger hos dem och om de inte kanner sig tillfreds
med det de gor sa soker de sig vidare. Studenterna vill ha ett tillfredstallande arbete, en del av
dem vill uppna tillfredstallelsen genom att ha en ledande befattning, och en del av studenterna
vill fa tillfredstallelse genom att i sin yrkesroll kunna hjélpa andra. Gallande framtida arbeten
sa ar det endast en av studenterna som namner att 16nen ar viktig, att en hog 16n kan gora sa
att aven ett trakigt, ickestimulerande arbeten kan kannas meningsfullt. Dock uttrycker flertalet
av studenterna att de vill ha ett arbete med hdg status, fa leda 6ver en stab med manniskor,
eller arbeta pa ett valkant foretag.

6.5 Att ldsa eller inte lisa...

| var intervju stéllde vi fragor som gallde litteraturintresse under uppvéxten. Vi ville se
narmare pa om det fanns en koppling mellan litteraturintresse i hemmet, lasning som liten och
studentens nuvarande intresse for litteratur. Vi ville &ven se om tidig kontakt med bocker och
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lasning skapar ett livslangt intresse som kan gora det lattare da det kommer till tankar om att
studera pa en hogre uthildning, den tidiga kontakten med lasning kan 6ppna upp for
nyfikenhet, samtal, formagan att inhamta information etc. Vi sag att hos de flesta studenterna
sa hade det forekommit bade att de blev lasta for och laste sjalva under uppvaxten. Det skilde
sig inte i resultat mellan de féraldrar som hade en hogre utbildning och de foréldrar som inte
hade en hogre utbildning, de flesta foraldrarna hade ett intresse i att bade sjalva lasa och att
lasa for sina barn. De flesta studenter talade om bdcker och lasning som en vardaglig
foreteelse och vi kan se att det kulturella kapitalet'** gallande lasning visar sig som ett
naturligt inslag dar foraldrarna har uppmuntrat till nyfikenhet genom att sjélva lasa, prata om
bocker, forfattare och lasa for sina barn. Det fanns dock tre studenter som utmarkte sig, de
som inte hade blivit vare sig lasta for, hade svarigheter i att lasa, eller saknade ett eget
lasintresse, for dessa studenter k&ndes denna del av intervjun mer kanslig &n de andra. Trots
att vi inte stdllde fragan “varfor” de inte ldste sa tenderade de att vilja forklara det. Dessa
studenter formedlade en kansla av att lasning ar nagonting viktigt och att bristen pa det ses
som nagonting som ar jobbigt att prata om. En av dessa studenter berattade att han nu i
vuxenlivet sag tillbaka pa sin uppvéxt och insag att han 6nskade att han blivit last for mer som
liten, och att detta skulle ha hjalpt till i vuxenlivet. Vi anser att just den biten tar upp vikten
och behovet av kontakt med lasning i tidig alder och att de som har saknat det ser det som en
brist medans de som har haft det ser det som en sjalvklarhet. Det som &r ndmnvart vad det
galler lasning i uppvéxten &r att de studenter som pa nagot vis sett lasningen som nagot
jobbigt, uttrycker att de inte har htga krav pa sig fran sin omgivning att utbilda sig, utan att de
upplever att omgivningen &r glada och positiva 6ver att de uthildar sig da de inte har haft ett
intresse for 1&sning innan.

6.6 Avslutande diskussion

For att knyta ihop sécken i var diskussion kan vi konstatera att det ar studenternas egen
motivation, press och sjalvuppfattning som &r den starkaste drivkraften i deras utveckling. De
har en klar vision och hopp om framtiden. De visar pa en medvetenhet om vikten av att
utbilda sig men att det inte alltid &r vad man for tillfallet utbildar sig till som ar det viktigaste.
Det finns en stark vilja till att visa vad man gar for, men det tycks forst och framst handla om
att bevisa det for sig sjalv. Foraldrarnas paverkan visar sig framst som en inspiration for
studenterna. Det viktiga &r inte om foraldrarna sjalva har en hogre utbildning eller ej, utan
huruvida de har samtalat och stottat sina barn till att ta egna beslut. I tidigare forskning skriver
vi om sjalvuppfattning.**> Dr Susan Harter beskriver att en stark tro pa sig sjalv ar en
avgorande faktor for att gora bra val i livet. Vi ser ju som bekant i var undersokning att de
studenter vi har intervjuat ar motiverade, satter press pa sig sjalva och har en klar
sjalvuppfattning. I den tidigare forskningen behandlas ocksa motivation, man gor dar skillnad
mellan inneboende- och prestationsbhaserad motivation. Den inneboende motivationen handlar
om att man vill lyckas och darfor satter press pa sig sjalv. Att man vagar tro pa att man ska
lyckas. Den prestationsbaserade motivationen handlar mer om att man nar sina mal genom en
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stravan efter att inte misslyckas. Flera av vara respondenter talar om att de satter press pa sig
sjalva och studerar for sin egen skull for att de vill lyckas. En viktig slutsats som vi kan ta
utifran var empiri ar att studenterna som inte har hogutbildade foraldrar, tycks vilja bryta
reproduktionsmanstret, inte for att det har stallts som ett krav utan mer for att de vill sla sig
fria och har uppmuntrats av sina foréaldrar att ga sin egen vag och ta vara pa alla de
mdjligheter som finns i dagens samhalle. Studenterna i denna undersékning gor inte som
deras foraldrar har gjort utan de styrs av sin inre drivkraft och inte av styrning fran
omgivningen.'*® Studenterna tycks genom sin uppvaxt och under formandet av deras habitus
ha fatt med sig delar av sina foraldrars kapital, bade vad det galler det kulturella och det
sociala kapitalet."** Aven om de flesta av studenternas féraldrar inte sjalva har ett stort
utbildningskapital, sa har uppmuntran, stottning och vagledning skapat formagan hos
studenten att sjalva skaffa sig ett utbildningskapital.

7 Metoddiskussion

Da syftet med var studie var att undersoka varfor en grupp studenter pa hégkolan har valt att
studera, det som driver dem och om de ar paverkade av om deras foraldrar sjalva har en hogre
utbildning eller ej, sa passade sig den kvalitativa intervjuformen for vart &ndamal. Denna
metod passade dven in i tidsramen som vi hade for var uppsats. Det optimala for att tacka in
ett storre omrade hade mojligtvis varit att dela ut enkater till en storre grupp studenter, men da
vi ville garantera att fa tillforlitlighet i respondenternas svar sa foll valet pa att genomfara
intervjuer istallet. Om vi gjort en enkatundersokning sa hade vi kunnat presentera var empiri
kvantitativt. Nar vi bestamde oss for att utfora halften av intervjuerna var, sa gjorde vi det
med tanken om att det skulle vara en trygghet for respondenterna om det bara var en av 0ss
narvarande. | efterhand kan vi dock se att det hade kunnat vara bra att vara tva, en som utfor
intervjun och en som iakttar kroppssprak och annat som den som intervjuar latt kan missa da
den &r upptagen med att samtala och lyssna. Vid bearbetningen av materialet la vi stor vikt
vid att transkribera intervjuerna med maximal noggrannhet, detta har enligt oss varit till stor
hjélp i utformandet av var resultatsdel och var diskussion. Det hermeneutiska perspektivet
hjélpte oss i var meningstolkning, da vart syfte var att fa ta del av respondenternas berattelser
och svar. Med den abduktiva ansatsen kunde vi utga ifran empirin och samtidigt de teorier
som Vi byggde upp vara teman kring. Vi har genom dessa metoder lart oss mycket om
intervjuteknik, att lyssna och att géra mentala minnesanteckningar. Da studenternas
berattelser 1ag i fokus la vi stor vikt vid att hantera intervjumaterialet noggrant och avsatte
darfor relativt mycket tid pa den biten. Ju fler intervjuer vi genomforde ju sakrare kande vi
0ss som intervjuare. Eventuella nackdelar med en kvalitativ intervjustudie kan exempelvis
vara om det &r svart att fa respondenterna att svara pa fragorna man stéller. Lyckligtvis hade
vi inga problem med detta i vara intervjuer, detta kan till viss del bero pa att vi inte stallde
speciellt kansliga fragor som sjélvfallet &r de kansligaste och ofta svaraste fragorna att ge svar
till. I vart urval ingar studenter mellan 20 till 31 ar, detta foll sig vél da vi hade ett outtalat
onskemal om att undersoka studenter i relativt ung alder. Om vi hade fatt ett annat urval, med
studenter i hogre aldrar sa hade vi mojligtvis fatt tinka om och géra ett nytt urval. | det nya
urvalet hade vi fatt specificera den alderskategori vi var intresserade av att komma i kontakt
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med, pa sa vis hade vara kontaktpersoner som hjalpte oss att komma i kontakt med
studenterna haft lattare att nd ut till den valda malgruppen. Aldern var dock inget krav, utan
den diskussionen vi forde kring var kommande undersékningsgrupp lag bara i idéstadiet.

Reflektioner infor eventuellt kommande yrkesroll: Da vi laser en utbildning med
sociologisk inriktning intresserar det oss att gora en undersékning om manniskors val i livet.
Ur ett socioligiskt perspektiv ar denna undersokning intressant da den tar upp varfor
manniskor valjer att utbilda sig, vilket det inte finns nagra sjéalvklara svar pa. Manniskors val i
livet bygger pa manga olika bakomliggande faktorer som social bakgrund, uppmuntran och
paverkan, darfor ar det av intresse utifran ett sociologiskt, mellanmanskligt perspektiv att
undersoka dessa val. Valet att utbilda sig &r ett stort val i sig och detta kombinerat med vad
det ar for kringliggande faktorer som paverkar manniskor i sina val &r stora och spannande
fragor ur ett sociologiskt perspektiv. Det vi tar med oss efter denna studie, ar en djupare
forstaelse for manniskors val och beslut. Att ha en djupare forstaelse for manniskan och dess
komplexa natur ser vi som en tillgang i alla yrken dar méanniskor méts och samverkar.

7.1 Forslag till vidare forskning

Vidare forskning av intresse &r att se narmare pa anledningen till att manniskor studerar idag
och jamfora det med hur anledningarna har sett ut tidigare och om och hur de har &ndrats
genom aren. Det vore intressant att intervjua en grupp manniskor som har studerat tidigare
och se vad deras anledningar var till att studera. Var paverkan fran omgivningen storre? Gick
man i sina foraldrars fotspar pa ett tydligare satt &n det vi har sett i var undersékning? Ar valet
att studera mer sjélvklart idag da man behéver vara utbildad for att vara konkurrenskraftig
inom manga branscher? En annan intressant sak att fordjupa sig i och forska vidare om &r
studenters syn pa sin framtid. Det som visade sig i var undersokning var ju att de flesta hade
en positiv framtidssyn och att de hade goda mdjligheter att fa arbete efter avslutade studier.
Det vore véldigt intressant att géra en storre intervjustudie och se om resultatet skulle
motsvara det resultat vi fick fram. Aven om vi inte har undersokt om det ar ndgon skillnad
mellan studenterna i de olika utbildningarna, har vi genom empirin kunnat se att de studenter
som laser pedagogiska utbildningar, sticker ut da de har som mal att fa hjalpa andra
manniskor i sitt framtida yrke. De har som mal att hitta ett jobb dar de kan gora nytta och
gladja andra. De Ovriga studenterna tenderar till att vara mer karridrinriktade och siktar hogt,
dessa studenter visar dven pa en storre sjalvsakerhet och har stora visioner. Det skulle vara av
intresse att utfora vidare forskning for att se narmare pa om malmedvetenheten skiljer sig
mellan studenter pa olika utbildningar. Ytterligare en sak att forska om som vi kommit att
tanka pa ar om det skiljer sig mellan manniskor som bor i tatorter eller pa landsbygden nar det
géller valet att studera.
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Bilaga 1

Informationsbrev

Hej!

Vi heter Joel och Lina.

Vi laser Opusprogrammet- Organisations och personalutvecklare i samhéllet, pa Hogskolan i
Boras och skriver nu var kandidatuppsats i &mnet sociologi. Vart &mne beror studenters
forutsattningar for att utbilda sig och vi ar intresserade i att fa ta del av hur du upplever det.
Intervjumaterialet kommer att hanteras anonymt och endast anvéandas till var studie.

Vi & mana om att du skall kéanna dig bekvam bade under intervjun och efterat, och du kan
darfor valja att avbryta intervjun under intervjusamtalet. Du kan dven dra dig ur efterat om du
skulle k&nna dig obekvam. Dock vill vi att du meddelar oss detta senast en vecka efter att

intervjun ar genomford.

Om intresse finns sa far du garna ta del av var uppsats da den &r fardig.
Vi tackar dig for din medverkan och din tid!

Kontaktuppgifter

Joe| ]
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Bilaga 2

Intervjuguide

Inledande fragor.

Alder

Kon

Teman

Utbildning

Vilken utbildning laser du nu?

Hur lange har du last din utbildning?

Fanns det andra utbildningar som du dven var intresserad av att lasa?

Sokte du till dessa utbildningar?

Ar du n6jd med ditt val av utbildning?

Vad gjorde du innan du borjade studera pa hogskolan?

Vilken var den framsta anledningen till att du valde att utbilda dig pa hogskolan?

Vad har du for forvantningar pa utbildningen?

Kéanner du att din omgivning har forvantningar pa dig att du skall utbilda dig?

Kanner du nagon press pa dig fran din omgivning att prestera bra resultat i skolan? (betyg etc)
Under din uppvaxt, talade dina foraldrar med dig om din framtid géllande vidare studier efter
gymnasiet?

Foljdfraga: Om ja, tror du att det har paverkat dig i ditt val att vidareutbilda dig?

Om nej, hade du 6nskat att de talade med dig om det?

Foraldrarnas utbildning

Vad har din mamma for utbildning?
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Vad har din pappa for utbildning?

Kultur, litteratur

Laste du mycket bocker under din uppvaxt?

Foljdfraga: Om, ja hade du ndgon vuxen som uppmuntrade dig att lasa?
Laste dina foraldrar for dig nar du var liten?

Foljdfraga: Om ja, laste din mamma eller pappa eller bada for dig?
Besokte du ofta bibliotek?

Foljdfraga: Om ja, gick du dit med nagon av dina foréaldrar?

Pratade ni om bdcker hemma?

Har du uppfattningen att det fanns ett intresse for litteratur i ditt hem?

Foljdfraga: Om ja, hur tog det sig uttryck?

Framtid

Vad har du for planer efter att du ar fardig med din utbildning?

Vilket &r ditt dromyrke?
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