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ABSTRACT

Syftet med den hir artikeln dr att analysera (svensk-)lirares professionella behov
sé som de konstrueras av en inflytelserik aktér pa kompetensutvecklings-
marknaden. Teoretiskt dr studien baserad pa Evans (2011a, 2011b) modell 6ver
professionell utveckling. Modellen ir en typologi av utvecklingskomponenter och
térindringsdimensioner av professionalism. Vir analys bygger pa tre konferens-
program frin den inflytelserika aktSren och fokuserar sirskilt pd konferenser f6r
svenskldrare. Vi analyserar materialet dels kvantitativt genom en redogérelse for
proportionerna mellan utvecklingskomponenternas ingdende férindringsdimen-
sioner, dels kvalitativt genom karakterisering och exemplifiering av vad som
kinnetecknar de olika férindringsdimensionerna. I det senare av dessa tva steg
framgér vilka tillige vi gor till Evans modell. Resultatet dskadligg6r i vilken grad
kompetensutvecklingsinnehdllet orienteras mot att utveckla lirares beteenden,
attityder eller intellektuella aktivitet. Det visar sig att beteendekomponenten
dominerar, en omstindighet som vi problematiserar 1 artikeln. Mot slutet disku-
terar vi vilka tinkbara konsekvenser resultatet i sin helhet kan tinkas innebira for
lirarprofessionen.

INLEDNING

I svensk utbildningspolicy pekas lirares kompetensutveckling regelbundet ut
som avgorande i implementering av reformer (Kirsten, 2020; SOU, 2014;
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Wermke, 2013). Kompetensutveckling definieras som aktiviteter som ldrare
genomgir for att utveckla yrkesskicklighet (Langelotz, 2017; Wermke, 2013).
Aven om dessa aktiviteter kan vara savil formella som informella intresserar
vi oss 1 den hir artikeln enbart f6r de formella kompetensutvecklings-
aktiviteterna. En omstindighet som ramar in var studie handlar om att lirares
kompetensutveckling i Sverige dr decentraliserad och att beslut numera tas pa
lokal niva av exempelvis rektorer, ett villkor som f6r Gvrigt giller i fler linder,
till exempel i Australien, USA och England (Kirsten, 2020; Knapp, 2003;
McCormick, 2010; Mockler, 2020).

Kompetensutveckling kan inte bara definieras som formell eller informell
utan ocksa delas in utifran andra kinnetecken, exempelvis vilken férindring
den avser att bidra med hos deltagande lirare. I Knapps (2003) beskrivning
av professionellt lirande ndmns innehallsaspekter som ’férdndringar av
tinkande, kunskaper, firdigheter och undervisningsmetoder” (s. 112—113; var
oversittning). Den hir artikeln foljer Knapps intresse for kompetens-
utvecklingsinnehdll ihop med aspekter av professionellt lirande. Inte minst
gbr vi antagandet att kompetensutvecklingens karaktir pd olika sitt
konstruerar lirares professionella behov (se Evans, 2011b).

Den ovan nimnda decentraliseringen har gett utrymme f6r en mangd olika
aktorer att trida in och erbjuda sina tjanster, inte minst kommersiella sidana
(Ball, 2009; Ideland & Serder, 2022; Lundahl m.fl., 2013) som konkurrerar om
uppdrag (Parding m.fl., 2017; SOU, 2014; Wermke, 2013). Foreliggande
studie har genomférts 1 anslutning till det av Vetenskapsradet finansierade
projektet Fakturan, forthildningen och forskningen (dnr 2019-03828) som studerar
lirares kompetensutveckling just 1 en marknadskontext. I projektet samlades
cirka tusen kompetensutvecklingsfakturor in fran tre kommuner. Flera av
dessa rorde tvadagarskonferenser arrangerade av Skolporten AB, en
betydelsefull aktor pa svensk kompetensutvecklingsmarknad, och det dr ndgra
av dessa konferenser som utgdr dataunderlaget fér den hir artikeln.
Skolporten AB som grundades 2000 beskriver sig sjilvt och sin affirsidé sd
hir:

Skolporten AB ir ett politiskt, religiést och fackligt obundet féretag,
Verksamhetens kirna dr omvirldsbevakning och fortbildning riktad till de
verksamma i skolan. /... / Skolportens affirsidé ar att stirka skolans lrare
och ledare i deras profession och uppdrag genom att tillhandahilla arenor
dir kunskap och erfarenhet méts (Skolporten, 2023).

For den hir artikelns rikning har vi valt att avgrinsa oss till den kompetens-
utveckling som Skolporten AB erbjuder lirargruppen svensklirare. Vi ser det
kommande resonemanget som intressant for alla lirargrupper men har valt
att anvinda gruppen svensklirare som exempel, eftersom svenskimnet ir
centralt 1 ungdomsskolan och ocksa ir ett imne som delar kinnetecken med
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flera andra dmnen. Exempelvis dr litteraturhistoria besldktat med historie-
dmnet, grammatik och sprakfrigor med andra sprikimnen, spraksociologiska
fragor med samhillskunskapsimnet och s vidare. Givet ovanstdende ér syftet
med den hir artikeln att analysera (svensk-)lirares behov av professionell ut-
veckling si som det konstrueras av en inflytelserik aktér pd kompetens-
utvecklingsmarknaden. Dirigenom vill vi bidra till en kritisk diskussion om
kompetensutvecklingsmarknaden och dess konsekvenser for liraryrket.

KOMPETENSUTVECKLING I TIDIGARE FORSKNING

Kompetensutveckling ir ett vittomfattande forskningsfilt som inbegriper ett
flertal inriktningar (se Kirsten, 2020; Wermke, 2013). Viss forskning, som den
genomférd av Klinger m.fl. (2012), har studerat lirares uppfattningar om
erbjuden kompetensutveckling. I en svensk kontext hittar vi Magnusson
(2022) som har studerat spriklirares uppfattningar om en digitaliserings-
utbildning. Andra forskare har intresserat sig f6r kompetensutvecklingens
Jform och formens betydelse i relation till nya kunskaper f6r ldrare. Al Balushis
(2021) studie av L1-ldrare (det vill siga forstasprakslirare) i Oman visade att
en centraliserad top-down-karaktir pa kompetensutveckling hade negativa
effekter. Aven Wyatt och Oncevska Ager (2017), som studerade makedonska
L2-lirare (det vill sdga andraspraksldrare), sig negativa aspekter av en top
down-form. I ett svenskt sammanhang har Kirsten (2020) undersokt formen
kollegialt lirande i den statligt styrda satsningen Laslyftet, ddr ldrare erbjéds
kunskap om undervisningsmetoder. Kirsten synlige6r svarigheter med att
implementera dessa inom ramen fér satsningen. Aven hir finns foljaktligen
ett intresse for effekter och dven hir framkommer resultat som visar pa
svarigheter. Detsamma giller Randahl och Andersson Varga (2020) som
beskriver hur gymnasieldrare genom kollegiala samtal i Lislyftet forvintades
utveckla sin literacyforstielse samtidigt som det konstateras att “dven om
samtalen pd en Overgripande nivd kretsar kring fortbildningens innehall
saknas tecken pa ny eller férdjupad literacyforstaelse” (s. 18). Man kan alltsd
siga att dven Kirstens (2020) respektive Randahl och Andersson Vargas
(2020) forskning representerar den inriktning som intresserar sig for form och
resultat.

Aven om dmnesliteracy och sprak-, las- och skrivutveckling, ett innehall
som ligger nira svensklirarens professionella omrade, har sin plats i svenska
studier om ldrares kompetensutveckling tycks, oberoende av forsknings-
inriktning, dock inte znnebdllet 1 perspektivet av ldrares professionella behov ha
varit framtradande, varken i internationella eller svenska studier. Vissa insikter
om innehall férmedlas dock via internationella komparativa studier som
TALIS-undersékningen fran 2018 (OECD, 2019) dir lirare fran 48 linder
ingar. De tillfragade lirarna anger att de i stOrst utstrickning har deltagit i
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kompetensutveckling som r6r dmneskunskap och direfter i fallande ordning
dmnesdidaktik, bedémning, liroplanskunskap, samt elevbeteende och klass-
rumsledarskap. Av Lirarnas Riksférbunds (LR) undersdkning (2021) fram-
kommer dirtill att dmneskunskap, f6ljt av IKT och elever i behov av sirskilt
stod, var teman som férekom mest frekvent i 2019 ars kompetensutveckling
av ldrare i Sverige.

Det finns dock dven stéd for att mer generellt inriktat innehall, som
exempelvis det nyss nimnda fokuset pa elevbeteende, IKT och undervisning
av elever i behov av sirskilt stdd, dominerar. Hellgvist och Thegel (2020) som
har studerat lirare i moderna sprak i en svensk kontext synliggor att lirare
ofta erbjuds just generella inslag, exempelvis om konflikthantering. Nar
Norlund (2009) intervjuade svensklirare pa gymnasiet lyfte de berérda lirarna
sdrskilt fram att de hade métts av kompetensutveckling kring IKT med inslag
av informationssékning och kallkritik. I Hanssons (2011) studie, ockséd den av
svenskidmnet, konstaterade i samma anda en rektor vikten av att prioritera
IKT-innehall.

En faktor av betydelse £6r vart kommande resonemang dr att vi underséker
vad en kommersiell aktér erbjuder. Internationella studier klarligger att
kommersiella aktérer inte séllan erbjuder innehall som framstir som sarskilt
angelaget i aktuella policydiskurser (se t.ex. Ball, 2009; Burch, 2006; Ellis m.fl.,
2021; Mockler, 2020). Det stimmer med den dominans av IKT-innehall och
konflikthantering som vi redan har behandlat och som tycks rida dven i
svensk utbildning (se Levinsson m.fl., 2022).

Mot slutet av den hir artikeln avser vi att diskutera var studies resultat i
relation till konsekvenser f6r (svensk-)ldrarkédren. I enlighet med detta kritiska
perspektiv vill vi lyfta fram ytterligare en aspekt som rOr lirares behov av
professionell utveckling, nirmare bestimt diskrepansen mellan vad lirare
onskar och vad de erbjuds. Lirare uttrycker exempelvis behov av dmnes-
relaterad fortbildning medan de i stillet erbjuds mer generella inslag (Hellqvist
& Thegel, 2020). De ovan nimnda TALIS- liksom LR-undersékningarna ger
dock en annan bild och visar att imnesinnehall tar en betydande plats. Denna
motstridighet formar 1 viss man motiv for foreliggande studie.

Al Balushis (2021) resultat indikerar att den kompetensutveckling som
studerades inte tydligt gav forutsittningar £6r en intellektuell lirarprofession.
Hir boérjar vi ndrma oss frigan om karaktdren pa det innehall som lirare
erbjuds och hur deras professionella behov, exempelvis intellektuella sadana,
konstrueras. Denna omstindighet kommer vi att plocka upp i det kommande
avsnittet dir vi redogdr for vart teorival som ger moijlighet att bland annat
fanga intellektuella dimensioner av kompetensutveckling. Sammanfattnings-
vis kan vi konstatera att frigan om hur (férstaspraks-)lirares professionella
behov konstrueras innehdllsmissigt i kompetensutveckling visserligen har
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tangerats i tidigare forskning men inte varit framtridande. Med detta som
utgangspunkt argumenterar vi f6r att férdjupad kunskap behovs.

TEORETISK INRAMNING

Vir studie handlar om karaktiren pd kompetensutveckling. Hir har den kinda
kompetensutvecklingsforskaren Aileen Kennedy (se Kennedy, 2014) bidragit
med en teoretiskt grundad typologi dir kompetensutveckling kan anta tre
olika former: transmissive, malleable och transformative. Kennedys indelning ar
dock i forsta hand inriktad pa den formmissiga karaktiren, inte den inne-
hallsliga karaktiren och inte pa typ av professionell f6rindring. For att analy-
sera hur (svensk-)ldrares behov av professionell utveckling konstrueras har vi
dirfor tagit hjilp av Linda Evans (2011a, 2011b) som har utvecklat typologier
f6r studier av professionalism. Vi avstér fran att gi in i teotier om professiona-
lism men dr medvetna om den debatt som pagar pé filtet dir en alltf6r smal
definition av professionalism, det vill siga att professionalism bara skulle
handla om det praktiska utévandet, ifrigasitts till férman for en vidare syn
dir ocksd samhilleliga och historiska perspektiv ges utrymme (se
Martimianakis m.fl., 2009).

Evans (2011a, 2011b) bidrar med ett analytiskt verktyg, indelat i tre
professionella utvecklingskomponenter: bebavioural, attitudinal och intellectual.
Komponenterna har i sin tur tre eller fyra underkategorier i form av for-
indringsdimensioner (se figur 1).

Beteendekonmponenten handlar om den process genom vilken lidrarens beteen-
de eller pedagogiska handlingar dndras. Det har att géra med vad ldrare
faktiskt g6r pa arbetet. I denna komponent ingir fyra férindringsdimen-
sioner. Den processuella dimensionen handlar om férindring kopplat till de
processer som utgdr lirares undervisningspraktik, det vill sdga hur de ”g6r”
eller ”gar tillviga” med olika element av undervisningsrelaterade aktiviteter.
Den proceduriella dimensionen relaterar till larares kapacitet att hantera eller lyckas
med procedurer s som summativ bedémning. Den produktiva dimensionen star
for forandringar 1 friga om ldrares prestationer, kopplat till deras insatser och
produktivitet, och &ompetensdimensionen avser férandringar i larares yrkesmissi-
ga firdighetskompetens.

Attitydkomponenten star £6r de mentala processer som syftar till att f6rdndra
lirares arbetsrelaterade attityder. I komponenten ingar tre f6rindringsdimen-
sioner. Den perceptuella dimensionen beror forindring i relation till lirares upp-
fattningar, stindpunkter och &vertygelser, inklusive sjilvuppfattning. Den
evalnerande dimensionen i sin tur rér forindringar kopplade till lirares virderingar
i férhéllande till undervisningspraktiken och yrkesrollen. Evans (2011a) fram-
héller att begreppet evaluera hir inte handlar om utvirdering. Den motiverande
dimensionen slutligen giller motivation och arbetstillfredsstillelse i relation till
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undervisning. Det handlar alltsa inte om hur lirare kan motivera sina elever,
utan om hur den enskilde lirarens motivation kan tinkas 6ka.

Figur 1.
Innehallsstrukturen i professionell ntveckling si som den presenteras av Evans (20115, 5. 866)
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Den intellektuella komponenten relaterar till den process dir lirares kunskaper
och forstdelse respektive f6rmaga till helhetstinkande utvecklas. Det handlar
om mentala, intellektualiserande aktiviteter. I denna ingar fyra férindrings-
dimensioner. Med den epistemologiska dimensionen avses tillskott till lirares
kunskapsbas men ocksd teoretiska och konceptuella ramar f6r deras pro-
tession. Den rationalistiska dimensionen handlar om férindring av ldrares resone-
mang och argumentation nir det kommer till deras undervisningspraktik.
Med utgingspunkt i att kompetensutveckling ofta anvinds som ett styrnings-
medel (SOU, 2014) féreslar vi hir ett tilligg sa att dimensionen handlar om
Okad kompetens att ifrigasitta ridande diskurser om utbildning och skola.
Den dimension som Evans (2011a, 2011b) bendmner comprebensive skulle pa
svenska kunna Gversittas med ‘omspinnande’ och gilla lirares f6rmaga att
inta ett helikopterperspektiv och se samband. Vi har dock valt att avgrinsa
frimst till samband av kausal typ och bendmner den f6ljdriktigt den ansala
dimensionen. Detta gor vi med stdd i ett exempel som Evans (2011b) sjilv ger
och som innehaller frasen ”how ... learners are affected by ...” (s. 858, vir
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kursivering). Den sista dimensionen av den intellektuella komponenten, dex
analytiska dimensionen, handlar om andrad karaktir pa, eller grad av, analytiskhet
och férmagan att se relationer mellan delar och helhet.

Alla definitioner dr himtade frin Evans (2011a). I kommande metodavsnitt
utvecklar vi hur vi ytterligare har reviderat aktuella definitioner. Evans ppnat
tor revideringar: “My labels for the second tier components are intended to
be generic labels rather than narrowly stipulative” (2011a, s. 84).

Virt att notera dr att attitydkomponenten och dven den intellektuella
komponenten enligt Evans (2011a) skiljer sig fran beteendekomponenten,
som huvudsakligen handlar om ett gbrande, genom att involvera mentala
processer. Hon betonar attitydkomponentens avgérande betydelse i samband
med ldrares professionella utveckling och problematiserar (Evans 2011b) den
starka dominans som beteendekomponenten enligt henne har fatt: “To be
effective, professional development initiatives or policy intended to shape
professsionalism need to incorporate not only mechanisms for achieving
behavioural development, but also recognition of the great significance of
intellectual and, in particular, attitudinal development” (Evans, 2011b, s. 867).

Vi forstir det av Evans resonemang som att savil attitydkomponenten som
den intellektuella komponenten behdver stirkas, och var avslutande dis-
kussion tar detta som utgangspunkt.

TILLVAGAGANGSSATT

Virt datamaterial utgdrs av tre programblad for tvidagarskonferenser an-
ordnade dr 2018, 2019 och 2020 av Skolporten AB. Konferenserna vinder sig
till svensklirare inom sdvil hégstadium som gymnasieskola. Varje konferens-
program innehadller sex till dtta programpunkter, och bade sprak och litteratur-
dimensionen av svenskidmnet ir representerade i materialet.

Vi inledde analysarbetet med att ga igenom all text, férutom program-
punkternas rubriker, i respektive programblad. Vi analyserade dock inte de
textdelar dir introducerande konstateranden gors, dir det slds fast nagot som
lisaren och leverantdren kan antas vara Overens om, som exempelvis i
meningen: ’Ocksa i varje klassrum finns en rik spriklig variation”.

For att kunna ge en tydligt empiriskt grundad bild av styrkeférhdllandena
mellan olika utvecklingskomponenter och férindringsdimensioner i materia-
let genomforde vi en detaljerad innehallsanalys med meningsnivan som var
analysenhet. Materialet omfattade 104 analysenheter. I enstaka fall riknade vi
tvd meningar som hingde nira samman som en analysenhet, exempelvis:
”Efter genomgangen grundskola ska varje elev bland annat genom svensk-
dmnet fatt kunskaper om de nationella minoritetsspraken i Sverige och deras
stillning i samhillet. Men sa ir inte alltid fallet”. Den andra meningen inleds
hir med en konjunktion som knyter an till féregiende mening och vart analys-
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forfarande grundas 1 att meningarna lika girna hade kunnat skrivas samman
som en mening,.

Analysen fortsatte 1 tva steg, dir analysenheterna kategoriserades 1 tabeller
baserade pa Evans (2011a, 2011b) utvecklingskomponenter och férindrings-
dimensioner. Forst identifierade vi vilken komponent som var aktuell, f6r att
direfter faststilla vilken av dimensionerna respektive analysenhet represen-
terade. Vi 10ste eventuella tveksamheter tillsammans under de gemensamma
analysméten som dgde rum vid sidan av individuellt analysarbete.

Evans (2011a, 2011b) beskriver totalt 11 férindringsdimensioner inom de
tre utvecklingskomponenterna. Dimensionerna kan delvis tyckas éverlappan-
de och for att bringa klarhet i skillnader mellan dessa dimensioner gjorde vi
toljande fortydliganden och tilldgg till analysverktyget:

—  Processuell: skulle kopplas till konkret undervisning och processer i
klassrummet.

—  Proceduriel): skulle handla om lirarens arbete med procedurer runtom
sjilva undervisningssituationen, typiskt procedurer kopplade till juri-
dik, exempelvis summativ bedémning.

—  Produktiv: skulle fokusera mitbar eller icke mitbar maluppfyllelse.
("Malet dr att ge eleverna en insiktsfull spriksyn” kategoriserades
som produktiv men inte de enheter som fokuserade en metod eller
ett tillvigagangssitt som leder fram till ett visst mal, som exempelvis
“oenviagar for att stirka elevernas retoriska formaga” som kategori-
serades som process.)

—  Kompetensrelaterad: skulle handla om 6kad firdighetskompetens hos
liraren, exempelvis kompetens 1 killsdkning, men inte om kompe-
tens av juridisk karaktir (kategoriserad som proceduriell).

—  Perceptuelf. skulle uppmuntra till férdndrad attityd till exempelvis
amnesinnehall eller undervisning. I empirin anvindes i sidana fall
ofta konjunktionen ”men”, en sa kallad adversativ konjunktion som
uttrycker motsats. Aven retoriska frigor signalerade att det handlade
om den perceptuella dimensionen.

—  Motiverande: skulle, i enlighet med Evans (2011a) resonemang, handla
om lirarens egen motivation och arbetstillfredsstillelse.

—  Evaluerande: skulle, ocksa 1 enlighet med Evans (2011a) resonemang,
handla om lirarens mojlighet att forindra sina virderingar i férhallan-
de till undervisningspraktiken och yrkesrollen.
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—  Epistemologisk: kunde utéver kunskapsbas och teoretiska och koncep-
tuella ramar handla om definitioner.

—  Kausal skulle sitta fenomen i relation till varandra, oftasti kausala
samband. I det senare fallet kunde det handla om att analysenheten
bestir av en friga inledd med ordet ’varfét”, som signalerar att en
orsaksforklaring dr intressant.

—  Rationalistisk: skulle involvera ett kritiskt perspektiv och handla om
Okad kompetens att ifragasitta raidande diskurser om utbildning och
skola.

—  Abnabtisk: skulle handla om analys enligt definitionen att flera delar av
en helhet bryts isir men fortfarande relateras till varandra.

Trots ovanstiende metodtillige upplevde vi under kategoriseringsarbetet
vissa analysenheter som mindre tydliga. Ett exempel pa en enhet som villade
diskussioner var ”Ta del av ett pass som erbjuder ett helhetsperspektiv pa be-
démning och betygssittning 1 svenska.” Hir lit vi begreppet “helhets-
perspektiv”’ avgdra att enheten skulle ses som representant f6r den analytiska
dimensionen (se ovan). Evans (2011b) beskriver liknande svirigheter och
viljer 1 vissa fall att kategorisera enheterna som ingiende i flera dimensioner,
vilket vi hat undvikit.

For att nidrma oss frigan om hur (svensk-)ldrare och deras professionella
behov konstrueras tog vi i analysprocessen dven hjilp av spraklig analys och
undersokte sprakbandlingar och modalitet. Till sprakhandlingar riknas fragor,
péstienden och uppmaningar (SAG, 1999, del 4, s. 681-682). Hur innehéllet
i konferensens programpunkter paketeras — som fragor, pastdenden eller upp-
maningar — paverkar hur konferensdeltagarna/lirarna konstrueras som mot-
tagare. Begreppet modalitet handlar om relationen mellan talaren (skribenten)
och hens utsaga, det vill sdga hur talaren (skribenten) vill att yttrandet ska
uppfattas. Modalitet kan exempelvis handla om talarens bedémning av
sanningshalt, nédvindighet eller méjlighet och uttrycks till exempel med
modala hjilpverb (SAG, 1999, del 1, s. 198). For féljande artikel blev det
centralt att analysera valet av modala hjilpverb som ska, behover, bor och kan,
eftersom dessa signalerar om utsagan avser forpliktelse, medgivande eller
moijlighet. Som exempel har skaz en hégre grad av forpliktelse dn bir— och kan
uttrycker (beroende pa kontext) 1 stillet medgivande eller méjlighet (SAG,
1999, del 4, s. 282-283, 286-287). I analysen undersoks dven férekomst av
gardering, det vill sdga att talaren (skribenten) signalerar att ett pastdende ir
osikert, till exempel med modala hjilpverb som kan, skulle eller torde (SAG,
1999, del 4, s. 284, 698). I enlighet med den funktionella grammatiken har vi
anvint oss av beteckningen ’hég modalitet” i de fall dir sprdkliga medel
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signalerar hég grad av forpliktelse eller starkt sanningsansprik, medan lag
modalitet” fatt beteckna sprakliga medel som signalerar lag grad av forpliktel-
se eller svagt sanningsansprak (jfr Holmberg & Katrlsson, 2013, s. 67).

Att granska sprakliga resurser visade sig bli olika relevant i respektive
komponent och ges dirfér varierande utrymme 1 den kommande framstill-
ningen.

UTVECKLINGSKOMPONENTER OCH FORANDRINGSDIMENSIONER AV
PROFESSIONELL UTVECKLING — ANALYS OCH RESULTAT

Inledningsvis i denna del redogér vi fér proportionerna mellan de tre ut-
vecklingskomponenter i professionsutveckling som Evans (2011a, 2011b) be-
nidmner beteendekomponenten, attitydkomponenten och den intellektuella komponenten.
Direfter analyseras komponenterna var for sig, dels kvantitativt genom en
redogoérelse fér proportionerna mellan komponenternas ingiende for-
indringsdimensioner, dels kvalitativt genom karakterisering och exempli-
fiering av vad som kinnetecknar de olika f6rindringsdimensionerna.

Nir det giller styrkeférhallandena mellan de tre utvecklingskomponenter-
na i professionsutveckling férdelar sig analysenheterna enligt f6ljande: 51 av
analysenheterna (det vill siga 49 %) har kategoriserats som instanser tillhéran-
de beteendekomponenten, 36 av analysenheterna (det vill sdga 35 %) har férts
till den intellektuella komponenten och 17 analysenheter (det vill sdga 16 %)
har kategoriserats som instanser tillhérande attitydkomponenten (se figur 2).

Figur 2.
Analysenbeternas fordelning pa olika utvecklingskomponenter

Beteendekomponent

Attitydkomponent 49,

16%
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Figur 2 illustrerar foljaktligen en ojimn férdelning mellan de tre utvecklings-
komponenterna, dir beteendekomponenten stir f6r nirmare hilften av in-
stanserna.

Beteendekomponenten

Beteendekomponenten, som avser forandringar i ldrarens arbetssitt och
prestationer — det vill siga hurliraren arbetar — samlar 51 analysenheter, for-
delade pa 37 enheter (72 %) i den processuella férindringsdimensionen, 8 en-
heter (16 %) 1 den proceduriella férindringsdimensionen, 4 enheter (8 %) i
den produktiva férindringsdimensionen och 2 enheter (4 %) i den kompe-
tensinriktade férindringsdimensionen (se figur 3).

Figur 3.

Fordelning av analysenbeter pa olika forandringsdimensioner i beteendekomponenten

Processuell
dimension
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Som framgir av figur 3 dominerar alltsi den processuella férindrings-
dimensionen, f6ljt av i fallande ordning den proceduriella, produktiva respek-
tive kompetensinriktade férindringsdimensionen.

Den processuella forandringsdimensionen

I var analys har vi f6rt 37 analysenheter till kategorin den processuella forindrings-
dimensionen, det vill siga den dimension som avser klassrumspraktiken, vilket
motsvarar 72 % av analysenheterna 1 beteendekomponenten.

Flera av instanserna i den processuella férindringsdimensionen handlar
om att skapa nagot, till exempel “motiverande och engagerande uppgifter”
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(programpunkt Elevernas verklighet — nyckeln il engagerande nndervisning!). En
annan grupp av inslag handlar om att fd praktiska tips, exempelvis ’genvigar
for att stirka elevernas retoriska férmaga” (programpunkt Tala med kroppen!),
”praktiska Gvningar att anvinda i klassrummet” (programpunkt Tala med
kroppenl), liksom “konkreta verktyg till din svenskundervisning” (program-
punkt Swacka om skrivundervisning). De praktiska tipsen avser ibland komplexa
mil som i det foljande:

Sa 6kar du elevernas laslust. (Programpunkt Nar lisningen fir ett virde)

Karaktiren av konkreta tips aterkommer 1 flera inslag dir anvindning och
anvindbarhet lyfts fram. Liksom i exemplet ndrmast ovan ar det sdrskilt inslag
om litteratur och lisning som har denna karaktir:

Hur kan boksamtal i klassrummet vara ett amvindbart grepp for att
involvera elever i lisningen? (Programpunkt Skdnlitteratur— vick intresset hos
eleverna; var markering)

Genom att anvinda elevernas verklighet i svenskundervisningen kan vi
skapa motiverande och engagerande uppgifter si linge som vi fortsitter
att trina pd att ldsa, skriva, tala och samtala. (Programpunkt Elevernas
verklighet — nyckeln 1ill engagerande undervisningl, var markering)

I det forsta exemplet presenteras boksamtal som ett “anvindbart grepp” £6r
svenskldraren att ta till. I det andra ska elevernas motivation 6kas genom enga-
gerande uppgifter som utgér fran “att anvinda elevernas verklighet”.

De didaktiska tipsen 4r i manga fall utformade som direkta uppmaningar
om limpliga undervisningsuppligg, som i fljande exempel:

Lis bocker och koppla dem till karaktirerna i serien. (Programpunkt
Elevernas verklighet— nyckeln til] engagerande undervisning!)

Fa in norskan och backa tillbaka f6r att se hur norskan och svenskan en
gang var samma sprak. (Programpunkt Elevernas verklighet — nyckeln till enga-
gerande undervisning!)

I andra fall handlar de om sidant som bér undvikas, som i f6ljande exempel
fran programpunkten Svenskundervisning i en digital virld:

I forelisningen fir du konkreta exempel pa hur du kan arbeta i klass-
rummet, vilka mdjligheter som finns men ocksa vad du bor undvika.
(Programpunkt Svenskundervisning i en digital virld)
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Vilka fallgropar bér du undvika? (Programpunkt Svenskundervisning i en
digital varld)

Dessa exempel, som bdda r6r digitala verktyg i undervisningen, signalerar sa-
ledes att likavil som det finns lyckade undervisningsuppligg finns det ocksa
fallgropar som svenskliraren behéver upplysas om.

Minga av analysenheterna avser som redan nimnts komplexa mal. Som
framgatt kan dven vigen mot sidana mal presenteras i form av enkla recept
(fr ’Sa Okar du elevernas lislust”), men vanligare dr att de tar formen av
fragor:

Hur blir elever medskapate i sin egen utbildning och samtidigt aktiva
virldsmedborgare? (Programpunkt Ldrande i ett livslingt perspektiv — fokus pa
digital kompetens och Rreativiter)

Hur stirker vi elevers kompetens for ett livslangt lirande? (Programpunkt
Léirande i ett livslingt perspektiv — fokus pa digital kompetens och kreativiter)

Hir signalerar sprakhandlingen fraga en mer forsiktig instillning dn pa-
stdendeformen. Samtidigt skulle man kunna tolka formuleringen med Aur +
konstaterande verb i presens som att det finns ett entydigt svar: ”’sa hir” (det
vill sdga hég modalitet i form av sanningsansprik). Innehallsligt 4r det i
exemplen ovan virt att notera att formuleringar avseende si komplexa mal
som att eleverna ska ges férutsittningar for ett livslangt lirande och att ut-
vecklas till aktiva virldsmedborgare hamnar i beteendekomponenten, snarare
in 1 den intellektuella komponenten.

Som nimnts dr modaliteten hég dven i fragorna, eftersom de i stor ut-
strickning anvinder ”hur” + konstaterande verb i presens (till exempel hur
blir” och hur stirker”), snarare dn gardering med modala hjilpverb (jfr sur
kan eller hur skulle man kunna). 1 den processuella dimensionen som helhet 4r
hjilpverbet kan (med relativt lig modalitet) visserligen betydligt vanligare i
programpunkterna dn de mer uppfordrande hjilpverben bir och ska.
Sammantaget 4r modaliteten dnda relativt h6g och tilltalet har i stor utstrick-
ning karaktiren “expert tilltalar lekman”, sprikligt alltsa uttryckt genom en
stor andel uppmaningar eller frigor formulerade utan gardering.

Analysenheterna i den processuella férindringsdimensionen kinnetecknas
sammanfattningsvis av att ldrarna presenteras infér en rad tips pa fram-
gangsrika metoder. Typiskt f6r de praktiska tipsen ér karaktiren av ”quick fix-
16sningar” utifran ett enkelt recept. Fokus pa programpunkternas konkreta
anvindbarhet syns dven i utsagor om “verktyg”, ’grepp” och ”genvigar” som
lararna kan anvinda. I stillet f6r problematisering utifran olika perspektiv kan
man som ldsare av programbladet fa intrycket att 4ven synnerligen komplexa
mal som att 6ka elevernas laslust, deras mojligheter till livslangt lirande och
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forutsittningar att bli aktiva virldsmedborgare 4r mal som enkelt uppnis om
man tar del av konferensens programpunkter och de recept som dir presen-
teras.

Den proceduriella forandringsdimensionen

Den proceduriella férindringsdimensionen t6r procedurer utanfor sjilva
klassrumsundervisningen, typiskt procedurer som rér summativ bedomning,
Denna dimension samlar 8 analysenheter, vilket motsvarar 16 % av det totala
antalet enheter 1 beteendekomponenten.

I flera programpunkter adresseras frigan om likvirdig och rittssdker be-
démning, som i foljande exempel:

Hur ska kunskapskraven i svenska struktureras for att sikerstilla att
examinationsuppgifter och bedémningsmallar blir valida? (Programpunkt
Betyg, planeringar, examinationsuppgifier och bedommningsmallar i svenska)

Vilka principer bér du félja vid kollegial bedémning av ldsférmagar
(Programpunkt Samstimmig bedonming av elevers lisformaga — svart eller bara

omijligt?)

Och vad behéver du gora for att betygen ska bli likvirdiga? (Program-
punkt Betyg, planeringar, examinationsuppgifter och bedimningsmallar i svenska)

I de anfbrda exemplen handlar det alltsd om bedémning och rittssikerhet,
vilket kan motivera en nagot juridisk karaktir pa formuleringarna. Men dven
planeringen av sjilva undervisningen framstills 1 vissa fall som en juridisk
procedur, snaratre dn en pedagogisk procedur utférd av professionella svensk-
lirare:

Vilken information ska en planering i svenska innehalla for att ge elever
den information som skollagen kriver och motsvara Skolverkets allminna
rad? (Programpunkt Besyg, planeringar, examinationsuppgifter och bedomnings-
mallar i svenska)

Sammantaget finns 1 den proceduriella férindringsdimensionen en tendens
att svenskldrarens professionalitet hamnar 1 skymundan och att foreldsaren
blir den expert som talar om hur liraren bor agera. Sprikligt syns detta i
formuleringar med hog modalitet som foéreskriver vad liraren “’ska”, ”bor”
eller ”behéver” gora f6r att uppfylla olika (juridiska) krav eller riktlinjer (se
exemplen ovan). Samtliga enheter 4r visserligen formulerade som fragor, men
modaliteten 4r likvil hég i och med férekomsten av uppfordrande hjilpverb.
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Den produktiva forindringsdimensionen

Till den produktiva fordndringsdimensionen har de enheter forts som avser matbar
eller icke mitbar maluppfyllelse. Dimensionen samlar 4 analysenheter, vilket
motsvarar 8 % av det totala antalet enheter i beteendekomponenten.

Att samtida villkor syns vara av betydelse framgir i den aktivitet som rela-
teras till kunskapskrav, ett framtridande fenomen i svenska kursplaner:

Dirmed fir du in en hel bunt med kunskapskrav. (Programpunkt Elevernas
verklighet— nyckeln till engagerande nndervisningl)

Som synes motiveras programpunkten med att den ska géra den deltagande
liraren mer produktiv.

Annat innehdll handlar om att ”fd vara elever att anstringa sig mer fOr att
nd langt” (programpunkt Elevernas verklighet — nyckeln till engagerande under-
visning)) eller med andra ord producera elever som anstringer sig i hégre grad.
Ocksd 7framgiangsfaktorer direkt fran svenskundervisningen” presenteras
(programpunkt Ldrande i ett livslangt perspektiv — fokus pa digital kompetens och
kreativited). Slutligen f6rekommer en instans didr malet dr sd pass komplext som
att ”ge eleverna en insiktsfull spraksyn” (programpunkt Spraklig variation som
pedagogisk tillgang). Detta exempel utmairker sig genom att vara mindre mitbart
och mer visionidrt 4n Gvriga analysenheter.

Modaliteten i den produktiva férindringsdimensionen ér hég och uttrycks
dels genom formulering med konstaterande verb (jfr ”Dirmed fir du in en
hel bunt med kunskapskrav”), dels med hjilpverb som uttrycker nédvindig-
het ("Viir Gverens om att vi bebiver fa vara elever att anstranga sig mer for att
nd langt [...]”; vir markering; programpunkt Elevernas verklighet — nyckeln till
engagerande undervisningl).

Den kompetensrelaterade forindringsdimensionen

Med vir avgrinsning till firdighetskompetens (utom kompetens av juridisk
karaktdr) innefattar den kompetensrelaterade férindringsdimensionen endast
tva instanser (dvs. 4 % av det totala antalet enheter i beteendekomponenten).
Den ena analysenheten r6r sokkompetens:

Var séker du som lirare kunskap om minoritetsspriken? (Programpunkt
De nationella minoritetsspriken i svensksalen)

Den andra analysenheten stiller frigan om krav inom ett specifikt
kunskapsomrade:

Vad krivs av dig som svensklirare? (Programpunkt Svenskundervisning i en
digital varld)
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Det kan forefalla férvinande att endast tvd programpunkter i fort-
bildningsprogrammet fér svensklirare aterfinns inom kompetensdimensio-
nen. Detta har emellertid delvis sin férklaring i att denna dimension ir av-
grinsad till fardighetskompetens, medan de programpunkter som r6r dmnes-
missig kompetens i stor utstrickning kunnat foras till den intellektuella
komponenten.

De tvd instanser som férekommer i kompetensdimensionen har bada
relativt hég modalitet, trots att det rr sig om fragor. I det ena fallet anvinds
ett konstaterande verb ("Var siker du ...?”; var markering), snarare dn formu-
lering med hjilpverb ("Var £an du soka ...?”). I det andra stills frigan om vad
som “krdvs” av svenskliraren, det vill siga hir anvinds ett verb med hég
modalitet.

Sammanfattningsvis karakteriseras beteendekomponenten (med dess fyra
forindringsdimensioner) av tydliga rad till (svensk-)liraren om hur hen ska na
framgang i sitt varv. Det ror sig i stor utstrackning om praktiska, konkreta tips
— flera ganger utformade som enkla recept pa 1 vissa fall komplexa utmaning-
ar. I programpunkterna saknas problematisering utifran olika perspektiv eller
en analys av del-helhet, det vill sdga den karaktir som skulle gbra att formu-
leringarna passade in i1 den intellektuella komponenten. Sprakligt karakteri-
seras enheterna i beteendekomponenten av relativt hég modalitet (srskilt i
den proceduriella dimensionen). Detta giller dven i de fall dir analysenheterna
ir utformade som frigor, eftersom de i stor utstrickning involverar upp-
fordrande hjilpverb (till exempel ”’b6r”), alternativt dr fragor konstruerade
utan gardering (till exempel "hur stirker ...?”).

Attitydkomponenten

Attitydkomponenten samlar 17 analysenheter, vilket innebér 16 % av analys-
enheterna totalt. Denna komponent syftar till att forindra lirares arbets-
relaterade attityder och bestar enligt Evans (2011a, 2011b) av de tre for-
indringsdimensionerna perceptuell, evaluerande och motiverande. Som framgir av
tigur 4 dominerar den perceptuella f6randringsdimensionen helt inom attityd-
komponenten.

Den perceptuella fordandringsdimensionen

Till den perceptuella férindringsdimensionen har vi fért analysenheter som
handlar om att stimulera svenskldrare till att utveckla en férindrad attityd till
ett amnesinnehall eller undervisning. Empirin karakteriseras av att drygt en
tredjedel av instanserna inleds med konjunktionen ”men”, som signalerar att
saker kan forhalla sig pd andra sitt 4n svensklirare férmodas ta f6r givet och
att foreldsaren erbjuder alternativa férhéllningssitt:
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Svensklirares arbete med skrivande kan ses som si sjilvklart att vi kanske
inte reflekterar sirskilt mycket 6ver det, zen skrivundervisning 4r en kom-
plex verksamhet som kriver medvetna val. (Programpunkt Snacka om skriv-
undervisning; var markering)

Figur 4.
Fordelning av analysenbeter pa olika forindringsdimensioner i attitydkomponenten

Evaluerande Motiverande
dimension dimension
0% 0%

Perceptuell
dimension
100%

I foljande exempel uttrycks viss kritik mot hur grammatikundervisning enligt
foreldsaren ofta genomférs. Det blir uppenbart att liraren i stillet uppmuntras
till att tinka i nya banor:

Grammatikundervisning stannar ofta vid termer som inte kopplas
samman med elevernas egna texter, men si behéver det inte vara.
(Programpunkt Grammatik som redskap for textutveckling, vir markering)

I attitydkomponentens perceptuella férindringsdimension finns i likhet med
i beteendekomponenten exempel pd inslag av karaktiren knep. Ordvalet i
stillet” 1 exemplet nedan signalerar att féreldsaren uppmuntrar till en for-
dndrad attityd till grammatik och dirmed 4ven till en férindrad undervisning.
Adverbet fyller hir samma funktion som konjunktionen ”“men” i tidigare
exempel, genom att peka pa alternativa férhdllningssitt:
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I stillet kan grammatiken anvindas som en verktygslida for spriklig
analys, som mynnar ut i ett konkret textarbete. (Programpunkt Grammatik
som redskap [for textutveckling)

I ovanstiende citat, liksom 1 flertalet av instanserna inom attitydkomponen-
ten, synliggdrs dock en viss skillnad jimfért med flera av beteendekomponen-
tens instanser. Modaliteten visar sig vara ldgre dn i beteendekomponenten,
eftersom det hir nagot mer forsiktigt konstateras att grammatiken kaz an-
vindas som en verktygslada, inte att den bor eller ska anvindas sa.

Vid en analys av sprakhandlingar framkommer att det i drygt hilften av
analysenheterna inom den perceptuella férindringsdimensionen stills fragor
till svensklararen:

Teater — kan det vara vigen till skonlitteratur? (Programpunkt S &dnlitteratnr
— vdck intresset hos eleverna)

Kan man fa klassiker intressanta for lisovana elever? (Programpunkt S&dn-
litteratur — vdck intresset hos eleverna)

Fragorna ovan framstir som retoriska och uppmanar pd sa sitt lirare att for-
indra sin attityd och tinka i nya banor om sivil undervisning som dmnes-
innehall. Det dr dven hidr, om dn nigot underforstatt, experten i form av
foreldsaren som upplyser den deltagande ldraren, med syftet att form4 liraren
att Andra sin attityd.

Den evaluerande forandringsdimensionen

For att analysenheter skulle kategoriseras som ingiende i den evaluerande
férindringsdimensionen, krivdes att de skulle ge svenskldrare mojlighet att
torindra sina virderingar i férhéllande till undervisningspraktiken och yrkes-
rollen. Vi har inte funnit nagra sidana analysenheter, vilket i sig 4r ett ndgot
overraskande resultat.

Den motiverande forandringsdimensionen

Till den motiverande férindringsdimensionen hér inslag som pa olika sitt kan
forvintas Oka ldrares egen yrkesmissiga motivation och arbetstillfredsstillelse.
Exempel pa sidana inslag skulle, menar vi, exempelvis kunna vara forfattar-
besok eller teaterférestillningar. Inte heller denna dimension samlar nigra
analysenheter, eftersom det 1 empirin 1 stillet frimst handlar om hur svensk-
lirare kan motivera sina elever, exempelvis: ”"Med virdeskapande arbetssitt
kan du skapa motivation som ger ringar pd vattnet” (programpunkt Nar
ldsningen far ett virde). Denna analysenhet kategoriserades i stillet som ingiende
i den processuella dimensionen i beteendekomponenten.
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I enlighet med vir analysmodell, dir vi har utgitt frin meningsniva nir vi
analyserat de texter som beskriver programpunkterna, har vi gjort sa aven
med ett inslag med férfattaren Jonas Hassen Khemiri (programpunkt Texterna
som réddade mitt liv). Detta inslag kan genom att lirarna fir moéta en vilkind
forfattare tyckas vara just ett sidant inslag som vi efterlyser, men analys-
enheterna visar sig snarare héra hemma i den perceptuella dimensionen.
Analysen av denna programpunkt véallade siledes vissa svarigheter, vilket kan
jimforas med de svarigheter som dven Evans (2011b) beskriver 1 kategori-
seringen av sitt empiriska underlag.

Med utgdngspunkt i Evans (2011a, 2011b) resonemang om den motiveran-
de dimensionen hade méjligen dven dmnesteoretiska inslag, exempelvis
inblick i aktuell ungdomslitteratur, kunnat bidra till att 6ka svenskldrares
yrkesmissiga motivation och arbetstillfredsstillelse. I konferensprogrammen
vilar i stillet tyngdpunkten pé litteraturdidaktiska inslag av olika slag, exempel-
vis i programpunkter sisom Ldrande genom skinlitteratur — djuplésning, forstielse
och kunskap. Sddana inslag kan givetvis ocksd bidra till 6kad motivation, men
det kan tyckas som ett ndgot ensidigt utbud.

Sammanfattningsvis samlar attitydkomponenten enbart analysenheter
inom en av tre mojliga férindringsdimensioner, den perceptuella. Flertalet av
analysenheterna kinnetecknas av en nagot ligre modalitet 4n enheterna i
beteendekomponenten, exempelvis genom anvindningen av “kan” i stillet
t6r ”b61”. Hirigenom signaleras saledes att foreldsningsinnehallet kan betrak-
tas som ett erbjudande och en méjlighet till f6rindring.

Den intellektuella komponenten

Den intellektuella komponenten (se figur 5) samlar 36 analysenheter férdelade
pa 19 enheter (53 %) 1 den epistemologiska férindringsdimensionen, 141 den
kausala férindringsdimensionen (39 %), O i den rationalistiska forindrings-
dimensionen och 3 i den analytiska f6rindringsdimensionen (8 %). Hir domi-
nerar alltsd den epistemologiska férindringsdimensionen.

Den epistemologiska forandringsdimensionen

Med den epistemologiska dimensionen avses tillskott till lirares kunskapsbas.
I kategorin aterfinns dmnesteoretiska kunskaper. Exempel fran virt material
t6r foretridesvis den sprakliga delen av svenskdmnet:

Ta del av en foreldsning om de nationella minoritetsspriken och arbetet
som gors f6r att hélla liv i dem. (Programpunkt De nationella minoritets-
spraken i svensksalen)
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Dels varierar det [spraket] mellan olika gruppet, dels kan en enskild individ
anpassa sitt sprak efter samtalspartner och situation. (Programpunkt
Spriklig variation som pedagogisk tillging)

Figur 5.

Fordelning av analysenbeter pa olika fordndringsdimensioner i den intellektuella komponenten

Analytisk
dimension Rationalistisk
Kausal dimension 8% dimension
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dimension
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Annat handlar om att som svensklirare fa ta del av den kunskap som uttryck-
ligen har sin bas i forskning:

Ta del av vetenskapliga studier om minniskans beddmningsférmaga och
lisférstaelsens komplexitet. (Programpunkt Samstimmig bedomning av elevers
ldsformaga — svart eller bara omdjligt?)

Hir fir du ta del av bdde aktuell forskning och klassrumsexempel.
(Programpunkt Nar lisningen far ett vérde)

I det empiriska materialet r6r det sig bland annat om 6kad kunskap om defini-
tioner av didaktiska féreteelser som kan tdnkas vara viktiga i liraryrket:

Vad menas med examinationsuppgifter och validitet? (Programpunkt Bezyg,
Planeringar, examinationsuppgifter och bedomningsmallar i svenska; vir markering)

Det senare exemplet illustrerar diarmed ett av de tilligg som vi har gjort till
analysverktyget.
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Den kausala forindringsdimensionen

De professionella férindringar som tillhér den kausala férindringsdimen-
sionen handlar i var definition om 6kad forstaelse av relationer mellan feno-
men, framfér allt kausala samband som i féljande tre exempel:

Beroende pa dlder, kon, varifran vi kommer och vilka vi vill vara varierar
vart sprak. (Programpunkt Spriklig variation som pedagogisk tillgang, vir
markering)

Hur paverkar dessa skrivningar svenskundervisningen? (Programpunkt
Svenskundervisning i en digital virld; var markering)

Varfor ir just skonlitteratur intressant som ingang i lirandet? (Program-
punkt Ldrande genom skonlitteratur — djupldsning, forstaelse och kunskap; vir
markering)

Exemplen visar att den sambandsforstielse som konferensarrangéren ger
utrymme £6r hdmtas fran savil sprik- som litteratursidan av svenskdmnet och
fran savil amnesteori som dmnesdidaktik.

Den rationalistiska forindringsdimensionen

Den rationalistiska férindringsdimensionen dr inte representerad alls. Detta
ir en omstindighet som sdrskilt bér uppmirksammas. 1 var definition av
denna dimension handlar det inte om forindringar av ldrares sitt att allmint
resonera kring sin undervisningspraktik utan om férindringar som innebir
att ldrare resonerar pd ett sitt som gar emot en radande diskurs, alltsd vad som
bér ses som en sirskilt viktig kritisk f6rmaga. Hir hade man kunnat tinka sig
programinslag som uppmuntrar (svensk-)ldrare att ifrdgasitta samtida diskur-
ser av typen att det dr gynnsamt fr elever att ha (svensk-)lirare som ger dem
“anpassningar”, till exempel att ldta dem lyssna pa bocker i stillet £6r att ldsa.
Debattaktiva och frustrerade lirare pd det sa kallade skoltwitter efterfragar en
problematisering av anpassningsdiskursen generellt och fenomenet att byta
lisning mot lyssnande specifikt. Det hade varit ett tinkbart perspektiv i
rationalitetsdimensionen.

Den analytiska forandringsdimensionen

Den sista dimensionen av den intellektuella komponenten, den analytiska
forindringsdimensionen, handlar om 6kad analytisk férmaga for liraren att
tillimpa pa sin lirandepraktik. Kategorin samlar tre exempel:

Genom att fundera 6ver olika typer av uppgifter kan vi underséka bide
litteratursyn, kunskapssyn och elevsyn samt finna nya vigar att undervisa
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i litteratur. (Programpunkt Sow jag fragar fir jag svar — litteraturundervisningens

uppgifiskultur)

Ta del av ett pass som erbjuder ett helhetsperspektiv pa bedémning och
betygssittning i svenska. (Programpunkt Betyg, planeringar, examinations-
uppgifter och bedomningsmallar i svenska)

Att tala om text — nir, var, hur? (Programpunkt Nya vdgar och mdjligheter till
skrivutveckling!)

I det forsta exemplet ser vi att helheten som skulle kunna bendmnas ’litteratur-
didaktik’ 4r uppdelad i tre bestindsdelar som i sin tur dr synkroniserade via
efterledet —’syn’ (litteratursyn, kunskapssyn, elevsyn). Aven det andra exemp-
let bygger pa en helhet (bedémning och betygssittning) som konkretiseras i
mindre delar. I det avslutande exemplet handlar det om helheten “textsamtal’
som 4r uppdelad i tre av de sex journalistiska frigorna (jfr Andersson Varga,
2014).

Efter denna genomgéng kan vi notera att den intellektuella utvecklings-
komponenten dr vil representerad i materialet. Trots detta finns det, menar
vi, ndgra kritiska aspekter att uppmirksamma. Exempelvis har innehallet i den
relativt vilrepresenterade kausala dimensionen olika grad av intellektuellt
tillskott. Medan ett inslag som “kopplar ithop r6n frin modern sprik- och
grammatikforskning med grammatikundervisningen i skolan” 4 ena sidan kan
antas ha hog grad av intellektuell stimulans f6r svensklirare, kan ett inslag om
7varfor just skonlitteratur [dr] intressant som ingang i lirandet” 4 den andra
formodas ha mindre nyhetsvirde for deltagande svenskldrare som sikert
sjilva har en rad exempel pd temat att bidra med, savil frin sin egen utbildning
som fran sin erfarenhet.

Som synes idr det endast tre analysenheter 1 kategorin den analytiska dimen-
sionen. Detta bor noteras eftersom denna kategori generellt sett dr mer
komplex dn den i materialet oftare férekommande kausala dimensionen som
visserligen har analytiska drag men vanligtvis pa en mindre komplex niva.
Huruvida de tre exempel som existerar 1 materialet har en hég komplexitet
eller ej gér inte att avgora utifran denna studies empiri. Risken finns dock att
komplexiteten dr lag. Det forsta exemplet med indelningen i litteratursyn,
elevsyn och kunskapssyn férefaller att behandla tre fenomen som méjligen ir
alltfor Gvergripande for att ha en analytisk karaktir. Det andra program-
inslaget om bedémning visar sig handla om aspekter som validitet, matriser
och skollag, men om dessa relateras till varandra pa det sitt som en regelratt
analys kriver framgir inte. Inte heller det tredje exemplet som idr uppbyggt
kring de relativt oprecisa fraigorna ’nir, var, hur” Gvertygar om hog grad av
analys.
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Det dr dock fullt méjligt att tinka sig innehdll av vikt £6r svenskldrare och
med tydligare analytisk karaktir 4n vad exemplen ovan indikerar. Som férslag
plockar vi upp den analysenhet som dterfanns i beteendekomponenten och
som handlade om hur elever kan bli aktiva virldsmedborgare, ett fenomen
som bland annat innebdr att ’en global ordning etableras dir alla manniskor
har samma rittigheter och skyldigheter och dr medborgare” (Democracy
without borders, 2023). Ett sitt att ge frigan en intellektuell karaktir hade
kunnat vara att analysera medieproduktioner eller litteratur och analysera hur
deltagare utifran nationalitet och etnicitet, kon eller social klass ges en under-
ordnad eller 6verordnad position gentemot andra grupper i virlden. Det hade
méjliggjort den typ av problematisering och intellektuella inramning som vi
tidigare efterlyste.

De kritiska punkter som vi har listat hir riskerar sammanfattningsvis att
dimpa det intellektuella virdet i respektive dimension, ndgot som ér virt att
uppmairksamma 1 relation till kompetensutvecklingsinsatsernas ambition att
méta (svensk-)lirares behov av professionell utveckling.

Slutligen kan det konstateras att man f6r inslag i den intellektuella kompo-
nenten inte anvinder sprakliga resurser pd ett pafallande uppfordrande sitt.
Det férhillandevis férsiktiga hjdlpverbet £arn dr mest vanligt férekommande
trots att det endast aterfinns fi ginger. Konferensarrangorens/foreldsarens
relation till de potentiella deltagarna ér alltsd inte av den starkt uppfordrande
karaktdr som vi har gett exempel pa tidigare.

DISKUSSION

Syftet med den hir artikeln var att analysera (svensk-)ldrares behov av
professionell utveckling si som det konstrueras av en inflytelserik aktor pa
kompetensutvecklingsmarknaden. Resultatet visar att ldrare konstrueras som
en grupp som ir 1 behov av konkreta exempel, verktygslddor och genvigar,
ndgot som frimst framkommer i analysen av beteendekomponenten, som ju
ir den komponent som dominerar i materialet. Attitydkomponenten samlar
relativt fa analysenheter och de enheter som férekommer syftar uteslutande
till perceptuell férindring. Den aktuella konferensarrangdren konstruerar
alltsd (svensk-)ldrare som en kir som kan eller behéver utmanas till nya sitt
att tinka i relation till den egna undervisningen. Innehdllet i attitydkompo-
nenten far dock betraktas som smalt och handlar frimst om att utveckla hur
den aktuella lirargruppen tinker om sitt dmnesstoff och den konkreta
undervisningssituationen. Det kan dirmed ses som problematiskt att varken
inslag som inspirerar lirare att omvirdera synen pa sin yrkesroll och den
praktik i vilken de verkar, eller motiverande inslag férkommer i materialet,
méjligen med undantag f6r programpunkten med f&rfattaren Jonas Hassen
Khemiri. Via den intellektuella komponenten konstrueras (svensk-)lirare i
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viss man som tinkbar malgrupp f6r kognitiv f6rindring, men vir genomgang
har visat att det finns anledning att inte bara 6nska ett mer distinkt teoretiskt
och konceptuellt innehdll i den analytiska dimensionen, utan ocksd en hogre
forekomst. Somligt av det som erbjuds, framfor allt i beteendekomponenten,
ir sadant som snarare brukar efterfrigas av lirarstudenter, men som yrkes-
verksamma vilutbildade ldrare kan antas redan kdnna till och dven praktisera.
Den sprakliga analysen av spriakhandlingar och modalitet har ocksa visat att
malgruppen stundtals tilltalas i uppfordrande termer, frimst i beteende-
komponenten. Sammantaget menar vi att det forhallningssitt till lirare och
lirares kompetens som framkommer i materialet 4r problematiskt.

Evans (2011b) diskuterar resultatet av sin studie i termer av att beteende-
komponentens dominans 4r problematisk i relation till ldrares professionalism
och professionella utveckling. Ett begrinsat fokus pa férindring av lirares
beteende, pa gbrandet, blir enligt Evans alltfér snivt. Hon férordar som
tidigare nimnts kompetensutveckling som utdver beteendekomponenten
ocksa involverar de bada andra utvecklingskomponenterna och menar att det
ir forst dd som kompetensutvecklingsatgirder kan nd framgang. I perspekti-
vet av detta dr resultatet av var analys ndgot nedsldende. Tdnkbara konsekven-
ser av det budskap som f6rs fram om att ”du som lirare kan fixa allt” ér att
forstielse f6r hindrande strukturer i utbildningssystem och sambhille stills at
sidan (jfr det sociologiska perspektivet som framférs av Martimianakis m.fl.,
2009). Att beteendekomponenten dominerar dr dock inte férvinande.
Lindstrém Nilsson och Beach (2015) bekriftar att denna typ av professionell
orientering dr samtidstypisk och problematisk.

Skolporten AB ir liksom manga andra nutida kompetensutvecklings-
aktorer (se Levinsson m.fl., 2022) ett kommersiellt féretag med en uttryckt
affirsidé. Man kan didrmed f6rmoda att innehall viljs utifrdn ambitionen om
att tilltala sin mélgrupp. Det dr hir tidigare forskning om kommersiella akt6-
rers nirhet till aktuella policydiskurser kommer in. I materialet har vi sett f6re-
teelser som livslangt ldrande, effektiv hantering av kunskapskrav och juridik.
Samtidigt finns innehall som inte lika tydligt knyter an till samtidsdiskurser,
som till exempel grammatikundervisning, vilket signalerar en lyhdrdhet f6r
svenskidmnets helhet.

Tidigare studier har i stora delar intresserat sig f6r kompetensutvecklingens
form och effekter. Vart bidrag fokuserar i stillet pa dess innehall och hur detta
paketeras for att framstd som angeldget. En friga som uppkommer dr da i
vilken grad konferensinnehillet frin den aktuella kompetensutvecklings-
arrangOren kan ses som representativt f6r den kompetensutveckling som
lirare erbjuds generellt. Hir kan det samlade fakturamaterialet i projektet
Fakturan, fortbildningen och forskningen ge vissa svar. Av de 674 insamlade
fakturorna som ror lirares kompetensutveckling dr 33 kopplade till svensk-
dmnet. Huvuddelen av dessa dr dock for lirare pa lag- och mellanstadiet och
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en stor andel handlar i sin tur om program f6r upptickt av, och dtgirder for,
yngre barns ldssvarigheter. Den aktuella kompetensutvecklingsarrangbren
verkar vara relativt ensam i sitt slag och, trots den kritik som vi har lyft fram,
den som erbjuder svensklirare en ovanligt rik variation av kompetensutveck-
lingsinnehall.

Kategorierna i Evans analysmodell (2011a, 2011b) dr inte glasklara men var
ansats har varit att bruka redskapet pd ett 1 férsta hand rimligt och fruktbart
satt, vilket ocksi verkar vara i Evans anda. Vi har med den hir artikeln dess-
utom bidragit teoretiskt och analytiskt till Evans analysredskap genom specifi-
ka foértydliganden och metodologiska tilligg.

Utover det som har redovisats i resultatdelen ovan framkom #dven andra
aspekter som skulle vara intressanta f6r vidare studier. Dit hor att en hel del
av innehallet inte dr specifikt svenskimnesrelaterat, som till exempel digitali-
sering. Mot bakgrund av vad tidigare forskning visat gillande lirares 6nskemal
om en mer dmnesinriktad fortbildning, dr detta ett observandum. Vi vill slut-
ligen understryka att vi vissetrligen har talat om konstruktioner av (svensk-)
larares professionella behov men att konferensprogrammen ocksa utgor realz-
seringar av (svensk-)lirares kompetensutveckling och olika typer av professio-
nella behov. Vir férhoppning ér att artikeln bidrar till kritiska diskussioner
om kompetensutvecklingsmarknaden och att den kan leda till fortsatta
granskningar av hur lirare och deras professionella behov sivil konstrueras
som realiseras och vi vilkomnar framtida studier pd omradet, inte minst
studier av andra ldrargrupper dn svensklarare.
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